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คำรับรองรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2567 
โดยมติของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนปัญญาวุธ 
 

 ด้วยโรงเรียนปัญญาวุธมีหน้าที่ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามกฎหมาย 
โดยจัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ซึ่งต้องนำผลการประเมิน
คุณภาพ ให้มีการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจำปี เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนปัญญาวุธ เพ่ือรับทราบและ
รับรองผลการจัดการศึกษาดังกล่าว จากนั้นจึงนำเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ให้สาธารณชน
รับทราบต่อไป สำหรับปีการศึกษา 2567 โรงเรียนปัญญาวุธ ได้มีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
พร้อมทั้งจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตลอดจนได้มีการ
นำเสนอผลการประเมินคุณภาพภายในประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนปัญญาวุธ
แล้วนั้น คณะกรรมการจึงมีมติให้ความเห็นชอบผลการประเมินคุณภาพภายในและรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ที่ได้ดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายใน  ตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้โดยให้ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนปัญญาวุธ 

        

  

    (นายชาติชาย ศรีหนูสุด) 
    ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

    โรงเรียนปัญญาวุธ 
                                          12 มิถุนายน 2568 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  
  

โรงเรียนปัญญาวุธ ตั้งอยู่หมู่ที่  151 ตำบลแพรกหา อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง สำนักงานคระกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปิดสอน
ระดับชั้นระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด 170 คน แบ่งเป็น ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น จำนวน 105 คน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 65 คน มีข้าราชการครู จำนวน 15 
คน ครูอัตราจ้าง จำนวน 4 คน ธุรการโรงเรียน จำนวน 1 คน นักการภารโรง จำนวน 1 คน โรงเรียน
ปัญญาวุธมีการบริหารจัดการ ภายใต้วิสัยทัศน์ โรงเรียนปัญญาวุธเป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาชาติ น้อมนำศาตร์พระราชา สร้างคนดีสู่สังคม ดำรงตนอย่างมีความสุขในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์ 1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัย เป็น
พลเมืองที่เข้มแข็งและมีภูมิคุมกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถดำเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่  2) ผู้เรียน
มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่  21 มีศักยภาพตามความถนัด และ
ความสามารถเชิงพหุปัญญา สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และสามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล 3) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาความรู้
ทักษะ และสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงอยางต่อเนื่อง และยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพอย่างเข้มแข็ง 4) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีจิตสำนึกในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ ดี  มีความสุข เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม  และยึดหลักศาสตร์พระราชา และ               
5) สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ทันสมัย มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาที่รองรับ
กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 อัตลักษณ์ คือ มารยาทดี น้อมนำวิถีไทย ปรัชญาโรงเรียน 
คือ ปัญญา นรานํ รตนํ “ปัญญาเป็นแสงสว่างของนรชน” 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนปัญญาวุธ ประจำปีการศึกษา 2567 

ตามที่โรงเรียนปัญญาวุธได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2567 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ โดยจัดทำรายงาน
ประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก บัดนี้การดำเนินการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา แสดง
ในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 

 กำลังพัฒนา   ปานกลาง   ดี   ดีเลิศ   ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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จากผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาสามารถพัฒนา

คุณภาพการศึกษาตามมาตฐานการศึกษาที่กำหนด ประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน 
โดยมีผลการประเมินตนเองในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ซึ่งมีรายละเอียด
แต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ ได้ดี  เลือกใช้สารสนเทศได้ตรงตาม
วัตถุประสงค์ สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น
ข้อมู ล ได้ ทุ กที่  ทุ ก เวลา ผู้ เรียน ได้ เรียนรู้ ผ่ าน
โปรแกรมท่ีหลากหลาย  

2) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
โรงเรียนเรียนจัดกิจกรรมแนะแนว และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง 
ส ร้ า ง เส ริ ม ป ระสบ การณ์ ให้ ได้ รู้ จั ก อ าชี พ ที่
หลากหลาย สามารถเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย และ
สำเร็จการศึกษา มีเจตคติท่ีดีในการทำงาน  

3) ผู้ เรียนสามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย สามารถปรับตัวอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างในด้านเพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และความแตกต่าง
ทางความคิดได้อย่างสันติ สามารถทำงานเป็นทีมกับ
กลุ่มสมาชิกที่มีความแตกต่างได้ดี แสดงออกถึง
ความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้ 

4) ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางประเพณี
ร่วมกับชุมชนบ่อยครั้ง ได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณี ไทย รวมทั้ งภู มิปัญ ญ าไทย มี ความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑ ) โรงเรี ยนควรด ำเนิ น การพั ฒ นาระดั บ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 

2) โรงเรียนควรพัฒนาความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ จัดการ
สอนเสริมให้กับนักเรียนที่มีปัญหาการอ่าน การ
เขียน และการคิดคำนวณ รวมทั้ งจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณให้มากขึ้น 

3) โรงเรียนความจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมความรู้ ทักษะที่จำเป็นและทันสมัย ให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ให้
นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วย
ตนเอง เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้
ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ สามารถคิดโครงการ 
โครงงาน ผลิตชิ้นงานใหม่ๆ ได้  

4) โรงเรียนควรส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้
ผู้ เรี ยน ใน เรื่ อ งของสุ ขภ าวะร่ างกาย  รวมถึ ง
โภชนาการ เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก และส่วนสูงให้
เป็นไปตามเกณฑ์  

 5) โรงเรียนควรมีการกระตุ้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ได้จัดกิจกรรมที่เน้นการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม คุณลักษณะนิสัยที่ดี  เพ่ือฝึกทักษะ 
กระบวนการที่ทำให้เกิดคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ที่ดี
ยิ่งขึ้น 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) โรงเรียนมีระบบบริหารและการจัดการด้วย

รูปแบบการบริหารที่มีคุณภาพ แบบร่วมคิดร่วมทำ 
นำสู่ความเป็นเลิศ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) การเปิดโอกาสให้เครือข่ายผู้ปกครอง ได้มี

บทบาทและมีส่วนร่วมที่มากยิ่งขึ้น ในการนำเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการ
ป รั บ แผน พั ฒ น าคุณ ภ าพ การจั ด ก ารศึ กษ า 
แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้
ผู้ เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร สถานศึกษา มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานและจัดทำ
รายงานผล การปฏิบัติงาน/โครงการ เพ่ือใช้เป็นฐาน
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาต่อไป 

2) โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีความพร้อมในด้านอาคารสถานที่ แหล่ง
เรียนรู้ สถานที่พักผ่อน ร่มรื่น  สวยงาม มีหอประชุม
ที่สะดวกต่อการใช้งาน พ้ืนที่บริ เวณโรงเรียนที่
เหมาะสมแก่ การจัดกิจกรรมการเรียน รู้นอก
ห้องเรียน หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลของการ
จัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

3) การสร้างความตระหนักในบทบาทและ
หน้าที่ของบุคลากร ตลอดจนการกำกับติดตามการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในส่วนของเชิงนโยบายและงานที่
มอบหมาย เพ่ือบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

๔) ข้อจำกัดทางด้านบุคลากร ซึ่งโรงเรียนขาด
แคลนบุคลากรในบางสาขาวิชา ได้แก่ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ได้แก่ ศิลปะ ดนตรี และคอมพิวเตอร์ 
และมีแนวโน้มที่จะขาดแคลนเพ่ิมขึ้น จากการ
เกษียณอายุราชการของบุคลากรในอนาคต ได้แก่ 
การงานอาชีพ โรงเรียนจำเป็นต้องวางแผนด้าน
อัตรากำลังเพ่ือให้สามารถจัดการศึกษาให้เป็นไป
ตามหลักสูตรที่ได้ร่วมกันพัฒนา 

๕) การขยายองค์ความรู้จากการพัฒนาตนเอง
ไปสู่บุคลากรทั้งองค์กรจนเกิดเป็นวัฒนธรรมของ
องค์กร รวมถึงการสนับสนุนให้บุคลากรพัฒนา
ตนเองสู่ เวทีการแข่ งขันภายนอก เพ่ือการยก
ศักยภาพ ความสามารถ และการเป็นโลกทัศน์ และ
สร้างความภาคภูมิให้เกิดขึ้นกับบุคลากรเองและ
โรงเรียน 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

1) ครูมีความมุ่ งมั่น  ตั้ งใจ  พยายามในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียน
ได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการพัฒนาการอ่าน
ออก เขียนได้ การคิดคำนวณ ในการต่อยอดให้
นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง 

2) นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

3) นักเรียนมีผลงานในการร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา กิจกรรม

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

1)  ควรนำชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น สถาน
ประกอบการในชุมชน และผู้ปกครองเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มากข้ึน 

2)  ควรให้ข้อมูลป้อนกลับในการเรียนรู้แก่
ผู้เรียนและผู้ปกครองอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง เพ่ือ
การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 

๓) มีการดำเนินการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) ได้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้แล้ว แต่
ยังขาดกระบวนการดำเนินการอย่างเป็นระบบตาม
หลักการของการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)และ
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ/กีฬา/
ทักษะชีวิต อย่างต่อเนื่องซึ่งนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
และศึกษาต่อในระดับข้ันสูงต่อไป  

4) โรงเรียนจัดระบบการนิ เทศ ติดตามการ
จัดการเรียนรู้เชิงคุณภาพเชิงกัลยาณมิตรอย่างน้อย
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ทั้งจากภายในโรงเรียนและรับ
การนิเทศจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา            

เกิดการพัฒนาของนวัตกรรมและกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ 

4) เพ่ิมประสบการณ์ให้นักเรียนโดยการจัดทัศน
ศึ กษ า  ดู งาน  ส ถ าน ป ระกอบ การที่ ป ระส บ
ความสำเร็จให้นักเรียนทุกคนอย่างน้อยภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

5) ส่งเสริม พัฒนากิจกรรมในจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ให้น่ าสนใจ หลากหลาย เน้น
กระบวนการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับวิชาต่าง ๆ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มากข้ึน 

6) ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมในจัดการเรียนรู้ใน
การใช้เทคโนโลยี การใช้แหล่งเรียนรู้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์  

7) ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ห้องสมุดเพ่ือ
พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้เพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ 

8) ส่ งเสริมกิจกรรมทักษะอาชีพอย่างเป็น
รูปธรรมเพ่ือสร้างทักษะในการหารายได้ระหว่าง
เรียน สามารถประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ
ต่อไป 

9) จัดหาบุคลากรสาขาคอมพิวเตอร์ในการ
พัฒนาทักษะนักเรียนด้านเทคโนโลยี  

 
2. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
 

2.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 

2.2 พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  

2.3 พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความรู้ ทักษะที่จำเป็นและทันสมัย ให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม ให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วยตนเอง เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ สามารถคิดโครงการ โครงงาน ผลิตชิ้นงานใหม่ๆ ได้ 

2.4 พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรองพิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

2.5 พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งเสริมการสร้างระเบียบวินัยให้กับ
นักเรียน โดยพัฒนาความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนใหเ้ข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 



ฉ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

2.6 วางแผนอัตรากำลัง ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเพ่ือเตรียมการแก้ปัญหาการขาดแคลน
บุคลากรดำเนินการตามหลักสูตรสถานศึกษาได้อย่างสมบูรณ์  

2.7 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยการส่งเสริม สนับสนุน 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดให้มีการขยายองค์
ความรู้จากการพัฒนาตนเองไปสู่บุคลากรทั้งองค์กรจนเกิดเป็นวัฒนธรรมขององค์กร และสนับสนุนให้
บุคลากรพัฒนาตนเองสู่เวทีการแข่งขันภายนอก  

2.8 วางแผนงบประมาณ และดำเนินการจัดระดมทุนเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพภายใน และภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
รวมทั้งกระตุ้นให้ครูผู้สอนจัดบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

2.9 เปิดโอกาสให้เครือข่ายผู้ปกครองได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมที่มากยิ่งขึ้นในการนำเสนอความ
คิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

2.10 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลของการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

2.11 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ทำการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

2.12 พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ ดำเนินการตลอด
กระบวนการอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.13 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
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คำนำ 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR)
โรงเรียนปัญญาวุธ ปีการศึกษา 2567  ฉบับนี้  จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพ่ือรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่
สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการ
บริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือนำเสนอรายงานผล
การจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนได้รับทราบและเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยสำนักงานรับรอง
มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป ซึ่งในรายงานนี้ประกอบด้วย 
บทสรุปผู้บริหาร ส่วนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไป ส่วนที่ 2 ผลการประเมินของสถานศึกษา ส่วนที่ 3 สรุปผล 
แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ และภาคผนวก ในการจัดทำรายงานนี้ ได้รับความ
ร่วมมือเป็นอย่างดีจากคณะครูที่รับผิดชอบโครงการ กิจกรรม และงานต่าง ๆ  

  ขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567  ฉบับนี้ คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่าง
ยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ปัญญาวุธ  ในปีการศึกษาต่อไป 

 

 

       (นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
                   วันที่ 12 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2568 
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สารบัญ 

เรื่อง   หน้า 
คำรับรองรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 2567 ก 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ข 
คำนำ ช 
สารบัญ ซ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานทั่วไป   

1. ท่ีต้ัง 1 
2. ประวัติโรงเรียน 2 
3. ข้อมูลบุคลากร 4 
4. ข้อมูลนักเรียน 6 
5. ข้อมูลอาคารสถานที ่ 7 
6. ข้อมูลสภาพชุมชน 8 
7. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 9 
8. แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 9 
9. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 14 

10. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 2564 - 2566 23 
11. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 24 
12. ผลงานดีเด่น/รางวัล/ผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ/นวัตกรรมของสถานศึกษา 26 
13. การประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า(Input)เพื่อวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการ

พัฒนาคุณภาพของสถานศกึษา 
36 

14. การบริหารจัดการของสถานศกึษา 38 
15. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของสถานศึกษา 38 
16. โครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 39 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  41 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 41 
 1. กระบวนการพัฒนา 41 
 2. ผลการดำเนินงาน 45 
 3. จุดเด่น 62 
 4. จุดควรพัฒนา 63 
 5. นวัตกรรม / การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ 63 
 6. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 63 
 7. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป 67 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  68 

1. กระบวนการพัฒนา 68 
 2. ผลการดำเนินงาน 72 
 3. จุดเด่น 74 
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สารบัญ (ต่อ) 

เรื่อง   หน้า 
 4. จุดควรพัฒนา 63 
 5. นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลศิ 63 
 6. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 63 
 7. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศกึษาต่อไป 67 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  68 

1. กระบวนการพฒันา 68 
 2. ผลการดำเนนิงาน 72 
 3. จุดเด่น 74 
 4. จุดควรพัฒนา 74 
 5. นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลศิ 75 
 6. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 76 
 7. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการในปีการศึกษา

ต่อไป 
79 

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 80 
 1. กระบวนการพฒันา 80 
 2. ผลการดำเนนิงาน 82 
 3. จุดเด่น 84 
 4. จุดควรพัฒนา 84 
 5. นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลศิ 84 
 6. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 85 
 7. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญในปีการศึกษาต่อไป 
87 

ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 88 
1. สรุปผลในภาพรวม 88 
2. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 92 
3. ความต้องการการช่วยเหลือ 93 
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 - ประกาศโรงเรียนปัญญาวธุ เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของ 
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95 

 - เอกสารการกำหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 99 
 - ประกาศโรงเรียนปัญญาวธุ เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการ 

รวบรวมหลักฐานเอกสารตามมาตรฐานการศึกษาและจัดทำรายงานประเมินตนเอง 
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

101 

 - รายชื่อคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 104 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานทั่วไป 

๑. ที่ตั้ง 

 ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนปัญญาวุธ 
ที่อยู่  : เลขท่ี151 หมู่ที ่5 ตำบลแพรกหา อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง    

  รหัสไปรษณีย์ 93110 
สังกัด  : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 โทรศัพท ์ : 074643209  
โทรสาร  : 074643209  
E-Mail   : schpanyawut@gmail.com  
Website : www.pyw.ac.th 

 เปิดสอน  : ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 เนื้อท่ี  : 35 ไร่ 0 ตารางวา 

เขตพ้ืนที่บริการ  : โรงเรียนวัดควนแพรกหา โรงเรียนวัดเขาป้าเจ้ โรงเรียนทุ่งยางเปล โรงเรียน
บ้านปรางหมู่ (ศรีวิทย์ศึกษา) 

\ 
แผนที่โรงเรียน 
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2. ประวัตโิรงเรียน  

โรงเรียนปัญญาวุธ ต้ังอยู่เลขท่ี 151 หมู่ท่ี 5 ตำบลแพรกหา อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง เป็น
โรงเรียนสหศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เดิมโรงเรียน
ปัญญาวุธต้ังอยู่ท่ีวัดป่าวิไลย์ หมู่ท่ี 5 ตำบลแพรกหา อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง โดยกรมสามัญศึกษา
ประกาศจัดต้ังขึ้นในปี พ.ศ. 2525 โดยเป็นสาขาของโรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร มีชื่อว่า โรงเรียนนาขยาด
วิทยาคาร สาขาพนมวังก์   

การดำเนินการก่อสร้างนั้น ประชาชนในตำบลแพรกหาและพระครูวิจิตรปัญญาธร เจ้าอาวาสวัดควน
แพรกหาเป็นประธานในการจัดต้ัง โดยก่อสร้างเป็นอาคารชั่วคราว จำนวน 1 หลัง 4 ห้องเรียน มีห้องส้วม 3 
ท่ีนั่ง 1 หลัง โดยประชาชนได้ร่วมบริจาคเงินซื้อวัสดุก่อสร้าง โดยก่อสร้างในพื้นท่ีวัดป่าวิไลย์ จำนวน 25 ไร่ 
ประชาชนบริจาคพื้นท่ีเพิ่มอีก 10 ไร่ รวมพื้นท่ีท้ังหมด 35  ไร่  

ปีการศึกษา 2525 เปิดทำการเรียนการสอน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี ท่ี 1 ตามหลักสูตรชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช 2521 มีจำนวนนักเรียน 71 คน โดยโรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร ได้จัดส่ง
นายสานิต ทองดำ มารักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ และนางอารีย์ อรุมณี นายสมควร ดิษฐสุวรรณ และมี
อาจารย์สาขามาช่วยสอนอีก 2 คน คือนายจำนง เกิดตลอด และนางสาวหทัยรัตน์ คงแก้ว ต่อมากรมสามัญได้
จัดสรรครูให้ จำนวน 4 อัตรา คือ 

1. นางสาวสุนีย์ ทองไซร้  วิชาเอก ภาษาอังกฤษ 
2. นางสาวเรวดี เอียดเกลี้ยง 
3. นายสมชาย ปานียโชติ  วิชาเอก เกษตรกรรม 
4. นางสาวสุดใจ หนูสิงห์ 
ปลายปีการศึกษา 2525 กรมสามัญศึกษาได้ประกาศแยกโรงเรียนออกจากการเป็นสาขาของ

โรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร มาเป็นเอกเทศโดยให้ชื่อว่า “โรงเรียนปัญญาวุธ” ในปีการศึกษา 2526 นายจำรูญ 
มานันตพงศ์   มาดำรงตำแหน่งเป็นอาจารย์ใหญ่คนแรก 
 

เครื่องหมายประจำโรงเรียน 
  

                     
 

อักษรย่อ 
“ปว” 

 
สีประจำโรงเรียน 

สีน้ำเงิน หมายถึง ความหนักแน่นมั่นคง ความร่มเย็น สุขุม รอบคอบ ความเป็นผู้มีคุณธรรม ความเป็น
ผู้รู้จริง  

สีแดง    หมายถึง  ความกล้าหาญ ความเสียสละ ความเปิดเผยตรงไปตรงมา 
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ปรัชญา  
ศีลธรรมเก่งกล้า พลานามัยดี วิชาเลิศ เชิดชูงาน บริการสังคม 
 

อัตลักษณ ์ 
มารยาทดี น้อมนำวิถีไทย 

 
เอกลักษณ ์ 

โรงเรียนสะอาด บรรยากาศดี 
 

คติพจน์  
ปญฺญา นรานํ รตนํ  

 
วิสัยทัศน์  

 โรงเรียนปัญญาวุธ เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ น้อมนำศาสตร์พระราชา 
สร้างคนดีสู่สังคม ดำรงตนอย่างมีความสุข ในศตวรรษท่ี 21 
 

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความปลอดภัยจาก

ภัยพิบัติภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
2. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แข่งขัน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
3. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความสามารถในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง

ทิศทางการพัฒนาประเทศ และยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี 
4. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุข เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักศาสตร์

พระราชา 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) 
 

เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัย เป็น

พลเมืองที่เข้มแข็งและมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถดำเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 มีศักยภาพตามความถนัด 

ความสามารถของพหุปัญญา สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และสามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผล 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีสอดคล้องการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง และยึดมั่นในคุณธรรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพอย่างเข้มแข็ง 

4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีจิตสำนึกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุข เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและยึดหลักศาสตร์พระราชา 
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5. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาท่ี
รองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

 
ประเด็นกลยุทธ ์

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
2. พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ     

ท่ี 21 
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
4. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
 
๓. ข้อมูลบุคลากร  

๓.๑ ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 

๑) ผู้อำนวยการ นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณ ี
              วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ   โทรศัพท์  0810992755 
                 E- mail  Jularat.prommanee@gmail.com 

    วุฒิการศึกษาสูงสุด กศ.ม. สาขา การบริหารการศึกษา 
    ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ 2 พฤษภาคม 2566 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 2 ปี  

2) รองผู้อำนวยการ นางสาวปรียานุช  ทองชู 
          วิทยฐานะรองผู้อำนวยการชำนาญการ  โทรศัพท์ 0659546319  

                        E- mail  preeyanuch.krunuch@gmail.com 
          วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.ม. สาขา การบริหารการศึกษา 
          ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ 14 พฤษภาคม 2567 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 1 ปี  

รับผิดชอบกลุ่มบริหาร (ตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา) กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงาน
บริหารกิจการนักเรียน และกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
 

๓.๒  ข้อมูลหัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาและหัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา 

๑)  หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา : ชื่อ-สกุล นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ค.บ. สาขา ภาษาอังกฤษ  
 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โทรศัพท์  0896549456     
 E- mail  noppawan.phothong@gmail.com 
 

2)  หัวหน้างานแผนงาน : ช่ือ-สกุล นางรัญจวน นิลสุข 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศศ.บ. สาขา ภาษาอังกฤษ  
     ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
     โทรศัพท์  0887508864    E- mail  runjuan73@gmail.com  
 

 

 

รูป 

รูป 

mailto:Jularat.prommanee@gmail.com
mailto:preeyanuch.krunuch@gmail.com
mailto:noppawan.phothong@gmail.com
mailto:runjuan73@gmail.com
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๓.๓ จำนวนครูและบุคลากร แยกตาม  

๑) วิทยฐานะ 

ครูและบุคลากร 
ครู 

คศ.๕ 
ครู 

คศ.๔ 
ครู 

คศ.๓ 
ครู 

คศ.๒ 
ครู 

คศ.๑ 
ครูผู้ช่วย 

ครู 
อัตราจ้าง 

ครู 
ต่างชาติ 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

รวม 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๗ 

- - 8 3 - - 4 - - 15 

หมายเหตุ : รวมครูท่ีปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการโรงเรียนตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 

 

  

 

 

 

๒) วุฒิการศึกษา (ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการประจำปี) 

ครูและบุคลากร 
จำนวนตามระดับการศึกษา (คน) 

รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้อำนวยการ      1 1    1 
รองผู้อำนวยการ     1 1    1 
ภาษาไทย    1  1    1 
คณิตศาสตร์  2 2        2 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  3 3  1 1    4 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

1 1 2       2 

สุขศึกษาและพลศึกษา 1  1       1 
ศิลปะ  1 1       1 
การงานอาชีพ 1  1       1 
ภาษาต่างประเทศ  2 2       2 
กิจกรรมพฒันาผู้เรียน           
อื่นๆ  1 1       1 

รวม 3 10 13 1 3 4    17 
    

0
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10

ปีการศึกษา 2567

ครู คศ.3

ครู คศ.2

ครูอัตราจ้าง
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๓) กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาระงานสอน และจำนวนชั่วโมงของการเข้าร่วมกิจกรรม PLC 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) 

ภาระงานสอนเฉล่ีย 
ของครู ๑ คน 

ในแต่ละกลุ่มสาระฯ  
(ชม. / สัปดาห์) 

จำนวนชั่วโมงเฉลี่ย 
การเข้าร่วม 

กิจกรรม PLC ของครู 

๑. ภาษาไทย 1 40 20 
๒. คณิตศาสตร์ 2 39 20 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 33 20 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2 33 22 
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา 1 32 22 
๖. ศิลปะ 1 36 22 
๗. การงานอาชีพ 1 38 22 
๘. ภาษาต่างประเทศ 2 33 20 
๙. กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 1 30 20 

รวม 15 314 188 
 
๔. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ของปีการศึกษา ๒๕๖7)   

๑) จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ระดับชั้น เพศ รวม 
 

จำนวน
ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียน 
เฉล่ียต่อห้อง ชาย หญิง 

ม. ๑  19 12 31 ๒ 15.5 
ม. ๒ 19 15 34 ๒ 17 
ม. ๓  30 10 40 ๒ 20 
รวม 68 37 105 ๖ 17.5 
ม. ๔ 12 13 25 ๒ 12.5 
ม. ๕ 16 9 25 ๒ 12.5 
ม. ๖ 10 5 15 2 7.5 
รวม 38 27 65 ๕ 32.5 
รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด 106 64 170 ๑2 14.17 
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๒) จำแนกตามปีการศึกษา ๓ ปีย้อนหลัง  

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 
ม.๑ 45 36 31 
ม.๒ ๓๐ 46 34 
ม.๓ ๒8 30 40 
ม.๔ ๑6 26 25 
ม.๕ 18 16 25 
ม.๖ 25 18 15 
รวม ๑62 172 170 
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5. ข้อมูลอาคารสถานที่   
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ที่ รายการ จำนวน 
1 อาคารเรียน  ๑๐๘  ล ๒   หลัง 
2 อาคารกึ่งถาวร (อาคารร่วมบุญ) ๑  หลัง 
3 โรงฝึกงานมาตรฐานวิชาอุตสาหกรรมและคหกรรม ๑  หลัง 
4 โรงอาหาร   ๓๐๐  ที่น่ัง ๑  หลัง 
5 บ้านพักผู้บริหาร  ๒  ชั้น  ๒  ห้องนอน ๑  หลัง 
6 บ้านพักครูโสด  ๒  ชั้น  ๕  หอ้งนอน 1  หลัง 
7 บ้านพักนักการภารโรง ๒  หลัง 
8 ห้องน้ำห้องส้วมแบบแยกหญิงชาย ๓  หลัง 
๙ สนามบาสเกตบอลมาตรฐาน  ๑ สนาม 

๑๐ หอประปา ๑ แห่ง 
๑๑ ศาลาหนังสือ ๑ หลัง 

6. ข้อมูลสภาพชุมชน 
6.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเกษตร มีประชากรประมาณ 5,684 คน บริเวณ

ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สมาคมแพทย์แผนไทยปัญญาวุธ เทศบาลตำบลแพรกหา โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบลแพรกหา อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกร ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีทำบุญเดือนสิบ ประเพณีแข่งโพนลากพระ และ
ประเพณีสงกรานต ์

6.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกร ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 36,000 บาท 

6.3 โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 

โอกาส  
1) ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเครือข่ายภายนอกให้การสนับสนุนและให้

ความร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2) สถานศึกษามีความพร้อมด้านเทคโนโลยีในด้านการบริหารจัดการตามนโยบาย 
3) โรงเรียนต้ังอยู่ ในชุมชนท่ีมีแหล่งการเรียนรู้  และภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีสำคัญ ท่ีมึความ

หลากหลาย ท้ังในด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และอาชีพ 
4) การคมนาคมสะดวก 

 

ข้อจำกัด 
1) ระดับการศึกษา และฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครองและชุมชนเป็นอุปสรรคมรการส่งเสริม

การเรียนรู้ของนักเรียน การให้ความร่วมมือในการดูแลนักเรียน และการสนับสนุนการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

2) มีอบายมุขและยาเสพติดในชุมชน 
3) อัตราการหย่าร้างของผู้ปกครองมีแนวโน้มสูงขึ้นทำให้เด็ก อาศัยกับบุคคลอื่น ส่งผลต่อความ

พร้อมในการเรียนรู้ของนักเรียน 
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7. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

หลักสูตรโรงเรียนปัญญาวุธ ปีพุทธศักราช 2567 (ปรับปรุง) ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนไว้ ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน ชั่วโมง (หน่วยกิต) 
ระดับมัธยมศึกษา 

ตอนต้น 
ระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (รายวิชาพ้ืนฐาน)     
ภาษาไทย 120 ( 3 นก.) 120 ( 3 นก.) 120 ( 3 นก.) 240 ( 6 นก.) 

คณิตศาสตร์ 120 ( 3 นก.) 120 ( 3 นก.) 120 ( 3 นก.) 240 ( 6 นก.) 

วิทยาศาสตร์ 120 ( 3 นก.) 120 ( 3 นก.) 120 ( 3 นก.) 160 ( 4 นก.) 

เทคโนโลยีและการออกแบบ 40  ( 1 นก.) 40 ( 1 นก.) 40 ( 1 นก.) 80 ( 2 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 ( 4 นก.) 160 ( 4 นก.) 160 ( 4 นก.) 320 ( 8 นก.) 

-ประวัติศาสตร์  40  ( 1 นก.) 40 ( 1 นก.) 40 ( 1 นก.) 80 ( 2 นก.) 

-ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
-หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และการ  
 ดำเนินชีวิตในสังคม 
-เศรษฐศาสตร ์
-ภูมิศาสตร ์

 
 

120 
( 3 นก.) 

 
 

120 
( 3 นก.) 

 
 

120 
( 3นก.) 

 
 

240 
 ( 6 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 ( 2 นก.) 80 ( 2 นก.) 80 ( 2 นก.) 120 ( 3 นก.) 

ศิลปะ 80 ( 2 นก.) 80 ( 2 นก.) 80 ( 2 นก.) 120 ( 3 นก.) 

การงานอาชีพ 40 ( 1 นก.) 40 ( 1 นก.) 40 ( 1 นก.) 120 ( 3 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 120 ( 3 นก.) 120 (3 นก.) 120 ( 3 นก.) 240 ( 6 นก.) 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 1,640 ( 41 นก.) 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 120 120 120 360 

รายวิชา /กิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัด
เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 

ปีละไม่เกิน  200  ช่ัวโมง 
ไม่น้อยกว่า 1,600  

ช่ัวโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่เกิน  1,200  ชั่วโมง /ปี รวม  3  ปี ไม่น้อย
กว่า 3,600 ชั่วโมง 

 
8. แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

8.1 ห้องสมุด 
ห้องสมุดมีพื้นท่ีขนาด 96 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจำนวน 2483 เล่ม การสืบค้นหนังสือ

และการยืม-คืน โดยเจ้าหน้าท่ีบรรณารักษ์  ไม่มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศใน
ห้องสมุด  
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สถิติการใช้ห้องสมุด 

ตารางแสดงสถิติการใช้ห้องสมุดระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

ชั้น 
จำนวน 
นักเรียน  

จำนวนใช้บริการ 
ชาย ร้อยละ หญิง ร้อยละ รวม ร้อยละ 

ม.1 30 19 11.80 11 6.83 30 18.63 
ม.2 32 19 11.80 13 8.07 32 19.88 
ม.3 38 30 18.63 8 4.97 38 23.60 
ม.4 23 12 7.45 11 17.71 23 14.29 
ม.5 24 16 9.94 8 4.97 24 14.91 
ม.6 14 10 6.21 4 2.48 14 8.70 
รวม 161 106 65.84 55 41.16 161 100 
 
ตารางแสดงสถิติการใช้ห้องสมุดระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

 ชั้น 
จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนใช้บริการ 
ชาย ร้อยละ หญิง ร้อยละ รวม ร้อยละ 

ม.1 30 19 11.80 11 6.83 30 18.63 
ม.2 32 19 11.80 13 8.07 32 19.88 
ม.3 38 30 18.63 8 4.97 38 23.60 
ม.4 23 12 7.45 11 17.71 23 14.29 
ม.5 24 16 9.94 8 4.97 24 14.91 
ม.6 14 10 6.21 4 2.48 14 8.70 
รวม 161 106 65.84 55 41.16 161 100 

 
8.2 ห้องปฏิบัติการ มีทั้งหมด  8  ห้อง จำแนกเป็น 

1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จำนวน       3       ห้อง 
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน       1       ห้อง 
3) ห้องปฏิบัติการทางภาษา จำนวน          -       ห้อง 
4) ห้องปฏิบัติการงานอาชีพ จำนวน         1       ห้อง 
5) ห้องปฏิบัติการช่างอุตสาหกรรม          1       ห้อง 
6) ห้องปฏิบัติการงานศิลปะ 1       ห้อง 
7) ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ 1       ห้อง 

8.3 เครื่องคอมพิวเตอร์ มีทั้งหมด จำนวน 31 เครื่อง จำแนกเป็น 
1) ใช้เพ่ือการเรียนการสอน จำนวน 10 เครื่อง 
2) ใช้เพ่ือให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต จำนวน  3  เครื่อง 
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โดยมีจำนวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต (ในปีการศึกษาที่รายงาน) เฉลี่ย 
6 คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 3.79 ของนักเรียนทั้งหมด 

3) ใช้เพ่ือสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา(สำนักงาน) จำนวน 18 เครื่อง 

8.4 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 

ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   
ห้องแนะแนว 
ห้องโสตทัศนศึกษา 
ห้องจริยธรรม  
ห้องปฏิบัติการงานอาชีพ 
ห้องปฏิบัติการช่างอุตสาหกรรม   
ห้องปฏิบัติการงานศิลปะ 
ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ 
ห้องดนตรีสากล 
ห้องพยาบาล 
สนามบาสเกตบอล   
สนามฟุตบอล/วู้ดบอล  
ห้องประชุม 
ห้องสังคมศึกษา 
ห้องภาษาไทย 
ห้องคณิตศาสตร์ 
ห้องภาษาอังกฤษ 
ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ห้องเกียรติยศ 
สวนป่า 
ป้ายนิเทศ 
เรือนเพาะชำ  
โรงอาหาร 
เว็บไซต์โรงเรียน 
เฟซบุ๊กโรงเรียน 

800 
180 

2,052 
480 
145 
432 
864 
864 
886 
55 

120 
180 
220 
335 
92 

1,296 
1,080 
1,584 
1,224 
128 
55 

125 
12 

108 
200 

2,445 
86,523 
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8.5 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

โรงเรียนพัทลุง 
โรงเรียนสตรีพัทลุง 
โรงเรียนควนขนุน 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
วัดควนแพรกหา 
วัดป่าวิไลย์ 
วัดหน้าถ้ำเขาพังอิฐ 
สมาคมแพทย์แผนไทยปัญญาวุธ 
เทศบาลตำบลแพรกหา 
ศูนย์ศึกษา ธรรมชาติและสัตว์ป่าทะเลน้อย 
เรินตาอัน 
วัดเขาอ้อ 
ตลาดสวนไผ่ 
วนอุทยานเมืองเก่าชัยบุรี  
ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหารบกมณฑลทหารบกท่ี 42 
ตลาดใต้โหนด 
ศาลจังหวัดพัทลุง 
วัดคูหาสวรรค์ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพัทลุง 
สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ จังหวัดพัทลุง 
สนามกีฬากลางจังหวัดพัทลุง 
โรงเรียนวิเชียรมาตุ 
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา พัฒนาการ พัทลุง 

24 
15 
5 
3 
4 
2 

18 
2 
3 

42 
8 
1 
1 
1 
1 
2 
8 
2 
2 
3 
5 
9 
5 
2 
5 
2 
1 
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8.6 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 
นักเรียน   
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 

 
12 
13 
14 
15 

 
16 

 
17 

 
 

18 
 

19 
 
 

20 
 
 

 

พระครูวิสุทธิปริยัติคุณ 
นายอนวัช ไข่ขาว 
นายสุพจน์ มณีโชติ  
นางสาวเดือนลาย นิละปะนะ 
นายพศถรัตน์ หนูสม อบจ.พัทลุง 
นางสาวสุจิตราภรณ์ ตุลยนิษก์ 
นางวันวิสาข์ มุสิก  
นายธนพล นมรักษ์ 
นางสาวกัญญาณี  สงคง 
สภ.นาขยาด 
ฝ่ายปกครองเทศบาลตำบล   
แพรกหา 
บริษัทฮอนด้า 
สภ.นาขยาด 
อบจ.พัทลุง  
คณาจารย์มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตพัทลุง 
บุคลากรสมาคมแพทย์แผนไทย
ปัญญาวุธ 
บุคลากรสำนักงานประจำศาล
เยาวชนและครอบครัว จังหวัด
พัทลุง 
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลบ้านแพรกหา 
ศึกษาธิการจังหวัดพัทลุง 
 
 
ศาลยุติธรรมจังหวัดพัทลุง 

การมีคุณธรรม จริยธรรม มารยาทต่างๆ  
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
โครงการคัดแยกขยะ 
โครงการคัดแยกขยะ 
การออกกำลังกายด้วยกีฬาวู้ดบอล 
การทอผ้าพ้ืนเมือง 
ยาเสพติด/การใช้รถใช้ถนน 
ยาเสพติด 
 
ความปลอดภัยในการใช้รถ 
ดำเนินงานส่งเสริมความประพฤติ 
การช่วยคนหมดสติ หรือการทำ CPR 
แนะแนวการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา 
 
พิธีไหว้ครู/ความรู้แพทย์แผนไทย/
สมุนไพร/การนวด 
การตอบปัญหากฎหมาย 
 
 
กิจกรรมฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง/ 
 
ความประพฤตินักเรียน ความปลอดภัย
ในการใช้รถใช้ถนน การป้องกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
การอบรมความรู้ด้านกฎหมาย เกี่ยวกับ
การคุ้มครองสวัสดิภาพเด็กและบุคคลใน
ครอบครัว 

15 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

18 
4 
4 
 

2 
1 
1 
1 
 

18 
 

1 
 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

9. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
9.1 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา 

1) ระดับสถานศึกษา 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งหมดโดยเฉลี่ย  

2) ระดับชั้นเรียน 
              ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนทีม่ีผลการเรยีนรู ้
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

 ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๑ 487 103 70 87 75 67 39 35 11 2.74 335 68.79 260 53.39 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๒ 510 72 84 94 94 75 34 55 2 2.66 344 67.45 250 49.02 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๓ 583 131 98 115 92 76 30 31 10 2.86 436 74.79 344 59.01 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๔ 440 109 69 80 79 43 32 18 10 2.88 337 76.59 258 58.64 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๕ 416 138 47 65 53 39 30 32 12 2.88 303 72.84 250 60.10 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๖ 215 47 30 50 30 26 15 8 9 2.79 157 73.02 127 59.07 

รวมจำนวนนักเรียน 
ม.๑ – ๖ 

2651 600 398 491 423 326 180 179 54 2.80 1912 72.12 1489 56.17 

ร้อยละ 100 22.13 14.68 18.11 15.60 12.03 6.64 6.60 1.99      

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 56.17 
ผลการเรียนระดับดี (2.5) ขึ้นไป 72.12 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ขึ้นไป 98.01 
ไม่ผ่านการประเมิน 1.99 

 

แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖7 
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              ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนทีม่ีผลการเรยีนรู ้
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

 ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๑ 434 117 49 55 80 66 18 45 4 2.78 301 69.35 221 50.92 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๒ 491 113 98 105 81 45 29 19 1 2.98 397 80.86 316 64.36 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๓ 540 159 109 127 63 36 21 24 1 3.12 458 84.81 395 73.15 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๔ 402 186 62 67 43 26 11 5 2 3.34 358 89.05 315 78.36 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๕ 378 178 60 54 39 19 15 5 8 3.30 331 87.57 292 77.25 

ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ ๖ 188 74 30 32 19 12 5 9 7 3.11 155 82.45 136 72.34 

รวมจำนวนนักเรียน 
ม.๑ – ๖ 

2433 827 408 440 325 204 99 107 23 3.10 2000 82.20 1675 68.85 

ร้อยละ 100 33.16 16.36 17.64 13.03 8.18 3.97 4.29 0.92      

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 68.85 
ผลการเรียนระดับดี (2.5) ขึ้นไป 82.20 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ขึ้นไป 99.08 
ไม่ผ่านการประเมิน 0.92 

แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน      ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖7 
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3) ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับ ชั้น ม.1 - ม.6 

              ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนทีม่ีผลการเรยีนรู ้
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

 ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 201 16 27 32 50 40 21 7 8 2.48 125 62.19 75 37.31 

คณิตศาสตร์ 175 26 28 37 20 27 13 23 1 2.63 111 63.43 91 52.00 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

403 97 57 89 71 28 13 37 11 2.84 314 77.92 243 60.30 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

690 180 103 98 101 101 58 36 13 2.83 482 69.86 381 55.22 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

317 85 103 71 38 9 5 4 2 3.27 297 93.69 259 81.70 

ศิลปะ 156 82 14 24 15 14 6 1 0 3.36 135 86.54 120 76.92 

การงานอาชีพ 374 31 31 86 65 65 44 41 11 2.38 213 56.95 148 39.57 

ภาษาต่างประเทศ 325 83 35 54 63 42 20 20 8 2.79 235 72.31 172 52.92  

ร้อยละ 100 22.72 15.57 18.59 16.02 12.34 6.82 6.40 2.04   72.40  56.38 

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 56.38 
ผลการเรียนระดับดี (2.5) ขึ้นไป 72.40 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ขึ้นไป 97.96 
ไม่ผ่านการประเมิน 2.04 

 

แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน          
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖7 
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              ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนทีม่ีผลการเรยีนรู ้
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

 ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 182 22 37 37 33 32 11 8 2 2.74 129 70.88 96 52.75 

คณิตศาสตร์ 171 42 25 32 17 16 23 13 3 2.77 116 67.84 99 57.89 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

382 100 64 80 51 32 15 30 10 2.90 295 77.23 244 63.87 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

632 234 96 124 93 46 18 13 8 3.18 547 86.55 454 71.84 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

289 161 75 39 14 0 0 0 0 3.66 289 100.00 275 95.16 

ศิลปะ 154 59 23 22 36 10 1 1 2 3.21 140 90.91 104 67.53 

การงานอาชีพ 350 169 48 72 32 20 1 6 2 3.39 321 91.71 289 82.57 

ภาษาต่างประเทศ 271 40 40 34 49 48 30 26 4 2.55 163 60.15 114 42.07 

ร้อยละ 100 34.02 16.78 18.10 13.37 8.39 4.07 3.99 1.28   82.27  68.90 

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 68.90 
ผลการเรียนระดับดี (2.5) ขึ้นไป 82.27 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ขึ้นไป 98.72 
ไม่ผ่านการประเมิน 1.28 

 

แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖7 
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9.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖5 – ๒๕๖7 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และ ๖ 
ระดับชั้น ม.๓ ม.๖ 

ปีการศึกษา 2565 2566 2567 2565 2566 2567 
ภาษาไทย 50.74 48.62 42.93 41.02 34.16 41.17 

คณิตศาสตร์ 23.61 21.22 23.86 22.45 13.68 21.15 
วิทยาศาสตร์ 30.54 27.00 33.50 25.80 24.24 23.78 
สังคมศึกษา - - - 31.42 30.39 34.88 
ภาษาอังกฤษ 30.38 28.13 25.27 20.01 23.57 22.46 

 
 
2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปี

การศึกษา ๒๕๖7 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 42.93 23.86 33.50 25.27 
คะแนนเฉลี่ย ระดับ สพม.พัทลุง 53.15 29.15 35.84 30.60 
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด 51.15 27.27 34.58 29.61 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 49.25 26.59 34.26 30.52 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 

 
 
3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี

การศึกษา ๒๕๖7 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 41.17 21.15 23.78 34.88 22.46 
คะแนนเฉลี่ย ระดับ สพม.พัทลุง 45.24 21.96 28.58 36.89 28.82 
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด 43.74 21.42 28.41 36.03 28.11 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 42.93 21.99 29.05 35.97 30.80 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 42.21 21.76 28.95 35.77 30.61 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

9.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน 
(ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  31 13 15 3 0 28 90.32 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒  32 11 18 3 0 29 90.63 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 39 20 14 5 0 34 87.18 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  25 14 5 4 2 19 76.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ 25 13 5 7 0 18 72.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  14 8 2 4 0 10 71.43 

รวม 166 79 59 26 2 138 83.13 
เฉลี่ยร้อยละ 100 47.59 35.54 15.66 1.20   

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดี ขึ้นไป  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2567 
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ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  30 11 9 9 1 20 66.67 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒  33 20 9 3 1 29 87.88 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 36 25 9 ๐ 2 34 94.44 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔  22 14 6 2 0 20 83.84 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 24 16 6 2 0 22 90.91 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  13 10 0 3 0 10 91.67 

รวม 158 96 39 19 4 135 85.44 
เฉลี่ยร้อยละ 100 60.76 24.68 12.03 2.53   



๒๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดี ขึ้นไป  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2567 
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9.4 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2567 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ม.1 31 9 18 1 3 27 87.10 
ม.2 32 11 17 0 4 28 87.50 
ม.3 39 15 23 1 0 38 97.44 
ม.4 25 12 11 2 0 23 92.00 
ม.5 25 14 7 3 1 21 84.00 
ม.6 14 7 6 1 0 13 92.86 
รวม 166 68 82 8 8 150 90.36 

เฉลี่ยร้อยละ 100 40.96 49.40 4.82 4.82   

 แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดี 
ขึ้นไป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567 ภาคเรียนที่ 1 
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๒๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ม.1 30 14 6 10 0 20 66.67 
ม.2 33 11 18 4 0 29 87.88 
ม.3 36 22 11 3 0 33 91.67 
ม.4 22 16 5 1 0 21 95.45 
ม.5 24 18 2 4 0 20 83.33 
ม.6 13 9 1 3 0 10 76.92 
รวม 158 90 43 25 0 133 84.18 

เฉลี่ยร้อยละ 100 56.96 27.22 15.82 0.00   
 
แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2567 ภาคเรยีนที่ 2 
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9.5 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 

 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 31 29 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 32 32 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 39 37 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 25 24 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 25 21 4 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 14 12 2 

รวม 166 155 11 
เฉลี่ยร้อยละ 100 93.37 6.63 

 



๒๒ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 30 29 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 33 32 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 36 36 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 22 21 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 24 22 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 13 10 3 

รวม 158 150 8 
เฉลี่ยร้อยละ 100 94.94 5.06 

 
9.6 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ปีการศึกษา 2567 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 0 33 258 275 566 100 
2. ความสามารถในการคิด 0 50 290 226 566 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 49 283 236 566 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 26 317 223 566 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 0 14 221 331 566 100 

รวม (ร้อยละ) 0.00 6.01 48.37 45.62 100 100 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 0 22 182 318 522 100 
2. ความสามารถในการคิด 0 24 244 254 522 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 13 263 246 522 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 10 195 317 522 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 0 13 161 348 522 100 

รวม (ร้อยละ) 0 3.14 40.04 56.82 100 100 

 



๒๓ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ

ผ่าน 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 0 4 60 116 180 100 
2. ความสามารถในการคิด 0 7 67 106 180 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 2 62 116 180 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 2 86 92 180 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 1 27 152 180 100 

รวม 0.00 1.78 33.56 64.67 100 100 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ

ผ่าน 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 11 7 79 138 224 95.32 
2. ความสามารถในการคิด 11 10 110 104 224 95.32 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 11 8 117 99 224 95.32 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 11 4 116 104 224 95.32 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 11 3 92 129 224 95.32 

รวม (ร้อยละ) 4.68 2.72 43.85 48.85 95.32  

 

10. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 2564 - 2566 
      ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

สรุปผลการประเมินภาพรวม 

มาตรฐาน  
ระดับคุณภาพ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

 



๒๔ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

11. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  

  ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น : ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ 

ได้ผลประเมิน  

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 
 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น  

     ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
         ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 3. มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียน

ด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
 5. มีการนำเสนอผลการประเมนิคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ท่ี

เกี่ยวข้อง 
 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1 
 สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็น การมีจุดเน้นความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ ควรมีระบุการกําหนดค่าเป้าหมายให้ชัดเจน เช่น ผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ 
มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ในระดับดีเยี่ยม เพ่ือใช้เทียบเคียง
ผลสําเร็จจากการพัฒนาของสถานศึกษาว่า สูงกว่าหรือต่ํากว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากําหนด โดย
สถานศึกษาวางแผนจัดโครงการหรือกิจกรรม เช่น กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร กิจกรรม
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร กิจกรรมส่งเสริมทักษะคณิตศาสตร์ กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
กิจกรรมตะลุยโจทย์ปัญหา กิจกรรมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ เป็นต้น หากผู้เรียนมีนวัตกรรมควรระบุ
ชื่อและผลการสร้างนวัตกรรม ควรระบุให้ชัดเจนเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น และมี
การประเมินพัฒนาของผู้เรียนด้วยวิธีการที่เหมาะสม เพ่ือประมวลผลเป็นความก้าวหน้า และเมื่อสิ้นสุด
กิจกรรมต่าง ๆ สถานศึกษาจะได้เปิดเผยผลสรุปการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ปกครอง ชุมชน และผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ของสถานศึกษา หรือระบบออนไลน์
ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เป็นต้น 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น : พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการอ่านเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

ได้ผลประเมิน  
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 

 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น  
     ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
         ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 3. มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 
 4. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียน

ด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 

 5. มีการนำเสนอผลการประเมนิคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2 
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR ครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยมีการระบุ

วิธีการพัฒนาการบริหารและการจัดการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการอ่านเขียน การสื่อสาร การ
คิดคํานวณกําหนดเป้าหมายอย่างเป็นระบบ PDCA สถานศึกษามีการวางแผนจัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน เช่น กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน จัดทํารายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ การพูดในที่ชุมชน การอ่านและพิจารณาหนังสือ ชีววิทยา เคมี ฟิสิกส์ ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร ภาษาอังกฤษเชิงวิเคราะห์ เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม เสนอคณะกรรมการ
สถานศึกษาให้ความเห็นชอบ มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ประชุม
ผู้ปกครองภาคเรียนละครั้ง มีเครือข่ายผู้ปกครองเป็นต้น มีการนิเทศ กํากับ ติดตาม อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง ระบุแผนและผลการนิเทศอย่างชัดเจน มีการสรุปผลการดําเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจําปี
ให้ครอบคลุมตามเป้าหมายที่กําหนด แจ้งผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ และมีการนําผลการประเมินมาวิเคราะห์
วิเคราะห์หาสาเหตุและปัญหาที่เกิดขึ้นมาวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง พร้อม
ทั้งมีการเผยแพร่ผลการดําเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ ทั้งที่ประชุมคณะครู ผู้ปกครอง กรรมการ
สถานศึกษา และทางเว็บไซต์เฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
จุดเน้น : ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

ได้ผลประเมิน  
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 

 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรยีนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกช้ันปี  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น  
     ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
         ปรับปรุง (0-3 ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ดี (5 ข้อ) 

 2. ครูทุกคนมีการนําแผนการจดัการเรยีนรูไ้ปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู ้

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจดัการเรียนการสอนอย่างเปน็
ระบบ 

 4. มีการนาํผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนของครู
อย่างเป็นระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละใหข้้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรงุ
การจัดการเรยีนการสอน 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็นการส่งเสริมให้การพัฒนาครูที่มุ่งเน้น

ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดคํานวณ และได้ปฏิบัติจริง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
ค้นพบตนเองสู่การมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ โดยเริ่มตั้งแต่การวางแผนนําสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย
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มาใช้ให้เหมาะสม ทั้งนี้จะต้องให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละชั้นเรียน สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครู
จัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมผู้เรียนโดยใช้กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูอย่าง PLC ให้บ่อย
ยิ่งขึ้น เช่นทํากิจกรม PLC สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง และมีกิจกรรม Open Approach ที่มีการเปิดห้องเรียนให้
เพ่ือนครูได้ร่วมสังเกตการณ์ รวมถึงระบุถึงข้อมูลที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม เพื่อนําใช้
เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ครั้งต่อไป ทั้งนี้ควรระบุวิธีการเผยแพร่ผลการ
ดําเนินงานสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบในหลาย ๆ ช่องทาง เช่น การจัดทําลิงค์ และ QR code 
ที่สามารถเข้าถึงข้อมูลในการดําเนินงานของสถานศึกษาได้สะดวกการเสนอข่าวสารของสถานศึกษาเผยแพร่
ทางเว็บไซต์ หรือระบบออนไลน์ต่าง ๆ อาทิเฟซบุ๊ก กลุ่มไลน์เป็นต้น 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยเพ่ิมเติมข้อมูลเกี่ยวกับ

สถานศึกษา การจัดการศึกษา สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคม โครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา ไว้ในข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษาเพ่ือให้
ผู้อ่าน SARได้ทราบข้อมูลภายในของสถานศึกษาที่ชัดเจนมากขึ้น ส่วนผลการประเมินตนเอง ควรมี
ข้อเสนอแนะ ทั้ง ๓ มาตรฐาน ให้สอดคล้องกับผลการประเมินและจุดควรพัฒนา ควรมีข้อมูลสรุปการมี
พัฒนาการอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปี  ควรระบุแบบอย่างที่ ดี  (Best Practice) หรือนวัตกรรม 
(Innovation) ในทุกมาตรฐาน ข้อมูลร้อยละของผู้เรียนที่จบการศึกษา และจํานวนวันที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษารวมถึงการระบุความชัดเจนว่าได้เผยแพร่ SAR ให้ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา 
ต้นสังกัด หรือผู้เกี่ยวข้องให้ได้รับทราบทั้งในรูปแบบออนไลน์แผ่นพับ และเอกสารอื่น ๆเป็นต้น 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  รับรอง  ไม่รับรอง 
 
12. ผลงานดีเด่น/รางวัล/ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) / นวัตกรรม(Innovation)     
ของสถานศึกษา 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
สถานศึกษา ได้รับเกียรติบัตรโรงเรียนอีโคสคูล ระบบต้น (ปี 2567-

2570)  
วันที่ได้รับ 14 พฤษภาคม  2567 

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพ
อากาศและสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ได้รับรางวัล เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น           
ระดับเงิน ปีการศึกษา 2566 
วันที่ได้รับ 26 มิถุนายน 2567 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ไดร้ับการยกระดับเป็นโรงเรียนคุณภาพ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม โรงเรียนดีต้องมีท่ียืน ระดับ 1 ดาว โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
วันที่ได้รับ 15 กรกฎาคม 2567  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 
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 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
ได้รับเครื่องหมายคุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC 
Special) ระดับ 3 ดาว ปีการศึกษา 2566 ด้านทักษะ
ทางกีฬาและสุขภาวะของผู้เรียน  
วันที่ได้รับ ๖  กันยายน ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง  

ได้รับคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA 
AWARD  ประจำปีการศึกษา 2566  ลำดับที่ 4  
วันที่ได้รับ  ๑๖  กันยายน ๒๕๕๗ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น ประจำปี พ.ศ.
2567 วันที่ได้รับ ๑๖  สิงหาคม ๒๕๖๗ 

กรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน 

ได้รับคัดเลือกผลงานการขับเคลื่อนตรงตามข้อคิดเห็น
คณะกรรมการสภานักเรียน “ระดับประเทศ ประจำปี 
2567 กิจกรรม TSC The Rest History”  
วันที่ได้รับ  ๑๖  กันยายน ๒๕๖๗ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ไดส้่งผลงานเข้าร่วมการคัดเลือกรางวัล “หนึ่งโรงเรียน 
หนึ่งนวัตกรรม”ประจำปี ๒๕๖๗   
วันที่ ๒๘  มิถุนายน  ๒๕๖๗ 

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

ได้เข้าร่วมการคัดเลือกหน่วยงานทางการศึกษาที่มีการ
น้อมนำพระราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติได้อย่าง
โดดเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  
วันที่ ๘  สิงหาคม  ๒๕๖๗ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พัทลุง 

 

ไดร้่วมขับเคลื่อนการจัดการศึกษา เพื่อสนับสนุน ส่งเสริม
และพัฒนาโรงเรียนต้นแบบ ในโครงการโรงเรียน
มัธยมศึกษาต้นแบบที่จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างทักษะ
อนาคต (Matthayom Future Skill)  
วันที่  ๒๖  กันยายน ๒๕๖๗ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการโพธิสัตว์น้อยลูกขอพ่อแม่
เลิกเหล้า ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ภายใต้โครงการโรงเรียน
คำพ่อสอน  

สำนักงานเครือข่ายองค์กรงด
เหล้า (สคล.) 

รับรางวัล IQA AWARD ระดับดีเด่น ขนาดเล็ก ระดับ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖  
วันที่ได้รับ  ๒  มกราคม ๒๕๖๘ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ได้รับรางวัลผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 
Transparency Assessment Online) ประจำปี ๒๕๖๗ 
ระดับ AA คะแนน 99.14  
วันที่ได้รับ  ๒๖  กันยายน ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 



๒๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
ผู้บริหาร 

 
นางสาวจุฬารัตน์   พรหมมณี  ได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. 
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566  
วันที่ได้รับ 26 มิถุนายน 2567   

กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี ได้รับรางวัลอาจารย์ที่
ปรึกษานักเรียน ได้รับรางวัลชมเชยระดับประเทศ การ
แข่งขันประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ม.ต้น ประจำปี 
2567  
วันที่ได้รับ  31  กรกฎาคม 2567   

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 

นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา  ในหัวข้อ  การพัฒนา
นวัตกรรมทางการศึกษาในบริบทที่แตกต่าง  ภายใต้
โครงการ  Innovation  For  Thai  Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา  ในเขตพ้ืนที่
สำนักงานศึกษาธิการภาค  5  ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567  วันที่  24-25  กันยายน 2567  

สำนักงานศึกษาธิการภาค 5 

นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี และนางสาวปรียานุช ทองชู 
เป็นคณะกรรมการดำเนินงานระดับโรงเรียน ร่วมถอด
บทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือเป็นโรงเรียน ต้นแบบ 
ในโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาต้นแบบที่จัดการศึกษา
เพ่ือเสริมสร้างทักษะอนาคต (Matthayom Future 
Skill)  
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2567   

สำนักงานคณะกรรมการกร
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี  ผู้อำนวยการโรงเรียน
ปัญญาวุธ ได้ร่วมการนำเสนอผลงานทางวิชาการ  เรื่อง
การพัฒนานวัตกรรมในการบริหารการศึกษาโดยใช้  
ENJOY Models เพ่ือขับเคลื่อนความรู้และคุณธรรมผ่าน
กระบวนการการเรียนรู้เชิงรุก  งานสัมมนาผู้นำ
การศึกษาไทย ญี่ปุ่น ครั้งที่  3 ปัญญาประดิษฐ์ในการจัด
การศึกษา (TJ-ELS 2024)  วันที่  21  ธันวาคม  
2567   

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และ

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี  ผู้อำนวยการโรงเรียน
ปัญญาวุธ  ได้ให้การสนับสนุน  นักเรียนได้รับรางวัล
ชมเชย  ระดับจังหวัด  โครงการตอบปัญหาธรรมะ  ทาง
ก้าวหน้า  ครั้งที่  42  ณ  วันที่  12  กุมภาพันธ์  
2568   

ชมรมพุทธศาสตร์สากล 



๒๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
นางสาวปรียานุช  ทองชู  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติสร้าง
ชื่อเสียงให้กับจังหวัดพัทลุง ประเภทผู้ฝึกสอนดีเด่น  การ
แข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาแห่งชาติ  ครั้งที่  44  
ประจำปี  2568 ขอนแก่นเกมส์  ระหว่างวันที่  24- 
30 มกราคม  2568  ณ  จังหวัดขอนแก่น   

การท่องเท่ียวและการกีฬา  
จังหวัดพัทลุง 

คร ู นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว  ได้รับเครื่องหมายเชิดชู
เกียรติ  คุรุสดุดี  ประจำปี  2567  ในฐานะเป็นผู้ปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ชัด  วันที่  
16  มกราคม  2568  

สำนักงานคุรุสภา 

นางรัญจวน  นิลสุข  ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ประจำปี  2567 
วันที่  16  มกราคม  2568  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

นายสุวิทย์  ชูสังข์  และนายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ ์ ได้รับ
รางวัลผู้ฝึกสอนได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาวู้ดบอลการ
แข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน  ประจำปีการศึกษา  
2567  ณ  วันที่  10  มกราคม  2568  

กรมพลศึกษา 

นายวิมล  หนูนุ่ม  ได้รับประกาศเกียรติคุณเชิดชูเกียรติ  
เป็นผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร  “ดีเด่น”  วันที่  9  
พฤษภาคม  2567   

ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  
มณฑลทหารบกท่ี  42 

นายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ์ ที่ได้รับเกียรติบัตรเป็นผู้
ฝึกสอนนักเรียนเข้าร่วมการประกวดพูดเล่าเรื่องในหัวข้อ 
เมืองไทยที่ฉันอยากเห็น คนไทยที่ฉันอยากเป็น วันที่ 26 
เมษายน 2567  

สำนักงานราชบัณฑิตยสภา 

นายสุวิทย์  ชูสังข์ ได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท
ผลงานดีเด่น ระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 เมื่อวันที่ 
26 มิถุนายน 2567 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว และนางสาวสุรีย์
พร  ยินดี อาจารย์ที่ปรึกษานักเรียน ได้รับรางวัลชมเชย
ระดับประเทศ การแข่งขันประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประจำปี  2567  วันที่  31  
กรกฎาคม  2567  

สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทยในพระบรม

ราชูปถัมภ์   

นายชนากร  ศิริชุม ได้รับรางวัล ระดับดีมากประเภท
ครูผู้สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
การคัดเลือกผลงาน รูปแบบและแนวทางวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ (Best Practice) สพม.พัทลุง ประจำปีงบประมาณ 
2567 

สำนักงานเขตการศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 



๓๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
นางสาวเสาวภา  นวลจันทร์  นางสาวสุรีย์พร  ยินดี  
นายชนากร  ศิริชุม  นางสาวสาคร  สงคราม  นางสาว
จริยา  นากน้อย  นางทิพวรรณ  ชูตรัง และ นายพัฒน
พงศ์  พรหมวษ์  เป็นคณะกรรมการดำเนินงานระดับ
โรงเรียน ร่วมถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อเป็น
โรงเรียนต้นแบบ ในโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษา
ต้นแบบที่จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างทักษะอนาคต 
(Matthayom Future Skill)  วันที่  26  พฤศจิกายน  
2567   

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นางกาญจนา สายทองแท้ และนางทิพวรรณ  ชูตรัง  ครู
ผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับรางวัล  เหรียญเงิน  กิจกรรม
การประกวดภาพยนตร์สั้น  ระดับชั้น  ม.4-6  งานเปิด
โลกการศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  
ประจำปี  2567  ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 
2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางกาญจนา สายทองแท้ นายสุวิทย์  ชูสังข์ และ
นางสาวสาคร  สงคราม  ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับ
รางวัล  เหรียญทอง  กิจกรรมคีตะมวยไทย  ระดับชั้น  
ม.1-6  งานเปิดโลกการศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  
ครั้งที่  18  ประจำปี  2567  ระหว่างวันที่  27-29  
พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางกาญจนา สายทองแท้ นางปราณี  หนูทองและนาย
ชนากร  ศิริชุม  ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับรางวัล  
เหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขันประดิษฐ์ดอกไม้ใบตอง 
(บายศรีสู่ขวัญ)  ระดับชั้น  ม.4-6  งานเปิดโลก
การศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  
2567  ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางรัญจวน  นิลสุข  และนางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว  
ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับรางวัล  เหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันทำอาหารน้ำพริก  ผักสด  เครื่อง
เคียง  ระดับชั้น  ม.1-3  งานเปิดโลกการศึกษาสร้าง
ปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  2567  
ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางรัญจวน  นิลสุข  และนางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว  
ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับรางวัล  เหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขันทำอาหารน้ำพริก  ผักสด  เครื่อง
เคียง  ระดับชั้น  ม.4-6  งานเปิดโลกการศึกษาสร้าง

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 



๓๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
ปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  2567  
ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  
นายชนากร  ศิริชุม  ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับรางวัล
เหรียญเงิน  กิจกรรมการแข่งขันจัดสวนถาด(การจัดสวน
แก้ว)  ระดับชั้น  ม.4-6  งานเปิดโลกการศึกษาสร้าง
ปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  2567  
ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวสาคร  สงคราม  ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับ
รางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมวาดภาพระบายสี  ระดับชั้น  
ม.1-3  งานเปิดโลกการศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  
ครั้งที่  18  ประจำปี 2567 ระหว่างวันที่ 27-29 
พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

 

นางสาวสาคร  สงคราม  ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับ
รางวัลเหรียญทอง  กิจกรรมวาดภาพระบายสี  ระดับชั้น  
ม.4-6  งานเปิดโลกการศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  
ครั้งที่  18  ประจำปี 2567 ระหว่างวันที่ 27-29 
พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวจริยา  นากน้อย และนางสาวสาคร  สงคราม ครู
ผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมวาด
ภาพ (DRAWING)  ระดับชั้น  ม.1-3  งานเปิดโลก
การศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  
2567  ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวคันธนีรา  สงคง ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับ
รางวัลเหรียญทอง  กิจกรรมการประกวดการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง  ระดับชั้น  ม.1-3  งานเปิดโลก
การศึกษาสร้างปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  
2567  ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวคันธนีรา  สงคง ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  ได้รับ
รางวัลเหรียญทองแดง  กิจกรรมการแข่งขันการวาดภาพ
ระบายสี  ระดับชั้น  ม.1-3  งานเปิดโลกการศึกษาสร้าง
ปัญญาเด็กพัทลุง  ครั้งที่  18  ประจำปี  2567  
ระหว่างวันที่  27-29  พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางรัญจวน  นิลสุข  นางสาวเสาวภา  นวลจันทร์  และ
นางทิพวรรณ  ชูตรัง  ได้ร่วมการนำเสนอผลงานทาง
วิชาการ  เรื่องการพัฒนานวัตกรรมในการบริหาร
การศึกษาโดยใช้  ENJOY Models เพ่ือขับเคลื่อนความรู้
และคุณธรรมผ่านกระบวนการการเรียนรู้เชิงรุก  งาน

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และ

มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
สัมมนาผู้นำการศึกษาไทย ญี่ปุ่น ครั้งที่  3 
ปัญญาประดิษฐ์ในการจัดการศึกษา (TJ-ELS 2024)
วันที่ 21 ธันวาคม  2567  
นางทิพวรรณ  ชูตรัง และนางสาวสาคร สงคราม ได้รับ
รางวัลผู้มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ  ประจำปี  2568  
ประเภท  ครูผู้สอนดีเด่น  ผลการประเมินระดับดีมาก  
ณ  วันที่  16  มกราคม  2568   

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 

 

นางสาวเสาวภา  นวลจันทร์  ได้รับรางวัลผู้มี
จรรยาบรรณทางวิชาชีพ  ประจำปี  2568  ประเภท  
ลูกจ้างดีเด่น  ผลการประเมินระดับดีมาก  ณ  วันที่  16  
มกราคม  2568  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 

นายสุวิทย์  ชูสังข์  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติสร้างชื่อเสียง
ให้แก่จังหวัดพัทลุง  ประเภทผู้ฝึกสอนดีเด่น   การ
แข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาแห่งชาติ  ครั้งที่  44  
ประจำปี  2568  ขอนแก่นเกมส์   

สำนักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดพัทลุง 

นางปราณี  หนูทอง  ได้เป็นผู้ฝึกซ้อมการประกวดสวด
มนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  ทำนองสรภัญญะ  
ประเภททีม 5 คน ประจำปี พ.ศ. 2568 จังหวัดพัทลุง 
(ระดับมัธยมศึกษา ประเภททีมหญิงล้วน) ณ วัดประดู่
หอม  ตำบลคูหาสวรรค์  อำเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง  
วันที่  20  กุมภาพันธ์ 2568   

จังหวัดพัทลุง 

นักเรียน นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขัน
วู้ดบอลประเภทนับจำนวนการตี ทีมชาย การแข่งขันกีฬา
นักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 44 ประจำปี 2568 
จงัหวัดขอนแก่น วันที่ได้รับ  24-30 มกราคม 2568  

กรมพลศึกษาและจังหวัด
ขอนแก่น 

นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลนักกีฬาวู้ดบอลดีเด่น 
ในการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 44 
ประจำปี 2568 จังหวัดขอนแก่น วันที่ได้รับ  24-30 
มกราคม 2568 

กรมพลศึกษาและจังหวัด
ขอนแก่น 

นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขัน
วู้ดบอลประเภทนับจำนวนการตี บุคคลชายในการ
แข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 44 
ประจำปี 2568 จังหวัดขอนแก่น วันที่ได้รับ  24-30 
มกราคม 2568  

กรมพลศึกษาและจังหวัด
ขอนแก่น 

นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลนักเรียนพระราชทาน 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี 2567 ระดับ
จังหวัด วันที่ได้รับ  2 มกราคม 2568  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
เด็กหญิงพิชามญช์ ชูแก้ว ได้รับเกียรติบัตรเข้าร่วมการ
ประกวดพูดเล่าเรื่องในหัวข้อ เมืองไทยที่ฉันอยากเห็น 
คนไทยที่ฉันอยากเป็น วันที่ได้รับ 6 เมษายน 2567  

สำนักงานราชบัณฑิตยสภา 

นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การ
ต่อสมการคณิตศาสตร์  รายการ TRANG VTEA ALL 
STARS THAILAND 2024 วนัที่ได้รับ 4 สิงหาคม 
2567   

สมาคมฝึกสอน นักต่อ
คำศัพท์และสมการ เพ่ือความ
เป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับ
ห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เค
เอสที(ไทยแลนด์) และชมรม
นักต่อคำศัพท์และสมการ 

นายธนธรณ์ จันทร์สุข ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อ
สมการคณิตศาสตร์ รายการTRANG VTEA ALL STARS 
THAILAND 2024 วันที่ได้รับ 4 สิงหาคม 2567  

 

เด็กหญิงศรัญญ่า รักขันธ์ และเด็กหญิงปัทมวรรณ คง
แสง ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
รายการ TRANG VTEA ALL STARS  THAILAND 
2024 วันที่ได้รับ 4 สิงหาคม 2567   

นางสาวณัฏฐณิชา จันทร์เพชร ได้รับรางวัลเหรียญเงิน 
การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ รายการ SUPREME KST SOUTH 

LOGIC GAME 2024 วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567   
นางสาวพรรวิษาณ์ แก้วแป้น ได้รับรางวัลเหรียญทอง ซู
โดกุ รายการ SUPREME KST SOUTH LOGIC GAME 
2024  วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567   
นายธนธรณ์ จันทร์สุข ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อ
สมการคณิตศาสตร์  รายการ SUPREME KST SOUTH 
LOGIC GAME 2024 วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567  
นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การ
ต่อสมการคณิตศาสตร์  รายการ SUPREME KST 
SOUTH LOGIC GAME 2024 วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 
2567   
นายเขตทะเลหลวง บัวแก้ว นายธนธรณ์ จันทร์สุข นาย
ปิยพนธ์ ข้างแก้ว นายพศวีร์ หนูแป้นน้อย  นายพีร์วาทิน 
เติม นายภูฤทธิ์ ชุมช่วย นายสุรพงษ์ วนาพรไพพฤกษ์ 
นายอิทธิพงษ์ วนาพรไพพฤกษ์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 
1 ประเภทนับจำนวนการตี ทีมชาย การแข่งขันกีฬา
แห่งชาติ ครั้งที่49 ตรังเคเกมส์  คัดเลือกภาค 4  
วันที่ได้รับ 27 สิงหาคม 2567   

ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
นางสาวกนิษฐา ยอดราช นางสาวกมลนัทธ์ ช่วยสุข 
นางสาวณัฏฐณิชา จันทร์เพชร นางสาวพัชราภรณ์ ชูคง 
นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง นางสาวสิริกัญญา ด้วงทอง 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 1 ประเภทนับจำนวนการตี ทีม
หญิง การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่49 ตรังเคเกมส์
คัดเลือกภาค 4  วันที่ได้รับ 27 สิงหาคม 2567  

ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง 

นางสาวมุกมณี บุญมา นายชวนากร อุนตรีจันทร์ นายเด
ชาธร นุ่นเกลี้ยง นายวสวัตติ์ รักษวัฒนภูสิทธิ นาย
อนุพงศ์ หมื่นเพชร ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมการ
ประกวดภาพยนตรส์ั้น ระดับชั้น ม.4-6  ณ โรงเรียน
พัทลุง  
วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567   

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

เด็กหญิงกรกนก ดำทอง  เด็กหญิงนวพรรษ หนู
แก้ว  นางสาวกนิษฐา ยอดราช  นางสาวกมลนัทธ์ ช่วย
สุข  นางสาวกวินทิพย์ คงด้วง  นางสาวจันทิมา สี
ปานะ  นางสาวชนันทา สุขทอง  นางสาวมุกมณี บุญ
มา  นางสาวอาภาสิริ เย็นเงิน  นายพีรพงษ์ อุ่น
เสียม  ได้รับรางวัล เหรียญทองกิจกรรม คีตะมวยไทย 
ระดับชั้น ม.1-6 ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 
พฤศจิกายน 2567   

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวพรรวิษาณ์ แก้วแป้น  นางสาววิภาวี ขาวแก้ว  
นางสาวศศิธร ฉิมปาน  นางสาวอาภาสิริ เย็นเงิน  นาย
จักรกฤษณ์ ชุมคุ่ย  นายพีรพงษ์ อุ่นเสียม  ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1กิจกรรมการแข่งขัน
ประดิษฐ์ดอกไม้ใบตอง (บายศรีสู่ขวัญ)  ณ โรงเรียน
พัทลุง งานเปิดโลกการศึกษา สร้างปัญญาเด็กพัทลุง ครั้ง
ที่ 14 ประจำปี 2567 วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 
2567   

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

เด็กชายณัฐชนนท์ นาคเกลี้ยง  นายจิรภัทร คงเขียด  
นายศุภสิน คงรอด ได้รับรางวัล เหรียญทอง กิจกกรม
การแข่งขันทำอาหารน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.1-3 ณ โรงเรียนพัทลุง  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวพัชราภรณ์ ชูคง  นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง  
นางสาววชิรศรณ์ ทองขาวเผือก  ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
กิจกกรมการแข่งขันทำอาหารน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.4-6  
วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 



๓๕ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้
นางสาวกนกพิชญ์ งามดี  นายภัทรพล หมื่นเพชร  นาย
สุรวุฒิ แก้วย้อย ได้รับรางวัลเหรียญเงินกิจกรรมการ
แข่งขันจัดสวนถาด (การจัดสวนแก้ว) ระดับชั้น ม.4-6 
ณ โรงเรียนพัทลุง  
วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

เด็กชายพัทรพงศ์ เหตุทองได้รับรางวัลเหรียญเงิน 
กิจกรรมวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.1-3ณ โรงเรียน
พัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวกนกพิชญ์ งามดี ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
กิจกรรมวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.4-6 ณ โรงเรียน
พัทลุง  
วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

เดก็หญิงรมิตา พรมแก้ว ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรม
วาดเส้น (DRAWING) ระดับชั้น ม.1-3 ณ โรงเรียนพัทลุง 
วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นางสาวณัฐกฤตา งามดี ได้รับรางวัล เหรียญเงินกิจกรรม
วาดเส้น (DRAWING) ระดับชั้น ม.4-6 ณ โรงเรียนพัทลุง 
วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

 

เด็กชายธราเทพ หนูปลอด ได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง ระดับชั้น ม.1-3 ณ โรงเรียนสตรีพัทลุง วันที่
ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567   

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

เด็กชายธันวาทิตย บัวกิ่ง ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันการวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.1-
3 ณ โรงเรียนสตรีพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 
2567   

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พัทลุง 

นายธนธรณ์ จันทร์สุข นายพีร์วาทิน เติม นายภูฤทธิ์ ชุม
ช่วย นายเขตทะเลหลวง บัวแก้ว ได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทนับจำนวนการตีทีมชาย วันที่
ได้รับ 27 มกราคม 2568   

กรมพลศึกษาและจังหวัด
ขอนแก่น 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

13. สถานศึกษาประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) เพื่อวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาส
ในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๑. ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

 มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 3  มาก 
 มีการจัดห้องเรยีน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                         
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชัน้มากกว่า 2 ระดับชั้น                                                                                          

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ 
/ แหล่งเรยีนรู้ในโรงเรียน 

 มีห้องปฏิบตัิการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน                                                                                         
 มีห้องปฏิบตัิการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแตไ่ม่พร้อมใช้งาน 
หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

 มีห้องปฏิบตัิการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พรอ้ม
ใช้งาน                                                                                            

 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรยีนการสอน 

 มสีื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย และครบทกุ
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

3  มาก 

 มสีื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

 

 มสีื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

 

๒. ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา  มผีู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

 มผีู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          
 ไม่มผีู้อำนวยการ/ผูร้ักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา   

2) จำนวนครู   มีจำนวนครูครบทุกระดบัช้ัน และทุกรายวิชา                                                                                     
 มีจำนวนครูครบทุกระดบัช้ันแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครไูม่ครบ
ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

 มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับชัน้ และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                           
3) จำนวนช่ัวโมงเฉลีย่การ

พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ทั้งหมดในปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
 ช่ัวโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ช่ัวโมง                                                                                           

4) จำนวนช่ัวโมงเฉลีย่การเข้า
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทั้งหมดในปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ช่ัวโมง                                                                                           

๕) บุคลากรสนับสนุน  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธรุการ                                                                                         
 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
 ไม่มีบุคลากรสนับสนุน   
                                   

 



๓๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๒. ด้านบุคลากร (ต่อ) 
๖) การให้ความรู้ ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลีย่นเรียนรู้ เรื่องการประกันคณุภาพฯ       
    กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลีย่นเรียนรู้ เรื่องการประกันคณุภาพฯ    
    กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
    คุณภาพฯ     

๓. ด้านการสนับสนนุจากภายนอก 
1) การมสี่วนร่วมของ  
    ผู้ปกครอง 

 ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

3  มาก 

 ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

 

 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
    สถานศึกษา  

 

2) การมสี่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย 
4 ครั้งต่อป ี

3  มาก 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้ง
ต่อป ี

 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 
2 ครั้งต่อป ี                                    

 

3) การสนับสนุนจาก
หน่วยงาน/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง  

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา  
 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไมส่่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา

หรือ ไดร้ับการสนับสนุนไมเ่พียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา                                      

 

 สรุประดับความพร้อม 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับมาก ๗ รายการ 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง 5 รายการ 
                              สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย ๐ รายการ 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

14. การบริหารจัดการของสถานศึกษา 

โรงเรียนปัญญาวุธได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 กลุ่ม โดยแบ่งเป็นกลุ่มบริหาร
งบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน และกลุ่มบริหารทั่วไป 
ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารตามกระบวนการ PDCA 

 
 

15. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน์ 

 โรงเรียนปัญญาวุธ เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ น้อมนำศาสตร์
พระราชา สร้างคนดีสู่สังคม ดำรงตนอย่างมีความสุข ในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความปลอดภัย
จากภัยพิบัติภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่ 

2. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

3. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความสามารถในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ และยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี 

4. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักศาสตร์
พระราชา 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) 



๓๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

เป้าหมาย 

1.    ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัย เป็น
พลเมืองที่เข้มแข็งและมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถดำเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ 

2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 มีศักยภาพตามความ
ถนัด ความสามารถของพหุปัญญา สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และสามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง และยึดมั่นในคุณธรรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพอย่างเข้มแข็ง 

4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีจิตสำนึกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและยึดหลักศาสตร์พระราชา 

5. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ทันสมัย มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาที่
รองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
2. พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
4. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษ     ที่ 21  
 
16. โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                                  

มาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ 

มาตรฐานที่ 1 ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางคณิตศาสตร์ 
โครงการพัฒนาศักยภาพวิทยาศาสตร์ 
พัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทย 
พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
โครงการค่ายภาษาอังกฤษสัญจร  (One Day Tour in Phatthalung) 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
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มาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ 

ศาสตร์พระราชา 
โครงการ TO BE NUMBER ONE 
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด 
โครงการ อย.น้อยในโรงเรียนปัญญาวุธ 
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านศิลปะ 
พัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
โครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัยในโรงเรียน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste) 

มาตรฐานที่ 2 โครงการสวนสวยโรงเรียนงาม 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
โครงการโรงเรียน Eco-school (สิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน) 
โครงการพัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่าย ICT 
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
โครงการจ้างครูลูกจ้างชั่วคราว           
โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
โครงซ่อมแซมบำรุงรักษายานพาหนะ 

มาตรฐานที่ 3 พัฒนาคุณภาพสื่อการเรียนรู้ 
โครงการพัฒนานวัตกรรมและวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
โรงเรียนปัญญาวุธ ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประจำปีการศึกษา 2567 มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 ดังนี้  

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

โรงเรียนปัญญาวุธมีกระบวนการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ตรงตามความ
ต้องการของผู้ เรียน ด้วยรูปแบบการบริหารแบบ ENJOY Model ขับเคลื่อนความรู้คู่คุณธรรม ด้วย
กระบวนการ Active Learning โดยควบคุมคุณภาพด้วยกระบวนการ PDCA ดังนี้  

1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา 

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

 โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณด้วยการควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และ
คณิตศาสตร์ โดยครูผู้สอนร่วมกันกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สอดคล้องกับค่าเป้าหมายตามประกาศคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยครูผู้สอนจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ และได้รับการนิเทศกำกับติดตามโดยผู้บริหาร ด้วยการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้และการ
เยี่ยมชั้นเรียนอย่างสม่ำเสมอ ทั้งยังจัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนให้มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ได้แก่ โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ทักษะภาษาไทย ซึ่งมีการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ วันภาษาไทย กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทางภาษาไทย 
กิจกรรมอ่านออก เขียนได้ กิจกรรมค่ายนักพูด นักเขียน กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด ซึ่งจัดกิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน โครงการ
พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ซึ่งจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะและเรียนรู้วัฒนธรรมทาง
ภาษาอังกฤษ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางคณิตศาสตร์ ซึ่งจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ 
และกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ ผู้เรียนยังได้รับการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณผ่าน
กิจกรรมชุมนุม ตามความสนใจผู้เรียน ได้แก่ ชุมนุมรู้รักษ์ภาษาไทย ชุมนุมภาษาท่องโลก ชุมนุม A-MATH 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
            1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                    1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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และชุมนุม Crossword  และในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้านอ่ืนๆ นั้น ได้ออกแบบกิจกรรมให้
ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณด้วย นอกจากนี้ โรงเรียนได้จัด
กิจกรรมเพ่ือขับเคลื่อนยกระดับคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการประเมินระดับนานาชาติ (PISA) ซึ่ง
มุ่งเน้นพัฒนาสมรรถนะและความฉลาดรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และการอ่าน อย่างต่อเนื่อง
ตลอดปีการศึกษา 2567 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละ
รายวิชาด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่ส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูง โดยครูผู้สอนจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ และได้รับการนิเทศกำกับติดตามโดยผู้บริหาร ด้วยการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้
และการเยี่ยมชั้นเรียนอย่างสม่ำเสมอ ทั้งยังจัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้มีความสามารถในการการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา ได้แก่ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา ซึ่งจัดกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน และกิ
จรรมส่งเสริมความเป็นผู้นำ โครงการพัฒนาการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์
พระราชา กิจกรรมกีฬาสี โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ ซึ่งจัดกิจกรรมอบรมการคัดแยกขยะ 
และธนาคารขยะ โครงการสถานศึกษาสีขาว ทั้งนี้ โครงการและกิจกรรมที่จัดขึ้นนั้นออกแบบให้ผู้เรียนได้
ทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ร่วมคิด อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร่วมทำงานตามภาระกิจที่ได้รับ
มอบหมาย และตัดสินใจในการแก้ปัญหาร่วมกัน  

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ให้มี
ความสามารถในการรวบรวมข้อมูลได้ด้วยตนเอง มีความสามารถในการทำงานเป็นทีม มีความสามารถใน
การเชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ เป็นแนวความคิดโครงการ 
โครงงานชิ้นงาน ผลผลิต ผ่านการจัดการเรียนรู้และประสบการณ์ในรายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรของ
สถานศึกษา โดยเฉพาะรายวิชาเทคโนโลยีและการออกแบบ โครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานภาษาอังกฤษ 
และโครงงานอาชีพ รวมทั้งโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่กลุ่มสาระการเรียนได้จัดขึ้น ซึ่งกำหนดให้ผู้เรียน
ร่วมกันทำภาระงานประกวดและแข่งขันเป็นกลุ่มระดับชั้นเรียน เช่น การประกวดสิ่งประดิษฐ์จากขยะและ
ของเหลือใช้ ในโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero-Waste School) กิจกรรมประกวดต้นคริสต์มาส และ
จัดบอร์ดความรู้วันสำคัญต่างๆ กิจกรรมประกวดพาเหรด และกองเชียร์ระหว่างคณะสีในกิจกรรมกีฬาสี 
เป็นต้น  

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสาร ผ่านการจัดการเรียนรู้และประสบการณ์ในรายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรของสถานศึกษา โดย
ครูผู้สอนนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านแอปพลิเคชันต่างๆ ตามความเหมาะสม
ของแต่ละรายวิชา สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่และทุกเวลา โดยโรงเรียนจัดการอำนวยความสะดวกให้ครูและ
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นักเรียนสามารถเข้าถึงเครือข่ายอินเตอร์เน็ทได้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของโรงเรียน โรงเรียนยังได้พัฒนาความรู้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีของผู้เรียนโดยการปรับหลักสูตรสถานศึกษาให้ผู้เรียนได้เรียนรายวิชา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่จำเป็นต้องใช้ในชีวิตประจำวันและเพ่ือการเรียนรู้และอาชีพกับวิทยาลัยสารพัดช่าง
ซึ่งมีความพร้อมในด้านบุคลากรและและห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มากกว่าโรงเรียน  

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาของ
ผู้เรียน โดยมีการประชุมครูและบุคลากรเพ่ือศึกษาวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของปีที่ผ่านมา ศึกษา
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคและปัญหา ร่วมความคิดเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนา และ
กำหนดค่าเป้าหมายร่วมกัน พร้อมทั้งให้กลุ่มสาระการเรียนรู้และครูผู้สอนทำข้อตกลง (MOU) กับโรงเรียน
เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในรายวิชาที่สอนให้เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ได้ร่วมกันกำหนดไว้ ทั้งนี้ 
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความ
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง นโยบายของสพฐ. เขตพ้ืนที่การศึกษา และบริบทของโรงเรียน โดยให้
ความสำคัญกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและตอบสนองความต้องการของผู้เรียน โรงเรียนได้
ดำเนินการนิเทศ ติดตามกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนทุกคนตลอดกระบวนการอย่างต่อเนื่อง 
ตั้งแต่ การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน การ
จัดทำสื่อการเรียนรู้ ที่เป็น Active Learning สร้างแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน การวัดการประเมินผลที่
เหมาะสม หลากหลาย สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ โรงเรียนได้จัดระบบการช่วยเหลือดูแลผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือติดตามการเรียน และแก้ปัญหาของผู้เรียนเป็นรายบุคคลได้เป็นอย่างดี  นอกจากนี้ 
โรงเรียนยังได้จัดให้มีโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการยกระดับ
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ ซึ่งจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีการสอนเสริมเพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการทำข้อสอบ O-Net และการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ โดย
ดำเนินการตลอดปีการศึกษา ทั้งยังมีโครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนที่มี
ความรู้และทักษะที่โดดเด่นได้มีโอกาสพัฒนาตนเองในระดับที่สูงขึ้น 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ ดีต่องานอาชีพ 
เพ่ือให้มีความพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น โดยนอกเหนือจากการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
หลักสูตรสถานศึกษาที่ได้ปรับให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และการเรียนรู้และอาชีพในศตวรรษที่ 21 แล้ว โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างมีเป้าหมายผ่านกิจกรรมแนะแนว ทั้งยังจัดให้มีกิจกรรมเปิดโลกกว้างทางการศึกษา ซึ่งเป็นการ
เปิดโลกทัศน์ให้กับนักเรียนได้รู้ข้อมูลในการศึกษาต่อ งานอาชีพต่างๆ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าใจ และรู้จัก
ตนเอง เลือกศึกษาและเลือกอาชีพได้เหมาะสมกับความถนัด ความสนใจ และเป้าหมายในชีวิต โรงเรียนได้
ปลูกฝังให้ผู้เรียนทุกคนรู้จักสร้างอาชีพและรายได้ผ่านการเรียนวิชาการงานอาชีพ ทำให้นักเรียนได้ฝึก
กระบวนการคิด คิดอย่างสร้างสรรค์ ฝึกการทำงานร่วมกัน การแก้ปัญหา และเกิดความภาคภูมิใจในผลการ
ทำงาน รวมทั้งนำนักเรียนเรียนงานช่างต่างๆ จากวิทยาลัยสารพัดช่าง เช่น วิชางานไฟฟ้าเบื้องต้น งานซ่อง
เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน การบัญชีในชีวิตประจำวัน งานประดิษฐ์ของชำร่วยและของที่ระลึก โปรแกรม
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คอมพิวเตอร์สำเร็จรูปตัดต่อวิดีทัศน์ และช่างทำคุกกี้และเค้ก ซึ่งนักเรียนได้รับวุฒิบัตรวิชาชีพระยะสั้นเมื่อ
เรียนจบแต่ละหลักสูตร 

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด คือ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ได้แก่ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่
อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ โดยการประชุมทบทวนแนว
ทางการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วางแผนเพ่ือกำหนดกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้ เรียนร่วมกัน ทั้งบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนโดยมีการวัดและ
ประเมินผลคุณลักษณะตามรายวิชา ทั้งยังจัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษะและค่านิยม ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต์ การอบรมหน้า
แถว กิจกรรมโฮมรูม และทำความสะอาดพ้ืนที่ก่อนเข้าเรียน เริ่มตั้งแต่การจัดกิจกรรมเคารพธงชาติ 
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี กิจกรรมอาสาพัฒนา กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมชุมนุม โครงการ
เสริมสร้างความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เข้าร่วมในโอกาสวันสำคัญ
ต่างๆ กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดในวันพระ กิจกรรมธนาคารขยะ โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ซึ่งกิจกรรม
อบรมคุณธรรมสุดสัปดาห์ กิจกรรมอบรมมารยาทไทย โครงการสหกรณ์ร้านค้า โครงการส่งเสริมการออม
ด้วยกิจกรรมธนาคารโรงเรียน โครงการสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมระเบียบดีมี
วินัย กิจกรรมส่งเสริมประกวดมารยาทไทย กิจกรรมบรรยายธรรม กิจกรรมสอบธรรมะก้าวหน้า และ
กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง ทั้งนี้โรงเรียนดำเนินการให้มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ
เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

โรงเรียนได้พัฒนาผู้เรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยโดยจัดโครงการ
และกิจกรรมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม ตระหนักถึงคุณค่าและรักในความเป็นไทย และรวมทั้งมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นของตนเอง ได้แก่การนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา และประเพณีของ
ท้องถิ่นร่วมกับชุมชน เช่น กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดในวันพระ  ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาที่วัดร่วมกับ
ชุมชน ร่วมกิจกรรมหล่อเทียนพรรษา กิจกรรมวันสารทเดือนสิบ  กิจกรรมวันลอยกระทง และกิจกรรมส่ง
ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้องและร่วมอนุรักษ์ภาษาไทยด้วยกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
วันภาษาไทย และชุมนุมอนุรักษ์ภาษาไทย จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพ่ือให้นักเรียนได้
รู้จักท้องถิ่นของตนเอง เข้าใจวิถีชีวิต และภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง นอกจากนี้ โรงเรียนได้จัด
หลักสูตรท้องถิ่นให้นักเรียนได้เรียนรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่นและร่วมสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
ต่อไป ได้แก่ วิชาทอผ้า วิชาแพทร์แผนไทย และวิชาภูมิปัญญาพัทลุง 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

โรงเรียนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างอย่าง
หลากหลาย ทั้งเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรมประเพณี รวมถึงความแตกต่างทางความคิด ผ่าน
ทางกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรสถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมที่ให้นักเรียนได้รู้ เข้าใจ 
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และมีประสบการณ์ในความแตกต่างและความหลากหลายทางสังคม จัดให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ในการ
อยู่ร่วมกัน และทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ซึ่งมีสมาชิกที่มีความแตกต่างทั้งเพศ วัย ศาสนา ระดับสติปัญญา 
ความสามารถ และความคิด ได้แก่ กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี ซึ่งจัดหมู่ แบบคละ
ระดับชั้น กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ที่จัดกลุ่มแบบคละชั้น ให้
นักเรียนดูแลกัน ศึกษาแหล่งเรียนรู้ร่วมกัน และทำภาระงานที่ได้รับมอบหมายร่วมกัน ดำเนินโครงการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนฝึกการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี การเสนอความ
คิดเห็น และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนบนพ้ืนฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตย นอกจากนี้ 
โรงเรียนปัญญาวุธจัดการศึกษาแบบเรียนรวม จัดการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีความพิการและความบกพร่อง
ด้านต่างๆ เรียนรวมกันกับนักเรียนปกติ โดยมีการจัดทำแผน IEP เพ่ือตอบสนองความต้องการของนักเรียน
พิการเรียนรวม รวมถึงเป็นการสร้างความตระหนักให้กับผู้เรียนถึงความเป็นจริงในสังคมที่มีผู้คนที่มีความ
หลากหลายอยู่ร่วมกัน ซึ่งควรจะต้องดูแลซึ่งกันและกัน  

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

โรงเรียนได้พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ให้มีการรักษาสุขภาพ
กาย สุขภาจิตอย่างเหมาะสมในช่วงวัย และสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อ่ืน ด้วยการดำเนินการให้มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ นักเรียนมีครูที่ปรึกษา
ที่ดูแลอย่างใกล้ชิดในทุกด้าน และจัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลเป็นปัจจุบัน โรงเรียนส่งเสริมการดูแล
สุขภาพร่างกายให้เหมาะกับช่วงวัยของนักเรียน โดยมีการประสานกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำ
ตำบลมาดูแลสุขภาพช่องปาก ให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพนักเรียนทางด้านโภชนาการ และมีการจัด
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายของนักเรียนทุกระดับชั้น ส่งเสริมการออกกำลังกายด้วยกีฬา
ประเภทต่างๆ พร้อมทั้งส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาวู้ดบอล มีกิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธงทุกวัน
อังคาร และการดำเนินงานกิจกรรม YC เพ่ือนที่ปรึกษาให้กับนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

2. ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนปัญญาวุธ ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนประกอบด้วย            

2 ประเด็นพิจารณา ดังนี้  
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  มีผลการประเมินดังนี้ 

ตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็นใน 
การพิจารณาท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม
85.17 

ยอดเยี่ยม 
๙๐.๒๘ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ           

84 ๙๑.๓๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

   1.1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 84 90.๕๑ สูงกว่าเป้าหมาย 
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ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
   1.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการเขียน  84 ๘๙.๘๑ สูงกว่าเป้าหมาย 
   1.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร 84 ๙๔.๐๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
   1.4) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 84 ๙๐.๘๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคดิเห็น 
และแก้ปัญหา 

87 ๙๑.๐๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

   2.1) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  87 91.๔๖ สูงกว่าเป้าหมาย 
   2.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมี 
วิจารณญาณ  

87 91.6๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

   2.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการอภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  

87 ๘๙.๘๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

   2.4) ผู้เรียนใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจใน          
การแก้ปัญหา 

87 91.๓๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 84 ๙๒.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

   3.1) ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวม          
ความรู้ได้ด้วยตัวเอง  

84 ๘๖.๑๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

   3.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการทำงานเป็นทีม  84 ๙๔.๑๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

   3.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองค์
ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ ๆ เป็นแนวความคิดโครงการ โครงงานชิ้นงาน 
ผลผลิต 

84 ๙๖.๖๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

96 ๙๔.๘๘ ต่ำกว่าเป้าหมาย 

    4.1) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 96 96.๙๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
    4.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้สารสนเทศ 96 ๙๐.๗๔ ต่ำกว่าเป้าหมาย 
    4.3) ผู้เรียนมีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
สื่อสาร 

96 96.๙๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

76 ๗๗.๖๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

    5.1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

76 ๗๗.๖๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

84 ๙๔.๔๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

6.1) ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐาน พร้อมท่ีจะศึกษา
ต่อในระดับชั้นท่ีสูงขึ้น  

84 ๙๑.๖๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
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ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
6.2) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐาน พร้อมท่ีจะศึกษาต่อ

ในระดับชั้นท่ีสูงขึ้น 
84 ๙๓.๑๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

6.3) ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานในการทำงานหรือ
งานอาชีพ 

84 ๙๕.๘๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

6.4) ผู้เรียนมี ทักษะพื้นฐานในการทำงานหรือ
งานอาชีพ 

84 ๙๕.๘๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

6.5) ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีในการทำงานหรืองาน
อาชีพ 

84 ๙๕.๘๖ 
สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณาที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

จากตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่  1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนปีการศึกษา 2567 พบว่าผลการดำเนินการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน จำนวน 5 ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย และ 1 ประเด็นต่ำกว่าเป้าหมาย สรุป
ผลรวมด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   สูงกว่าเป้าหมาย 

 

ตารางที่ 2 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนประเด็นใน 
การพิจารณาท่ี 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนปีการศึกษา 2567 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

93.5 
ยอดเยี่ยม 
91.32 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

1) การมีคุณลักษณะและค่านยิมท่ีดีตามท่ี 
สถานศึกษากำหนด 

92 88.37 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

    1.1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด และมีคุณภาพ
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

92 89.18 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

1.2) ผู้เรียนมพีฤติกรรมเคารพในกฎกติกาตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

92 86.76 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

1.3) ผู้เรียนมพีฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีค่านิยม และ
จิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนด  และมีคุณภาพ
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

92 89.18 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 93 92.25 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
2.1) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า

ของความเป็นไทย  
93 92.25 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

2.2) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนรุักษ์วฒันธรรม
และประเพณีไทยรวมท้ังภมูิปัญญาไทย 

93 92.25 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

97 94.48 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3.1) ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  

97 98.10 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2) ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่าง เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา 

97 93.08 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3.3) ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ   
แตกต่างระหวา่ง ภาษา วัฒนธรรมประเพณ ี

97 92.25 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 92 90.19 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
4.1) ผู้เรียนมีการรกัษาสุขภาพกาย อย่าง

เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  
92 83.38 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

4.2) ผู้เรียนมีการรกัษาสุขภาพจิต อารมณ์และ
สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

92 89.08 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

4.3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี 
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

92 98.10 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณาที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

จากตารางที่ 2 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่  1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7  พบว่าผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 4 ประเด็นพิจารณา อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม แต่ต่ำกว่าเป้าหมาย
ทุกประเด็นพิจารณา 

 

ตารางที ่3 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนทั้ง 10 ประเด็น พิจารณาด้านผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนปีการศึกษา ๒๕๖7 

มาตรฐานที่ 1 /ประเด็นการพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน

รายประเด็น 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา  
1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ           ยอดเยี่ยม 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 



๔๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

มาตรฐานที่ 1 /ประเด็นการพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน

รายประเด็น 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย  4  ประเด็นพิจารณา ยอดเยี่ยม 
1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 
2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม  

จากตารางที่ 3  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณา ด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7 
พบว่า ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผลการดำเนินงาน มีดังนี้ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ในภาพรวมคิดเป็นร้อย
ละ 91.31 จากค่าเป้าหมายร้อยละ 84 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลการประเมิน
ความสามารถในการอ่าน จากการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ตัวชี้วัดที่ 1-4 ระดับชั้นมัธยมปี
ที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2567 ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 90.51 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้
ร้อยละ 84 การประเมินความสามารถในการเขียน จากการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ตัวชี้วัดที่ 5 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  -6 ปีการศึกษา 2567 ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 89.81 
ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 84 การประเมินความสามารถในการสื่อสาร จากประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านการสื่อสาร ในระดับดีขึ้นไป ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2567 ระดับผ่านเกณฑ์ขึ้นไป และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2567 
คิดเป็นร้อยละ 94.07 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 84 การประเมินความสามารถในการคิด
คำนวณจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2566 
ในระดับผ่านเกณฑ์ข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 90.85 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 84 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 91.06 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 ผู้เรียนผ่านการประเมิน
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 91.46 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 
นักเรียนผ่านการประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 91.67 
จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 ผู้เรียนผ่านการประเมินความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 89.81 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 ผู้เรียนผ่านการประเมินการใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจในการแก้ปัญหาอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 91.31 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 
ไดสู้งกว่าป้าหมายทั้ง 4 ประเด็นพิจารณา หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด และการแก้ปัญหา ภาพถ่ายกิจกรรมการทำงานของนักเรียนในกิจกรรม



๕๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

กีฬาสี ภาพถ่ายกิจกรรมอบรมคัดแยกขยะ ผลงานนักเรียนได้แก่ ผลงานการประกวดการจัดพานไหว้ครู 
ผลงานการออกแบบสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุใช้แล้ว ผลการแข่งขันการตอบปัญหาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
ผลการแข่งขันการทำอาหารเป็นทีมห้องเรียน เป็นต้น  

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ในภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
92.29 จากเป้าหมายร้อยละ 84 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมข้อมูล ใน
ระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 86.11 ผู้เรียนมีความสามารถในการทำงานเป็นทีม ในระดับยอดเยี่ยม คิด
เป็นร้อยละ 94.16 ผู้เรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ เป็นแนวความคิดโครงการชิ้นงานผลิตภัณฑ์ ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 96.60 
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายทั้ง 3 ประเด็นพิจารณา หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
เทคโนโลยีและการออกแบบ ในระดับผ่านเกณฑ์ขึ้นไป ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อ 4 ใฝ่
เรียนรู้ ระดับดีข้ึนไป และผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน การใช้ทักษะชีวิต ระดับดีข้ึนไป 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในภาพรวมอยู่ในระดับยอด
เยี่อม คิดเป็นร้อยละ 94.88 จากเป้าหมายร้อยละ 96 ซึ่งต่ำกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 96.95 จากเป้าหมายร้อยละ 96 หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเทคโนโลยีและการออกแบบ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2567 
ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้สารสนเทศในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 90.74 จากเป้าหมายร้อยละ 
96 หลักฐานเชิงประจักษ์ คือ ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน ตัวชี้วัดที่ 1 การอ่านเพ่ือการ
ค้นคว้า ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 96.95 
จากเป้าหมาย 96 หลักฐานเชิงประจักษ์ คือ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไป ทั้งนี้ ผลการประเมินสูงกว่าเป้าหมาย 2 ประเด็นพิจารณา และต่ำกว่า
เป้าหมาย 1 ประเด็นพิจารณา 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับผลการเรียน 
2.5 ขึ้นไป ในภาพรวม 8 กลุ่มสาระ ปีการศึกษา 2567 อยู่ในระดับดีเลิศ คิดเป็นร้อยละ 77.65 สูงกว่า
เป้าหมาย ซึ่งกำหนดไว้ร้อยละ 76 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อการทำงาน ในภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิด
เป็นร้อยละ 94.47 จากเป้าหมายร้อยละ 84 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย จากค่าเฉลี่ยของนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ปีการศึกษา 2567 คิดเป็นร้อยละ 91.65  แสดงให้เห็นว่า
ผู้เรียนมีความรู้พ้ืนฐาน พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นอยู่ในระดับยอดเยี่ยม จากผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 93.14 แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมี
ทักษะพ้ืนฐาน พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นในระดับยอดเยี่ยม จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับผ่านเกณฑ์ ปีการศึกษา 2567 คิดเป็นร้อยละ 95.86 แสดงให้เห็นว่า
ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการทำงานหรืออาชีพและมีเจตคติที่ดในการทำงานหรืออาชีพในระดับยอดเยี่ยม 
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย ที่กำหนดไว้ร้อยละ 84 ทั้ง 4 ประเด็นพิจารณา 

ในการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน นักเรียนได้ทำ
กิจกรรมอย่างหลากหลายย เกิดผลงานรางวัลที่แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตาม
ประเด็นพิจารณาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ ได้แก่  



๕๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

- โรงเรียนปัญญาวุธได้รับ เกียรติบัตรได้รับการคัดเลือกเป็นผลงานการขับเคลื่อนตรงตาม
ข้อคิดเห็นคณะกรรมการสภานักเรียน“ระดับประเทศ ประจำปี 2567 กิจกรรม TSC The Rest History” 
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

- นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลนักเรียนพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี 
2567  

- นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลนักกีฬาวู้ดบอลดีเด่น ในการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา
แห่งชาติ ครั้งที่ 44 ประจำปี 2568 จังหวัดขอนแก่น  วันที่ได้รับ  24-30 มกราคม 2568 จากกรมพล
ศึกษาและจังหวัดขอนแก่น 

- นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันวู้ดบอลประเภทนับจำนวนการตี ทีมชาย 
ในการแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 44 ประจำปี 2568 จังหวัดขอนแก่น วันที่ได้รับ  24-
30 มกราคม 2568 จากกรมพลศึกษาและจังหวัดขอนแก่น 

- นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันวู้ดบอลประเภทนับจำนวนการตี บุคคลชาย
ในการแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 44 ประจำปี 2568 จังหวัดขอนแก่น วันที่ได้รับ  24-
30 มกราคม 2568 จากกรมพลศึกษาและจังหวัดขอนแก่น 

- นายธนธรณ์ จันทร์สุข นายพีร์วาทิน เติม นายภูฤทธิ์ ชุมช่วย นายเขตทะเลหลวง บัวแก้ว ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทนับจำนวนการตีทีมชาย วันที่ได้รับ 27 มกราคม 2568 จากกรมพล
ศึกษาและจังหวัดขอนแก่น 

- นายธนธรณ์  จันทร์สุข ได้รับรางวัลนักเรียนพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี 
2567 ระดับจังหวัด วันที่ได้รับ  2 มกราคม 2568 จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

- นายเขตทะเลหลวง บัวแก้ว นายธนธรณ์ จันทร์สุข นายปิยพนธ์ ข้างแก้ว นายพศวีร์ หนูแป้น
น้อย  นายพีร์วาทิน เติม นายภูฤทธิ์ ชุมช่วย นายสุรพงษ์ วนาพรไพพฤกษ์ นายอิทธิพงษ์ วนาพรไพพฤกษ์ 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 1 ประเภทนับจำนวนการตี ทีมชาย การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่49 ตรังเค
เกมส์  คัดเลือกภาค 4 วันที่ได้รับ 27 สิงหาคม 2567  จากผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง 

- นางสาวกนิษฐา ยอดราช นางสาวกมลนัทธ์ ช่วยสุข นางสาวณัฏฐณิชา จันทร์เพชร นางสาวพัชรา
ภรณ์ ชูคง นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง นางสาวสิริกัญญา ด้วงทอง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 1 ประเภทนับ
จำนวนการตี ทีมหญิง การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่49 ตรังเคเกมส์  คัดเลือกภาค 4 วันที่ได้รับ 27 
สิงหาคม 2567  จากผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง 

- เด็กหญิงพิชามญช์ ชูแก้ว ได้รับเกียรติบัตรเข้าร่วมการประกวดพูดเล่าเรื่องในหัวข้อ เมืองไทยที่ฉัน
อยากเห็น คนไทยที่ฉันอยากเป็น วันที่ได้รับ 6 เมษายน 2567 จากสำนักงานราชบัณฑิตยสภา 

- นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อสมการคณิตศาสตร์   รายการ TRANG 
VTEA ALL STARS THAILAND 2024 วันที่ได้รับ 4 สิงหาคม 2567  จากสมาคมฝึกสอน นักต่อคำศัพท์
และสมการ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) และชมรม
นักต่อคำศัพท์และสมการ 

- นายธนธรณ์ จันทร์สุข ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อสมการคณิตศาสตร์  รายการ TRANG VTEA 
ALL STARS THAILAND 2024 วันที่ได้รับ 4 สิงหาคม 2567  จากสมาคมฝึกสอน นักต่อคำศัพท์และ
สมการ เพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) และชมรมนักต่อ
คำศัพท์และสมการ 



๕๒ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

- เด็กหญิงศรัญญ่า รักขันธ์ และเด็กหญิงปัทมวรรณ คงแสง ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อคำศัพท์
ภาษาอังกฤษ รายการ TRANG VTEA ALL STARS  THAILAND 2024 วันที่ได้รับ 4 สิงหาคม 2567  
จากสมาคมฝึกสอน นักต่อคำศัพท์และสมการ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด 
ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) และชมรมนักต่อคำศัพท์และสมการ 

-นางสาวณัฏฐณิชา จันทร์เพชร ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ รายการ 
SUPREME KST SOUTH LOGIC GAME 2024 วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567  จากสมาคมฝึกสอน นัก
ต่อคำศัพท์และสมการ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) 
และชมรมนักต่อคำศัพท์และสมการ 

- นางสาวพรรวิษาณ์ แก้วแป้น ได้รับรางวัลเหรียญทอง ซูโดกุ รายการ SUPREME KST SOUTH 
LOGIC GAME 2024  วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567  จากสมาคมฝึกสอน นักต่อคำศัพท์และสมการ เพ่ือ
ความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) และชมรมนักต่อคำศัพท์
และสมการ 

- นายธนธรณ์ จันทร์สุข ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อสมการคณิตศาสตร์   รายการ SUPREME 
KST SOUTH LOGIC GAME 2024 วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567  จากสมาคมฝึกสอน นักต่อคำศัพท์
และสมการ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) และชมรม
นักต่อคำศัพท์และสมการ 

- นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การต่อสมการคณิตศาสตร์   รายการ 
SUPREME KST SOUTH LOGIC GAME 2024 วันที่ได้รับ 3 สิงหาคม 2567  จากสมาคมฝึกสอน นัก
ต่อคำศัพท์และสมการ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ซูพรีม เคเอสที(ไทยแลนด์) 
และชมรมนักต่อคำศัพท์และสมการ 

- นางสาวมุกมณี บุญมา  นายชวนากร อุนตรีจันทร์   นายเดชาธร นุ่นเกลี้ยง   นายวสวัตติ์ รักษ
วัฒนภูสิทธิ   นายอนุพงศ์ หมื่นเพชร ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมการประกวดภาพยนตร์สั้น ระดับชั้น 
ม.4-6  ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

- เด็กหญิงกรกนก ดำทอง  เด็กหญิงนวพรรษ หนูแก้ว  นางสาวกนิษฐา ยอดราช  นางสาว
กมลนัทธ์ ช่วยสุข  นางสาวกวินทิพย์ คงด้วง  นางสาวจันทิมา สีปานะ  นางสาวชนันทา สุขทอง  นางสาว
มุกมณี บุญมา  นางสาวอาภาสิริ เย็นเงิน  นายพีรพงษ์ อุ่นเสียม  ได้รับรางวัล เหรียญทองกิจกรรม คีตะ
มวยไทย ระดับชั้น ม.1-6 ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพัทลุง 

- นางสาวพรรวิษาณ์ แก้วแป้น  นางสาววิภาวี ขาวแก้ว  นางสาวศศิธร ฉิมปาน  นางสาวอาภาสิริ 
เย็นเงิน  นายจักรกฤษณ์ ชุมคุ่ย  นายพีรพงษ์ อุ่นเสียม  ได้รับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1
กิจกรรมการแข่งขันประดิษฐ์ดอกไม้ใบตอง (บายศรีสู่ขวัญ)  ณ โรงเรียนพัทลุง งานเปิดโลกการศึกษา สร้าง
ปัญญาเด็กพัทลุง ครั้งที่ 14 ประจำปี 2567 วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพัทลุง  

- เด็กชายณัฐชนนท์ นาคเกลี้ยง  นายจิรภัทร คงเขียด  นายศุภสิน คงรอด ได้รับรางวัล เหรียญ
ทอง กิจกกรมการแข่งขันทำอาหารน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ระดับชั้น ม.1 -3 ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่
ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 



๕๓ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

- นางสาวพัชราภรณ์ ชูคง  นางสาวเพ็ญยุพา เพ็งทอง  นางสาววชิรศรณ์ ทองขาวเผือก  ได้รับรางวัล
เหรียญทอง กิจกกรมการแข่งขันทำอาหารน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ระดับชั้น ม.4 -6 วันที่ได้รับ 27 
พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

- นางสาวกนกพิชญ์ งามดี  นายภัทรพล หมื่นเพชร  นายสุรวุฒิ แก้วย้อย ได้รับรางวัลเหรียญเงิน
กิจกรรมการแข่งขันจัดสวนถาด (การจัดสวนแก้ว) ระดับชั้น  ม.4-6 ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 
พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

- เด็กชายพัทรพงศ์ เหตุทองได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.1-3ณ 
โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

- นางสาวกนกพิชญ์ งามดี ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.4-6 
ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

- เด็กหญิงรมิตา พรมแก้ว ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมวาดเส้น (DRAWING) ระดับชั้น ม.1-3 ณ 
โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 
 - นางสาวณัฐกฤตา งามดี ได้รับรางวัล เหรียญเงินกิจกรรมวาดเส้น (DRAWING) ระดับชั้น ม.4-6 
ณ โรงเรียนพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 
 - เด็กชายธราเทพ หนูปลอด ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การประกวด
การขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ระดับชั้น ม.1 -3 ณ โรงเรียนสตรีพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  
จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

 - เด็กชายธันวาทิตย บัวกิ่ง ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันการวาดภาพระบาย
สี ระดับชั้น  ม.1-3 ณ โรงเรียนสตรีพัทลุง วันที่ได้รับ 27 พฤศจิกายน 2567  จากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพัทลุง 

 
ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ผลการดำเนินงานมีดังนี้ 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 91.32 
จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 92 ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม
ตามที่สถานศึกษากำหนด และมีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 89.18 จากค่าเป้าหมาย 92  ผู้เรียนมี
พฤติกรรมเคารพในกฎกติกา ตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 86.76 จากค่าเป้าหมายร้อยละ 92 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีค่านิยม และจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนด และมีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป ร้อยละ 89.18 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 92  

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 92.25 จากค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 9๓ นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทยร้อยละ ๙2.25 จากค่า
เป้าหมาย ร้อยละ ๘๓ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทยโดย
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่นร้อยละ ๙2.25 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 9๓  

ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายนภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 94.48 
จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 97 ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย
ร้อยละ ๙๘.๗๒ จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๘๓ ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่าง เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษาร้อยละ 98.08 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 97 ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่าง ภาษา วัฒนธรรม ประเพณีร้อยละ 92.25 จากค่าเป้าหมาย ร้อยละ 97 ผลงานเชิง



๕๔ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประจักษ์ ได้แก่ แบบประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด รูปภาพการเข้าร่วม
กิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญและท้องถิ่น  
  ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 90.19 ซึ่งต่ำกว่าเป้าหมายที่
กำหนดไว้ร้อยละ 92 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย คิดเป็นร้อยละ 83.38 
จากค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 92  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย คิดเป็นร้อยละ 89.08 จากค่าเป้าหมาย  92  ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืน
อย่างมี ความสุข เข้าใจผู้ อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้ อ่ืนร้อยละ 89.10 จากค่าเป้าหมาย 92 ต่ำกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน มีความเป็นสุภาพบุรุษ สุภาพสตรีมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อ
บุคคลรอบข้าง  และเข้าร่วมกิจกรรม  ที่เก่ียวข้องกับดนตรี  กีฬาอย่างต่อเนื่องด้วยความเต็มใจ  เพ่ือให้เกิด
ความรักสามัคคี  
 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับ ชั้น ม.1 - ม.6 
ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนทีม่ีผลการเรยีนรู ้
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

 ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 201 16 27 32 50 40 21 7 8 2.48 125 62.19 75 37.31 

คณิตศาสตร์ 175 26 28 37 20 27 13 23 1 2.63 111 63.43 91 52.00 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

403 97 57 89 71 28 13 37 11 2.84 314 77.92 243 60.30 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

690 180 103 98 101 101 58 36 13 2.83 482 69.86 381 55.22 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

317 85 103 71 38 9 5 4 2 3.27 297 93.69 259 81.70 

ศิลปะ 156 82 14 24 15 14 6 1 0 3.36 135 86.54 120 76.92 

การงานอาชีพ 374 31 31 86 65 65 44 41 11 2.38 213 56.95 148 39.57 

ภาษาต่างประเทศ 325 83 35 54 63 42 20 20 8 2.79 235 72.31 172 52.92  

ร้อยละ 100 22.72 15.57 18.59 16.02 12.34 6.82 6.40 2.04   72.40  56.38 

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 56.38 
ผลการเรียนระดับดี (2.5) ขึ้นไป 72.40 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ขึ้นไป 97.96 
ไม่ผ่านการประเมิน 2.04 

 

 



๕๕ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน          
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖7 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับ ชั้น ม.1 - ม.6 
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนทีม่ีผลการเรยีนรู ้
ผลการ

เรียนเฉลี่ย 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 2.5 

 ขึ้นไป 

จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได ้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 182 22 37 37 33 32 11 8 2 2.74 129 70.88 96 52.75 

คณิตศาสตร์ 171 42 25 32 17 16 23 13 3 2.77 116 67.84 99 57.89 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

382 100 64 80 51 32 15 30 10 2.90 295 77.23 244 63.87 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

632 234 96 124 93 46 18 13 8 3.18 547 86.55 454 71.84 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

289 161 75 39 14 0 0 0 0 3.66 289 100.00 275 95.16 

ศิลปะ 154 59 23 22 36 10 1 1 2 3.21 140 90.91 104 67.53 

การงานอาชีพ 350 169 48 72 32 20 1 6 2 3.39 321 91.71 289 82.57 

ภาษาต่างประเทศ 271 40 40 34 49 48 30 26 4 2.55 163 60.15 114 42.07 

ร้อยละ 100 34.02 16.78 18.10 13.37 8.39 4.07 3.99 1.28   82.27  68.90 
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ระดับ 3 ข้ึนไป

ระดับ 2.5 ข้ึนไป



๕๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 68.90 
ผลการเรียนระดับดี (2.5) ขึ้นไป 82.27 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (๑) ขึ้นไป 98.72 
ไม่ผ่านการประเมิน 1.28 

 
 

แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖7 
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ระดับ 3 ข้ึนไป

ระดับ 2.5 ข้ึนไป

 

 
 

ตารางแสดผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ
ประเมินระดับ"ดี"

ขึ้นไป 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 31 9 29.03 18 58.06 1 3.23 3 9.68 27 87.10 
ม.2 32 11 34.38 17 53.13 0 0.00 4 12.50 28 87.50 
ม.3 39 15 38.46 23 58.97 1 2.56 0 0.00 38 97.44 
ม.4 25 12 48.00 11 44.00 2 8.00 0 0.00 23 92.00 
ม.5 25 14 56.00 7 28.00 3 12.00 1 4.00 21 84.00 
ม.6 14 7 50.00 6 42.86 1 7.14 0 0.00 13 92.86 
รวม 166 68 40.96 82 49.40 8 4.82 8 4.82 150 90.36 



๕๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ตารางแสดผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ
ประเมินระดับ"ดี"

ขึ้นไป 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 30 14 46.67 6 20.00 10 33.33 0 0.00 20 66.67 
ม.2 33 11 33.33 18 54.55 4 12.12 0 0.00 29 87.88 
ม.3 36 22 61.11 11 30.56 3 8.33 0 0.00 33 91.67 
ม.4 22 16 72.73 5 22.73 1 4.55 0 0.00 21 95.45 
ม.5 24 18 75.00 2 8.33 4 16.67 0 0.00 20 83.33 
ม.6 13 9 69.23 1 7.69 3 23.08 0 0.00 10 76.92 
รวม 158 90 56.96 43 27.22 25 15.82 0 0.00 133 84.18 

 
 
 

ตารางแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดี ขึ้นไป ปีการศึกษา 2567 
 

การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียน 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

ผู้เรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับ"ดี"ขึ้นไป ภาคเรยีนที่ 1 

ผู้เรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับ"ดี"ขึ้นไป ภาคเรยีนที่ 2 

ผู้เรียนที่มีผลการประเมิน
ระดับ"ด"ีขึ้นไป  

รวม 2 ภาคเรียน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.การอ่านเพื่อการศึกษา
ค้นคว้า 

153 92.17 141 89.24 294 90.74 

2.การจับประเด็นสำคัญ 152 91.57 138 87.34 290 89.51 
3.การวิเคราะห์และ
วิพากษ ์

158 95.18 139 87.97 297 91.67 

4.การประเมินความ
น่าเชื่อถือ 

151 90.96 141 89.24 292 90.12 

5.การเขียนแสดงความ
คิดเห็น 

149 89.76 142 89.87 291 89.81 

ร้อยละ 91.93 88.73 90.37 
 
 
 
 



๕๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ตารางแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ

ผ่าน 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 0 33 258 275 566 100 
2. ความสามารถในการคิด 0 50 290 226 566 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 49 283 236 566 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 26 317 223 566 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 14 221 331 566 100 

รวม (ร้อยละ) 0.00 6.01 48.37 45.62 100 100 
 

ตารางแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ

ผ่าน 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 0 22 182 318 522 100 
2. ความสามารถในการคิด 0 24 244 254 522 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 13 263 246 522 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 10 195 317 522 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 13 161 348 522 100 

รวม (ร้อยละ) 0 3.14 40.04 56.82 100 100 
 

ตารางแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6  

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ

ผ่าน 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 0 4 60 116 180 100 
2. ความสามารถในการคิด 0 7 67 106 180 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 2 62 116 180 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 2 86 92 180 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 1 27 152 180 100 

รวม 0.00 1.78 33.56 64.67 100 100 



๕๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ตารางแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ

ผ่าน 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 11 7 79 138 224 95.32 
2. ความสามารถในการคิด 11 10 110 104 224 95.32 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 11 8 117 99 224 95.32 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 11 4 116 104 224 95.32 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 11 3 92 129 224 95.32 

รวม (ร้อยละ) 4.68 2.72 43.85 48.85 95.32  
 

ตารางแสดงคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ

ประเมินระดบั"ดี"ขึ้นไป 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 31 13 41.94 15 48.39 3 9.68 0 0.00 28 90.32 
ม.2 32 11 34.38 18 56.25 3 9.38 0 0.00 29 90.63 
ม.3 39 20 51.28 14 35.90 5 12.82 0 0.00 34 87.18 
ม.4 25 14 56.00 5 20.00 4 16.00 2 8.00 19 76 
ม.5 25 13 52.00 5 20.00 7 28.00 0 0.00 18 72 
ม.6 14 8 57.14 2 14.29 4 28.57 0 0.00 10 71.43 
รวม 166 35 21.08 12 7.23 15 9.04 2 1.20 47 73.44 

 
ตารางแสดงคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ

ประเมินระดบั"ดี"ขึ้นไป 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 30 11 36.67 9 30.00 9 30.00 1 3.33 20 66.67 
ม.2 33 20 60.61 9 27.27 3 9.09 1 3.03 29 87.88 
ม.3 36 25 69.44 9 25.00 1 2.78 1 2.78 34 94.44 
ม.4 22 14 63.64 6 27.27 2 9.09 0 0.00 20 90.91 
ม.5 24 16 66.67 6 25.00 2 8.33 0 0.00 22 91.67 
ม.6 13 10 76.92 0 0.00 3 23.08 0 0.00 10 76.92 
รวม 158 96 60.76 39 24.68 20 12.66 3 1.90 135 85.44 



๖๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ รายคุณลักษณะ 8 ด้าน  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 
 

ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ รายคุณลักษณะ 8 ด้าน  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

 

คุณลักษณะ 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ

ประเมินระดบั"ดี"ขึ้นไป 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.รักชาติศาสตร์กษัตริย ์ 158 104 65.82 29 18.35 20 12.66 5 3.16 133 84.18 

2.ซื่อสตัย์ สุจริต 158 91 57.59 51 32.28 7 4.43 9 5.70 142 89.87 

3.มีวินัย 158 80 50.63 59 37.34 13 8.23 6 3.80 139 87.97 

4.ใฝ่เรียนรู ้ 158 77 48.73 62 39.24 16 10.13 3 1.90 139 87.97 

5.อยู่อย่างพอเพียง 158 94 59.49 49 31.01 6 3.80 9 5.70 143 90.51 

6.มุ่งมั่นในการทำงาน 158 84 53.16 51 32.28 17 10.76 6 3.80 135 85.44 

7.รักความเป็นไทย 158 106 67.09 37 23.42 6 3.80 9 5.70 143 90.51 

8.มีจติสาธารณะ 158 92 58.23 52 32.91 6 3.80 8 5.06 144 91.14 

รวม 1264 728 57.59 390 30.85 91 7.20 55 4.35 1118 88.45 

 
 

คุณลักษณะ 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผู้เรียนที่มีผลการ

ประเมินระดบั"ดี"ขึ้นไป 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.รักชาติศาสตร์กษัตริย ์ 166 130 78.31 26 15.66 8 4.82 2 1.20 156 93.98 

2.ซื่อสตัย์ สุจริต 166 91 54.82 61 36.75 12 7.23 2 1.20 152 91.57 

3.มีวินัย 166 77 46.39 65 39.16 21 12.65 3 1.81 142 85.54 

4.ใฝ่เรียนรู ้ 166 73 43.98 67 40.36 23 13.86 3 1.81 140 84.34 

5.อยู่อย่างพอเพียง 166 96 57.83 61 36.75 8 4.82 1 0.60 157 94.58 

6.มุ่งมั่นในการทำงาน 166 74 44.58 63 37.95 23 13.86 6 3.61 137 82.53 

7.รักความเป็นไทย 166 90 54.22 66 39.76 10 6.02 0 0.00 156 93.98 

8.มีจติสาธารณะ 166 79 47.59 75 45.18 10 6.02 2 1.20 154 92.77 

รวม 1328 710 53.46 484 36.45 115 8.66 19 1.43 1194 89.91 



๖๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ตารางแสดงผลการประเมิน น้ำหนัก ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 

  
จำนวน 
นักเรียน  

น้ำหนัก/ส่วนสูง 
 ชั้น สมส่วน ผอม ค่อนข้างผอม อ้วน เริ่มอ้วน 

 ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ม.1 31 8 5 2 2 2 1 5 1 4 1 

ม.2 32 7 9 6 0 1 1 2 1 4 1 

ม.3 39 24 6 1 0 2 1 2 0 2 1 

ม.4 25 9 10 0 0 2 1 1 0 0 2 

ม.5 25 11 6 1 1 0 0 2 1 2 1 

ม.6 14 4 4 1 0 1 0 1 1 2 0 

รวม 166 63 40 11 3 8 4 13 4 14 6 

% 100 37.95 24.10 6.63 1.81 4.82 2.41 7.83 2.41 8.43 3.61 
 
 

ตารางแสดงผลการประเมิน น้ำหนัก ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

 

  จำนวน น้ำหนัก/ส่วนสูง 
  นักเรียน สมส่วน ผอม ค่อนข้างผอม อ้วน เริ่มอ้วน 

ชั้น   ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ม.1 30 9 7 2 1 3 0 3 1 4 0 

ม.2 33 9 10 4 1 1 0 2 1 4 1 

ม.3 36 25 6 0 0 1 1 0 0 2 1 

ม.4 22 9 11 0 0 0 0 0 1 0 1 

ม.5 24 12 6 1 1 0 0 1 1 1 1 

ม.6 13 4 3 1 0 1 0 1 1 2 0 

รวม 158 68 43 8 3 6 1 7 5 13 4 

% 100 43.04 27.22 5.06 1.90 3.80 0.63 4.43 3.16 8.23 2.53 
 
 



๖๒ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ตารางแสดงผลการประเมินสมรรถภาพทางกาย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
ประจำภาคเรียนที่ 1   ปีการศึกษา 2567 

 

รายการทดสอบ 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

ระดับสมรรถภาพทางกายนักเรียน 
ดีมาก ด ี ปานกลาง 

จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ยืนกระโดด 166 91 54.81 53 31.93 22 13.26 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 166 75 45.18 65 39.15 26 15.67 
ลุกนั่ง 30 วินาที 166 90 54.22 44 26.51 32 19.27 
วิ่งเก็บของ 166 82 49.40 48 28.92 36 21.68 
วิ่ง 50 เมตร 166 81 48.80 48 28.92 37 22.28 
 

ตารางแสดงผลการประเมินสมรรถภาพทางกาย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
ประจำภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 

 

รายการทดสอบ 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

ระดับสมรรถภาพทางกายนักเรียน 
ดีมาก ด ี ปานกลาง 

จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ยืนกระโดด 158 116 73.42 28 17.72 14 8.86 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 158 82 51.90 53 33.55 23 14.55 
ลุกนั่ง 30 วินาที 158 92 58.22 52 32.91 14 8.87 
วิ่งเก็บของ 158 82 51.90 46 29.11 30 18.99 
วิ่ง 50 เมตร 158 82 51.90 42 26.58 34 21.52 
 
3. จุดเด่น 

3.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้ได้ดี เลือกใช้สารสนเทศได้ตรงตามวัตถุประสงค์ สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ ทุก
เวลา ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านโปรแกรมท่ีหลากหลาย  

3.2 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
โรงเรียนเรียนจัดกิจกรรมแนะแนว และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง 
สร้างเสริมประสบการณ์ให้ได้รู้จักอาชีพที่หลากหลาย สามารถเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย และสำเร็จการศึกษา 
มีเจตคติท่ีดีในการทำงาน  

3.3 ผู้เรียนสามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย สามารถปรับตัวอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นที่มีความแตกต่างในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และความแตกต่างทางความคิดได้
อย่างสันติ สามารถทำงานเป็นทีมกับกลุ่มสมาชิกที่มีความแตกต่างได้ดี แสดงออกถึงความเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดีได ้
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

3.4 ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางประเพณีร่วมกับชุมชนบ่อยครั้ง ได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 

  

4. จุดที่ควรพัฒนา 
4.๑ โรงเรียนควรดำเนินการพัฒนาระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 
4.2 โรงเรียนควรพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ จัดการ

สอนเสริมให้กับนักเรียนที่มีปัญหาการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณให้มากขึ้น 

4.3 โรงเรียนความจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความรู้ ทักษะที่จำเป็นและทันสมัย ให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วยตนเอง เชื่อมโยง
องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ สามารถคิดโครงการ โครงงาน ผลิตชิ้นงาน
ใหม่ๆ ได้  

4.4 โรงเรียนควรส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนในเรื่องของสุขภาวะร่างกาย รวมถึงโภชนาการ 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก และส่วนสูงให้เป็นไปตามเกณฑ์  

4.5 โรงเรียนควรมีการกระตุ้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้จัดกิจกรรมที่เน้นการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม คุณลักษณะนิสัยที่ดี เพ่ือฝึกทักษะ กระบวนการที่ทำให้เกิดคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ที่ดียิ่งขึ้น 

 

5. นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

โรงเรียนปัญญาวุธมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านกีฬาวู้ดบอล ด้วยการ
ดำเนินโครงการกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ เป็นที่ยอมรับของสังคม นำชื่อเสียงมาสู่โรงเรียน นักเรียนได้พัฒนา
ตนเอง มีความสามารถที่เป็นเลิศ ได้รับรางวัลจากการแข่งขันในรายการต่างๆ ทั้งระดับภูมิภาค ระดับชาติ 
และระดับนานาชาติ ส่งผลให้นักเรียนได้รับโอกาสทั้งในด้านรายได้ ทุนการศึกษา และโอกาสในการศึกษา
ต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

6. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

 6.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
ประเด็นพิจารณา 1  
มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคิดคำนวณ 

1) ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และ
เขียน ระดับดีขึ้นไป 
2) ผลการทดสอบคัดกรองการอ่าน เขียน 
3) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถในการสื่อสาร ระดับดีขึ้นไป 
4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย 
ระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
6) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
ระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/11h5
E4K6Cv_tt6K4a_RsoS
a894OQ9wRsF?usp=d
rive_link 
 

https://drive.google.com/drive/folders/11h5E4K6Cv_tt6K4a_RsoSa894OQ9wRsF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11h5E4K6Cv_tt6K4a_RsoSa894OQ9wRsF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11h5E4K6Cv_tt6K4a_RsoSa894OQ9wRsF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11h5E4K6Cv_tt6K4a_RsoSa894OQ9wRsF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11h5E4K6Cv_tt6K4a_RsoSa894OQ9wRsF?usp=drive_link
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
7) ภาพถ่ายกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน 
8) รายงานกิจกรรมชุมนุม A-Math 

ประเด็นพิจารณา 2  
มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

1) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถในการคิด ระดับดีขึ้นไป 
2) ผลการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ตัวชี้วัด
ที่ 3 ระดับดีข้ึนไป 
3) ผลการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ตัวชี้วัด
ที่ 5 ระดับดีข้ึนไป 
4) ภาพถ่ายกิจกรรมโครงการอบรมคัดแยกขยะ 
5) ภาพถ่ายกิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน 
6) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถในการแก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/12vvf
c0LKYfQ2If5X6jSNk40
DUIQ-4PO-
?usp=drive_link 
 

ประเด็นพิจารณา 3  
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

1) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 4 ใฝ่เรียนรู้ 
2) ชิ้นงานของผู้เรียนที่แสดงถึงความสามารถ
ในการรวบรวมข้อมูลความรู้ได้ด้วยตนเอง จาก
กิจกรรมทัศนศึกษา 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/19Xt
RBhrP9jW-GoNb6karR-
Dx1cd1RVha?usp=driv
e_link 
 

ประเด็นพิจารณา 4  
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

1) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไป 
2) ชิ้นงานของผู้เรียนที่แสดงถึงความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี 
3) ภาพถ่ายการเรียนการสอนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ การใช้โปรแกรมสำนักงาน 
4) ภาพถ่ายการเรียนการสอนรายวิชาการใช้
โปรแกรมตัดต่อวิดีโอ 
5) ภาพการเรียนการสอนผ่านสื่อเทคโนโลยี
และแอพลิเคชันต่างๆ 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1nTD
JsOwM0-
0MexlPbJLyiyUIyRMet
QST?usp=drive_link 
 

ประเด็นพิจารณา 5  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 
2567 
2) รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
3) รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการ  

https://drive.google.com/drive/folders/12vvfc0LKYfQ2If5X6jSNk40DUIQ-4PO-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12vvfc0LKYfQ2If5X6jSNk40DUIQ-4PO-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12vvfc0LKYfQ2If5X6jSNk40DUIQ-4PO-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12vvfc0LKYfQ2If5X6jSNk40DUIQ-4PO-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12vvfc0LKYfQ2If5X6jSNk40DUIQ-4PO-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19XtRBhrP9jW-GoNb6karR-Dx1cd1RVha?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19XtRBhrP9jW-GoNb6karR-Dx1cd1RVha?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19XtRBhrP9jW-GoNb6karR-Dx1cd1RVha?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19XtRBhrP9jW-GoNb6karR-Dx1cd1RVha?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19XtRBhrP9jW-GoNb6karR-Dx1cd1RVha?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nTDJsOwM0-0MexlPbJLyiyUIyRMetQST?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nTDJsOwM0-0MexlPbJLyiyUIyRMetQST?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nTDJsOwM0-0MexlPbJLyiyUIyRMetQST?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nTDJsOwM0-0MexlPbJLyiyUIyRMetQST?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nTDJsOwM0-0MexlPbJLyiyUIyRMetQST?usp=drive_link
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
จัดการเรียนรู้/กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
4) รายงานโครงการ/กิจกรรมของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ต่างๆ 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1M9i
USVX48H6MF75lkstp
7BREi-
IXyWte?usp=drive_link 
 

ประเด็นพิจารณา 6  
มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติต่องานอาชีพ 

1) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ระดับดีข้ึนไป 
2)หลักฐานการสำเร็จการศึกษาระดับชั้น
มัธยมศึกษาชั้น ม.3 และ ม.6 (ปพ.3) 
3) รายงานสรุปการศึกษาต่อของนักเรียนชั้น ม.
3 และ ม.6 
4) ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 
5) รายงานโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษา
ต้นแบบที่จัดการศึกษาเพ่ือสร้างทักษะอนาคต 
(Matthayom Future Skill) 
6) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
7) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 6 มุ่งม่ันในการทำงาน 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1msX
gqgVNjM5q1UKEOJu9
SD5EAATg83fo?usp=d
rive_link 
 

    
 6.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
ประเด็นพิจารณา 1  
การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

1) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ระดับดีข้ึนไป 
2) รายงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ เนตร
นารี/อาสาพัฒนา/นักศึกษาวิชาทหาร/กิจกรรม
ชุมนุม 
3) รายงานกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
4) ภาพถ่ายกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1Fg9i
W2eyBYixXjE_v9lRIEQ
gx1iu-
2e0?usp=drive_link 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1M9iUSVX48H6MF75lkstp7BREi-IXyWte?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9iUSVX48H6MF75lkstp7BREi-IXyWte?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9iUSVX48H6MF75lkstp7BREi-IXyWte?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9iUSVX48H6MF75lkstp7BREi-IXyWte?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9iUSVX48H6MF75lkstp7BREi-IXyWte?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1msXgqgVNjM5q1UKEOJu9SD5EAATg83fo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1msXgqgVNjM5q1UKEOJu9SD5EAATg83fo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1msXgqgVNjM5q1UKEOJu9SD5EAATg83fo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1msXgqgVNjM5q1UKEOJu9SD5EAATg83fo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1msXgqgVNjM5q1UKEOJu9SD5EAATg83fo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Fg9iW2eyBYixXjE_v9lRIEQgx1iu-2e0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Fg9iW2eyBYixXjE_v9lRIEQgx1iu-2e0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Fg9iW2eyBYixXjE_v9lRIEQgx1iu-2e0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Fg9iW2eyBYixXjE_v9lRIEQgx1iu-2e0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Fg9iW2eyBYixXjE_v9lRIEQgx1iu-2e0?usp=drive_link


๖๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
ประเด็นพิจารณา 2  
ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

1) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 7 รักความเป็นไทย 
2) ภาพถ่ายกิจกรรมการอบรมมารยาทไทย 
3) ภาพถ่ายกิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดในวันพระ 
4) รายงานผลกิจกรรมวันสำคัญ 
5) ภาพถ่ายการเรียนการสอนรายวิชาแพทย์
แผนไทย 
6) ภาพถ่ายกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1Jfs1i
FKmkWmsZgJdKuE89
pdV8zStYZcv?usp=dri
ve_link 
 

ประเด็นพิจารณา 3  
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
ความหลากหลาย 

1) รายงานโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2) รายงานกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3) รายงานการดำเนินกิจกรรมสถานศึกษาสี
ขาว 
4) รายงานกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
5) ภาพถ่ายกิจกรรมกีฬาภายใน 
6) รายงานกิจกรรมวันคริสต์มาสและปีใหม่ 
7) ภาพกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
เนตรนารี  
8) ภาพถ่ายการฝึกภาพสนามนักศึกษาวิชา
ทหาร 
9) เกียรติบัตรการเข้าร่วมกิจกรรม To Be 
Number 1 
10) บันทึกข้อมูลพฤติกรรมนักเรียนของกลุ่ม
งานกิจการนักเรียน 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1p0d
qsabxprGSYaRoQEQ24
QMu4Min1DIs?usp=dri
ve_link 
 

ประเด็นพิจารณา 4  
สุขภาวะทางร่างกาย และ
จิตสังคม 

1) รายงานข้อมูลสมรรถภาพทางกายของ
ผู้เรียน 
2) สรุปผลการประเมินน้ำหนักส่วนสูงของ
ผู้เรียน 
3) รายงานการดำเนินกิจกรรมสถานศึกษาสี
ขาว 
4) รายงานกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
5) ภาพถ่ายกิจกรรมกีฬาภายใน 
6) รายงานกิจกรรมวันคริสต์มาสและปีใหม่ 
7) ภาพกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
เนตรนารี  

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/16J4l
nzPECwZlS0HMSebWg
PwqtAEbOQvL?usp=dr
ive_link 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Jfs1iFKmkWmsZgJdKuE89pdV8zStYZcv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Jfs1iFKmkWmsZgJdKuE89pdV8zStYZcv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Jfs1iFKmkWmsZgJdKuE89pdV8zStYZcv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Jfs1iFKmkWmsZgJdKuE89pdV8zStYZcv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Jfs1iFKmkWmsZgJdKuE89pdV8zStYZcv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p0dqsabxprGSYaRoQEQ24QMu4Min1DIs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p0dqsabxprGSYaRoQEQ24QMu4Min1DIs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p0dqsabxprGSYaRoQEQ24QMu4Min1DIs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p0dqsabxprGSYaRoQEQ24QMu4Min1DIs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p0dqsabxprGSYaRoQEQ24QMu4Min1DIs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16J4lnzPECwZlS0HMSebWgPwqtAEbOQvL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16J4lnzPECwZlS0HMSebWgPwqtAEbOQvL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16J4lnzPECwZlS0HMSebWgPwqtAEbOQvL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16J4lnzPECwZlS0HMSebWgPwqtAEbOQvL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16J4lnzPECwZlS0HMSebWgPwqtAEbOQvL?usp=drive_link


๖๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
8) ภาพถ่ายการฝึกภาพสนามนักศึกษาวิชา
ทหาร 
9) เกียรติบัตรการเข้าร่วมกิจกรรม To Be 
Number 1 

 
7. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป 

 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนมี
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป ดังนี้ 

7.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 

7.2 พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  

7.3 พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความรู้ ทักษะที่จำเป็นและทันสมัย ให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม ให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วยตนเอง เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ สามารถคิดโครงการ โครงงาน ผลิตชิ้นงานใหม่ๆ ได้ 

7.4 พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรองพิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

7.5 พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งเสริมการสร้างระเบียบวินัยให้กับ
นักเรียน โดยพัฒนาความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนใหเ้ข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการ  

1.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
โรงเรียน ปัญญาวุธได้มีกระบวนการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างเป็นระบบ

และเป็นขั้นตอน โดยร่วมกันวางแผนกลยุทธ์/ยุทธศาสตร์ ที่เป็นระบบต่อเนื่องมีระบบวงจรคุณภาพ PDCA 
ในการทบทวน/วางแผนกลยุทธ์ โดยมีการจัดทำแผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุก ๕ ปี 
และจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ทุกปีการศึกษา ให้สามารถดำเนินงานได้ ดังนี้ 

1) แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ  ประกอบด้วย ผู้อำนวยการ
โรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียน หัวหน้างาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณะกรรมการฝ่ายแผนงานโรงเรียน
คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ศึกษารวบรวมข้อมูลสารสนเทศ/วิเคราะห์ข้อมูลที่
เกี่ยวข้องดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือทบทวนผลการดำเนินงานที่ผ่านมา  

2) วิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก โอกาส/
อุปสรรค  ปัจจัยภายใน จุดแข็ง/จุดอ่อนสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) คือ ด้านสังคมวัฒนธรรม (S) ด้าน
เทคโนโลยี (T) ด้านเศรษฐกิจ (E) และด้านการเมืองและกฎหมาย (P) สภาพแวดล้อมภายใน 6 ด้าน 
(2S4M) คือด้านโครงสร้างและนโยบาย (S1) ด้านผลผลิตและบริการ (S2) ด้านบุคลากร (M1) ด้าน
ประสิทธิภาพการเงิน (M2) ด้านวัสดุอุปกรณ์ (M3) และด้านการบริหารจัดการ (M4)เพ่ือวิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรค กำหนดความท้าทาย ความได้เปรียบเชิงกลยุทธ์ ทิศทางในการดำเนินงาน และกรอบเวลา นำ
ข้อมูลสารสนเทศจากการวิเคราะห์มากำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ กำหนดเป้าประสงค์ กำหนดจุดเน้น
ยุทธศาสตร์หรือกรอบกลยุทธ์ กำหนดวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

3) จัดทำแผนกลยุทธ์ฉบับร่าง ประกอบด้วย กรอบกลยุทธ์ที่กำหนดวัตถุประสงค์เชิง กล
ยุทธ์ เป้าหมาย วิธีการและกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ ที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ ในแต่
ละกลยุทธ์ กำหนดระยะเวลาในการดำเนินโครงการ กำหนดเป้าหมายการพัฒนาและระยะเวลาในการ
พัฒนาเป้าหมาย จัดสรรงบประมาณ กำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน/โครงการและกิจกรรมหลัก 
กิจกรรมย่อย ในแต่ละปี โดยวางกรอบไว้  ๕ ปี 

4) เสนอขออนุมัติแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนปัญญาวุธ ต่อประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
จัดพิมพ์แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนปัญญาวุธ ระยะ ๕ ปี ฉบับสมบูรณ์   

5) เผยแพร่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายยึดเป็นแนวทางสู่การปฏิบัติ ได้แก่ กลุ่มผู้บริหาร  กลุ่มงาน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ถือปฏิบัติ แจ้งกรอบการดำเนินงานตามกลยุทธ์ ให้คณะกรรมการสถานศึกษา และ
หน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ  

6) แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือกำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่วางไว้ เพ่ือ
ตรวจสอบผลการดำเนินงานตามกรอบกลยุทธ์ที่บรรลุตามเป้าประสงค์ /เป้าหมายที่วางไว้นำข้อมูลไปใช้
ทบทวนกรอบกลยุทธ์ในการดำเนินงานต่อไป เพ่ือพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ในโครงร่างองค์กร  

 



๖๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

1.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

โรงเรียนปัญญาวุธบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานภายใต้รูปแบบนโยบาย 4 เต็ม
ประกอบด้วย เต็มที่ : โดยส่งเสริมให้ครูและนักเรียนใช้ความสามารถในการถ่ายทอดและเรียนรู้อย่างเต็มที่ 
เต็มเวลา : ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนเต็มเวลาในการปฏิบัติราชการ เต็มเนื้อหา : ส่งเสริมให้ครูถ่ายทอด
เนื้อหาอย่างเต็มที่ให้มากที่สุดโดคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เต็มใจ : ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมี
ความเต็มใจในการให้บริการและมีจิตสาธารณะที่ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ มีการกำหนดกระบวนการ
กำกับติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนที่ดำเนินการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของคณะครูและบุคลา
การทางการศึกษาตลอดจนถึงชุมชนเข้ามาร่วมมาขับเคลื่อนโรงเรียน สู่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีการจัดโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 5 กลุ่มงาน 
ประกอบด้วยกลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหาร
ทั่วไป และกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน กำกับดูแลองค์กรและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ ยึดหลักธรร
มาภิบาลมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนปฏิบัติราชการประจำปี ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นระยะ รายงานผลการปฏิบัติงาน นำผลที่ได้มาปรับปรุง
และพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน รูปแบบการบริหารงานสถานศึกษาให้ประสบ
ความสำเร็จนั้น โรงเรียนได้บริหารงานโดยใช้รูปแบบ “ENJOY MODEL ขับเคลื่อนความรู้ คู่คุณธรรมด้วย
กระบวนการ Active Learning” 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 “ENJOY Model ขับเคลื่อนความรู้คู่คุณธรรม ด้วยกระบวนการ Active Learning” เป็นเทคนิค

ที่ใช้ในการบริหารงานเพ่ือพัฒนาโรงเรียน ให้เป็นโรงเรียนที่เป็นเลิศ มีกระบวนการดังนี้ 
๑)  E : Environment  (สภาพแวดล้อมในโรงเรียนมาตรฐานให้บริการด้วยหัวใจ) หมายถึง 

การปฏิบัติงานในโรงเรียนจะต้องมีเกณฑ์มาตรฐานด้านต่าง ๆ เป็นสิ่งควบคุม และให้การทำงานด้วยใจ ทั้ง
บริการนักเรียนบริการชุมชน ต้องเต็มใจให้บริการ 
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๒)  N : Need participation (ใช้ความร่วมมือทุกฝ่ายและยึดติดความโปร่งใส) หมายถึง การ
บริหารงานด้านต่างๆจะต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ ยึดระเบียบการปฏิบัติงาน
ของทางราชการเป็นที่ตั้ง 

๓)  J : Join (ความร่วมมือและเต็มใจในการทำงาน) หมายถึง การปฏิบัติงานจะต้องมีความ
รับผิดชอบ มีความเต็มใจในการทำงานในหน้าที่ และงานในส่วนรวม งานชุมชน มีความเต็มใจที่จะ
ช่วยเหลืองานหากมีความรับผิดชอบและความเต็มใจทำงานแล้ว ผลงานที่ออกมาจะดีและประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของงานนั้น 

๔)  O : Organization (องค์กร) Opportunity (โอกาส) ที่จะวัดผลประเมินผลด้วยหลักการ 
หมายถึง การดำเนินงานในกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ จะต้องมีการวัดผลประเมินผล ซึ่งมีระบบควบคุม
คุณภาพ PDCA เป็นหลักในการดำ เนินงานเพ่ือให้มีการประเมินและปรับปรุงงานให้ดีและเหมาะกับบริบท
งานเนื้องานกิจกรรมหรือโครงการ 

๕)  Y : Yields (ผลผลิตในการประสานเครือข่ายความร่วมมือ) หมายถึง การประสานงาน ทั้ง
แนวดิ่งและแนวราบ ในการปฏิบัติงาน มีเครือข่ายความร่วมมือในโรงเรียน ใช้กิจกรรม PLC เป็นตัว
ขับเคลื่อน เครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน จะมีคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นผู้นำการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมของโรงเรียน เครือข่ายความร่วมมือภายนอกโรงเรียน มีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ตลอดจนหน่วยงานอื่นร่วมขับเคลื่อน 

1.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนปัญญาวุธ มีกระบวนการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ ข้อมูล
สารสนเทศ วิจัยในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้สอดคล้องกับผู้เรียนและชุมชน มีกลไกการจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ทุกรายวิชา เน้นการ
พัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือให้ผู้เรียนให้มีคุณภาพและมีจิตสาธารณะ เพ่ือส่วนรวมและชุมชน โดยดำเนินการ
แต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ SWOT เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับศักยภาพ ความต้องการของ
ผู้เรียน และชุมชน วางแผนการใช้หลักสูตร และกลไกการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน  

1.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

โรงเรียนปัญญาวุธ ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยจัดทำ
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง จัด
อบรม ประชุม สัมมนาศึกษาดูงาน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง จัดสรรงบประมาณเพ่ือให้ครูและ
บุคลากรพัฒนาตนเอง ตาม ID-PLAN แผนพัฒนาตนเองของแต่ละบุคคล การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) การสร้างสื่อ-นวัตกรรมโดยใช้กระบวนการวิจัยประกอบการเรียนการสอน ส่งเสริมให้มีการพัฒนา
ตนเองในการศึกษาต่อ การจัดทำผลงานทางวิชาการ และเข้าร่วมประกวดผลงาน รางวัลดีเด่นด้านต่าง ๆ 
จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน เพ่ือให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานแทนได้ และให้บุคลากรใหม่ได้เรียนรู้และ
สามารถสานต่อภาระงานให้บรรลุวิสัยทัศน์ของโรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพ และ
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ประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน จากรายงานการผลปฏิบัติงานของครูรายบุคคล เพ่ือพิจารณาความดีความชอบ ให้รางวัล ยก
ย่องชมเชย สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองและบุคลากรใน
ภาพรวมส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

โรงเรียนปัญญาวุธ ได้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ด้วยโครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้ โครงการพัฒนาห้องเรียนโครงการ พัฒนาห้องเรียน
และห้องปฏิบัติการที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีอาคารประกอบ มีหอประชุม ที่มีความ
พร้อม และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมต่าง ๆ มีต้นไม้ร่มรื่น บริเวณทั่วไปสะอาด สวยงาม ร่ม
รื่น มีสวนหย่อมต่าง ๆ มากมาย ให้นักเรียนได้พักผ่อน มีที่นั่งพักผ่อนเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน  
มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก  

แหล่งเรียนรู้ภายใน ได้แก่ ห้องสมุดโรงเรียน ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์  ห้องแนะแนว ห้องโสตทัศนศึกษา ห้องจริยธรรม ห้องปฏิบัติการงานอาชีพ ห้องปฏิบัติการ
ช่างอุตสาหกรรม  ห้องปฏิบัติการงานศิลปะ ะห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องพยาบาล สนามบาสเกตบอล  
สนามฟุตบอล/วู้ดบอล ห้องประชุม ห้องสังคมศึกษา ห้องภาษาไทย ห้องคณิตศาสตร์ ห้องภาษาอังกฤษ 
ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สวนป่า ป้ายนิเทศ  เรือนเพาะชำ โรงอาหาร เว็บไซต์โรงเรียน เฟซบุกโรงเรียน 
ติ้กต้อกโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอก ได้แก่โรงเรียนพัทลุง โรงเรียนสตรีพัทลุง โรงเรียนอุบลรัตนราช
กัญญาวิทยาลัยพัทลุง โรงเรียนควนขนุน มหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดสงขลา  มหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัด
พัทลุง วัดควนแพรกหา  วัดลานแซะ  วัดหน้าถ้ำเขาพังอิฐ สมาคมแพทย์แผนไทยปัญญาวุธ  ศาลพัทลุง 
และวัดคูหาสวรรค์  

1.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้  

โรงเรียนปัญญาวุธ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้   ผู้บริหารมีการวางแผนการจัดการระบบข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ และดำเนินการอย่างเป็นระบบ โดยมีคำสั่งแต่งตั้งครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการจัดทำสารสนเทศของโรงเรียน โดยมีการจัดทำเว็บไซต์โรงเรียนซึ่งประกอบด้วยข้อมูล 
พ้ืนฐานของโรงเรียน ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลนักเรียน และกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียนดำเนินการ แผนพัฒนา/ 
สารสนเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก  ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและหน่วยงานภายนอก รับทราบถึงข้อมูลที่ถูกต้อง
และ ทันสมัยของโรงเรียน นอกจากนี้ยังมีการจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลผ่านระบบ DMC เพ่ือให้ทราบ
ข้อมูล พ้ืนฐานของนักเรียน เช่น ที่อยู่ วันเดือนปีเกิด ชื่อผู้ปกครอง รายได้ผู้ปกครอง ทำให้ทราบถึงความ
พร้อมและ ความขาดแคลนของผู้เรียน เพ่ือที่จะสามารถช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้านต่างๆ ได้ 
นอกจากนี้โรงเรียนยัง มีการจัดทำคู่มือครู  คู่มือผู้ปกครองและนักเรียน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกันและลดปัญหาต่างๆขณะที่นักเรียนกำลังศึกษาในสถานศึกษา ใน
ส่วนของการศึกษาต่อของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 งานแนะแนวการศึกษา ได้สำรวจและ
จัดทำข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียนในแต่ละปีการศึกษา เพ่ือเป็นสถิติและแรงบันดาลใจให้รุ่นน้องใน
การศึกษาต่อในรุ่นต่อ ๆ ไป 
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2. ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนปัญญาวุธขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

ตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการปีการศึกษา2567 

มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
1.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

1) สถานศึกษากำหนดเป้าหมายไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้ง
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2) สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์ ไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้ง
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

3) สถานศึกษากำหนดพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้ง
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 
1) สถานศึกษาสามารถวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาโดยการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจำปี/แผนการใช้งบประมาณ
ประจำปี   

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2) สถานศึกษามีการนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง จริงจัง 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

4) สถานศึกษามีการ ติดตามตรวจสอบประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนือ่ง 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

4) สถานศึกษามีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

5) สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอนของครู  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 



๗๓ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
6) สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

7) ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

1.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่ม 
เป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

1) สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2) สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับ กิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร 
ให้มีความเชีย่วชาญทางวิชาชีพ  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวชิาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน
ห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความ
ปลอดภัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ภายนอกห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมี
ความปลอดภัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการ
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหาร

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 2/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
จัดการที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
2) สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการ
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการปีการศึกษา 
2567  พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการตามเป้าหมาย ทุกประเด็นพิจารณา อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 

 
๓. จุดเด่น 

3.1 โรงเรียนมีระบบบริหารและการจัดการด้วยรูปแบบการบริหารที่มีคุณภาพ แบบร่วมคิดร่วมทำ นำสู่
ความเป็นเลิศ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร สถานศึกษา มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การ
ดำเนินงานและจัดทำรายงานผล การปฏิบัติงาน/โครงการ เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาต่อไป 

3.2 โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีความพร้อมในด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ สถานที่พักผ่อน ร่มรื่น  สวยงาม มีหอประชุมที่
สะดวกต่อการใช้งาน พ้ืนที่บริเวณโรงเรียนที่เหมาะสมแก่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน หรือ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 
๔. จุดควรพัฒนา 

4.1 การเปิดโอกาสให้เครือข่ายผู้ปกครอง ได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมที่มากยิ่งขึ้น ในการนำเสนอความ
คิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

4.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลของการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

4.3 การสร้างความตระหนักในบทบาทและหน้าที่ของบุคลากร ตลอดจนการกำกับติดตามการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งในส่วนของเชิงนโยบายและงานที่มอบหมาย เพ่ือบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

4.๔ ข้อจำกัดทางด้านบุคลากร ซึ่งโรงเรียนขาดแคลนบุคลากรในบางสาขาวิชา ได้แก่ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ได้แก่ ศิลปะ ดนตรี และคอมพิวเตอร์ และมีแนวโน้มที่จะขาดแคลนเพ่ิมขึ้น จากการ
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เกษียณอายุราชการของบุคลากรในอนาคต ได้แก่ การงานอาชีพ โรงเรียนจำเป็นต้องวางแผนด้าน
อัตรากำลังเพ่ือให้สามารถจัดการศึกษาให้เป็นไปตามหลักสูตรที่ได้ร่วมกันพัฒนา 

4.๕ การขยายองค์ความรู้จากการพัฒนาตนเองไปสู่บุคลากรทั้งองค์กรจนเกิดเป็นวัฒนธรรมขององค์กร 
รวมถึงการสนับสนุนให้บุคลากรพัฒนาตนเองสู่เวทีการแข่งขันภายนอก เพ่ือการยกศักยภาพ ความสามารถ 
และการเป็นโลกทัศน์ และสร้างความภาคภูมิให้เกิดข้ึนกับบุคลากรเองและโรงเรียน 

 
๕. นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ  

โรงเรียนปัญญาวุธมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านกระบวนการบริหารจัดการ คือ การบริหารงานโดยใช้
รูปแบบ “ENJOY MODEL ขับเคลื่อนความรู้ คู่คุณธรรมด้วยกระบวนการ Active Learning” 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 “ENJOY Model ขับเคลื่อนความรู้คู่คุณธรรม ด้วยกระบวนการ Active Learning” เป็นเทคนิค

ที่ใช้ในการบริหารงานเพ่ือพัฒนาโรงเรียน ให้เป็นโรงเรียนที่เป็นเลิศ มีกระบวนการดังนี้ 
๑)  E : Environment  (สภาพแวดล้อมในโรงเรียนมาตรฐานให้บริการด้วยหัวใจ) หมายถึง 

การปฏิบัติงานในโรงเรียนจะต้องมีเกณฑ์มาตรฐานด้านต่าง ๆ เป็นสิ่งควบคุม และให้การทำงานด้วยใจ ทั้ง
บริการนักเรียนบริการชุมชน ต้องเต็มใจให้บริการ 

๒)  N : Need participation (ใช้ความร่วมมือทุกฝ่ายและยึดติดความโปร่งใส) หมายถึง การ
บริหารงานด้านต่างๆจะต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ ยึดระเบียบการปฏิบัติงาน
ของทางราชการเป็นที่ตั้ง 

๓)  J : Join (ความร่วมมือและเต็มใจในการทำงาน) หมายถึง การปฏิบัติงานจะต้องมีความ
รับผิดชอบ มีความเต็มใจในการทำงานในหน้าที่ และงานในส่วนรวม งานชุมชน มีความเต็มใจที่จะ
ช่วยเหลืองานหากมีความรับผิดชอบและความเต็มใจทำงานแล้ว ผลงานที่ออกมาจะดีและประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของงานนั้น 

๔)  O : Organization (องค์กร) Opportunity (โอกาส) ที่จะวัดผลประเมินผลด้วยหลักการ 
หมายถึง การดำเนินงานในกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ จะต้องมีการวัดผลประเมินผล ซึ่งมีระบบควบคุม



๗๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

คุณภาพ PDCA เป็นหลักในการดำ เนินงานเพ่ือให้มีการประเมินและปรับปรุงงานให้ดีและเหมาะกับบริบท
งานเนื้องานกิจกรรมหรือโครงการ 

๕)  Y : Yields (ผลผลิตในการประสานเครือข่ายความร่วมมือ) หมายถึง การประสานงาน ทั้ง
แนวดิ่งและแนวราบ ในการปฏิบัติงาน มีเครือข่ายความร่วมมือในโรงเรียน ใช้กิจกรรม PLC เป็นตัว
ขับเคลื่อน เครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน จะมีคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นผู้นำการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมของโรงเรียน เครือข่ายความร่วมมือภายนอกโรงเรียน มีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ตลอดจนหน่วยงานอื่นร่วมขับเคลื่อน 

 
๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
ประเด็นพิจารณา 1  
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ
กิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 
 

1) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2) แผนปฏิบัติการประจำปี 2567 
3) แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1MVpX
9MqaivK13lgnGo5KmJf
KIEZjPr4Q?usp=drive_li
nk 
 

ประเด็นพิจารณา 2  
มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพสถานศึกษา 
 

1) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2567 
2) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2568 
3) รายงานสรุปผลโครงการ ประจำปี
งบประมาณ 2567 
4) รายงานสรุปผลโครงการ ประจำปี
งบประมาณ 2568 
5) รายงานผลโครงการการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 5 
ปี และแผนปฏิบัติการประจำปี 2567 
6) ประกาศ เรื่อง การกำหนดมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ปี

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
g_QTJfGy0W9bYdH3Fbj
VEmhQDkD-
O3I?usp=drive_link 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1MVpX9MqaivK13lgnGo5KmJfKIEZjPr4Q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MVpX9MqaivK13lgnGo5KmJfKIEZjPr4Q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MVpX9MqaivK13lgnGo5KmJfKIEZjPr4Q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MVpX9MqaivK13lgnGo5KmJfKIEZjPr4Q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MVpX9MqaivK13lgnGo5KmJfKIEZjPr4Q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-g_QTJfGy0W9bYdH3FbjVEmhQDkD-O3I?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-g_QTJfGy0W9bYdH3FbjVEmhQDkD-O3I?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-g_QTJfGy0W9bYdH3FbjVEmhQDkD-O3I?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-g_QTJfGy0W9bYdH3FbjVEmhQDkD-O3I?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-g_QTJfGy0W9bYdH3FbjVEmhQDkD-O3I?usp=drive_link


๗๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
การศึกษา 2567 
7) โครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  
8) โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ 
9) โครงการของ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
10) รายงานโครงการ รายไตรมาส 
11) คำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
12) รายงานอัตรากำลังของสถานศึกษา 
13) โครงการจ้างครู 2567 
14) รายงานโครงการจ้างครู 2567 
15) โครงการพัฒนางานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 2567 
16) รายการโครงการ พัฒนางานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2567 
17) รายงานกิจกรรมนิเทศภายใน 2567  
18) รายงานชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC)/สถานศึกษามีชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ(SLC 
19) โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคล 2567 
20) รายงานโครงการพัฒนาระบบ
บริหารงานบุคคล 2567 
21) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 2568 
22) รายงานสรุปการเข้าร่วมอบรม
ประชุมสัมมนาของข้าราชการครูและ
บุคลากร 
23) รายการประชุมครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำเดือน 
24) รายงานการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
25) รายงานการประชุมภาคี 4 ฝ่าย 
26) รายงานการประชุมผู้ปกครองชั้น
เรียน 



๗๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
27) รายงานการประชุมศิษย์เก่า 
28) รายงานการประชุมคณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
29) บันทึกการบริจาคทรัพย์ ระดมทุน  
30) การจัดสรรทุนการศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 3  
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1) รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
2) สรุปผลการประเมินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา  
3) ประมวลภาพกิจกรรมชุมนุม  
4) ประมวลภาพกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
5) จดหมายข่าว 
6) MOU กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ ร่วมกับวิทยาลัยสารพัดช่างพัทลุง 
7) รายงานการนิเทศภายใน 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1CYCC
7BsuPWcpCs3Pbt7yLog
D65H2-
8N1?usp=drive_link 
 

ประเด็นพิจารณา 4  
พัฒนาครู และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1) รายงานสรุปการเข้าร่วมอบรม
ประชุมสัมมนาของข้าราชการครูและ
บุคลากร 
2) รายงาน ID PLAN 
3) รายงาน PA 
4) ผลงานและรางวัลของครูและบุคลากร 
5) รายงานผลการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC)  
6) รายงานผลกิจกรรมการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ PLC ของครูผู้สอน 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1ZCzFa
F32dfNnI2jsmTFYNzfJft
xTppyG?usp=drive_link 
 

ประเด็นพิจารณา 5  
จัดสภาพแวดล้อมทางทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

1) โครงการ สวนสวยโรงเรียนงาม 
2) รายงานสรุปโครงการสวนสวยโรงเรียน
งาม 
3) รายงานสรุปโครงการปรับปรุง พัฒนา 
ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ และอาคารสถานที่  
4) แผนเผชิญเหตุ 
5) โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
6) ข้อมูลการทำประกันภัยหมู่ 
7) โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งการ
เรียนรู้ 
รายงานโครงการพัฒนาสื่อและแหล่งการ
เรียนรู้ 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1ov1u
3umBD6hAWo4hPjXvQ
AhZRAmhRBE_?usp=dri
ve_link 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1CYCC7BsuPWcpCs3Pbt7yLogD65H2-8N1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CYCC7BsuPWcpCs3Pbt7yLogD65H2-8N1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CYCC7BsuPWcpCs3Pbt7yLogD65H2-8N1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CYCC7BsuPWcpCs3Pbt7yLogD65H2-8N1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CYCC7BsuPWcpCs3Pbt7yLogD65H2-8N1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZCzFaF32dfNnI2jsmTFYNzfJftxTppyG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZCzFaF32dfNnI2jsmTFYNzfJftxTppyG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZCzFaF32dfNnI2jsmTFYNzfJftxTppyG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZCzFaF32dfNnI2jsmTFYNzfJftxTppyG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ov1u3umBD6hAWo4hPjXvQAhZRAmhRBE_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ov1u3umBD6hAWo4hPjXvQAhZRAmhRBE_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ov1u3umBD6hAWo4hPjXvQAhZRAmhRBE_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ov1u3umBD6hAWo4hPjXvQAhZRAmhRBE_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ov1u3umBD6hAWo4hPjXvQAhZRAmhRBE_?usp=drive_link


๗๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน QR Code / ลิงค์เอกสาร 
8) โครงการสถานศึกษาพอเพียง  
9) โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
10) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
10) โครงการส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ 

ประเด็นพิจารณา 6  
จัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 
 

1) รายงานการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
Liveworksheet และ Canva 
2) เกียรติบัตรการจัดการอบรม 
เว็บไซต์โรงเรียน 
3) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
4) โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งการ
เรียนรู้ 

 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1mMqi
wqamDxvEXLDUsccBq-
W-
QC5QeLcP?usp=drive_li
nk 
 

๗. แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ในปีการศึกษาต่อไป 

๗.๑ วางแผนอัตรากำลัง ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเพ่ือเตรียมการแก้ปัญหาการขาดแคลน
บุคลากรดำเนินการตามหลักสูตรสถานศึกษาได้อย่างสมบูรณ์  

7.2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดให้มีการขยายองค์ความรู้จาก
การพัฒนาตนเองไปสู่บุคลากรทั้งองค์กรจนเกิดเป็นวัฒนธรรมขององค์กร และสนับสนุนให้บุคลากรพัฒนา
ตนเองสู่เวทีการแข่งขันภายนอก  

7.3 วางแผนงบประมาณ และดำเนินการจัดระดมทุนเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพภายใน และภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
รวมทั้งกระตุ้นให้ครูผู้สอนจัดบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

๗.๔ เปิดโอกาสให้เครือข่ายผู้ปกครอง ได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมที่มากยิ่งขึ้น ในการนำเสนอความ
คิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

๗.๕. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลของการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1mMqiwqamDxvEXLDUsccBq-W-QC5QeLcP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mMqiwqamDxvEXLDUsccBq-W-QC5QeLcP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mMqiwqamDxvEXLDUsccBq-W-QC5QeLcP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mMqiwqamDxvEXLDUsccBq-W-QC5QeLcP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mMqiwqamDxvEXLDUsccBq-W-QC5QeLcP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mMqiwqamDxvEXLDUsccBq-W-QC5QeLcP?usp=drive_link
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการ 

โรงเรียนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา ในการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนได้ดำเนินการโดยการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
นิเทศ กำกับ ติดตาม ให้ครูได้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร โดยเน้นให้ผู้เรียนมีกระบวนการคิด ได้
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้ ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และครู
บางส่วนมีการเผยแพร่ ทั้งยังได้จัดซื้อ จัดหา จัดทำสื่อการเรียนรู้ และแหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียนที่สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้ง
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทุกห้องเรียนมี
สื่อเทคโนโลยี ที่อำนวยให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ โรงเรียนมีการเชิญบุคลากรผู้เชี่ยวชาญ 
อย่างเช่น กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านมารยาทไทยจากสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดพัทลุงมาให้
ความรู้พร้อมฝึกปฏิบัติ  ครูมีกระบวนการตรวจสอบวัดและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและหลากหลาย 
เหมาะสมกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ใช้เครื่องมือ และวิธีการวัดประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน นำผลการวัดและ
ประเมินผลมาวิเคราะห์ เป็นข้อมูลสารสนเทศที่ใช้ในการพัฒนาต่อไป ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูคัดกรองนักเรียนเพ่ือจัดให้มีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน การดำเนินการเพ่ือให้ครูได้รู้จัก ช่วยเหลือ พัฒนา และส่งเสริมนักเรียนเป็นรายบุคคล 
โดยมีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน ครูที่ปรึกษาดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด และทำระบบข้อมูลของนักเรียน
อย่างเป็นปัจจุบัน สามารถดูแลให้ความช่วยเหลือนักเรียนได้เหมาะสมกับสภาพความต้องการ ความจำเป็น
ของนักเรียนแต่ละคน ครูผู้สอนได้จัดทำชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการประชุมปรึกษาหารือระหว่างผู้บริหาร ครู
ที่ปรึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียน เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ และร่วมกันปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และพัฒนานักเรียนได้เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียนแต่ละ
คน 

1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

1.1.1 ครูมีการปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตรแล้วจึงจัดทำเอกสารวิเคราะห์หลักสูตร โดยครูจัดทำ
โครงสร้างรายวิชาในรายวิชาที่รับผิดชอบตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง  ครูจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการคิด และการฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้และนำแผนการ
จัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จริงผลประเมินจากการนิเทศการสอน  

1.1.2 ครูจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา โดย
ร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตร จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
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กระบวนการกลุ่ม ครูมีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ทั้งยังมีนวัตกรรมใน
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  

1.1.3 ครูมีการเผยแพร่กิจกรรมนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning ผ่านสื่อสังคม
ออนไลน์ 

1.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

โรงเรียนปัญญาวุธ ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครูสามารถผลิตสื่อและใช้สื่อการสอน
ที่สอดคล้องกับกิจกรรม การเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้  การสอนโดยสื่อการสอนที่ใช้ ประกอบด้วย ใบ
ความรู้ ใบงาน แบบฝึกทักษะ บัตรภาพ บัตรคำ วีดีโอ และเกมต่าง ๆ ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ครูมีการ
มอบหมายงานให้ผู้เรียนจัดทำการศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากศูนย์ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้และส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ในสถานศึกษา เช่น  ห้องสมุด  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ป้ายนิเทศหน้า
อาคารหรือหน้าห้องเรียน แผ่นป้ายความรู้ แปลงเกษตร สวนมะนาว ปุ๋ยจากมูลไส้เดือน ห้องโรงเรียน
ธนาคาร ห้องสหกรณ์ สนามวู้ดบอล เป็นต้น 

1.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ครูมีการบริหารจัดการห้องเรียนเชิงบวก มีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ จัดบรรยากาศชั้นเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ เน้นให้เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการวิเคราะห์ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคลและนำผลการออกแบบไปจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความสามารถ ความ
ต้องการและสภาพบริบทของนักเรียน มีการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการติดต่อสื่อสารกับ
ผู้ปกครองนักเรียนในหลายช่องทาง คือ ทางโทรศัพท์ ทาง Facebook การจัดตั้งกลุ่ม Line และการ
ประชุมผู้ปกครองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้มีครูทุกคนต้อง
ดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียนในความรับผิดชอบอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง แล้วจัดทำเป็นข้อมูล
พ้ืนฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ครูมีการออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ แบ่งสัดส่วนของการ
ประเมินผลก่อนกลางภาค กลางภาค และปลายภาค แล้วส่งผลการวัดประเมินผลต่อฝ่ายวิชาการ ครูร้อยละ 
100 ใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการประเมิน และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพ่ือให้
นักเรียนจัดทำแฟ้มสะสมงาน มีการแจ้งผลการประเมินให้ผู้ปกครองทราบ เพ่ือบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ 

1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ครูทุกคนรวมกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันเกี่ยวกับปัญหาที่
เกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ พัฒนาสื่อ/นวัตกรรมและ
แนวทางการแก้ปัญหา จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และสะท้อนผลการสอนร่วมกัน ครูได้รับการพัฒนา
ความรู้ที่ตรงกับความต้องการของตนเองและสถานศึกษา และนำความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนต่อไป 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

2. ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนปัญญาวุธ รายงานผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 5 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

ตารางท่ี 5 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานที่ 3/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) ครูจัดทำโครงสร้างรายวิชาในรายวิชาที่รับผิดชอบ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) ครูออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ 
เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3) ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้
ทักษะกระบวนการคิด และการฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียนได้รับ
การฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์
ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้และนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้จริง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) ครูใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
ตามความเหมาะสมมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3) ครูนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
ตามความเหมาะสม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
1) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรัก
เด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นให้เด็ก
รักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) ครูมีการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียนตาม
จุดประสงค์การเรียนรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่
เหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) ครูมีการวัดและประเมินผลระหว่างเรียน หลังจาก
จัดการเรียนรู้จบในแต่ละหน่วย เพื่อนำผลการประเมิน
ไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการตัดสินผลการเรียน โดยใช้
เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่
เหมาะสมกับตัวชี้วัดในแต่ละหน่วย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3) ครูมีการวัดและประเมินผลตัวชี้วัดทุกตัว หลังจาก
จัดการเรียนรู้จบในแต่ละตัวชี้วัด เพื่อนำผลการประเมิน
ไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาผู้เรียนและตัดสินผลการ
เรียน โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับตัวชี้วัดในแต่ละตัว 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

4) ครูมีการวัดและประเมินผลการอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียน เพื่อนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่
เหมาะสมกับแต่ละระดับชั้น 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

5) ครูมีการวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เพ่ือนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่
เหมาะสมกับแต่ละระดับชั้น 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

1) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์เพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ข้อมูลสะท้อนเพ่ือนำไปใช้
ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ 

  
 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยประเมินจากประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานการศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังต่อไปนี้ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

๓. จุดเด่น 

3.1 ครูมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ พยายามในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 
การคิดคำนวณ ในการต่อยอดให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง 

3.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.3 นักเรียนมีผลงานในการร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา กิจกรรม

ส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ/กีฬา/ทักษะชีวิต อย่างต่อเนื่องซึ่งนักเรียนสามารถนำความรู้ 
ทักษะ ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวันและศึกษาต่อในระดับขั้นสูงต่อไป  

3.4 โรงเรียนจัดระบบการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้เชิงคุณภาพเชิงกัลยาณมิตรอย่างน้อยภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง ทั้งจากภายในโรงเรียนและรับการนิเทศจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา    

                   
๔. จุดควรพัฒนา 

4.1  ควรนำชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น สถานประกอบการในชุมชน และผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มากขึ้น 

4.2  ควรให้ข้อมูลป้อนกลับในการเรียนรู้แก่ผู้เรียนและผู้ปกครองอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง เพ่ือการ
พัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 

4.3 มีการดำเนินการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ได้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้แล้ว แต่ยัง
ขาดกระบวนการดำเนินการอย่างเป็นระบบตามหลักการของการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)และเกิด
การพัฒนาของนวัตกรรมและกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

4.4 เพ่ิมประสบการณ์ให้นักเรียนโดยการจัดทัศนศึกษา ดูงาน สถานประกอบการที่ประสบความสำเร็จ
ให้นักเรียนทุกคนอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

4.5 ส่งเสริม พัฒนากิจกรรมในจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้น่าสนใจ หลากหลาย เน้น
กระบวนการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับวิชาต่าง ๆ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มากข้ึน 

4.6  ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมในจัดการเรียนรู้ในการใช้เทคโนโลยี การใช้แหล่งเรียนรู้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์  

4.7  ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ห้องสมุดเพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ 

4.8  ส่งเสริมกิจกรรมทักษะอาชีพอย่างเป็นรูปธรรมเพ่ือสร้างทักษะในการหารายได้ระหว่างเรียน 
สามารถประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพต่อไป 

4.9  จัดหาบุคลากรสาขาคอมพิวเตอร์ในการพัฒนาทักษะนักเรียนด้านเทคโนโลยี  
 

๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ  

        โรงเรียนปัญญาวุธมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศที่ส่งผลต่อคุณภาพการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ คือ การนำนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนา "WORK MODEL ขับเคลื่อนทักษะชีวิตเพ่ืออาชีพ
และการมีงานทำ" โดยได้พัฒนามาจากหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีกระบวนการผลิตนวัตกรรม/
ขั้นตอนการดำเนินงานโดยควบคุมคุณภาพด้วย PDCA ดังนี้ 
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W : Want (ความต้องการ) หมายถึง ศึกษาสภาพแวดล้อม ความต้องการของนักเรียนในการ
ประกอบอาชีพ 

O : Occupation (อาชีพ) หมายถึง การตัดสินใจเลือกอาชีพ เป็นเรื่องสำคัญอย่างยิ่ง อาจกล่าวได้ว่า 
"งานคือชีวิต" ดังนั้น ในการเลือกอาชีพจำเป็นต้องมีการเริ่มต้นด้วยการวางแผนชีวิตด้านอาชีพ ตั้งแต่วัย
เรียน ซึ่งเป็นการวางแผนระยะยาวที่ต้องใช้เวลานานมา และใช้ความพยายามอย่างมาก ผลตอบแทนที่
ได้รับก็คุ้มค่า 

R : Right (ความถูกต้อง) หมายถึง การปฏิบัติงานจะต้องมีความรับผิดชอบ สุจริต ไม่ทุจริต การ
ทำงานถูกต้องนับว่าเป็นหลักประการสำคัญในการทำงาน เรียกว่า มือสะอาด หรือมีความสุจริต 

K : Knowledge (ความรู้) ต้องศึกษาชวนขวายหาความรู้เพ่ิม อาจจะฝึกอบรมจากสถาบันที่ให้
ความรู้ด้านอาชีพ หรือทดลองปฏิบัติด้วยตนเองเพ่ือให้มีความรู้ ความชำนาญและมีประสบการณ์ในการ
ประกอบอาชีพนั้น ๆ 

 
๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน  

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน 
QR Code /         
ลิงค์เอกสาร 

ประเด็นพิจารณา 1  
จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1) หลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรกลุ่มสาระ/ 
รายงานผลการประเมินหลักสูตร                   
๒) โครงสร้างหลักสูตรรายวิชา 
๓) รายงานการใช้หลักสูตร 
4) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
5) แผน IEP 

 
https://drive.google.c
om/drive/folders/14
03w9nkZhp4U8Odg
ttyEZlj1NkBlztnk?usp
=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1403w9nkZhp4U8OdgttyEZlj1NkBlztnk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1403w9nkZhp4U8OdgttyEZlj1NkBlztnk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1403w9nkZhp4U8OdgttyEZlj1NkBlztnk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1403w9nkZhp4U8OdgttyEZlj1NkBlztnk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1403w9nkZhp4U8OdgttyEZlj1NkBlztnk?usp=drive_link


๘๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน 
QR Code /         
ลิงค์เอกสาร 

ประเด็นพิจารณา 2  
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

๑) รายงานการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำ
สื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
Liveworksheet และ Canva 
๒) รายงานการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
3) เกียรติบัตรผ่านการอบรมทางเทคโนโลยี 
4) รายงานการใช้สื่อการเรียนรู้ 
5) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
6) รายงานการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
7) MOU กับวิทยาลัยสารพัดช่าง 
8) MOU กับสมาคมแพทย์แผนไทยจังหวัด
พัทลุง 
9) การใช้วิทยากรท้องถิ่นในรายวิชาทอผ้า
10) รายงานผลการเรียนกับสารพัดช่าง /
แพทย์แผนไทย 
1๑) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
1๒) ภาพถ่ายการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
1๓) รายงานผลการนิเทศภายใน 

 
https://drive.google.c
om/drive/folders/1J
4_gshN2Ismu9zDjBJ
_Y67vES1_W4ClW?u
sp=drive_link 
 

ประเด็นพิจารณา 3  
มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เซิงบวก 

1) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
2) รายงานผลการนิเทศภายใน 
3) แบบประเมินความพึงใจในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของครูผู้สอนในแต่ละรายวิชา 
 

 
https://drive.google.c
om/drive/folders/1v
7cjjr3CmFKCytk-
0DeIclL58G4hvwPq?
usp=drive_link 

ประเด็นพิจารณา 4  
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
 

๑) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) พร้อมบันทึกหลังสอน                  
๒) รายงานวิจัยในชั้นเรียน ภาคเรียนละ 1 
เรื่อง 
๓) ผลประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
4) ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

 
https://drive.google.c
om/drive/folders/1A
rk3UpAgXyBxfNVN1U
xqFh7hgAF6gINk?usp
=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1J4_gshN2Ismu9zDjBJ_Y67vES1_W4ClW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1J4_gshN2Ismu9zDjBJ_Y67vES1_W4ClW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1J4_gshN2Ismu9zDjBJ_Y67vES1_W4ClW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1J4_gshN2Ismu9zDjBJ_Y67vES1_W4ClW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1J4_gshN2Ismu9zDjBJ_Y67vES1_W4ClW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1v7cjjr3CmFKCytk-0DeIclL58G4hvwPq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1v7cjjr3CmFKCytk-0DeIclL58G4hvwPq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1v7cjjr3CmFKCytk-0DeIclL58G4hvwPq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1v7cjjr3CmFKCytk-0DeIclL58G4hvwPq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1v7cjjr3CmFKCytk-0DeIclL58G4hvwPq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ark3UpAgXyBxfNVN1UxqFh7hgAF6gINk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ark3UpAgXyBxfNVN1UxqFh7hgAF6gINk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ark3UpAgXyBxfNVN1UxqFh7hgAF6gINk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ark3UpAgXyBxfNVN1UxqFh7hgAF6gINk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ark3UpAgXyBxfNVN1UxqFh7hgAF6gINk?usp=drive_link


๘๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ประเด็นพิจารณา หลักฐาน 
QR Code /         
ลิงค์เอกสาร 

ประเด็นพิจารณา 5  
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

๑) คำสั่งแต่งตั้งชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) โรงเรียนปัญญาวุธ ปีการศึกษา 2567 
๒) รายงานผลชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) โรงเรียนปัญญาวุธ ปีการศึกษา 2567  
๓) รายงานผลกิจกรรมการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ของครูผู้สอน 
๔) รายงานผลการนิเทศภายใน 
 

 
https://drive.google.c
om/drive/folders/1 b
MZMblcVzGYgXa8 tln
HjH7 AGGP2 DTY-
8?usp=drive_link 
 

๗.  แผนการพัฒนา/แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ในปีการศึกษาต่อไป 

7.1 พัฒนาครูให้ทำการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือนำผลงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7.2  เชิญวิทยากร ผู้เชี่ยวชาญและครูผู้สอนจากหน่วยงานหรือสถานศึกษาอ่ืน ๆ ผู้ปกครอง
นักเรียน ชุมชนหรือกรรมการสถานศึกษาให้เข้ามามีส่วนร่วมในกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
ของครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือให้ได้แนวคิดที่หลากหลายในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการ
สอน 

7.3 พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ ดำเนินการตลอด
กระบวนการอย่างสม่ำเสมอ และต่อเนื่อง พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7.4 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
7.5  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนทั้งออนไลน์และออฟไลน์อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1bMZMblcVzGYgXa8tlnHjH7AGGP2DTY-8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bMZMblcVzGYgXa8tlnHjH7AGGP2DTY-8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bMZMblcVzGYgXa8tlnHjH7AGGP2DTY-8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bMZMblcVzGYgXa8tlnHjH7AGGP2DTY-8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bMZMblcVzGYgXa8tlnHjH7AGGP2DTY-8?usp=drive_link


๘๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
โรงเรียนปัญญาวุธ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานดังนี้  

1. สรุปผลในภาพรวม 

ตารางที่ 6 แสดงค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐาน
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุป 

ผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม
85.17 

ยอดเยี่ยม 
๙๐.๒๘ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ           

84 ๙๑.๓๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

87 ๙๑.๐๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 84 ๙๒.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

96 ๙๔.๘๘ ต่ำกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 76 ๗๗.๖๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

84 ๙๔.๔๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม

93.5 
ยอดเยี่ยม 
91.32 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

1) การมีคุณลักษณะและค่านยิมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

92 88.37 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 93 92.25 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 
หลากหลาย 

97 94.48 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 92 90.19 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษา   
กำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา   
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 



๘๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุป 

ผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ี
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาที่ได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ
ไว้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2.3 มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2.4 มีการพฒันาครแูละบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 
จากตารางแสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 พบว่า มาตรฐานที่ 1 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ  ยอด
เยี่ยม มาตรฐานที่ 2 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 3 มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ เมื่อพิจารณารายประเด็นพิจารณาพบว่า เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 11 ประเด็น
พิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน 5 ประเด็นพิจารณา  และต่ำกว่าเป้าหมาย 5 ประเด็นพิจารณา เมื่อ
พิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมายเป็นส่วนใหญ่ 

 
 
 
 



๙๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ ได้ดี  เลือกใช้สารสนเทศได้ตรงตาม
วัตถุประสงค์ สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น
ข้อมู ล ได้ ทุ กที่  ทุ ก เวลา ผู้ เรียน ได้ เรียนรู้ ผ่ าน
โปรแกรมท่ีหลากหลาย  

2) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
โรงเรียนเรียนจัดกิจกรรมแนะแนว และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง 
ส ร้ า ง เส ริ ม ป ระสบ การณ์ ให้ ได้ รู้ จั ก อ าชี พ ที่
หลากหลาย สามารถเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย และ
สำเร็จการศึกษา มีเจตคติท่ีดีในการทำงาน  

3) ผู้ เรียนสามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย สามารถปรับตัวอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างในด้านเพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และความแตกต่าง
ทางความคิดได้อย่างสันติ สามารถทำงานเป็นทีมกับ
กลุ่มสมาชิกที่มีความแตกต่างได้ดี แสดงออกถึง
ความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้ 

4) ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางประเพณี
ร่วมกับชุมชนบ่อยครั้ง ได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณี ไทย รวมทั้ งภู มิปัญ ญ าไทย มี ความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑ ) โรงเรี ยนควรด ำเนิ น การพั ฒ นาระดั บ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 

2) โรงเรียนควรพัฒนาความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ จัดการ
สอนเสริมให้กับนักเรียนที่มีปัญหาการอ่าน การ
เขียน และการคิดคำนวณ รวมทั้ งจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณให้มากขึ้น 

3) โรงเรียนความจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมความรู้ ทักษะที่จำเป็นและทันสมัย ให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ให้
นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วย
ตนเอง เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้
ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ สามารถคิดโครงการ 
โครงงาน ผลิตชิ้นงานใหม่ๆ ได้  

4) โรงเรียนควรส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้
ผู้ เรี ยน ใน เรื่ อ งของสุ ขภ าวะร่ างกาย  รวมถึ ง
โภชนาการ เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก และส่วนสูงให้
เป็นไปตามเกณฑ์  

 5) โรงเรียนควรมีการกระตุ้นให้ครูผู้สอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ได้จัดกิจกรรมที่เน้นการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม คุณลักษณะนิสัยที่ดี  เพ่ือฝึกทักษะ 
กระบวนการที่ทำให้เกิดคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ที่ดี
ยิ่งขึ้น 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) โรงเรียนมีระบบบริหารและการจัดการด้วย

รูปแบบการบริหารที่มีคุณภาพ แบบร่วมคิดร่วมทำ 
นำสู่ความเป็นเลิศ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการ
ป รั บ แผน พั ฒ น าคุณ ภ าพ การจั ด ก ารศึ กษ า 
แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้
ผู้ เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) การเปิดโอกาสให้เครือข่ายผู้ปกครอง ได้มี

บทบาทและมีส่วนร่วมที่มากยิ่งขึ้น ในการนำเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลของการ
จัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

3) การสร้างความตระหนักในบทบาทและ



๙๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
หลักสูตร สถานศึกษา มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานและจัดทำ
รายงานผล การปฏิบัติงาน/โครงการ เพ่ือใช้เป็นฐาน
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาต่อไป 

2) โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีความพร้อมในด้านอาคารสถานที่ แหล่ง
เรียนรู้ สถานที่พักผ่อน ร่มรื่น  สวยงาม มีหอประชุม
ที่สะดวกต่อการใช้งาน พ้ืนที่บริ เวณโรงเรียนที่
เหมาะสมแก่ การจัดกิจกรรมการเรียน รู้นอก
ห้องเรียน หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

หน้าที่ของบุคลากร ตลอดจนการกำกับติดตามการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในส่วนของเชิงนโยบายและงานที่
มอบหมาย เพ่ือบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

๔) ข้อจำกัดทางด้านบุคลากร ซึ่งโรงเรียนขาด
แคลนบุคลากรในบางสาขาวิชา ได้แก่ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ได้แก่ ศิลปะ ดนตรี และคอมพิวเตอร์ 
และมีแนวโน้มที่จะขาดแคลนเพ่ิมขึ้น จากการ
เกษียณอายุราชการของบุคลากรในอนาคต ได้แก่ 
การงานอาชีพ โรงเรียนจำเป็นต้องวางแผนด้าน
อัตรากำลังเพ่ือให้สามารถจัดการศึกษาให้เป็นไป
ตามหลักสูตรที่ได้ร่วมกันพัฒนา 

๕) การขยายองค์ความรู้จากการพัฒนาตนเอง
ไปสู่บุคลากรทั้งองค์กรจนเกิดเป็นวัฒนธรรมของ
องค์กร รวมถึงการสนับสนุนให้บุคลากรพัฒนา
ตนเองสู่ เวทีการแข่ งขันภายนอก เพ่ือการยก
ศักยภาพ ความสามารถ และการเป็นโลกทัศน์ และ
สร้างความภาคภูมิให้เกิดขึ้นกับบุคลากรเองและ
โรงเรียน 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

1) ครูมีความมุ่ งมั่น  ตั้ งใจ  พยายามในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียน
ได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการพัฒนาการอ่าน
ออก เขียนได้ การคิดคำนวณ ในการต่อยอดให้
นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง 

2) นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

3) นักเรียนมีผลงานในการร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา กิจกรรม
ส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ/กีฬา/
ทักษะชีวิต อย่างต่อเนื่องซึ่งนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
และศึกษาต่อในระดับข้ันสูงต่อไป  

4) โรงเรียนจัดระบบการนิ เทศ ติดตามการ
จัดการเรียนรู้เชิงคุณภาพเชิงกัลยาณมิตรอย่างน้อย

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

1)  ควรนำชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น สถาน
ประกอบการในชุมชน และผู้ปกครองเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มากข้ึน 

2)  ควรให้ข้อมูลป้อนกลับในการเรียนรู้แก่
ผู้เรียนและผู้ปกครองอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง เพ่ือ
การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 

๓) มีการดำเนินการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) ได้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้แล้ว แต่
ยังขาดกระบวนการดำเนินการอย่างเป็นระบบตาม
หลักการของการจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)และ
เกิดการพัฒนาของนวัตกรรมและกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ 

4) เพ่ิมประสบการณ์ให้นักเรียนโดยการจัดทัศน
ศึ กษ า  ดู งาน  ส ถ าน ป ระกอบ การที่ ป ระส บ
ความสำเร็จให้นักเรียนทุกคนอย่างน้อยภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ทั้งจากภายในโรงเรียนและรับ
การนิเทศจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา            

5) ส่งเสริม พัฒนากิจกรรมในจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ให้น่ าสนใจ หลากหลาย เน้น
กระบวนการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับวิชาต่าง ๆ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มากข้ึน 

6) ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมในจัดการเรียนรู้ใน
การใช้เทคโนโลยี การใช้แหล่งเรียนรู้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์  

7) ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ห้องสมุดเพ่ือ
พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้เพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ 

8) ส่ งเสริมกิจกรรมทักษะอาชีพอย่างเป็น
รูปธรรมเพ่ือสร้างทักษะในการหารายได้ระหว่าง
เรียน สามารถประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ
ต่อไป 

9) จัดหาบุคลากรสาขาคอมพิวเตอร์ในการ
พัฒนาทักษะนักเรียนด้านเทคโนโลยี  

 

2. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป 
 

2.๑ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 

2.2 พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  

2.3 พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความรู้ ทักษะที่จำเป็นและทันสมัย ให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม ให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วยตนเอง เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ สามารถคิดโครงการ โครงงาน ผลิตชิ้นงานใหม่ๆ ได้ 

2.4 พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรองพิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

2.5 พัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งเสริมการสร้างระเบียบวินัยให้กับ
นักเรียน โดยพัฒนาความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนใหเ้ข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

2.6 วางแผนอัตรากำลัง ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเพ่ือเตรียมการแก้ปัญหาการขาดแคลน
บุคลากรดำเนินการตามหลักสูตรสถานศึกษาได้อย่างสมบูรณ์  

2.7 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยการส่งเสริม สนับสนุน 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดให้มีการขยายองค์
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ความรู้จากการพัฒนาตนเองไปสู่บุคลากรทั้งองค์กรจนเกิดเป็นวัฒนธรรมขององค์กร และสนับสนุนให้
บุคลากรพัฒนาตนเองสู่เวทีการแข่งขันภายนอก  

2.8 วางแผนงบประมาณ และดำเนินการจัดระดมทุนเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพภายใน และภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
รวมทั้งกระตุ้นให้ครูผู้สอนจัดบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

2.9 เปิดโอกาสให้เครือข่ายผู้ปกครองได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมที่มากยิ่งขึ้นในการนำเสนอความ
คิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

2.10 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลของการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

2.11 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ทำการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

2.12 พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ ดำเนินการตลอด
กระบวนการอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.13 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
 
3. ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 

3.1 การสนับสนุนด้านอัตรากำลังในสาขาวิชาที่ขาดแคลนในปัจจุบัน และมีแนวโน้มที่จะขาดแคลนใน
อนาคต 

3.2 การจัดอบรมเชิงปฏิบัติเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้และทักษะในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานด้านอื่นๆ ที่รับผิดชอบ ด้วยองค์ความรู้ที่ทันยุคทันสมัย 

3.3 การสนับสนุนบุคลากรที่มีความรู้ ความชำนาญ ซึ่งโรงเรียนมีความขาดแคลน มาช่วยเหลือในการ
ดำเนินงานที่จำเป็น เช่น ผู้เชี่ยวชาญด้านการดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และวิทยากรให้ความรู้แก่
นักเรียนด้านต่างๆ เป็นต้น 
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ภาคผนวก 
 

• ประกาศโรงเรียนปัญญาวุธ เรื่อง การกำหนดมาตรฐานคุณภาพการศกึษาและคา่เป้าหมาย ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 

• เอกสารแสดงการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

• ประกาศโรงเรียนปัญญาวุธ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

• รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
• ภาพถ่ายกิจกรรมการดำเนินงานของสถานศึกษาตามประเด็นการพิจารณา 
• เกียรติบัตรรางวัล 
• QR Code และลิ้งค์สารบัญหลักฐานตามมาตรฐานและประเด็นพิจารณา 
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ประกาศโรงเรียนปัญญาวุธ 
เรื่อง การกำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

................................ 
โดยท่ีมีประกาศให้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอก
ของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพภายในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่ อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวัน ท่ี  27 กรกฎาคม พ .ศ . 2554 ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ลงวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาศูนย์
การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 2 มีนาคม พ.ศ. 2560  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พุทธศักราช 
2562 หมวด 6 มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการศึกษาระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก  

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.
๒๕๕๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๑๖ (๙) มาตรา ๑๗ (๖) ได้กำหนดให้องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าท่ีในการจัดการศึกษา  

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกาศ ณ วันท่ี 6 สิงหาคม  พ.ศ. 2561 โดยได้กำหนด
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีมาตรฐานการศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานท่ี คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และ มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 จึงประกาศ
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียน
ปัญญาวุธให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนด ประจำปีการศึกษา 2566 ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  10  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2567 

 
                                         

                       (นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 



๙๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนปัญญาวุธ 
เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์  
๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ   
    แก้ปัญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านยิมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก    
      กลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 



๙๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 
 

ค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖7 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรยีน ยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน ยอดเยี่ยม (85.17) 

๑) มีความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ ์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ ๘4 

๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ ๘7 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ ๘4 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 96 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จำนวนผู้เรียนได้คะแนนเฉลี่ย
รายวิชามากกว่า ๒.๕๐ 

คิดเป็นร้อยละ ๗6 ขึ้นไปเมื่อเทียบ
กับจำนวนผู้เรียนทั้งหมด 

๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชพี ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ ๘4 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรยีน ยอดเยี่ยม (93.5) 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 92 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 93 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 97 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 92 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
๒.๓ ดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษา
และทกุกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 



๙๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสำคัญ ดีเลศิ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

ดีเลิศ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพือ่พฒันาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 



๑๐๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 



๑๐๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 



๑๐๒ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 



๑๐๓ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 



๑๐๔ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

 



๑๐๕ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

ภาพถ่ายกิจกรรม และเกียรติบัตร รางวัล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1.1.1  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ 

      
 

 1.1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
        ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

      
 

 1.1.3  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

      



๑๐๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 1.1.4  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

      
 

 1.1.5  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

     

 

 1.1.6  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

     

 

 

 

 



๑๐๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 1.2.1  การมคีุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา 

     

 

 1.2.2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

      

 

 1.2.3  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

     

 

 



๑๐๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 1.2.4  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

      

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

2.1  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

          

 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 

     
 
 
 
 



๑๐๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
       กลุ่มเป้าหมาย 

    

 

2.4  พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

   
 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    
 

 
 



๑๑๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 

    

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

    

 

3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

    

 
 
 



๑๑๑ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

     
 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

    
 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   
 
 

 
 



๑๑๒ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 
 

     

 

โรงเรียนปัญญาวุธ ได้รับรางวัล เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน  ปีการศึกษา 2566 
จากกระทรวงศึกษาธิการ 

ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2567  
 

 



๑๑๓ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 

โรงเรียนปัญญาวุธ เป็นโรงเรียนที่ได้ยกระดับเป็นโรงเรียนคุณภาพ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
โรงเรียนดีต้องมีที่ยืน ระดับ 1 ดาว โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   

จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ณ วันที่ 15 กรกฎาคม 2567  

 

 

โรงเรียนปัญญาวุธได้รับเครื่องหมาย คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special) ระดับ 3 ดาว  
ปีการศึกษา 2566 ด้านทักษะทางกีฬาและสุขภาวะของผู้เรียน   

จาก คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ณ วันที่ 6 กันยายน 2567 



๑๑๔ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 

 

โรงเรียนปัญญาวุธ ได้ส่งผลงานเข้าร่วมการคัดสรรรางวัล 
หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 2567 

จากสำนักงานเสขาธิการคุรุสภา 
ณ วันที่ 28 มิถุนายน 2567 

 



๑๑๕ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 

โรงเรียนปัญญาวุธได้รับรางวัล สถานศึกษาปลอดภัย ดีเด่น ประจำปี พ.ศ.2567 ปีที่ 1 
จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

ณ วันที่ 18 สิงหาคม 2567 
 

 

โรงเรียนปัญญาวุธ ได้รับคัดเลือกเป็นผลงานการขับเคลื่อนตรงตามข้อคิดเห็นคณะกรรมการสภานักเรียน 
“ระดับประเทศ ประจำปี 2567 กิจกรรม TSC The Rest History” 

จากคระกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ณ วันที่ 16 กันยายน 2567 



๑๑๖ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 

โรงเรียนปัญญาวุธ เป็นสถานศึกษาที่ได้รับผลการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ จาก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ณ วันที่ 26 กันยายน 256ฃ7 

 

 

โรงเรียนปัญญาวุธ ได้เข้าร่วมการคัดเลือกหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาที่มีการน้อมนำพระบรมรา
โชบาย ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติได้อย่างโดดเด่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
จากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพัทลุง 

ณ วันที่ 8 สิงหาคา 2567 
 



๑๑๗ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 

โรงเรียนปัญญาวุธได้ร่วมการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา เพ่ือสนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนต้นแบบ   
ในโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาต้นแบบที่จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างทักษะอนาคต                                  
(Matthayom Future Skills) จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ณ วันที่ 26 พฤศจิกายน 2568 
 

 

โรงเรียนปัญญาวุธได้รับคัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD 
ประจำปีการศึกษา 2566  ลำดับที่ 4 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ณ วันที่ 2 มกราคม 2568 



๑๑๘ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 
 
 



๑๑๙ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 
 

QR-CODE และลิ้งค์สารบัญหลักฐาน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/17dh8tO1pRB8_UXCauM28lNPLGDCusip52c_

VxbSDSrU/edit?usp=drive_link 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/17dh8tO1pRB8_UXCauM28lNPLGDCusip52c_VxbSDSrU/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/17dh8tO1pRB8_UXCauM28lNPLGDCusip52c_VxbSDSrU/edit?usp=drive_link


๑๒๐ 
 

  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 
 โรงเรียนปัญญาวุธ   สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 
 


