
รายงานผลการกำกับติดตามดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริต 
 ประจำปีงบประมาณ  2565 รอบ 6 เดือน 

โรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที ่1 : เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 

ช่ือโครงการ / กิจกรรมทีไ่ด้ 
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุม/ดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

- ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน มีความรู ้ความเข้าใจ รวมทั้งมี 
การฝึกอบรมฝึกปฏิบัติด้านธรรม เพื่อให้
ปฏิบัติงานตาม หลักธรรมาภิบาลและดำเนินชีวิต 
 

ครูและนักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในหลักธรรมของศาสนา
และสามารถนำหลักธรรมนั้นมา
ปฏิบัติในชีวิตนักเรียนดำเนินชีวิต
เป็นแบบอย่างที่ดีงามแก่ผู้อ่ืน  
ตลอดจนมีส่วนร่วมในการสืบสาน
ธำรงศาสนาและประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของชาติไว้เป็น
มรดก 

คณะคร ูนักเรียนทุกระดับช้ัน ครู นักเรียน นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
สามารถนำหลักธรรมไปใช้ในการดำรงชีวิต อย่างมี
ความสุข 

 



 
 

ยุทธศาสตร์ที ่2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
 
 

ช่ือโครงการ / กิจกรรมทีไ่ด้ 
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุม/ดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

- จัดประชุมผู้ปกครอง ทุกระดับช้ัน 
- มีการจัดประชุมคณะกรรมการ การศึกษาข้ัน   

     พ้ืนฐานของสถานศึกษา 
- ประชุมร่วมกับหน่วยงานและองคก์รใน ชุมชน 

คร ูนักเรียน และ ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ 
ส่งเสริมให ้บคุคลภายนอกมีส่วน รับรู้ ตรวจสอบ 
การดำเนินการในสถานศึกษา 

คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
สถานศึกษา ผู้นำชุมชนในอำเภอ 

โรงเรียนได้รับการพัฒนา ประสิทธิภาพ 
การบริหารงบประมาณ โดยเน้นการมส่ีวน ร่วมจาก 
ทุกภาคส่วน 



 
ยุทธศาสตร์ที ่3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

 
 

ช่ือโครงการ / กิจกรรมทีไ่ด้ 
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุม/ดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

- ดำ เนินงานด้านการจัดระบบการ 
ควบคุมภายในและบริหารจัดการ ความเส่ียง 

  ทุกกลุ่มงาน 

ครู และบุคลากรในโรงเรียน มีส่วนร่วมคิดร่วมทำ  
ส่งเสริมให้มี แผนการ จักการระบบควบคุมภายใน  
ที่อาจเป็นจุดเส่ียง 

ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรใน 
โรงเรียน 

โรงเรียนมีระบบการควบคุมภายใน 
ทุกกลุ่มงาน เพ่ือช่วยกันตรวจสอบ ส่ิงที่อาจเกิด
ความเส่ียง และสรุปรายงาน เพ่ือการกันแก้ไข
ปัญหา 



 
ยุทธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาศักยภาพครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สถานศึกษา 

 
 

ช่ือโครงการ / กิจกรรมทีไ่ด้ 
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผู้เข้าร่วมประชุม/ดำเนินการ ผลผลิตที่ได้รับ 

ประชุมเผยแพร่มาตรฐานการ 
ประเมิน ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการดำเนินงาน 

- แต่งต้ังคณะกรรมการในการตรียมรับการประเมิน ITA 
- สร้างความตระหนักและความ เข้าใจ กบัครูและ
บุคลากรในโรงเรียน 

ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรในโรงเรียน 
 

คณะครู บุคลาการ มีความรู้ความ 
เข้าใจเตรียมความพร้อมในการ ประเมิน คุณธรรม 
และความโปร่งใส ในการดำเนินงานให้เป็นไปตาม 
เป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการติดตามผลความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนปัญญาวุธ  
แนวทางการตรวจติดตามผลความก้าวหน้าการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2565 

ดำเนินการดังนี้ 
ติดตามผลความก้าวหน้างาน/โครงการ และงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2565 โดยกำหนดกิจกรรม และแผนผัง (Gantt Chart) การติดตาม

ผลความก้าวหน้าในห้วงระยะเวลาการในการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการฯ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา (เดือน) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จัดประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ 

และการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ประจำ 

 ปี 2565 ทบทวน/วิเคราะห์ ความเสี่ยงตา่ง ๆ 

-             

2 จัดทำแผนปฏิบัติการฯ ประจำ ปี 2565  
 เสนอคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้อำนวยการโรงเรียน ให้ ความเห็นชอบ   

-             

3 สำรวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย -            

4 ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 1500         

5 เสนอสรุปผลการดำ เนินงานต่อ 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ การศึกษา 

มัธยมศึกษาพัทลุง เพื่อขอความเห็นชอบ 

-            

6 จัดทำเอกสารรายงานสรุปผลการ 
ดำเนินการรายงานสำนักงานเขต พื้นที่ 

การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง รับทราบต่อไป 

500            

 


