
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนปัญญาวุธ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนปัญญาวุธ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
พัทลุง มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนปัญญาวุธ พ.ศ. 256๗ – 257๑ ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่  ๔/256๗ ใน
วันที่ ๓ เดือน ธันวาคม พ.ศ. 256๗ 

ขอให้การด าเนินงานในโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ประสบ
ความส าเร็จ บรรลุตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนาการศึกษาที่ก าหนดไว้ ถ้ามีการเปลี่ยนแปลง
โครงการหรือกิจกรรม ให้อยู่ในดุลยพินิจของหัวหน้าสถานศึกษาเห็นชอบตามความเหมาะสม 

 
 

ลงชื่อ 
 

(นายชาติชาย ศรีหนูสุด) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   โรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก 



ค าน า 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของโรงเรียนปัญญาวุธ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือ
ในการบริหารจัดการศึกษา และเป็นแนวทางในการด าเนินงานให้มีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์และแนวทางการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 25๖๘ ฉบับนี้เกิดจากการระดมความคิด ความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน หวังเป็นอย่าง
ยิ่งว่าแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนปัญญาวุธ พ.ศ. 2567 – 2571 ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 

ลงชื่อ 
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 

           ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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สารบัญ 
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กลุ่มบริหารงบประมาณ 
โรงเรียนปัญญาวุธ 



๑ 

 

บทท่ี 1 บริบทของโรงเรียน 
1. ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนปัญญาวุธ ตั้งอยู่เลขที่ 151 หมู่ที่ ๕ ต าบลแพรกหา อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง เป็น
โรงเรียนสหศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โทรศัพท์ ๐-๗๔๖๔-๓๒๐๙ โทรสาร ๐-๗๔๖๔-๓๒๐๙ e-mail 
schpanyawut@gmail.com  website: https://www.pyw.ac.th  

เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เขตพ้ืนที่บริการ จ านวน  8 หมู่บ้าน 
ประกอบด้วย 

-หมู่ที่ 1  บ้านม่วงเตี้ย   
-หมู่ที่ 2  บ้านไสขาม     
-หมู่ที่ 3  บ้านแพรกหา   
-หมู่ที่ 4  บ้านเขาปูาเจ้   
-หมู่ที่ 5  บ้านเขาพังอิฐ   
-หมู่ที่ 6  บ้านพังดาน    
-หมู่ที่ 7  บ้านไสหยี 
-หมู่ที่ 8  บ้านควนน้อย    
ประวัติโดยย่อ 
เดิมโรงเรียนปัญญาวุธตั้งอยู่ที่วัดปุาวิไลย์  (ปัจจุบันเป็นวัดร้าง) ตั้ งอยู่หมู่ที่ ๕ ต าบลแพรกหา อ าเภอ

ควนขนุน จังหวัดพัทลุง  โดยกรมสามัญศึกษาประกาศจัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ. ๒๕๒๕  โดยเป็นสาขาของโรงเรียน
นาขยาดวิทยาคาร มีชื่อว่าโรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร สาขาพนมวังก์ 
 การด าเนินงานก่อสร้างโรงเรียนนั้น ประชาชนในต าบลแพรกหาและพระครูวิจิตรปัญญาธร เจ้าอาวาส
วัดควนแพรกหา เป็นประธานในการจัดตั้ง โดยก่อสร้างเป็นอาคารชั่วคราว จ านวน ๑ หลัง จ านวน ๔ 
ห้องเรียน ห้องส้วม ๓ ที่นั่ง ๑ หลัง โดยประชาชนได้ร่วมบริจาคเงิน ซื้อวัสดุก่อสร้าง โดยก่อสร้างในพ้ืนที่วัดปุา
วิไลย์ จ านวน ๒๕ ไร่ ประชาชนบริจาคเพ่ิมอีก ๑๐ ไร่ รวมเนื้อที่ทั้งหมด ๓๕ ไร่ ในปีการศึกษา ๒๕๒๕  เปิด
ท าการเรียนการสอน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ตามหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช ๒๕๒๑  มี
นักเรียนจ านวน ๗๑ คน โดยโรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร ได้จัดการส่งนายสานิต ทองด า มารักษาการใน
ต าแหน่ง ครูใหญ่ และนางอารีย์ อรุมณี  นายสมควร  ดิษฐ์สุวรรณ และมีอาจารย์สาขามาช่วยสอน อีก ๒ คน 
คือนายจ านง เกิดตลอด และนางสาวหทัยรัตน์ คงแก้ว ในปลายปีการศึกษา ๒๕๒๕ กรมสามัญศึกษาได้
ประกาศแยกโรงเรียนออกจากการเป็นสาขาของโรงเรียนนาขยาดวิทยาคาร มาเป็นโรงเรียนเอกเทศโดยให้ชื่อ
ว่า “โรงเรียนปัญญาวุธ” 

 ในปีการศึกษา ๒๕๒๖ นายจ ารูญ  มานันตพงศ์ มาด ารงต าแหน่งเป็นอาจารย์ใหญ่เป็นคนแรก  
 
 
 

mailto:schpanyawut@gmail.com
https://www.pyw.ac.th/
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แผนที่ตั้งของโรงเรียน 
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2. ข้อมูลผู้บริหาร  
2.1. ชื่อ-สกุล นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ค.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
     ปริญญาโท (ค.ม.) สาขาการวิจัยและประเมิน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
โทรศัพท์ ๐๘-๑๐๙๙-๒๗๕๕ E-mail : Jularat.prommanee@gmail,com  
ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
2.2. ชื่อ-สกุล นางสาวปรียานุช ทองชู 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท     (ค.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา  
โทรศัพท์ ๐๖-๕๙๕๔-๖๓๑๙ E-mail:  preeyanuch.krunuch@gmail.com 
ด ารงต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ รับผิดชอบกลุ่มบริหาร/งาน (ตามโครงสร้างการบริหารงาน
ของสถานศึกษา) กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มกิจการนักเรียน 
3. ข้อมูลนักเรียน (รอบที่ 1 ปีการศึกษา 256๗) ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 256๗)  

จ านวนนักเรียนในโรงเรียน  ปีการศึกษา 2567 รวม ๑๗๐ คน จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.1 2 19 12 31 15.5 

ม.2 2 19 15 34 17 

ม.3 2 30 10 40 20 

รวม 6 68 37 105 17.5 

 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.4 2 12 13 25 12.5 

ม.5 2 16 9 25 12.5 

ม.6 2 10 5 15 7.5 

รวม 6 38 27 65 32.5 

รวมทั้งหมด 12 106 64 170 14.17 

 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 

4. ข้อมูลครู บุคลากรทางการศึกษา และวิทยฐานะ 
 

ประเภทบุคลากร จ านวน ระดับการศึกษา วิทยฐานะ 
ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก ไม่มี คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ คศ.๔ 

ฝุายบริหาร ๒   ๒    1 1  
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1   1     1  

กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

2  ๒   ๑   1  

กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

4  ๓ ๑    2 2  

กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา 

1  ๑      1  

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

2  ๒      2  

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

1  ๑        

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาฯ 

1  ๑     1   

กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพฯ 

1  ๑   ๑     

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(แนะแนว) 

1  ๑      1  

บุคลากรทางการศึกษา 1  ๑   ๑     
พนักงานราชการ 0  0   0   0  

รวม ๑๗  ๑๓ ๔  ๓  ๔ ๙  
 

ลูกจ้าง   จ านวน 1 คน 
5. ข้อมูลอาคารสถานที่  

อาคารเรียนจ านวน ๓ หลัง อาคารประกอบจ านวน 2 หลัง สนามบาสเกตบอล 1 สนาม สนามกีฬา
รวม 1 สนาม รายละเอียดดังนี้ 

ชื่ออาคาร ปี พ.ศ.ที่สร้าง จ านวนห้องเรียน จ านวนห้องส านักงาน จ านวนห้องน้ า 
อาคารเรียน ๑ 108 ล 2527 ๖ ๑ ๒ 
อาคารเรียน ๒ 108 ล 2539 ๘ - ๒ 
อาคารร่วมบุญ 2547 ๓ ๓ 0 
อาคารโรงฝึกงานอุตสาหกรรม
และคหกรรม 

2528 ๒ 0 ๑ 



๕ 

 

ชื่ออาคาร ปี พ.ศ.ที่สร้าง จ านวนห้องเรียน จ านวนห้องส านักงาน จ านวนห้องน้ า 
โรงอาหาร 2545 0 0 2 

 

6. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
6.1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน มีลักษณะเป็นชุมชนเกษตรประกอบด้วย มีหน่วยงานภาครัฐ

ใกล้เคียงได้แก่ เทศบาลต าบลแพรกหา โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลแพรกหา มีประชากรประมาณ 
จ านวนประชากรทั้งสิ้น 5 ,117 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน มีร้านค้าขายของช า รอบบริเวณ
โรงเรียน อาชีพหลักของชุมชน คือ การเกษตร ค้าขาย รับราชการ ประชากรส่วนใหญ่ร้อยละ ๙๙.๙๐ นับถือ
ศาสนาพุทธ  นับถือศาสนาอิสลามนับถือศาสนาคริสต์และศาสนาอ่ืน ๆ  ร้อยละ ๐.๑ ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่นโดยทั่วไปจะยึดมั่นในประเพณีทางด้านพุทธศาสนา ประเพณีที่ส าคัญ ได้แก่ประเพณีท าบุญเดือนสิบ 
ประเพณีแข่งโพนลากพระ และประเพณีสงกรานต์ 

๖.2. ผู้ปกครองของนักเรียนส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาตรี อาชีพหลักคือ 
เกษตรกร รับจ้างและประกอบธุรกิจส่วนตัว  มีฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๓๐,๐๐0 
บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 

๖.3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนอยู่ใกล้อ าเภอเมือง ต้ังอยู่ใกล้ทั้งสถานที่ราชการ แหล่ง
เรียนรู้ทางศาสนา แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นในชุมชน ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาและดูแลสุขภาพจาก
โรงพยาบาลควนขนุน และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลแพรกหา ได้รับการส่งเสริมการพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้จากศิษย์เก่า เครือข่ายผู้ปกครองและประชากรในชุมชน ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรด้าน
วิชาการจากสมาคมแพทย์แผนไทย (ปัญญาวุธ) มหาวิทยาลัยทักษิณและหน่วยงานภาคเอกชน ได้รับความ
ร่วมมือในการพัฒนาระบบภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมจากเทศบาลต าบลแพรกหาและภาคเอกชน เช่น มูลนิธิต่าง 
ๆ สมาคม ชมรม บุคคลผู้มีจิตศรัทธา และห้างร้านต่าง ๆ 

แต่ในขณะเดียวกันในบริเวณโดยรอบใกล้  ๆ โรงเรียนยังมีพ้ืนที่สุ่มเสี่ยง เช่น ร้านคาราโอเกะ
ร้านอาหารที่จ าหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ บุหรี่ และแหล่งอบายมุขซึ่งอาจเป็นปัจจัยหนึ่งที่ท าให้นักเรียนมี
ความสุ่มเสี่ยงด้านพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ 

โอกาส  
1) ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเครือข่ายภายนอกให้การสนับสนุนและให้ความ

ร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2) สถานศึกษามีความพร้อมด้านเทคโนโลยีในด้านการบริหารจัดการตามนโยบาย 
3) โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนที่มีแหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ส าคัญที่มีความหลากหลาย ทั้ง

ในด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และอาชีพ 
4) การคมนาคมสะดวก 
ข้อจ ากัด 
1) ระดับการศึกษา และฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครองและชุมชนเป็นอุปสรรคมรการส่งเสริมการ

เรียนรู้ของนักเรียน การให้ความร่วมมือในการดูแลนักเรียน และการสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2) มีอบายมุขและยาเสพติดในชุมชน 
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3) อัตราการหย่าร้างของผู้ปกครองมีแนวโน้มสูงขึ้นท าให้เด็ก อาศัยกับบุคคลอ่ืน ส่งผลต่อความพร้อม
ในการเรียนรู้ของนักเรียน 
7. หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

โรงเรียนเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มี
การจัดแผนการเรียน แบ่งตามศักยภาพผู้เรียน ดังนี้ 

1. หลักสูตรชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จัดการเรียนการสอนแบบ ห้องเรียนปกติ 
2. หลักสูตรชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เปิดวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนในห้องเรียนต่างๆ  

ดังนี้ 
2.1 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 
๒.๒ แผนการเรียนศิลป์ – ทั่วไป 

โครงสร้างหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น 
ห้องเรียนปกติ 

ชั้น เวลาเรียน(ชั่วโมง) 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม

ศึกษา
ฯ 

สุข
ศึกษา 
และ
พล 

ศึกษา 

ศิลปะ การ
งาน 

อาชีพ 

ภาษา
ต่าง 

ประเทศ 

กิจกรรม
พัฒนา 
ผู้เรียน 

รวม 

ม.๑ 120 120 1๖0 ๓๒๐ 80 80 40 120 ๑๐๐ 1140 
ม.๒ 120 120 1๖0 ๓๒๐ 80 80 40 120 ๑๐๐ 1140 
ม.๓ 120 120 1๖0 ๓๒๐ 80 80 40 120 ๑๐๐ 1140 

หมายเหตุ 1.  ไม่นับรวมรายวิชาเลือกเพ่ิมเติม จ านวน ๒๐0 ชั่วโมง 
โครงสร้างหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ห้องเรียนแผนวิทย์-คณิต 
ชั้น เวลาเรียน(ชั่วโมง:ภาคเรียน) 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม
ศึกษา

ฯ 

สุข
ศึกษา 
และ
พล 

ศึกษา 

ศิลปะ การ
งาน 

อาชีพ 

ภาษา
ต่าง 

ประเทศ 

กิจกรรม
พัฒนา 
ผู้เรียน 

รวม 

ม.๔ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 40 40 40 ๘๐ ๖๐ 580 
ม.๕ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 40 40 40 ๘๐ ๖๐ 580 
ม.๖ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 40 40 40 ๘๐ ๖๐ 580 

หมายเหตุ 1.  ไม่นับรวมรายวิชาเลือกเพิ่มเติม จ านวน  ๑,๙๖๐     ชั่วโมง 
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โครงสร้างหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ห้องเรียนแผนศิลป์-ทั่วไป 

ชั้น เวลาเรียน(ชั่วโมง) 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม

ศึกษา
ฯ 

สุข
ศึกษา 
และพล 
ศึกษา 

ศิลปะ การ
งาน 

อาชีพ 

ภาษา
ต่าง 

ประเทศ 

กิจกรรม
พัฒนา 
ผู้เรียน 

รวม 

ม.๔ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 40 40 40 ๘๐ ๖๐ 580 
ม.๕ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 40 40 40 ๘๐ ๖๐ 580 
ม.๖ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 40 40 40 ๘๐ ๖๐ 580 

หมายเหตุ 1.  ไม่นับรวมรายวิชาเลือกเพิ่มเติม จ านวน   ๑,๗๒๐    ชั่วโมง 
8. แหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุดและห้องปฏิบัติการ 
- ห้องสมุดมีขนาด ๙๖ ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน ๔ ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการทางภาษา จ านวน ๐ ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการดนตรี นาฏศิลป์ จ านวน 2 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ จ านวน 2 ห้อง 

2. สื่อ 
- คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ จ านวน 17 เครื่อง 

o ใช้เพื่อการเรียนการสอน จ านวน 10 เครื่อง 
o ใช้ในงานบริหาร จ านวน 7 เครื่อง 

- คอมพิวเตอร์พกพาส าหรับครูผู้สอน จ านวน ๑๖ เครื่อง 
3. สื่อทัศนูปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอน 

- เครื่องฉายทึบแสง จ านวน ๔ เครื่อง 
- โปรเจคเตอร์ จ านวน ๔ เครื่อง 
- จอรับภาพ จ านวน 4 เครื่อง 
- กล้องจุลทรรศน์ จ านวน ๕ เครื่อง 
- เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน ๒๐ ตัว 
- โต๊ะท างาน จ านวน 20 ตัว 
- ตู้ล๊อคเกอร์เก็บของ จ านวน ๑๐ ตู้ 
- พัดลมโคจร จ านวน 20 เครื่อง 
- เครื่องปริ้นเตอร์ จ านวน ๑๐ เครื่อง 
- เครื่องปรับอากาศ จ านวน ๕ เครื่อง 
- เครื่องกรองน้ า จ านวน 1 เครื่อง 
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- โทรทัศน์ จ านวน 10 เครื่อง 
- อุปกรณ์กระจายสัญญาณ จ านวน ๖ เครื่อง 
- ตู้ล าโพง จ านวน 2 เครื่อง 

***  ข้อมลู ณ วันที่ 4 ตุลาคม 256๗ 
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บทท่ี 2 ทิศทางการจัดการศึกษา 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
โรงเรียนปัญญาวุธ เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ น้อมน าศาสตร์พระราชา  

สร้างคนดีสู่สังคม ด ารงตนอย่างมีความสุขในศตวรรษท่ี ๒๑ 

2. พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความปลอดภัยจาก

ภัยพิบัติภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
2. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขัน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
๓. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความสามารถในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง

ทิศทางการพัฒนาประเทศ และยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี 
๔. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักศาสตร์

พระราชา  
๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) 

๓. เป้าประสงค์ (Goal) 
๑. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยเป็นพลเมือง

ที่เข้มแข็งและมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบสามารถด าเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ 
๒. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 มีศักยภาพตามความถนัด

ความสามารถของพหุปัญญา สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และสามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล 

๓. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาความรู้ทักษะ และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง และยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพอย่างเข้มแข็ง  

๔. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีจิตส านึกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและยึดหลักศาสตร์พระราชา 

๕. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ทันสมัย มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาที่รองรับ
กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
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อัตลักษณ์ (IDENTITY) 
 มารยาทดี  น้อมน าวิถีไทย 

เอกลักษณ์ (UNIQUENESS) 
 โรงเรียนสะอาด  บรรยากาศดี 

ค่านิยมร่วม : สร้างสรรค์ พอเพียง มีเหตุผล 

คุณธรรมอัตลักษณ์: รับผิดชอบ รู้หน้าที ่ปฏิบัติตามกฎ 
 

โมเดล “ENJOY MODEL” 
 

 
มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นกลยุทธ์ (Strategic Issue) 
  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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กลยุทธ์ วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้
ผู้เรียนมีความปลอดภัย มี
ความสุข 

1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีภูมิคุ้มกันและได้รับความ
คุ้มครองจากภัยพิบัติ  
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถด าเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ 
 2) สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพื่อความปลอดภัย 
๔) สถานศึกษาจัดบรรยากาศการเรียนรู้เชิงบวก 

๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าว
ทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 
21 

๑) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาชาติ  
 ๒) ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทัน
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

๓ พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วม 

1) โรงเรียนมีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้
ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2) สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานโดยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 
3) สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ  
4) สถานศึกษามีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  
๕) สถานศึกษามีระบบนิเทศก ากับติดตามที่มีประสิทธิภาพ 

๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัด
การศึกษาตามความเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 

1) โรงเรียนมีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการบริหารจัดการบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒) สถานศึกษามีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  
3) สถานศึกษามีการนิเทศติดตามการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
๔) สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรในรูปแบบการประชุม 
อบรม ศึกษาดูงาน และ PLC อย่างเป็นระบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 

 

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 256๖ – 2568 สู่เป้าหมายความส าเร็จ 
 

กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายร้อยละ โครงการที่รองรับ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

1) ผู้เรียน ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา มี
ภูมิคุ้มกันและ
ได้รับความ
คุม้ครองจากภัย
พิบัติ ภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ 
สามารถด าเนิน
ชีวิตด้วยวิถีชีวิต
ใหม่ 

ผู้เรียนร้อยละ ๕๐มี
ความรู้ 
ความเข้าใจในภัย
คุกคามทุกรูปแบบ  
รู้เท่าทันสื่อและ
เทคโนโลยี  

๕๐ ๖๐ ๗๐ -โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร ์
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทาง
คณิตศาสตร ์
-โครงการพัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้วิชา
ศิลปะ 
-โครงการพัฒนาและส่งเสรมิทักษะ
ภาษาไทย 
-โครงการพัฒนาผูเ้รียนกลุ่มสาระสังคม
ศึกษา 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 
-โครงการยกระดับคุณภาพการจดัการเรยีนรู ้
-โครงการพัฒนาสูค่วามเป็นเลิศทางวิชาการ 
-โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งการเรียนรู ้
-โครงการส่งเสรมิกีฬาและนันทนาการ 
-โครงการยกระดับกจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
-โครงการเสรมิสร้างความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
-โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและภูมิทัศน ์
-โครงการเสรมิสร้างสุขภาพและงานอนามัย
โรงเรียน 
-โครงการสานสมัพันธ์ภาคีเครือข่ายและ
ชุมชน 
-โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-โครงการสถานศึกษาสีขาว 
-โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
-โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรยีน 
-โครงการส่งเสรมิการออมงานโรงเรียน
ธนาคาร 
-โครงการพัฒนาโรงเรียนคณุธรรม 
 

2) สถานศึกษา 
ได้รับการพัฒนา
ให้มีความ
ปลอดภัย และ
จัดการศึกษาได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา ร้อยละ ๕๐ 
ด าเนินการตาม
แนวทางในการ
จัดการภัยพิบัติ และ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

3) สถานศึกษา 
ได้รับการส่งเสริม
ให้มีความร่วมมือ
กับหน่วยงาน
ภายนอกที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือ
ความปลอดภัย 

หน่วยงานภายนอกที่
ให้ความรู้เกี่ยวข้อง
กับความปลอดภัย 
อย่างน้อยภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง  

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

๔) สถานศึกษา
จัดบรรยากาศ
การเรียนรู้เชิง
บวก 

นักเรียนร้อยละ ๕๐ 
มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของ
สถานศึกษา 

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

 
 



๑๓ 

 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทัน 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายร้อยละ โครงการที่รองรับ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

๑) ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาทาง
การศึกษาให้มี
คุณภาพตาม
มาตรฐาน
การศึกษาชาติ 

๑.ผู้เรียนร้อยละ 
๕๐ ได้รับการ
พัฒนาการศึกษา 
และพัฒนา
สมรรถภาพผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาชาติ 
2.นักเรียนร้อยละ
๕๐ มีผลการเรียน
ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
๓.ผู้เรียนร้อยละ 
๕๐ มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ระดับดีข้ึนไป 
๔.นักเรียนร้อยละ
๘๐ จบการศึกษา 

๕๐ ๖๐ ๗๐ -โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทาง
คณิตศาสตร์ 
-โครงการพัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้วิชา
ศิลปะ 
-โครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทย 
-โครงการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
-โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
-โครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
-โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
-โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
-โครงการยกระดับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการเสริมสร้างความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
-โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 
-โครงการเสริมสร้างสุขภาพและงานอนามัย
โรงเรียน 
-โครงการสานสัมพันธ์ภาคีเครือข่ายและ
ชุมชน 
-โครงการพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
-โครงการสถานศึกษาสีขาว 
-โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
-โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
-โครงการส่งเสริมการออมงานโรงเรียน
ธนาคาร 
-โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
 

๒) ผู้เรียนได้รับ
การส่งเสริม
และพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 
ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

ผู้เรียนร้อยละ ๕๐
ได้รับการ 
พัฒนาให้มี
สมรรถนะและ 
ทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 2 

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

 



๑๔ 

 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วม 
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายร้อยละ โครงการที่รองรับ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

1) โรงเรียนมีการ
น าระบบข้อมูล
สารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล
มาใช้ในการ
บริหารจัดการ
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษามี
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ในระดับดี 

ดี ดี ดี -โครงการพัฒนาศักยภาพทางวทิยาศาสตร์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทาง
คณิตศาสตร ์
-โครงการพัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้วิชาศลิปะ 
-โครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทย 
-โครงการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
-โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
-โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
-โครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวชิาการ 
-โครงการพัฒนาสื่อและแหลง่การเรียนรู้ 
-โครงการส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการ 
-โครงการยกระดับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-โครงการเสริมสร้างความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
-โครงการพัฒนาอาคารสถานทีแ่ละภูมิทัศน์ 
-โครงการเสริมสร้างสุขภาพและงานอนามัย
โรงเรียน 
-โครงการสานสัมพนัธ์ภาคีเครือข่ายและชุมชน 
-โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
-โครงการสถานศึกษาสีขาว 
-โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
-โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
-โครงการส่งเสริมการออมงานโรงเรียนธนาคาร 
-โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

2) สถานศึกษามี
ระบบการบริหาร
จัดการที่ได้
มาตรฐานโดยการ
มีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 

สถานศึกษามีการ
จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพในระดับ
ดี 

ดี ดี ดี 

3) สถานศึกษามี
การบริหาร
งบประมาณท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษามีการ
พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพใน
ระดับดี 

ดี ดี ดี 

4) สถานศึกษามี
การบริหารงาน
บุคคลที่มี
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษามีการ
พัฒนาวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษาใน
ระดับดี 

ดี ดี ดี 

๕) สถานศึกษามี
ระบบนิเทศก ากับ
ติดตามท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรที่ได้รับ
การนิเทศติดตาม
การด าเนินงาน
ร้อยละ ๙๐ 

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

 
 
 



๑๕ 

 

 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายร้อยละ โครงการที่รองรับ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

1) โรงเรียนมีการ
น าระบบข้อมูล
สารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
มาใช้ในการบริหาร
จัดการบุคลากร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษามี
ระบบบริหาร
จัดการบุคคลใน
ระดับดี 

ดี ดี ดี -โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 

๒) สถานศึกษามี
การบริหารงาน
บุคคลที่มี
ประสิทธิภาพ 

ครูร้อยละ ๙๐
ได้รับการพัฒนา 
ในรูปแบบการ
ประชุม อบรม 
ศึกษาดูงาน และ 
PLC อย่างน้อย 
๒๐ ชั่วโมงต่อปี 

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

3) สถานศึกษามี
การนิเทศติดตาม
การด าเนินงาน
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ครูร้อยละ ๙๐
ได้รับการนิเทศ 
อย่างน้อย ๒ ครั้ง 
ต่อปี 

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

๔) สถานศึกษามี
การจัดกิจกรรม
พัฒนาบุคลากรใน
รูปแบบการประชุม 
อบรม ศึกษาดูงาน 
และ PLC อย่าง
เป็นระบบ 

โครงการร้อยละ 
๙๐ บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ตามค่า
เปูาหมาย
ยุทธศาสตร์ 

๕๐ ๖๐ ๗๐ 

 
 
 
 



๑๖ 

 

 

ประกาศโรงเรียนปัญญาวุธ 
เรื่อง การก าหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

................................ 
โดยที่มีประกาศให้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก
ของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพภายในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 27 กรกฎาคม พ.ศ.2554 ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลง
วันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ.2559 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาศูนย์การศึกษา
พิเศษ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 2 มีนาคม พ.ศ.2560  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พุทธศักราช 
2562 หมวด 6 มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการศึกษาระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก  

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๕๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๑๖ (๙) มาตรา ๑๗ (๖) ได้ก าหนดให้องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล มีอ านาจหน้าที่ในการจัดการศึกษา  

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกาศ ณ วันที่ 6 สิงหาคม  พ.ศ. 2561 โดยได้
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีมาตรฐานการศึกษา จ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และ มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 จึงประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียน
ปัญญาวุธ ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด ประจ าปีการศึกษา 2566 ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี ้
 ประกาศ  ณ  วันที่  18  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 



๑๗ 

 

 

 

    (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนปัญญาวุธ 
เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์  
๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๒.๑ การมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก    
      กลุ่มเปูาหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 



๑๙ 

 

ค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖6 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ 

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 

๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จ านวนผู้เรียนได้คะแนนเฉลี่ยรายวิชา

มากกว่า ๒.๕๐ 
คิดเป็นร้อยละ ๗6 ขึ้นไปเมื่อเทียบกับ

จ านวนผู้เรียนทั้งหมด 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘4 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
๒.๑ การมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปูาหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียน 

ดีเลิศ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 



๒๐ 

 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ดีเลิศ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ – 256๙ 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 ๑.๑ สร้างความรู้ ความเข้าใจการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในสถานศึกษาเพ่ือ

การด าเนินชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 ๑.๒ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาล

ที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 
๒.๑ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคมร่วม

สมัย 
๒.๒ พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 ๓.๑ ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (อนุบาล ๑ – ๓) และระดับประถมศึกษา

ตอนต้น (ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓) ให้เป็นไปตามพัฒนาการและความสามารถตามช่วงวัย 
๓.๒ ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และคิดวิเคราะห์

อย่างมีเหตุผล เพ่ือพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 ๓.๓ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีอันทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ Hybrid VR 

GAMIFICATION Metaverse Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 
๓.๔ พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
๓.๕ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๓.๖ ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
๔.๑ ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๔.๒ พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๕.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสาท าด้วยความดี

ด้วยหัวใจ 
๕.๒ สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอื่น ๆ 
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๕.๓ ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
๖.๑ สนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
๖.๒ ส่งเสริมองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
 ๖.๓ ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
๖.๔ สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษระหว่าง

สถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
 ๖.๕ นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
๗.๑ สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
๗.๒ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ 

ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่
หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

๗.๓ ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพเพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
๘.๑ ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการพานักเรียนไป

นอกสถานศึกษา 
๘.๒ สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

และสถานศึกษา 
๘.๓ สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตาม 

ดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
๘.๔ สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย ๔ กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
๘.๕ รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่าน

ระบบ OBEC Safety Center 
๘.๖ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
๙.๑ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัยเพ่ือ

แก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาตาม
นโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 



๒๓ 

 

๙.๒ ส่งเสริม สนับสนุน ปูองกัน เฝูาระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ เด็ก
พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคลเพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา 
โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๙.๓ ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการที่จ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับ
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

๙.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
๑๐.๑ พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากร

ส่วนกลาง ให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหารสถานการณ์ 
๑๐.๒ พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้จิต

วิญญาณความเป็นครู และทักษะอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 
10.3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการ

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

๑๑. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 11.1  แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

11.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการส าหรับครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๑.๓ สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบ
คุณธรรม และความโปร่งใส 

๑๑.๔ แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
๑๑.๕ ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
๑๑.๖ ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
๑๑.๗ จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอและ

เหมาะสม 
๑๑.๘ บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
๑๑.๙ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และจัดการสื่อสาร

ทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
11.10 พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริม

ภาพลักษณ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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๑๒. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
12.1 การเรียนรู้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ที่ 

“ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
๑๒.๒ ส่งเสริมการจัดท าแฟูมประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
12.3 ขับเคลื่อนโครงการ ๑ อ าเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 
๑๒.๔ สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ(Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และ

สุขภาพจิตของผู้เรียน 
12.5 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิตและผลการ

เรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
๑๒.๖ เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

(Learn to Earn) 
12.7 จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
๑๒.๘ ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพื่อสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน ครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา 

๑๓. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 

๑๓.๑ พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
๑๓.๒ ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
13.3 จัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและ

สถานศึกษาในสังกัด 
 ๑๓.๔ ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์
ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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จุดเน้น (Focus) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
 1. ด้านผู้เรียน 

1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีเยี่ยมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
1.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
1.3 ผู้เรียนที่มีผลการประเมิน 0, ร, มส ได้รับการพัฒนาให้ปลอด 0, ร, มส ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
1.4 ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

 2. ด้านครูผู้สอน 
2.1 ครูจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ร้อยละ 90 
2.2 ครูทุกคนมีวิจัยเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

 3. ด้านสถานศึกษา 
3.1 สถานศึกษามีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์

ส าหรับสถานศึกษา (ITA Online ) มีผลการประเมิน อยู่ในระดับไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
3.2 สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งมีรูปแบบหรือนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างได้ 
3.3 สถานศึกษามีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O – 

net) ที่สูงขึ้นร้อยละ 3 
3.4 สถานศึกษามีมาตรการปูองกันและช่วยเหลือให้นักเรียนลดอัตราการออกกลางคันไม่เกินร้อยละ 

1 ต่อปี 
3.5 สถานศึกษามีมาตรการการด าเนินการท าให้นักเรียนส าเร็จศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 
3.6 สถานศึกษามีกระบวนการ หรือรูปแบบในการบริหารจัดการที่ประสบผลส าเร็จเป็นแบบอย่างได้ 
3.7 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่ผ่านการวิจัยและพัฒนาที่เหมาะสม

กับบริบท ของโรงเรียนสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
3.8 สถานศึกษามีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยสถานศึกษาต้อง

พัฒนา และยกระดับเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 30 
3.9 สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมความเป็นเลิศในทุกระดับไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
3.10 สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในและระบบการนิเทศภายในที่เข้มแข็ง มีรูปแบบหรือ

นวัตกรรม ที่เป็นแบบอย่างได้ 
 4. ด้านผู้บริหาร 

4.1 ผู้บริหารส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองเพ่ือขอมีและเลื่อน 
วิทยฐานะในรอบปีไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของผู้มีคุณสมบัติ 

4.2 ผู้บริหารสถานศึกษาน านโยบายสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมตลอดจนมีการด าเนินการรายงานผล
การด าเนินงานที่ถูกต้อง เป็นไปตามเวลาที่ก าหนด 

4.3 ผู้บริหาร และครู มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ เป็นแบบอย่างท่ีดี 
4.4 ผู้บริหารบริหารจัดการโดยใช้นวัตกรรม/รูปแบบในการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่างที่ดี 
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บทที่ 3 แผนการด าเนินงานตามงาน/โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณ 

ตารางแสดง ประมาณการรายรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
 

รายการ จ านวนเงิน 
1. เงินงบประมาณสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาฯ (เงินอุดหนุนรายหัว) 
๑.1 ค่าจัดการเรียนการสอน 613,500 
1.2 ค่าหนังสือเรียน 181412 
1.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 88,400 
1.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 88,250 
1.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 166,440 
รวมเงินอุดหนุนรายหัว 1,138,002 
2. เงินนอกงบประมาณ  
2.1 เงินบ ารุงการศึกษาของสถานศึกษา 85,000 
2.2 เงินรายได้สถานศึกษา 90,000 
รวมเงินนอกงบประมาณ 175,000 
รวมทั้งสิ้น 1,313,002 

 
ตารางแสดงรายจ่ายประจ า 

 

รายการ ประเภทงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ รวม 
ค่าจัดการเรียน

การสอน 
กิจกรรมพัฒนา 

ผู้เรียน 
เงินบ ารุง
การศึกษา 

งบประมาณ 613,500 166,440 85,000 864,940 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า, 
ประปา,โทรศัพท์, อินเตอร์เน็ต, 
ไปรษณีย์) 

220,160   220,160 

1.2กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 31,288.50   31,288.50 
๑.๓กลุ่มบริหารวิชาการ 82,822.50   82,822.50 
๑.๔กลุ่มบริหารงานบุคคล 18,405   18,405 
๑.๕กลุ่มบริหารทั่วไป 36,810   36,810 
1.6กลุ่มบริหารงบประมาณ 14,724   14,724 
๒.งบส ารองจ่าย 61,350   61,350 
รวมรายจ่ายประจ า 465,501   465,501 
คงเหลือสุทธิ(ส าหรับจัดสรรสู่
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๘) 

368,100 166,440 85,000 619,540 
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ตารางแสดง ค่าใช้จ่ายจากการจัดเก็บเงินบ ารุงการศึกษาโดยมีวัตถุประสงค์ 
 

รายการ จ านวนเงิน 
ค่าประกันอุบัติเหตุนักเรียน ๒๖,๒๕๐ 
ค่าจ้างครูศิลปะ 108,000 
ค่าจ้างครูคณิตศาสตร์ 108,000 
ค่าจ้างครูเกษตร 90,000 

 

ตารางแสดง เงินรายได้สถานศึกษา 
 

รายการ จ านวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 
เงินรายได้สถานศึกษา (โรงอาหาร) 6,000 กลุ่มบริหารทั่วไป 

   

ตารางแสดง การจัดสรรงบประมาณตามโครงการ แยกตามกลุ่มบริหาร/ กลุ่มสาระการเรียนรู้ /งาน 
กลุ่มบริหาร เงินอุดหนุนรายหัว เงินรายได้ 

สถานศึกษา 
(บาท) 

รวม 
ค่าจัดการเรียน 
การสอน (บาท) 

ค่ากิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน 

(บาท) 
กลุ่มบริหารวิชาการ 126,600    
กลุ่มบริหารบุคคล 72,000  จ้างสอน  
กลุ่มบริหารทั่วไป 56,000 56,000   
กลุ่มบริหารงบประมาณ -    
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 25,000    
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1,000 252,440   
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 17,500    
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5,500    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 

10,500    

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
และพลศึกษา 

15,000    

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 

9,500    

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 4,000    
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และ 
เทคโนโลยี 

10,000    

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 9,500    
งานห้องสมุด   3,421  
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แนวทางการใช้งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 

แนวทางการใช้งบประมาณ 
เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณงบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายการค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการสอน
ได้มากที่สุด จึงก าหนดแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ให้สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา
นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. น าเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาเพ่ือให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เห็นชอบ 

3. รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้สาธารณชนได้รับทราบ 
4. การใช้จ่ายงบประมาณต้องสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
5. การเบิกจ่ายงบประมาณ งบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ

กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 เรื่อง การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณงบเงินอุดหนุน ลักษณะการใช้งบประมาณ 

การใช้งบประมาณงบเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  

รายการค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ให้ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการที่
เกี่ยวข้อง โดยสามารถใช้ในลักษณะ 3 ประเภทงบรายจ่าย ดังนี้ 

1. งบบุคลากร 
ค่าจ้างชั่วคราว เช่น จ้างครูอัตราจ้างรายเดือน พนักงานขับรถ นักการภารโรง เป็นต้น 
2. งบด าเนินงาน 

2.1 ค่าตอบแทน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทนวิทยากรวิชาชีพท้องถิ่น เป็นต้น 
2.2 ค่าใช้สอย เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าจ้างซ่อมแซม ค่าจ้างเหมาบริการ 

ค่าพาหนะพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เป็นต้น 
2.3 ค่าวัสดุ เช่น ค่าวัสดุการศึกษา ค่าเครื่องเขียน ค่าวัสดุเวชภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 

ทรัพย์สิน เป็นต้น 
2.4 ค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าน้ า ค่าไฟฟูา ค่าโทรศัพท์ เป็นต้น 

3. งบลงทุน 
3.1 ค่าครุภัณฑ์ เช่น จัดซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร 
3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงที่ดินและ/

หรือสิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจัดสวน ค่าถมดิน ถนน สะพาน บ่อน้ า ฯลฯ 
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ทั้งนี้ กรณีงบลงทุนและงบด าเนินงาน สามารถด าเนินการได้เพ่ิมเติมตามหนังสือของส านักงบประมาณ 
ด่วนที่สุด ที่ นร 9792/ว 51 ลงวันที่ 29 มกราคม 2548 เรื่อง หลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย ตาม
งบประมาณ  

ตามหนังสือส านักงบประมาณ ที่ นร 9794/ว 33 ลงวันที่ 18 มกราคม 2553เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  

ด่วนที่สุด ที่ นร 9794/ว 68 ลงวันที่ 29 เมษายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  

และ ที่ นร 0704/ ว 37 ลงวันที่ 6 มกราคม 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็น
วัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
แนวทางการด าเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้สถานศึกษาวางแผนด าเนินการในแผนปฏิบัติการประจ าปี

ของสถานศึกษา ซึ่งมีกิจกรรมหลักในการด าเนินงาน ดังนี้ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
เป็นกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติมนอกจากการเรียนปกติในชั้นเรียน เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับ

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมเด็กเก่งให้มีความเป็นเลิศ และแก้ไขข้อบกพร่องของนักเรียนที่เรียนอ่อน
ให้มีศักยภาพสูงขึ้น เน้นกิจกรรมที่เสริมสร้างจินตนาการให้โอกาสนักเรียนได้เรียนรู้ได้แก่ กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนด้านประชาธิปไตย ทั้งนี้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะและการเรียนรู้โดยพัฒนาความสามารถด้าน
การสื่อสารด้านการคิดและการพัฒนากรอบความคิดแบบเปิดกว้าง (Growth Mindset) ด้านการแก้ปัญหา 
ด้านการใช้เทคโนโลยีและทักษะการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างาน การด ารงชีพ และทักษะชีวิต โดย
ตอบสนองความสนใจ ความถนัด และความต้องการของผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกการท างาน 
ทักษะทางอาชีพ ทรัพย์สินทางปัญญา อยู่อย่างพอเพียงและมีวินัยทางการเงิน พัฒนาความสามารถด้านการใช้
ทักษะชีวิตและสร้างเสริมสมรรถนะทางกาย รวมทั้งการส่งเสริมการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
เป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะและค่านิยม โดยปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกการท าประโยชน์ต่อสังคมมีจิต
สาธารณะและการให้บริการด้านต่าง ๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและต่อส่วนรวม ปลูกฝังความรักชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม (มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ อดทน มุ่งมั่นในการ
ท างาน ความกตัญญู) และปลูกฝังความรักความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและหวงแหนสมบัติของชาติ โดยมี
สาระส าคัญดังต่อไปนี้ 

1) กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา ได้แก่ ค่ายเด็กดีของชุมชน ค่ายรักษ์โลก ค่ายรักษ์สัตว์ ค่าย
ยุวชนคนดี ค่ายสันติวิธี กิจกรรมอาสาพัฒนา กิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมหลัก 12 ประการ เป็นต้น 



๓๐ 

 

2) ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ เป็นกิจกรรมภาคปฏิบัติในการเรียนลูกเสือ/เนตร
นารี/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ โดยให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงฝึกทักษะการจัดการเผชิญ
สถานการณ์การใช้ชีวิตร่วมกันเป็นหมู่คณะ ได้แก่ การเดินทางไกล การอยู่ค่ายพักแรมการผจญภัย (ไต่เขา ปีน
ต้นไม้ ฯลฯ) 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โดยเน้นภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ของชาติและท้องถิ่น และ/หรือทัศน
ศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เพ่ิมเติม จากการเรียนใน
ห้องเรียนเพื่อให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 

4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ( ICT) เป็นกิจกรรมการให้บริการ ICT/
บริการคอมพิวเตอร์แก่นักเรียนเพ่ิมเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ เช่น การให้บริการ
สืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเทอร์เน็ตและการให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดท าสื่อรายงาน การน าเสนอข้อมูล 
การออกแบบสร้างสรรค์ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

 

สรุปงาน/โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 

ที ่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงินอุดหนุน 

รายหัว 
เงินรายได้ 

สถานศึกษา 
เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงินอ่ืน ๆ 

1 ค่าสาธารณูปโภค 220,160    220,160 
 ค่าหนังสือเรียน  181,412    181412 
 ค่าอุปกรณ์การเรียน 88,400    88,400 
 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 88,250    88,250 
 งานพัสดุ (ครูรัญจวน) 2,500    2,500 
 งานพัสดุ (ครูสาคร) 2,500    2,500 
 งานการเงิน 2,500    2,500 
 งานบัญชี 2,200    2,200 
 พัฒนาระบบทรัพย์สิน 5,000    5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 

 

ปฏิทินการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน

โรงเรียน ข้อที่ 
กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการพัฒนา 
การศึกษา 
สพม.พัทลุง 

1 ค่าสาธารณูปโภค ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูกมลรัตน์ 

2 ค่าหนังสือเรียน  ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูกมลรัตน์ 

3 ค่าอุปกรณ์การเรียน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูกมลรัตน์ 

4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูกมลรัตน์ 

5 
งานพัสดุ (ครูรัญจวน) 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูรัญจวน 

6 
งานพัสดุ (ครูสาคร) 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูสาคร 

7 
งานการเงิน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูกมลรัตน์ 

8 
งานบัญชี 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูสาคร 

9 
พัฒนาระบบทรัพย์สิน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูรัญจวน 

10 งานแผนงาน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูรัญจวน 

11 งานควบคุมภายใน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูรัญจวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงบประมาณ 
โครงการหลัก : โรงเรียนธนาคาร โรงเรียนปัญญาวุธ 

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรม
ส่งเสริมการ
ออมเพื่อ
อนาคต 

2.1  เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียน บุคลากร
ของโรงเรียน
ปัญญาวุธเป็นบุคคล
รักและมีนิสัยการ
ออมอย่างสม่ าเสมอ 
2.2  เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนได้ใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
2.3  เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนได้ฝึกทักษะ
และสร้างองค์ความรู้
ด้านการบริหารงาน 
การให้บริการและฝึก
ความรับผิดชอบ 

1. ยอดเงินฝากเพ่ิมข้ึน ร้อย
ละ ๕ 
2. นักเรียนผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจ ร้อยละ 80 
เป็นอย่างน้อย 
3. คณะกรรมการธนาคาร
โรงเรียน มีความพึงพอใจใน
การมีอุปกรณ์อ านวยความ
สะดวกในการท างาน ร้อย
ละ ๘๐ 
4) คณะกรรมการธนาคาร
โรงเรียนที่ปฏิบัติงานปี
การศึกษา 2567 ได้รับ
เกียรติบัตร ร้อยละ 100 
5) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 - 6 ในปีการศึกษา 
2567 เปิดบัญชีกับ
โรงเรียนธนาคาร  เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ ๘๐ 

0 1. ครูที่ปรึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 
นางรัญจวน  นิลสุข 2.กิจกรรม

ส่งเสริมการ
ออมตาม
เทศกาล 
3.กิจกรรม
สนับสนุน
เพื่อ
ประโยชน์
นักเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการโรงเรียนธนาคาร โรงเรียนปัญญาวุธ 

 

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1 กิจกรรมส่งเสริมการออมเพื่ออนาคต      0 
2 กิจกรรมส่งเสริมการออมตามเทศกาล      0 
3 กิจกรรมสนับสนุนเพื่อประโยชน์

นักเรียน 
     0 

 รวม      ๐ 
 
 

     ลงชื่อ                       ลงชื่อ      
             (นางรัญจวน นิลสขุ)      (นางรัญจวน นิลสุข)  
                หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวปรียานุช ทองชู)  

รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 ความเห็นผู้อ านวยการ  

อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  
 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 



๓๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงบประมาณ 
โครงการหลัก : สหกรณ์โรงเรียน 

สนองกลยุทธ์ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
   ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ 

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

สหกรณ์
โรงเรียน 

1. เพื่อปลูกฝังความรู้
พ้ืนฐานเรื่องสหกรณ์
และฝึกให้นักเรียนได้
ปฏิบัติจริง  
2. เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียนมีการ
วางแผนในการใช้จ่าย 
และการลงทุน  
3. เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียนมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
ที่ได้รับมอบหมาย  
4. เพื่อปลูกฝังนิสัย
รักการประหยัดอด
ออม 

๑. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้พื้นฐานเรื่องสหกรณ์
และฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติ
จริง  
๒. นักเรียนร้อยละ 80 มี
การวางแผนในการใช้จ่าย
และการลงทุน 
๓. นักเรยีนร้อยละ 80 มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่
ได้รับมอบหมาย 
4. นักเรียนร้อยละ 80 
นิสัยรักการประหยัดอดออม 

๐ ครูสาคร สงคราม 
ครูรัญจวน นิลสุข 
ครูกมลรัตน์ บุญ
เรืองขาว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการสหกรณ์โรงเรียน 

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1 สหกรณ์โรงเรียน      0 
 รวม      ๐ 

 

     ลงชื่อ …                      ลงชื่อ …..  
             (นางสาวสาคร สงคราม)    (นางรัญจวน นิลสุข)  
                หวัหน้าโครงการ      หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวปรียานุช ทองชู)  

รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 ความเห็นผู้อ านวยการ  

อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  
 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงบประมาณ 
โครงการหลัก : การประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ 

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานโดยการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ประชุม
วิเคราะห์
เพ่ือยกระดับ
ผลการ
ประเมิน ITA 
2568 

2.1 เพ่ือประชุม
ชี้แจงให้ความรู้และ
วางแผนการ
ด าเนินงานโครงการ
ประเมิน ITA 
โรงเรียนปัญญาวุธ 
 ๒.๑ เพ่ือยกระดับ
การประเมิน ITA 
ของโรงเรียน
ปัญญาวุธ ให้ได้
คะแนนร้อยละ 
99.50   

1.  คณะครู เข้าร่วม
ประชุม ร้อยละ 100 
2. ค่าการประเมิน ITA 
ของโรงเรียนปัญญาวุธ 
ได้คะแนนร้อยละ 
99.50     

1,000 นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 
และครูทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการโรงเรียนการประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ 

 

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1 การประเมิน ITA ของโรงเรียน
ปัญญาวุธ 

1,000     1,000 

 รวม 1,000     1,000 
 
 

     ลงชื่อ …                              ลงชื่อ …..  
             (นางสาวกมลรตัน์ บุญเรืองขาว)     (นางรัญจวน นิลสุข)  
                หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวปรียานุช ทองชู)  

รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 ความเห็นผู้อ านวยการ  

อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  
 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 



๓๘ 

 

ปฏิทินการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
กลุ่มบริหารบุคคล 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

1 พัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร 
(ผู้อ านวยการ) 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี/
ผู้อ านวยการ 

2 พัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร (รอง
ผู้อ านวยการ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี/
รอง

ผู้อ านวยการ 
3 เข้าเล่มผลงานดีเด่น

ของครู 
ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี/ 
เสาวภา 

4 ศึกษาดูงานและ
เกษียณราชการ 

ก.ย.6๘ 2 3  ครูปราณี 

5 กิจกรรมมุทิตาจิต ก.ย.6๘ 2 3  ครูปราณี 
6 อบรมครูและบุคลากร

ด้าน ICT 
ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี/ 
ครูทิพวรรณ 

7 พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี 

8 เยี่ยมและขวัญก าลังใจ
ในงานต่างๆ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี/
กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

9 จ้างครูลูกจ้างชั่วคราว           ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  ครูปราณี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โครงการหลัก : พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษา
ตามความเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษามีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.พัฒนา
ศักยภาพของ
ผู้บริหาร 
(ผู้อ านวยการ) 

1.  เพ่ือพัฒนา
ความรู้และทักษะ
ด้านการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. เพื่อสนับสนุนการ
พัฒนาวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานวิชาชีพ 
3. เพื่อสร้างขวัญ
และก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ มีความ
สามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน 

1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้เข้ารับ 
การอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 
20 ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80  มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับ
ดีเด่น 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีขวัญ 
และก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่  ในระดับ
ดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน 

10,000 ครูปราณี/
ผู้อ านวยการ 

2.พัฒนา
ศักยภาพของ
ผู้บริหาร (รอง
ผู้อ านวยการ 

5,000 ครูปราณี/รอง
ผู้อ านวยการ 

3.เข้าเล่ม
ผลงานดีเด่น
ของครู 

3,000 ครูปราณี/ 
เสาวภา 

4.ศึกษาดูงาน
และเกษียณ
ราชการ 

20,000 ครูปราณี 

5.กิจกรรม
มุทิตาจิต 

2,000 ครูปราณี 

6. อบรมครู
และบุคลากร
ด้าน ICT 

2,000 ครูปราณี/ 
ครูทิพวรรณ 

7.พัฒนา
ศักยภาพครู
และบุคลากร 

25,000 ครูปราณี 

8. เยี่ยมและ
ขวัญก าลังใจ
ในงานต่างๆ 

 ครูปราณี/กลุ่ม
บริหารงบประมาณ 

  รวม 67,000  
 
 
 
 



๔๐ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการพัฒนาศักยภาพครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

 

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1 พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 
(ผู้อ านวยการ) 10,000 

    
10,000 

2 พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร (รอง
ผู้อ านวยการ 5,000 

    
5,000 

3 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 25,000     25,000 
4 เข้าเล่มผลงานดีเด่นของครู 3,000     3,000 
5 ศึกษาดูงานและเกษียณราชการ 20,000     20,000 
6 กิจกรรมมุทิตาจิต 2,000     2,000 
7 อบรมครูและบุคลากรด้าน ICT 2,000     2,000 
8 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร       
9 เยี่ยมและขวัญก าลังใจงานต่างๆ     19,800 19,800 
 รวม      86,800 

     ลงชื่อ …                       ลงชื่อ …. .  
             (นางปราณี หนูทอง)      (นางปราณี หนูทอง)  
                หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 



๔๑ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โครงการหลัก : จ้างครูลูกจ้างชั่วคราว           

สนองกลยุทธ์ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษา
ตามความเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษามีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

จ้างครู
ลูกจ้าง
ชั่วคราว           

2.1 เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
เรียนการสอนตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
ศิลปศึกษา และ
เกษตรกรรม 
2.2 เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถด้าน
ทักษะคณิตศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ ศิลปะ 
และเกษตรกรรม 

1. ลูกจ้างชั่วคราวที่มี
คุณภาพ 
2. ลูกจ้างชั่วคราวที่มี
คุณภาพ 
3. สอบถามความพึง
พอใจของนักเรียน 

270,000 ครูปราณี หนูทอง 

 รวม  270,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการจ้างครูลูกจ้างชั่วคราว 

 

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. จ้างครูลูกจ้างชั่วคราว            270,000    270,000 
 รวม  270,000    270,000 

     ลงชื่อ …                       ลงชื่อ …. .  
             (นางปราณี หนูทอง)      (นางปราณี หนูทอง)  
                หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 

 

ปฏิทินการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

1 กิจกรรมแก้ไข
พฤติกรรมนักเรียน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

2 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

3 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายชนากร ศิริชุม   

4 กิจกรรมห้องเรียนสี
ขาว 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  คณะครูและ 
นักเรียนแกนน า 

ครูจริยา นากน้อย 5 กิจกรรมปลอด
อบายมุข 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  

6 กิจกรรมเยาวชน
ห่างไกลยาเสพติด 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  

๗ พัฒนาศักยภาพ
นักเรียนสู่การประเมิน
นักเรียนรางวัล
พระราชทาน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
โครงการหลัก : พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน           

สนองกลยุทธ์   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ 

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 
กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม
แก้ไข
พฤติกรรม
นักเรียน 

1.เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน 
2.เพ่ือให้ครูออกแบบการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักปูองกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ         
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
4.เพ่ือส่งเสริมให้มีทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร มีผลการประเมินทั้ง
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การ
ประเมินสมรรถนะและการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1.ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนที่ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือตาม
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
2.ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนที่ได้รับการ
เยี่ยมบ้านตาม
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3.ร้อยละ 80 ของ
ครูจัดระบบข้อมูล
ผู้เรียนรายบุคคล 

10,000 นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

กิจกรรม
เยี่ยมบ้าน 

10,000 นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

 รวม  20,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมแก้ไขพฤติกรรม
นักเรียน 

10,000     10,000 

2 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 10,000     10,000 
 รวม      20,000 

 

     ลงชื่อ …                           ลงชื่อ .  
             (นายสุวิทย์ ชูสังข์)      (นายสุวิทย์ ชูสังข์)  
                หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
โครงการหลัก : ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ
ส่งเสริม
ประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

๒.๑ นักเรียนจะได้
เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
๒.๒ เพ่ือให้นักเรียน
เข้าใจวิธีการสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 
๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้
รู้จักการเป็นผู้น าและผู้
ตามท่ีดี 

นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจหลักการ
ปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรง
เป็นพระประมุข 
ร้อยละ ๘๐ 

๕,๐๐๐ นายชนากร ศิริชุม   

 รวม  ๕,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  

          
ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน     

๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 

 รวม ๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 
 
 

     ลงชื่อ …                           ลงชื่อ .  
             (นายชนากร ศิริชุม)    (นายสุวิทย์ ชูสังข์)  
                หวัหน้าโครงการ   หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
โครงการหลัก :   โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดสารเสพติดและอบายมุข         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม
ห้องเรียนสี
ขาว 

๒.๑ ผลผลิต (Outputs) 
 ๒.๑.๑. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และ
สามารถปูองกันตนเอง เพ่ือไม่ให้ไปยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
 ๒.๑.๒. เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
 ๒.๑.๓. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการ
ด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพตดิและอบายมุขนอกสถานศึกษาให้มี
ความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 ๒.๑.๔. เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่
สถานศึกษาในการน าไปพัฒนาและสร้าง
ระบบการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา 
ในทุกพ้ืนที่ 
 ๒.๒ ผลลัพธ์(Outcomes) 
 ๒.๒.๑. นักเรียนมีความรู้และสามารถ
ปูองกันตนเอง เพ่ือไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยา
เสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
 ๒.๒.๒. ปัญหาการแพร่ระบาดของยา
เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและ
นอกสถานศึกษาลดลง 
 ๒.๒.๓. นักเรียนสามารถน าความรู้ไป
พัฒนาและสร้างระบบการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอบายมุข ปัจจัย
เสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพ้ืนที่ได้ 

1. โรงเรียน 
นักเรียน ชุมชน
และหน่วยงาน
อ่ืนๆ ให้
ความส าคัญและ
ร่วมมือในการ
รณรงค์อย่างดี 
ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนปลอด
สารเสพติด และ
อบายมุขต่างๆ                        
ร้อยละ 80 

4,000 คณะครูและ 
นักเรียนแกนน า 
ครูจริยา นาก
น้อย กิจกรรม

ปลอด
อบายมุข 

3,000 

กิจกรรม
เยาวชน
ห่างไกลยา
เสพติด 

3,000 

 รวม  10,000  
 
 



๔๙ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ:   โครงการสถานศกึษาสีขาว ปลอดสารเสพติดและอบายมุข  

        
ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 4,000     4,000 
๒. กิจกรรมปลอดอบายมุข 3,000     3,000 
๓. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพ

ติด 
3,000     3,000 

 รวม      10,000 

     ลงชื่อ …                           ลงชื่อ .  
             (นางสาวจริยา นากน้อย)     (นายสุวิทย์ ชูสังข์)  
                หวัหน้าโครงการ            หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 



๕๐ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
โครงการหลัก :  พัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน        

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนา
ศักยภาพ
นักเรียนสู่การ
ประเมิน
นักเรียน
รางวัล
พระราชทาน 

๑ เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนปัญญาวุธ มี
ความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานตามระดับ
การศึกษา และมี
ความสามารถในการ
น าทรัพยากร ข้อมูล 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
มาใช้ในการท างาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2 เพ่ือเตรียมความ
พร้อมนักเรียน
โรงเรียนปัญญาวุธ สู่
การประเมินนักเรียน
รางวัลพระราชทาน 
3 เพ่ือสร้างขวัญและ
ก าลังใจให้กับนักเรียน
โรงเรียนสู่การเป็นคน
ดี คนเก่ง ของ
ครอบครัวและสังคม 

๑.กระบวนการ
ประเมินนักเรียน
รางวัลพระราชทาน
สามารถด าเนินการได้
อย่างประสิทธิภาพ 
๒.ผู้บริหาร ครู 
บุคลากร และ
นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย 
๕๐ คน 

40,00๐ ฝุายกิจการนักเรียน/รอง
ผู้อ านวยการ 

 รวม  40,00๐  
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน   

      

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. พัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การ
ประเมินนักเรียนรางวัล
พระราชทานกิจกรรมห้องเรียนสี
ขาว 

40,000     40,000 

 รวม      4๐,000 
 

     ลงชื่อ …                            ลงชื่อ .  
             (นายสุวิทย์ ชูสังข์)      (นายสุวิทย์ ชูสังข์)  
                หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 



๕๒ 

 

ปฏิทินการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

1 ซ่อมแซมปรับปรุง
รักษาอุปกรณ์โสตทัศน
ศึกษา 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายวิมล หนูนุ่ม  

2 ติดตั้งกล้องวงจรปิด ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

3 จัดซื้ออุปกรณ์ท าความ
สะอาดบริเวณพ้ืนที่ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

4 กิจกรรมธนาคารขยะ ก.ย.6๘ 2 3  นางทิพวรรณ ชูตรัง 
 

5 กิจกรรม 
Ec0SCHOOL 

ก.ย.6๘ 2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 
นางสาวจริยา นาก

น้อย 
6 กิจกรรมเสริมสร้าง

ความปลอดภัยด้าน
อาคารสถานที่ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

๗ จัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางกาญจนา สาย
ทองแท้ 

๘ จัดซื้อชุดกาแฟ   ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางกาญจนา สาย
ทองแท้ 

๙ สัมพันธ์ชุมชน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางกาญจนา สาย
ทองแท้ 

๑๐ จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ 
ยาและเวชภัณฑ์  ใน
งานพยาบาล 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  บุญญา  พัฒนพงศ์ 

๑๑ จัดซื้อน้ าดื่มส าหรับ
นักเรียน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  บุญญา  พัฒนพงศ์ 

๑๒ กิจกรรมเผยแพร่
ความรู้ด้านสุขภาพ 
อนามัย 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  บุญญา  พัฒนพงศ์ 

 



๕๓ 

 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

1 กิจกรรมวันมาฆบูชา มี.ค.6๘ 2 3  นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ 
2 กิจกรรมวันวิสาขบูชา ก.ค.6๘ 2 3  
3 กิจกรรมวัน

อาสาฬหบูชา 
ก.ค.6๘ 2 3  นางกาญจนา สายทองแท้ 

4 กิจกรรมวันเข้าพรรษา กค.6๘ 2 3  นางกาญจนา สายทองแท้ 
5 กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนพรรษา ร.๑๐ 
ก.ค.6๘ 2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

6 กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินี 

มิ.ย. ๖๘ 
 
 

2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

๗ กิจกรรมวันคล้ายวัน
สวรรคต ร.๙ 

ต.ค.6๘ 2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

๘ กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัด
ในวันพระ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางกาญจนา สายทองแท้ 

๙ กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ส.ค.๖๘ 2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 
๑๐ กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ ธ.ค.๖๘ 2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 
๑๑ กิจกรรมวันสารทเดือน 

๑๐ 
ต.ค.6๘ 2 3  นายวิมล หนูนุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารทั่วไป 
โครงการหลัก :  โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และปรับภูมิทัศน์          

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ซ่อมแซม
ปรับปรุงรักษา
อุปกรณ์โสต
ทัศนศึกษา 

1  เพ่ือให้โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมภายที่
ดี มีบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
2 เพ่ือให้มีอุปกรณ์
โสตทัศนศึกษาที่พร้อม
และมีอุปกรณ์เพียงพอ
ในการส่งเสริม
สนับสนุนในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
3 เพ่ือให้โรงเรียน
สะอาดและเป็น
สถานที่ปลอดขยะ 
4 เพ่ือให้โรงเรียนเป็น
สถานที่ปลอดภัยใน
ทุกๆด้าน 

1. ผู้ปกครอง  ชุมชน 
นักเรียน ร้อยละ  
80  มีความพึงพอใจ
ในบรรยากาศของ
โรงเรียน 

5,000 นายวิมล หนูนุ่ม  

ติดตั้งกล้อง
วงจรปิด 

18,000 นายวิมล หนูนุ่ม 

จัดซื้ออุปกรณ์
ท าความ
สะอาดบริเวณ
พ้ืนที่ 

5,000 นายวิมล หนูนุ่ม 

กิจกรรม
ธนาคารขยะ 

5,000 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

กิจกรรม 
Ec0SCHOOL 

500 นายวิมล หนูนุ่ม 
นางสาวจริยา นาก
น้อย 

กิจกรรม
เสริมสร้าง
ความปลอดภัย
ด้านอาคาร
สถานที่ 

15,000 นายวิมล หนูนุ่ม 

 รวม 48,500  
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและปรับภูมิทัศน์                           

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. ซ่อมแซมปรับปรุงรักษาอุปกรณ์
โสตทัศนศึกษา 

5,000     5,000 

2 ติดตั้งกล้องวงจรปิด 18,000     18,000 
3 จัดซื้ออุปกรณ์ท าความสะอาด

บริเวณพ้ืนที่ 
5,000     5,000 

4 กิจกรรมธนาคารขยะ 5,000     5,000 
5 กิจกรรม Ec0SCHOOL 500     500 
6 กิจกรรมเสริมสร้างความปลอดภัย

ด้านอาคารสถานที่ 
15,000     15,000 

 รวม 48,500     48,500 
 

     ลงชื่อ …                            ลงชื่อ  .  
             (นายวิมล หนูนุ่ม)      (นายวิมล หนูนุ่ม)  
             หัวหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 



๕๖ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารทั่วไป 
โครงการหลัก : ประสานสัมพันธ์ภาคีเครือข่ายและชุมชน           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

จัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

1 เปิดโอกาสให้ชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมใน
การบริหารจัด
การศึกษา 
2 เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ปกครองและชุมชน 
2.2 เพ่ือให้โรงเรียน
บริหารจัดการศึกษาได้
บรรลุตามมาตรฐาน
และเปูาหมายที่
ก าหนด  
2.3 เพ่ือให้ชุมชนเกิด
ความพึงพอใจ 
ภาคภูมิใจ ศรัทธา 
เชื่อมั่นในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

1.ร้อยละ 80 ชุมชน
เกิดความสัมพันธ์ ที่ดี
กับโรงเรียน 
๒.โครงการได้
ด าเนินการตาม 
ก าหนดการที่ได้วาง
ไว้ 
๓.ชุมชนร้อยละ  80 
ได้ศึกษาหาความรู้ 
และรับ บริการ
ความรู้ต่าง ๆ 
๔.โรงเรียนได้รับ
ความเชื่อมั่น ศรัทธา
ในการจัดการศึกษา
ร้อยละ  95 

1,000 นางกาญจนา  สาย
ทองแท้ 

จัดซื้อชุด
กาแฟ   

5,500 

สัมพันธ์ชุมชน 1,500 

 รวม 8,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการประสานสัมพันธ์ภาคีเครือข่ายและชุมชน   

                

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

1,000     1,000 

2. จัดซื้อชุดกาแฟ   5,500     5,500 
3. สัมพันธ์ชุมชน 1,500     1,500 
 รวม      8,000 

 
 

     ลงชื่อ …                                        ลงชื่อ  .  
             (นางกาญจนา สายทองแท้)     (นายวิมล หนูนุ่ม)  
             หัวหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 



๕๘ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารทั่วไป 
โครงการหลัก : โครงการเสริมสร้างสุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน.           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีภูมิคุ้มกันและได้รับความคุ้มครองจากภัย
พิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถด าเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดซื้อวัสดุ  
อุปกรณ์ ยา
และเวชภัณฑ์  
ในงาน
พยาบาล 

1  เพ่ือให้ผู้เรียนมียาและ
เวชภัณฑ์ใช้เมื่อยามเจ็บปุวย 
2  เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ าดื่มที่
สะอาดในปริมาณที่เพียงพอ 
3  เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ด้านสุขภาพแก่นักเรียนใน
โรงเรียนปัญญาวุธ 
4 เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ
ด้านสุขภาพให้เด็กนักเรียน
ยกระดับการพัฒนาตนเอง
ในการดูแล ช่วยเหลือ 
ปูองกันและส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 

นักเรียน ร้อยละ 
100 ได้รับ
บริการ 

๕,000 นางสาวบุญญา 
พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สาย
ทองแท้ 

2 จัดซื้อน้ า
ดื่มส าหรับ
นักเรียน 

๔,000 

3 กิจกรรม
เผยแพร่
ความรู้ด้าน
สุขภาพ 
อนามัย 

๕00 

 รวม ๙,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: โครงการเสริมสร้างสุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน 

                  

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ ยาและ
เวชภัณฑ์  ในงานพยาบาล 

๕,000     ๕,000 

2 จัดซื้อน้ าดื่มส าหรับนักเรียน ๔,000     ๔,000 
3 กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ด้าน

สุขภาพ อนามัย 
๕00     ๕00 

 รวม ๙,500     ๙,500 
  

    ลงชื่อ …                                                ลงชื่อ  .  
             (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์)     (นายวิมล หนูนุ่ม)  
                    หัวหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 



๖๐ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารทั่วไป 
โครงการหลัก : เสริมสร้างความรักชาติ ศาสน์ และพระมหากษัตริย์           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมวัน
มาฆบูชา 

1. เพ่ือให้นักเรียน
เห็นความส าคัญของ 
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  
2. เพ่ือปลูกฝัง
อุปนิสัย ความรักและ
ภูมิใจในชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์  
ให้กับนักเรียน  
3. เพ่ือให้นักเรียน
แสดงความรักชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  ได้
ถูกต้องกับกาลเทศะ   

1. นักเรียน  จ านวน 
160 คน ได้ร่วม
กิจกรรม 
2.นักเรียนร้อยละ ๘๐  
มีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และ
แสดงความรักชาติ 
ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ได้
ถูกต้องกับกาลเทศะ 

 นางสาวบุญญา  พัฒ
นพงศ์ 

2.กิจกรรมวันวิ
สาขบูชา 

  

3.กิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชา 

 นางกาญจนา สายทองแท้ 

4.กิจกรรมวัน
เข้าพรรษา 

 นางกาญจนา สายทองแท้ 

5.กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนพรรษา ร.
๑๐ 600 

นายวิมล หนูนุ่ม 

6.กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินี 800 

นายวิมล หนูนุ่ม 

7.กิจกรรมวันคล้าย
วันสวรรคต ร.๙ 1,000 

นายวิมล หนูนุ่ม 

8.กิจกรรมหิ้วปิ่นโต
ไปวัดในวันพระ  

นางกาญจนา สายทองแท้ 

9.กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 800 

นายวิมล หนูนุ่ม 

10.กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ 800 

นายวิมล หนูนุ่ม 

11.กิจกรรมวัน
สารทเดือน 10 800 

นายวิมล หนูนุ่ม 

 รวม 4,800  
 
 
 
 



๖๑ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: เสริมสร้างความรักชาติ ศาสน์ และพระมหากษัตริย์  

                 

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมวันมาฆบูชา       
2 กิจกรรมวันวิสาขบูชา       
3 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา       
4 กิจกรรมวันเข้าพรรษา       
5 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา 

ร.10 
   

600 
 

600 
6 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา 

สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินี 
   

800 
 

800 
7 กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.9    1,000  1,000 
8 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดในวันพระ       
9 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ    800  800 
10 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ    800  800 
11 กิจกรรมวันสารทเดือน 10    800  800 

 รวม    4,800  4,800 

     ลงชื่อ …                            ลงชื่อ  .  
             (นายวิมล หนูนุ่ม)      (นายวิมล หนูนุ่ม)  
             หัวหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  
                                     ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 



๖๒ 

 

ปฏิทินการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

1 พัฒนาศักยภาพทาง
ฟิสิกส์ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางทิพวรรณ ชูตรัง 

2 พัฒนาศักยภาพทาง
เคมี 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางสาวสาคร สงคราม 

3 พัฒนาศักยภาพทาง
ชีววิทยา 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางกาญจนา สายทองแท้ 

4 พัฒนาศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ 

5 กิจกรรมแข่งทักษะ ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางรัญจวน นิลสุข 

6 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางรัญจวน นิลสุข 

๗ กิจกรรมทางวัฒนธรรม ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางรัญจวน นิลสุข 

๘ กิจกรรมพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางรัญจวน นิลสุข 

๙ จัดซื้อ/จัดหา วัสดุ
อุปกรณ์คณิตศาสตร์ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางสาวกมลรัตน์   
บุญเรืองขาว 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี ๑๐ กิจกรรมแข่งขันทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  

๑๑ วัสดุกิจกรรมการเรียน
การสอนวิชาเพ่ิมเติม 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางส่องแสง อินทองแก้ว 

12 ค่าตอบแทนวิทยากร 
วิชาทอผ้า 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายชนากร  ศิริชุม 

13 วัสดุที่ใช้ในกิจกรรม
การเรียนการสอนวิชา
พ้ืนฐาน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายชนากร ศิริชุม 

14 ค่าตอบแทนวิยากร
แพทย์แผนไทย 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ 



๖๓ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

15 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือ
ฝึกทักษะศิลปะ       

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางสาวจริยา นาก
น้อย 

16 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนศิลปะ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางสาวจริยา นาก
น้อย 

17 วันสุนทรภู่สู่วัน
ภาษาไทย 

มิ.ย.6๘ 2 3  นายพัฒนพงศ์  
พรหมวงษ์ 

18 ส่งเสริมศักยภาพทาง
ภาษาไทย 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายพัฒนพงศ์  
พรหมวงษ์ 

19 อ่านออก เขียนได้ ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายพัฒนพงศ์  
พรหมวงษ์ 

20 .ค่ายนักพูด/นักเขียน ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นายพัฒนพงศ์  
พรหมวงษ์ 

21 กิจกรรมพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนสังคม 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางปราณี หนูทอง 

22 กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางปราณี หนูทอง 

23 โรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมสอบธรรม
ศึกษา 
กิจกรรมสอบธรรมทาง
ก้าวหน้า 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางปราณี หนูทอง 

24 กิจกรรมปูองกันการ
ทุจริต 
 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

2 3  นางปราณี หนูทอง 

 
 
 
 
 



๖๔ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

๒๕ กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนวิชาสุข
ศึกษา 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

๒๖ กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนวิชาพล
ศึกษา 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

๒๗ กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

๒๘ กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 

มี.ค.6๘ 1 1,2  นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

๒๙ กิจกรรมนิเทศภายใน มี.ค.6๘ 1,2 1,2,3  นางสาวปรียานุช ทองชู 
๓๐ กิจกรรมพัฒนา

นวัตกรรมและวิจัย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

๓๑ กิจกรรมพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

32 แข่งขันทักษะทาง
วิชาการในเวทีการ
แข่งขันต่างๆ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางสาวสาคร สงคราม 

33 กิจกรรมพัฒนาศูนย์
คอมพิวเตอร์ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางทิพวรรณ ชูตรัง 

34 กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพสื่อการเรียนรู้ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางทิพวรรณ ชูตรัง 

35 กิจกรรมห้องสมุดมี
ชีวิตเพ่ือส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางสาวบุญญา  พัฒ
นพงศ์ 
นางกาญจนา สายทอง
แท้ 

36 กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  ครูสุรีย์พร ยินดี 

 



๖๕ 

 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

37 กีฬาเยาวชนแห่งชาติคัด
ภาค ๔/ระดับประเทศ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายพัฒนพงศ ์ พรหม
วงษ ์

นายสุวิทย์  ชูสังข์ 38 กีฬานักเรียน/นักศึกษา
แห่งชาติคัดเขต๙/
ระดับประเทศ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  

39 กีฬาแห่งชาติคัดภาค ๔/
ระดับประเทศ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  

40 กีฬาวู้ดบอลส่วนกลาง
ระหว่างโรงเรียน/ชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  

41 กีฬาภายในโรงเรียน
ประจ าปี ๖๘ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  

42 กีฬาจังหวัดพัทลุง
ประจ าปี ๖๘ 

ส.ค.6๗ 1 1,2  

43 วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปี
ใหม่ 

ธ.ค.6๗ 1 1,2  นายพัฒนพงศ์ พรหม
วงศ ์

นางสาวจริยา นากน้อย 
44 วันปัจฉิมนิเทศ มี.ค.6๗ 1 1,2  นายพัฒนพงศ์ พรหม

วงษ ์
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

45 กิจกรรมชุมนุม ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายพัฒนพงศ์ พรหม
วงษ ์
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

46 กิจกรรมแนะแนว ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายวิมล หนูนุ่ม 

47 ลูกเสือ ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

48 กิจกรรมนักศึกษาวิชา
ทหาร 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายชนากร ศิริชุม 

49 กิจกรรม YC ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายชนากร ศิริชุม 

 



๖๖ 

 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

๕๐ วันไหว้ครู มิ.ย.๖๘ 1 1,2  นายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ์ 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

51 อาสาพัฒนา ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นายพัฒนพงศ ์พรหมวงษ์
และครูผู้สอน 

52 กิจกรรมวันมาฆบูชา มี.ค.๖๘ 1 1,2  นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
53 กิจกรรมวันวิสาขบูชา ก.ค.๖๘ 1 1,2  นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
54 กิจกรรมวัน

อาสาฬหบูชา 
ก.ค.๖๘ 1 1,2  

นางกาญจนา สายทองแท้ 
55 กิจกรรมวันเข้าพรรษา ก.ค.๖๘ 1 1,2  นางกาญจนา สายทองแท้ 
56 กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนพรรษา ร.10 
ก.ค.๖๘ 1 1,2  

นายวิมล หนูนุ่ม 
57 กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินี 

3 มิ.ย.๖๘ 1 1,2  

นายวิมล หนูนุ่ม 
58 กิจกรรมวันคล้ายวัน

สวรรคต ร.9 
ต.ค.๖๘ 1 1,2  

นายวิมล หนูนุ่ม 
59 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัด

ในวันพระ 
ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  
นางกาญจนา สายทองแท้ 

60 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 12 ส.ค.๖๘ 1 1,2  นายวิมล หนูนุ่ม 
61 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 5 ธ.ค.๖๘ 1 1,2  นายวิมล หนูนุ่ม 
62 กิจกรรมวันสารทเดือน 

10 
ต.ค.๖๘ 1 1,2  

นายวิมล หนูนุ่ม 
63 การอบรมการ

ออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ต.ค.๖๗ 1 1,2  ฝุายวิชาการ/รอง
ผู้อ านวยการ 

64 กิจกรรมการออกแบบ
ฐานการเรียนรู้ 

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  ครูหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ/
หัวหน้ากลุ่มกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
 



๖๗ 

 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
สอดคล้อง ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐาน 
โรงเรียน 

ข้อที่ 

กลยุทธ์ 
ข้อที่ 

วาระการ 
พัฒนา 

การศึกษา  
สพม.พัทลุง 

65 อบรมพัฒนาครู 
8 กลุ่มสาระ/ 
 ศึกษาดูงาน 
โรงเรียน 
ควนพระ 
สาครินทร์ /  

ต.ค.6๗ – 
ก.ย.6๘ 

1 1,2  นางกาญจนา  สายทอง
แท้และบุคลากร
โรงเรียนปัญญาวุธ 

66 ครูออกแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้งาน
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

 1 1,2  

67 จัดแสดงนิทรรศการ
เผยแพร่ผลงานครู และ
นักเรียน 

 1 1,2  

68 กิจกรรมอบรม
คุณธรรมสุดสัปดาห์ 

 1 1,2  นางสาวจริยา นากน้อย 

69 โครงงานคุณธรรม
ห้องเรียน 

 1 1,2  นางปราณี หนูทอง 
นายวิมล หนูนุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาศักยภาพวิทยาศาสตร์            

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.พัฒนา
ศักยภาพทาง
ฟิสิกส์ 

1.เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถทาง
วิชาการของนักเรียน
และพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้ดีขึ้น 
2.เพ่ือให้นักเรียนมี
เจตคติที่ดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์
สามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างมี
คุณภาพ 
3.เพ่ือพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนให้มี
คุณภาพมากขึ้น 

1. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเปูาหมาย
ของสถานศึกษา ร้อย
ละ 70 
2. นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันได้รับ
รางวัลอย่างน้อย 1 
รายการ 
3. นักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อวิชา
วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 
80 
4. นักเรียนสามารถ
เข้าถึงสื่อการสอน
และใช้ประโยชน์ได้ 
ร้อยละ 80 

2,500 นางทิพวรรณ ชูตรัง 
 

๒.พัฒนา
ศักยภาพทาง
เคมี 

2,500 นางสาวสาคร สงคราม 
 

๓.พัฒนา
ศักยภาพทาง
ชีววิทยา 

2,500 นางกาญจนา สายทองแท้ 
 

๔.พัฒนา
ศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

2,500 นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ 

 รวม 10,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๙ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาศักยภาพวิทยาศาสตร์     

                         

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. พัฒนาศักยภาพทางฟิสิกส์ 2,500     2,500 
2. พัฒนาศักยภาพทางเคมี 2,500     2,500 
3. พัฒนาศักยภาพทางชีววิทยา 2,500     2,500 
4. พัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 
2,500     2,500 

 รวม 10,000     10,000 
 
 

     ลงชื่อ …                           ลงชื่อ .  
             (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์)              (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                  หัวหน้าโครงการ        หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 



๗๐ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุขประเด็น
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมแข่ง
ทักษะ 

2.1  เพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนให้มี
ทักษะการใช้ภาษาท้ัง 
4 ทักษะ 
2.2  เพ่ือยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชา
ภาษาอังกฤษให้
สูงขึ้น   
2.3  เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน
ภาษาต่างประเทศให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1. นักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อกิจกรรม
การเรียนรู้ที่จัดขึ้น 
ระดับดีข้ึนไป ร้อย
ละ ๗๐ 
2. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 90 
เป็นอย่างน้อย 
3. ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษสูงขึ้น 
ร้อยละ ๒ 

1,500 นางรัญจวน  นิลสุข 

กิจกรรมจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์ 

1,000 นางรัญจวน  นิลสุข 

กิจกรรมทาง
วัฒนธรรม 

1,000 นางรัญจวน  นิลสุข 

กิจกรรมพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ 

5,500 นางรัญจวน  นิลสุข 

   10,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                            

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมแข่งทักษะ 1,500     1,500 
2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 1,000     1,000 
3 กิจกรรมทางวัฒนธรรม 1,000     1,000 
4 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 5,500     5,500 
 รวม 10,500     10,500 

     ลงชื่อ …                            ลงชื่อ .  
             (นางรัญจวน นิลสขุ)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ        หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางคณิตศาสตร์         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุขประเด็น
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1  จัดซื้อ/
จัดหา วัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้
สนับสนุน
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
ในชั้นเรียน 

๑ เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ให้
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
๒  เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนให้มี
ทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์   

๑.  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษา 
ก าหนด(ร้อยละ ๖๕) 
๒.  ร้อยละ  ๘๐ ของ
ผู้เรียน มีทักษะการ
เรียนรู้ตามกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 

2,500 นางสาวกมลรัตน์   
บุญเรืองขาว 
นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 

๒  กิจกรรม
แข่งขันทักษะ
ทาง
คณิตศาสตร์ 

3,000 

  5,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ:  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางคณิตศาสตร์     

                     

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้
สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 

2,500     2,500 

2 กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 

3,000     3,000 

 รวม 5,500     5,500 
 

     ลงชื่อ …                            ลงชื่อ .  
             (นางสาวกมลรัตน์ บุญเรืองขาว)                 (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารวิขาการ  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 



๗๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ            

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุขประเด็น
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.วัสดุ
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
วิชาพ่ิมเติม 
 

1เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
2เพ่ือให้ครูกลุ่มสาระการ
งานอาชีพได้พัฒนาการ
เรียนการสอนจัด
กระบวนการเรียนรู้ผ่าน
การคิดและการปฏิบัติ 
3 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้
วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการ
เรียนการสอนอย่าง
เหมาะสม 
4.เพ่ือให้นักเรียนน า
ความรู้ไปใช้ในกิจกรรม
วิชาการงานอาชีพไป
ปฏิบัติจริงใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
5 เพ่ือให้นักเรียนเห็น
คุณค่าของงานอาชีพ
สุจริตเห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ เลือก 
และน าไปประยุกต์ใช้ได้
ถูกต้องและมีคุณธรรม 

1. ครูมีวัสดุอุปกรณ์
ใช้สนับสนุนกิจกรรม
การเรียน การสอน
ครบ  
2. นักเรียนน าความรู้
ในกิจกรรมวิชาการ
งานอาชีพ ไปปฏิบัติ
จริงในชีวิตประจ าวัน
ได้ร้อยละ 88  
3. ครูมีการพัฒนา
กระบวนการเรียน
การสอนที่ 
หลากหลาย สามารถ
ส่งเสริมสนับสนุน
นักเรียนให้มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน สูงขึ้น  
4. นักเรียนสามารถ
พัฒนาศักยภาพการ
ใช้ทักษะชีวิต ในการ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมี
คุณภาพ 

2,724 นางส่องแสง อินทองแก้ว 
 

2.
ค่าตอบแทน
วิทยากร วิชา
ทอผ้า 

4,000 นายชนากร  ศิริชุม 

3.วัสดุที่ใช้ใน
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
วิชาพ้ืนฐาน 

2,776 นายชนากร ศิริชุม 

4.
ค่าตอบแทนวิ
ยากรแพทย์
แผนไทย 

8,000 นางสาวบุญญา  พัฒ
นพงศ์ 

 รวม 17,500  
 
 
 
 



๗๕ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ 

                             
ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. วัสดุกิจกรรมการเรียนการสอน
วิชาเพ่ิมเติม 
 

2,724     2,724 

2 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาทอผ้า 4,000     4,000 
3 วัสดุที่ใช้ในกิจกรรมการเรียนการ

สอนวิชาพ้ืนฐาน 
2,776     2,776 

4 ค่าตอบแทนวิยากรแพทย์แผนไทย 8,000     8,000 
 รวม 17,500     17,500 

 

     ลงชื่อ …                  ลงชื่อ .  
             (นายชนากร ศิริชุม)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ         หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 



๗๖ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางด้านศิลปะ          

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 
จัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์เพ่ือ
ฝึกทักษะ       

๑  เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนด้าน
ทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป์  
2  เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความภาคภูมิใจและมี
เจตคติที่ดีต่อการเรียน
วิชาศิลปะ 

1.นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้นร้อยละ 
75  
2.ร้อยละ 80 
นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อวิชาศิลปะ 

3,000 นางสาวจริยา นากน้อย 

กิจกรรมที่ ๒ 
กิจกรรมจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์
ในการจัดการ
เรียน 

1,000 นางสาวจริยา นากน้อย 

 รวม 4,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ:พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางด้านศิลปะ  

                           
ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือฝึกทักษะ       3,000     3,000 
2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ใน

การจัดการเรียน 
1,000     1,000 

 รวม 4,000     4,000 

     ลงชื่อ …             ลงชื่อ .  
             (นางสาวจริยา นากน้อย)               (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ         หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 



๗๘ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทย           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.วันสุนทรภู่
สู่วันภาษาไทย 

๑ เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะด้านการอ่าน
เขียนและสื่อสาร
ภาษาไทยตาม
มาตรฐานการศึกษา  
๒ เพ่ือฝึกให้นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม กล้าคิด กล้า
แสดงออก 
 

๑. ผลการประเมิน
ทักษะด้านการอ่าน
เขียน และสื่อสาร
ภาษาไทย ของ
นักเรียนมีค่าเฉลี่ย 
อยู่ในระดับดี 
๒. ผลการประเมิน
การร่วมกิจกรรมมี
ค่าเฉลี่ย อยู่ในระดับ
ดี 

๕,500 นายพัฒนพงศ์  พรหม
วงษ์ 

2.ส่งเสริม
ศักยภาพทาง
ภาษาไทย 

๑,๐๐๐ 

3.อ่านออก 
เขียนได้ 

๕๐๐ 

4.ค่ายนักพูด/
นักเขียน 

๒,๕๐๐ 

  รวม 9,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทย                            

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. 1.วันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย ๕,500     ๕,500 
2 2.ส่งเสริมศักยภาพทางภาษาไทย ๑,๐๐๐     ๑,๐๐๐ 
3 3.อ่านออก เขียนได้ ๕๐๐     ๕๐๐ 
4 4.ค่ายนักพูด/นักเขียน ๒,๕๐๐     ๒,๕๐๐ 
 รวม 9,500     9,500 

 

     ลงชื่อ             ลงชื่อ .  
             (นายพัฒนพงศ์  พรหมวงษ)์            (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                  หัวหน้าโครงการ       หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 



๘๐ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมพัฒนา
สื่อการเรียนการ
สอน 

1. เพ่ือเสริมสร้าง
คุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและ 
วัฒนธรรม ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
2. เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้หลักการของ
พระรัตนตรัย และ
เข้าถึงหลักธรรมอย่าง
ถ่องแท้ สามารถสอบ
ผ่านธรรมศึกษา ชั้น
ตรี  ชั้นโท  ชั้นเอก 
ได้ตามล าดับ  
3. เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะของ
ความเป็นไทย มี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และ
สามารถ น าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด ารงชีวิตได้อย่าง
เหมาะสม 

1. ผู้เรียนร้อยละ 
80  มีสื่อการ
เรียนการสอนที่มี
คุณภาพ  
ทันสมัยและ
หลากหลาย 
2. ผู้เรียน ร้อย
ละ 80 สามารถ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้
สูงขึ้น 
3. ผู้เรียนร้อยละ 
80  มี
คุณลักษณะของ
ความเป็นไทย มี
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และ
สามารถน า หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ใน
การด ารงชีวิต
ประจ าวันได้
อย่างเหมาะสม 

๖,๐๐๐ นางปราณี หนูทอง 

2 กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณอัน
พึงประสงค์ 

0 นางปราณี หนูทอง 
นายวิมล หนูนุ่ม 

3 โรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมสอบธรรม
ศึกษา 
กิจกรรมสอบธรรม
ทางก้าวหน้า 

๑,๕๐๐ นางปราณี หนูทอง 

4  กิจกรรมปูองกัน
การทุจริต 
 

๑,0๐๐ นางปราณี หนูทอง 
นายวิมล หนูนุ่ม 

 รวม  8,500  
 
 



๘๑ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                          

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. 1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการ
สอน 

๖,๐๐๐     ๖,๐๐๐ 

2. 2 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

0     0 

3. 3 โรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 
กิจกรรมสอบธรรมทางก้าวหน้า 

๑,๕๐๐     ๑,๕๐๐ 

4. 4  กิจกรรมปูองกันการทุจริต 
 

๑,0๐๐     ๑,0๐๐ 

 รวม 8,500     8,500 
 

     ลงชื่อ …                       ลงชื่อ .  
             (นางปราณี หนูทอง)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
               หัวหน้าโครงการ        หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 



๘๒ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุขประเด็น
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรม
พัฒนาการ
เรียนการสอน
วิชาสุขศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อเสริมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
3. เพื่อสร้างเสริม 
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

1.  ผู้เรียนร้อยละ 
80  มีสื่อการเรียน
การสอนที่มีคุณภาพ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน
สูงขึ้น 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80  
มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 

๕,๐๐๐ นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

2.กิจกรรม
พัฒนาการ
เรียนการสอน
วิชาพลศึกษา 

๑๐,๐๐๐ นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

 รวม  ๑๕,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา                            

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
วิชาสุขศึกษา 

๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 

2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
วิชาพลศึกษา 

๑๐,๐๐๐     ๑๐,๐๐๐ 

 รวม ๑๕,๐๐๐     ๑๕,๐๐๐ 

     ลงชื่อ                         ลงชื่อ .  
             (นายสุวิทย์ ชูสังข์)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ         หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ :  ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรม
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

1 เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ของ
โรงเรียน  
๒ เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
๓ เพ่ือเตรียมความ
พร้อมการสอบ O-
Net, PISA และ
การสอบเพ่ือศึกษา
ต่อของนักเรียน 
๔ เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้และ
ประสบการณ์อย่าง
เต็มศักยภาพของ
ผู้เรียน 

1. นักเรียน
กลุ่มเปูาหมายร้อยละ 
100 เข้าร่วม
กิจกรรมการสอน
เสริมเพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการสอบ O-
NET และPISA 
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เปิดบ้านไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ ๗0 มีความ
พึงพอใจต่อกิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการ
ระดับมากข้ึนไป  
๓. ครูร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการนิเทศ
แผนการจัดการ
เรียนรู้และการนิเทศ
ชั้นเรียน 
๔. ครูร้อยละ ๑๐๐ 
แก้ปัญหาการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัย/
พัฒนานวัตกรรม 
๕. ครูร้อยละ ๑๐๐ 
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 

๒๐,๐๐๐ นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

2.กิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ 

15,000 นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

3.กิจกรรมนิเทศ
ภายใน 

- นางสาวปรียานุช ทองชู 

4.กิจกรรมพัฒนา
นวัตกรรมและ
วิจัยพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา 

2,000 นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

5.กิจกรรม
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก 
(Active 
Learning) 

1,000 นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

 รวม  ๓๘,๐๐๐  
 
 



๘๕ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้                            

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

๒๐,๐๐๐     ๒๐,๐๐๐ 

2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 15,000     15,000 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน -     - 
4. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและวิจัย

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2,000     2,000 

5. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 

1,000   
 

 1,000 

 รวม ๓๘,๐๐๐     ๓๘,๐๐๐ 

     ลงชื่อ …                 ลงชื่อ .  
             (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)                    (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                     หวัหน้าโครงการ             หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 



๘๖ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : พัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ           

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

แข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ
ในเวทีการ
แข่งขันต่างๆ 

1 เพ่ือพัฒนาให้
นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 
2 เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนได้เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับต่างๆ 

1. นักเรียนที่เข้า
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการ ได้รับ 
เกียรติบัตรรางวัลใน
ระดับต่าง ๆ ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 50 ของ
จ านวนที่ส่งเข้าร่วม
การแข่งขัน 

๔๐,๐๐๐ นางสาวสาคร สงคราม 

 รวม  ๔๐,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๗ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ                            

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. แข่งขันทักษะทางวิชาการในเวที
การแข่งขันต่างๆ 

๔๐,๐๐๐     ๔๐,๐๐๐ 

 รวม ๔๐,๐๐๐     ๔๐,๐๐๐ 
 

     ลงชื่อ …                ลงชื่อ .  
             (นางสาวสาคร สงคราม)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ         หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :   พัฒนาสื่อและแหล่งการเรียนรู้         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : สถานศึกษาจัดบรรยากาศการเรียนรู้เชิงบวก 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรม
พัฒนาศูนย์
คอมพิวเตอร์ 

1.เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้
มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง เป็น
คนใฝุรู้ใฝุเรียน พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.เพ่ือส่งเสริมให้
ครูผู้สอนผลิตและใช้
สื่อที่มีคุณภาพและ
หลากหลายในการ
จัดการเรียนการสอน 
3.เพ่ือจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ระบบ
เครือข่ายICT /
ปรับปรุงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต
มีคุณภาพ 
4.เพ่ือพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนให้เผยแพร่ต่อ
นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากร และ
หน่วยงานภายนอก  
 

1. ครูและนักเรียน 
ร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจในการใช้งาน
สื่อ แหล่งเรียนรู้ และ
ระบบเครือข่าย  
2. นักเรียนร้อยละ 
100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
3. สถานศึกษามี
ระบบเครือข่ายที่มี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 
๘๐ 

14,600 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

2.กิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพสื่อ
การเรียนรู้ 

25,000 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

3.กิจกรรม
ห้องสมุดมี
ชีวิตเพ่ือ
ส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน 

3,421 นางสาวบุญญา  พัฒ
นพงศ์ 
นางกาญจนา สายทอง
แท้ 

4.กิจกรรม
ทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

35,000 นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

  รวม 78,021  
 
 
 



๘๙ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ: พัฒนาสื่อและแหล่งการเรียนรู้                          

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์ 14,600     14,600 
2 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพสื่อการ

เรียนรู้ 
25,000     25,000 

3 กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

3,421     3,421 

4 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 35,000     35,000 
 รวม 78,021     78,021 

     ลงชื่อ …                            ลงชื่อ .  
             (นางสาวสุรีย์พร ยินดี)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ        หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 



๙๐ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.กิจกรรม
ประเมิน
คุณภาพ
ภายใน 

1. สถานศึกษามีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาครบทุกประเด็นการ
พิจารณา และประกาศ
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 1 ครั้ง 

1. สถานศึกษามีการ
ก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษาครบทุก
ประเด็นการพิจารณา 
และประกาศมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 1 ครั้ง 

๒,๐๐๐ นางนพวรรณ  
เชินดอร์เฟอร์ 

๒.กิจกรรม
พัฒนา
ระบบ
สารสนเทศ 

1เพ่ือจัดท ามาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน 
๒  เ พ่ื อ ใ ห้ โ ร ง เ รี ย น มี ก า ร
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและ
ใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการ 
๓ เพ่ือให้โรงเรียนมีการติดตาม 
ต ร ว จ ส อ บ  แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ 
4 เพ่ือให้โรงเรียนมีการน าผล
การประเมินคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
5 เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดท า
รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) ที่มีคุณภาพ 
ข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง และ
เชื่อถือได้ 

๑ สถานศึกษามีการ
ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา อย่างน้อย 
2 ครั้ง 
๒ สถานศึกษาจัดท า
รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) เมื่อสิ้นปี
การศึกษา จ านวน 1 
ฉบับ 

๒,๐๐๐ นางนพวรรณ  
เชินดอร์เฟอร์ 



๙๑ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ : พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา                          

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน ๒,๐๐๐      
2 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ ๒,๐๐๐      
 รวม 4,000     4,000 

     ลงชื่อ …                   ลงชื่อ .  
       (นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์)               (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ         หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๒ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :  โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล 

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. จัดซื้อ
เครื่องพิมพ์
ส าเนา
ดิจิตอล  
 

1. เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนา
ดิจิตอลเครื่องใหม่ที่มี
ประสิทธิภาพสูงทดแทนเครื่อง
เก่า 

1. มีเครื่องพิมพ์ส าเนา
ดิจิตอล ยี่ห้อ RISO รุ่น 
SF5130EII จ านวน 1 
เครื่อง 
๒. เครื่องพิมพ์ส าเนา
ระบบติจิตอลที่มี
คุณภาพ ท าให้การ
จัดท าเอกสารของ
โรงเรียน เอกสารใน
กลุ่มบริหารวิชาการ 
เอกสารประกอบการ
เรียนรู้ ข้อสอบ และ
อ่ืนๆ มีความสะดวก
และรวดเร็ว 

๙๐,๐๐๐ นางนพวรรณ  
เชินดอร์เฟอร์ 

 เงื่อนไขการช าระ 
แบ่งจ่าย 4 งวด ดังนี้ 
งวดที่ 1 ช าระภายใน 30 วัน
หลังติดตั้งเครื่อง – 20,000 
บาท 
งวดที่ 2 ช าระภายใน มิ.ย.
2568 – 25,000 บาท 
งวดที่ 3 ช าระภายใน ธ.ค.
2568 – 25,000 บาท 
งวดที่ 4 ช าระภายใน มิ.ย.
2569 – 20,000 บาท 

   

 
 
 
 



๙๓ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ : โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล 

 
ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนา
ระบบดิจิตอล 

๗๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐    

        
 รวม 70,000  ๒๐,๐๐๐   90,000 

     ลงชื่อ …                   ลงชื่อ .  
       (นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์)               (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
             หัวหน้าโครงการ         หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ           

สนองกลยุทธ์ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กีฬาเยาวชน
แห่งชาติคัดภาค 
๔/
ระดับประเทศ 

1)เพ่ือให้นักเรียนได้เป็น
ตัวแทนแข่งขันกีฬาวู้ด
บอลระดับประเทศ 
2)เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้
รู้จักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการคิด มีทักษะ
ในการด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมี
ความสุข มีจิตส านึกใน
การรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ  
3)เพ่ือมุ่งสร้างพลเมืองดี
ที่ตื่นตัวและอยู่รวมกับ
ผู้อ่ืนในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้ 

๑.ผู้เรียนรู้จักและเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  
มีกระบวนการคิด มี
ทักษะในการด าเนิน ชีวิต
อย่างเหมาะสม และมี
ความสุข มี จิตส านึกใน
การรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติร้อยละ ๘๐ 
๒. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติ
ตนพลเมืองดีที่ ตื่นตัว 
และอยู่รวมกับผู้อ่ืนใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้
ร้อยละ ๘๐ 
๓. นักเรียนได้รับรางวัล
ในกีฬาต่าง ๆ 

๔,๐๐๐ นายพัฒนพงศ ์ 
พรหมวงษ์ 
นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

2.กีฬานักเรียน/
นักศึกษา
แห่งชาติคัดเขต
๙/
ระดับประเทศ 

๔,๐๐๐ 

3.กีฬาแห่งชาติ
คัดภาค ๔/
ระดับประเทศ 

๔,๐๐๐ 

4.กีฬาวู้ดบอล
ส่วนกลาง
ระหว่าง
โรงเรียน/ชิง
ชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย 

๒๘,๐๐๐ 

กีฬาภายใน
โรงเรียน
ประจ าปี ๖๘ 

๓๙,๑๔๐ 

กีฬาจังหวัด
พัทลุงประจ าปี 
๖๘ 

๙,๐๐๐ 

  รวม 88,140  
 



๙๕ 

 

 
กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

(เป้าหมาย) 
งบประมาณ  

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

วันลอยกระทง 1)เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จัก
และเห็นคุณค่าในตนเองและ
ผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการ คิด มีทักษะใน
การด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มีจิตส านึกใน
การรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ  
2)เพ่ือมุ่งสร้างพลเมืองดีที่
ตื่นตัวและอยู่รวมกับผู้อ่ืนใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้  
3)เพ่ือส่งเสริมครู บุคลากร 
และนักเรียนได้สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีวัน
ลอยกระทง ประเพณีวันส่ง
ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

๑.ผู้เรียนรู้จักและ
เห็นคุณค่าในตนเอง
และผู้อ่ืน  
มีกระบวนการคิด มี
ทักษะในการด าเนิน 
ชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มี 
จิตส านึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติร้อย
ละ ๘๐ 
๒. ผู้เรียนสามารถ
ปฏิบัติตนพลเมืองดีที่ 
ตื่นตัว และอยู่รวมกับ
ผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรม ร้อยละ 
๘๐ 

๑,๐๐๐ นายพัฒนพงศ์ 
พรหมวงษ์ 
นางสาวจริยา นาก
น้อย 

วันส่งท้ายปี
เก่าต้อนรับปี
ใหม่ 

๕,๐๐๐ 

 รวม  ๖,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ : ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ  

                

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กีฬาเยาวชนแห่งชาติคัดภาค ๔/
ระดับประเทศ 

   ๔,๐๐๐  ๔,๐๐๐ 

2 กีฬานักเรียน/นักศึกษาแห่งชาติ
คัดเขต๙/ระดับประเทศ 

   ๔,๐๐๐  ๔,๐๐๐ 

3 กีฬาแห่งชาติคัดภาค ๔/
ระดับประเทศ 

   ๔,๐๐๐  ๔,๐๐๐ 

4 กีฬาวู้ดบอลส่วนกลางระหว่าง
โรงเรียน/ชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย 

   ๒๘,๐๐๐  ๒๘,๐๐๐ 

5 กีฬาภายในโรงเรียนประจ าปี ๖๘    ๓๙,๑๔๐  ๓๙,๑๔๐ 
6 กีฬาจังหวัดพัทลุงประจ าปี ๖๘    ๙,๐๐๐  ๙,๐๐๐ 
7 วันลอยกระทง    ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 
8 วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่    ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 
 รวม    94,140  94,140 

     ลงชื่อ                      ลงชื่อ .  
             (นายพัฒนพงศ์  พรหมวงษ์)                 (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                    หัวหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 



๙๗ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :   ยกระดับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.วันปัจฉิม
นิเทศ 

1) เพ่ือให้นักเรียนเกิด
ความรักความผูกพัน
รวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อ
คณะครูและ
สถานศึกษาตนเอง 
2) เพ่ือจัดพิธีมอบ
หลักฐานการจบ
การศึกษาและปัจฉิม
นิเทศนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 

๑. นักเรียนมีความรัก
ความผูกพันมีเจตคติ
ที่ดีต่อสถานศึกษา 
ร้อยละ ๑๐๐ 
2. นักเรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
ความสนใจ ร้อยละ 
๑๐๐ 

3,000 นายพัฒนพงศ์ พรหม
วงษ์ 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

2.ชุมนุม 1) เพ่ือพัฒนาความรู้ 
ความสามารถของ
นักเรียนตามความ
ถนัด ความสนใจ 
2) เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรับผิดชอบ รู้จัก
กระบวนการท างาน
เป็นกลุ่มและอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

1,000 นายพัฒนพงศ์ พรหม
วงษ์ 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

3.กิจกรรม
แนะแนว 

3,000 นายวิมล หนูนุ่ม 

4.ลูกเสือ 15,000 นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

5.กิจกรรม 
นักศึกษาวิชา
ทหาร 

3.000 นายชนากร ศิริชุม 

6.กิจกรรม 
YC 

1,000 นายชนากร ศิริชุม 

 รวม    
 
 



๙๘ 

 

 
กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

(เป้าหมาย) 
งบประมาณ  

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

7.วันไหว้ครู 1) เพ่ือให้นักเรียนเกิด
ความรักความผูกพัน
รวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อ
คณะครูและ
สถานศึกษาตนเอง 
2) เพ่ือให้นักเรียน
แสดงความเคารพ 
ความกตัญญูกตเวทีต่อ
ครูผู้มีพระคุณ 

๑. นักเรียนมีความรัก
ความผูกพันมีเจตคติ
ที่ดีต่อสถานศึกษา 
ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. นักเรียนแสดง
ความเคารพความรัก
ต่อผู้มีพระคุณ ร้อย
ละ ๑๐๐ 

1,500 นายพัฒนพงศ์ พรหม
วงษ์ 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

8.อาสา
พัฒนา 

๒.๑ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้รู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มี
วุฒิภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการ คิด มี
ทักษะในการด าเนิน
ชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มี
จิตส านึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ  
๒.๒ เพ่ือมุ่งสร้าง
พลเมืองดีที่ตื่นตัวและ
อยู่รวมกับผู้อ่ืนใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้  
๒.๓ เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
เพ่ือยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระให้
สูงขึ้น 

๑. ผู้เรียนรู้จักและ
เห็นคุณค่าในตนเอง
และผู้อ่ืน  
มีกระบวนการคิด มี
ทักษะในการด าเนิน 
ชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มี 
จิตส านึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติร้อย
ละ ๘๐ 
๒. ผู้เรียนสามารถ
ปฏิบัติตนพลเมืองดีที่ 
ตื่นตัว และอยู่รวมกับ
ผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้ร้อยละ 
๘๐ 
๓. ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมมี 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตาม
หลักสูตร สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทุก
กลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

5,000 นายพัฒนพงศ์ พรหม
วงษ์ 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 
นางสาวสาคร สงคราม 
นางสาวบุญญา  พัฒ
นพงศ์ 



๙๙ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ:  ยกระดับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                         

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. วันปัจฉิมนิเทศ    3,000  3,000 
2 ชุมนุม    1,000  1,000 
3 กิจกรรมแนะแนว    3,000  3,000 
4 ลูกเสือ    15,000  15,000 
5 กิจกรรม นักศึกษาวิชาทหาร    3.000  3.000 
6 กิจกรรม YC    1,000  1,000 
๗ วนัไหว้ครู       
๘ อาสาพัฒนา       
 รวม    26,000  26,000 

     ลงชื่อ                             ลงชื่อ .  
             (นางสาวสุรีย์พร ยินดี)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
               หัวหน้าโครงการ        หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 



๑๐๐ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :   โครงการสถานศึกษาพอเพียง         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติให้ก้าว 
ทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.การอบรม
การออกแบบ
การจัดการ
เรียนรู้ตาม
หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
อยู่อย่าง
พอเพียง 

๑ เพ่ือให้นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒ เพ่ือให้นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถปฏิบัติ
ตนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
ในชีวิตประจ าวัน 
3 เพ่ือให้นักเรียนเป็น
ผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4 เพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับนักเรียน 
ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครองและ
หน่วยงานอื่น 

๑.นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒.ครูผู้สอนสามารถ
บูรณาการแผนการ
จัดการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
๓.โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
๔ผู้เรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
ผู้ปกครองและ
หน่วยงานอื่น มีความ
พึงพอใจในการด าเนิน
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษา 

4,680 

ฝุายวิชาการ/รอง
ผู้อ านวยการ 

2.กิจกรรม
การออกแบบ
ฐานการ
เรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริม
คุณลักษณะ
อยู่อย่าง
พอเพียง
ภายใน
โรงเรียน 

5,320 

ครูหัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระ/หัวหน้ากลุ่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 รวม 10.000  
 
 



๑๐๑ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ :   โครงการสถานศึกษาพอเพียง                          

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. การอบรมการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริม
คุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียง 4,680 

    

4,680 
2. กิจกรรมการออกแบบฐานการ

เรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงภายในโรงเรียน 5,320 

    

5,320 
 รวม 10.000     10.000 

     ลงชื่อ                           ลงชื่อ .  
             (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)                      (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                 หวัหน้าโครงการ            หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก : สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน          

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติให้ก้าว 
ทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.อบรมพัฒนา
คร ู
8 กลุ่มสาระ/ 
ศึกษาดูงาน 
โรงเรียน 
หานโพธิ์พิทยา
คม  

1. เพ่ือสร้างจิตส านึก
ให้ผู้เรียนมีความรัก 
และเห็นคุณค่าของ
พรรณไม้ 
2. เพื่อให้โรงเรียนเป็น
แหล่งรวบรวมตัวอย่าง
พรรณไม้ ข้อมูลพรรณ
ไม้ และการเก็บรักษา 
เพ่ือประโยชน์ทาง
การศึกษา และ
เผยแพร่สู่ภายนอก 
3. เพื่อให้ผู้เรียนเกิด
จิตส านึกในการอนุรักษ์
พรรณพืช เข้าใจถึง
ปัจจัยทางชีวภาพและ
กายภาพ 
ที่เก่ียวกับพืช 
4. เพื่อพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนและ
น ามาใช้ประโยชน์ใน
การจัดการเรียนการ
สอน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้น  ม.1  ม.2   ม.
3  ม.4  ม.5  ม.6 โรงเรียน
ปัญญาวุธ เข้าร่วมการอบรม
เกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์ 
ร้อยละ  95  ขึ้นไป 
2.ครูและบุคลากรในโรงเรียน
เข้าร่วมอบรม/ศึกษาดูงาน
เกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน  ครูและบุคลากร
โรงเรียนปัญญาวุธ มีความพึง
พอใจต่อการเข้ารับการอบรม
ในระดับ  ดี  ขึ้นไป 
2. นักเรียน  ครูและบุคลากร  
ได้รับความรู้  แนวทางการ
ด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนปัญญาวุธ  มีจิตส านึก  
มีความรัก เห็นคุณค่าของพืช
พันธุ์ และทรัพยากรที่ควรค่า
แก่การอนุรักษ์ 

16,800 นางกาญจนา  
สายทองแท้
และบุคลากร
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

2.ครูออกแบบ
การจัดการ
เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ
เรียนรู้งานสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

3,200 

จดัแสดง
นิทรรศการ
เผยแพร่ผลงาน
ครู และนักเรียน 

0 

  รวม ๒๐,๐๐๐  
 
 
 



๑๐๓ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ : สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน                            

ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 
เงิน

อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. อบรมพัฒนาครู 
8 กลุ่มสาระ/ศึกษาดูงานโรงเรียน
หานโพธิ์พิทยาคม   

16,800     16,800 

2 ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้กระบวนการเรียนรู้งานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

3,200     3,200 

3 จัดแสดงนิทรรศการเผยแพร่
ผลงานครู และนักเรียน 

      

 รวม ๒๐,๐๐๐     ๒๐,๐๐๐ 

     ลงชื่อ                                  ลงชื่อ .  
             (นางกาญจนา สายทองแท้)                 (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                 หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 



๑๐๔ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 
โครงการหลัก :   โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม         

สนองกลยุทธ์  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ : ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(เป้าหมาย) 

งบประมาณ  
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรม
อบรม
คุณธรรมสุด
สัปดาห์ 

1. เพื่อให้นักเรียนมี
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
2.เพ่ือให้นักเรียนเอ้ือ
อาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
3. เพื่อให้นักเรียน
ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง  
4. เพื่อปลูกฝังความ
ประพฤติที่ดีและ
เหมาะสมแก่นักเรียน 
5. เพื่อให้นักเรียนมี
ระเบียบวินัย 

1.จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ ๙๐ 
2.ร้อยละความพึง
พอใจ ร้อยละ ๘๐ 

 นางสาวจริยา นากน้อย 

๒ โครงงาน
คุณธรรม
ห้องเรียน 

1,000 นางปราณี หนูทอง 
นายวิมล หนูนุ่ม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 

สรุปงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ : โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม        

                   
ที่  งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ รวม 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

เงินบ ารุง 
การศึกษา 

เงิน
รายได้ 
สถาน 

เงิน 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผู้เรียน 

เงินอ่ืน 

1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมสุด
สัปดาห์ 

      

2. โครงงานคุณธรรมห้องเรียน 1,000     1,000 
 รวม      1,000 

 

     ลงชื่อ                                  ลงชื่อ .  
             (นางกาญจนา สายทองแท้)                         (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์)  
                 หวัหน้าโครงการ           หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  

 
ลงชื่อ ………………………………..  

(นางสาวปรียานุช ทองชู)  
รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 ความเห็นผู้อ านวยการ  
อนุมัติ     ไม่อนุมัติ  

 
 

ลงชื่อ ………………………………..  
(นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 

 

บทท่ี 4 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเครื่องมือส าคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือส่งมอบผลผลิต การให้บริการ
การศึกษาที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
จึงก าหนดกระบวนการน าแผนสู่การปฏิบัติและปัจจัยแห่งความส าเร็จ ดังนี้ 
กระบวนการน าแผนสู่การปฏิบัติ 

1. สื่อสารทิศทางองค์กร ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น การด าเนินงานและ
เปูาหมายการให้บริการแก่บุคลากรทุกระดับ รับรู้และเข้าใจตรงกันอย่างท่ัวถึง 

2. จัดโครงการ กระบวนการท างาน และมอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงาน ทั้งเจ้าภาพหลักและ
เจ้าภาพรองและผู้สนับสนุน พร้อมก าหนดบทบาทความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

3. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพปัจจุบัน และเปูาหมายตามนโยบาย เพ่ือก าหนดกลยุทธ์และจัดท า 
แผนปฏิบัติการให้บรรลุเปูาหมายวัตถุประสงค์ 

4. ด าเนินงาน กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
5. ติดตามตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือการน ากลยุทธ์สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมโดยติดตาม 

ความก้าวหน้า และผลการด าเนินงานรอบระยะเวลา 6 เดือน 9 เดือน และเม่ือสิ้นสุดปีงบประมาณ 
6. สร้างกลไกการขับเคลื่อนและตรวจสอบ โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีสู่สาธารณชน 

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับให้ความส าคัญและมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ ปฏิบัติงานได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เปูาหมาย เกิดประโยชน์กับผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

2. ส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ มาใช้ในการพัฒนาปฏิบัติงาน อย่างเป็นระบบและวงจร 
การพัฒนา PDCA ต่อเนื่อง 

3. เชื่อมโยงความส าคัญของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอย่างชัดเจน 
4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 

 
 
 
 

 
 
 
 



๑๐๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐๘ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
งาน/กลุ่มสาระ   งานโรงเรียนธนาคาร 
ชื่อโครงการ   โรงเรียนธนาคารโรงเรียนปัญญาวุธ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา) โรงเรียนปัญญาวุธ      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  ( )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางรัญจวน  นิลสุข และ นายสุรวุฒิ  แก้วย้อย 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568  
 

1.  หลักการและเหตุผล 
โครงการโรงเรียนธนาคารมีจุดมุ่งหมายเพ่ือส่งเสริมความรู้ทางด้านการเงินและการออมให้กับนักเรียน 

โดยเป็นการสร้างประสบการณ์ในการจัดการด้านการเงินในสถานการณ์จริง เพ่ือให้นักเรียนได้รับทักษะการ
บริหารจัดการเงินและเรียนรู้การออมเงินอย่างถูกต้องตั้งแต่ยังเด็ก รวมทั้งปลูกฝังวินัยทางการเงินให้กับ
นักเรียน เพ่ือเตรียมความพร้อมในการใช้ชีวิตและการท างานในอนาคต อีกทั้งยังเป็นแหล่งเรียนรู้และส่งเสริม
ให้นักเรียนรู้จักน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นหลักในการด าเนินชีวิต มุ่งส่งเสริมให้นักเรียน
ตระหนักถึงความส าคัญของการใช้เงินอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งเป็นโอกาสให้ได้เรียนรู้เรื่องการบริหาร
จัดการรายรับรายจ่าย การออม และการลงทุนในรูปแบบที่เข้าใจง่ายและเข้าถึงได้จริง ซึ่งจะเป็นประโยชน์ใน
การด าเนินชีวิตและการตัดสินใจด้านการเงินในอนาคต 



๑๐๙ 

 

โครงการนี้มุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในด้านต่าง ๆ ไม่เพียงแต่ทักษะด้านการเงิน แต่ยัง
รวมถึงการพัฒนาความคิดเชิงวิเคราะห์ การท างานเป็นทีม และการมีวินัยในชีวิตประจ าวัน โดยหวังว่านักเรียน
จะสามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตจริงอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

โรงเรียนปัญญาวุธจึงจึงต้องปรับปรุง พัฒนา จัดระบบห้องโรงเรียนธนาคารเพ่ือเป็นแหล่งฝึกทักษะ
การปฏิบัติงานของนักเรียนที่เป็นพนักงานโรงเรียนธนาคารและได้ปฏิบัติหน้าที่และอ านวยความสะดวกให้แก่
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนที่มาใช้บริการได้อย่างมี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน บุคลากรของโรงเรียนปัญญาวุธเป็นบุคคลรักและมีนิสัยการออมอย่าง
สม่่าเสมอ 

2.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
2.3  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกทักษะและสร้างองค์ความรู้ด้านการบริหารงาน การให้บริการและ

ฝึกความรับผิดชอบ 
3.  เป้าหมาย 

3. 1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ยอดเงินฝากเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 จากภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
3.1.2 นักเรียนผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 
3.1.3 คณะกรรมการโรงเรียนธนาคาร มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวกในการท างานร้อยละ 80 
3.1.4 คณะกรรมการธนาคารโรงเรียนที่ปฏิบัติงานปีการศึกษา 2567 ได้รับเกียรติบัตรร้อยละ 

100 
3.1.5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ในปีการศึกษา 2567 เปิดบัญชีกับโรงเรียนธนาคาร ร้อย

ละ 80 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนที่ท าการเปิดบัญชี มีการออมเงินสัปดาห์ละ 2 ครั้ง 
3.2.2 นักเรียนมาใช้บริการฝากเงินที่ธนาคารโรงเรียนสัปดาห์ละ 2 ครั้ง 
3.2.3  โรงเรียนธนาคารเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการธนาคารโรงเรียนที่ตอบสนองความ

ต้องการด้านการออมของนักเรียนและบุคลากร 
 

4.  กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  
ขั้นเตรียมหรือวางแผน ( Plan ) 
1.1 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
1.2 น าเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ 
1.3 ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 
1.4 จัดหาทรัพยากรในการด าเนินงาน และ คัดเลือก
นักเรียนเพื่อมาด าเนินกิจกรรม 

 
ต.ค. 2567 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. ครูที่ปรึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 

กิจกรรมที่ ๒ ขั้นด าเนินการ พ.ย.2567- โรงเรียน 1. ครูที่ปรึกษา 



๑๑๐ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการออมเพื่ออนาคต 
1.1 ครูที่ปรึกษาและคณะกรรมการ โรงเรียนธนาคาร
ประชุมร่วมกันวางแผนการด าเนินงานโรงเรียน ธนาคาร
1.2 ผู้รับผิดชอบโครงการโรงเรียนธนาคารประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการ โรงเรียนธนาคารผ่านทาง
เสียงตามสายและบอร์ดประชาสัมพันธ์1.3 ด าเนิน
กิจกรรมส่งเสริมการออมเพ่ืออนาคต  
1.4 อภิปราย และสรุปผลการด าเนินการ 

ก.ย 2568 ปัญญาวุธ 2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 

 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการออมตามเทศกาล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ครูที่ปรึกษาและคณะกรรมการ โรงเรียน ธนาคาร
ประชุมร่วมกันวางแผนการด าเนิน กิจกรรมส่งเสริมการ
ออมตามเทศกาล 
2.2 ผู้รับผิดชอบโครงการประชาสัมพันธ์และด าเนิน
กิจกรรม 
2.3 อภิปราย และสรุปผลการด าเนินการ 

พ.ย.2567-
ก.ย 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

1. ครูที่ปรึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 

 

กิจกรรมที่ 3 สนับสนุนเพื่อประโยชน์นักเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ประชุมวางแผนมอบหมายงาน 
3.2 ประชาสัมพันธ์และด าเนินกิจกรรม 
3.3 อภิปราย และสรุปผลการด าเนินการ 

พ.ย.2567-
ก.ย 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

1. ครูที่ปรึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 

 
ประเมินผล ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน  
3.1 นิเทศ /ติดตาม 
3.2 ประเมินข้อเสนอแนะ/ประเมินความพึงพอใจ จาก
ผู้รับบริการ 
3.3 มอบเกียรติบัตร คณะกรรมการโรงเรียนธนาคาร ชุด
ปี การศึกษา 2566 และรูปภาพกิจกรรม 

10  ตุลาคม  
2568 

 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

1. ครูที่ปรึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 

 

น าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา  
ประเมินผล และสรุปผลโครงการ ประเมินผลและรายงาน
ผลการด าเนินงาน 

10  ตุลาคม  
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

1. ครูที่ปรึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียน
ธนาคาร 

 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  0 บาท  จ านวน ศูนย์บาทถ้วน 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการออมเพ่ืออนาคต - - นางรัญจวน  นิลสุข 
2. กิจกรรมส่งเสริมการออมตามเทศกาล - - นางรัญจวน  นิลสุข 

3. กิจกรรมสนับสนุนเพื่อประโยชน์นักเรียน - - นางรัญจวน  นิลสุข 

รวมเงินทั้งสิ้น 0 บาท ศูนยบ์าทถ้วน 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ยอดเงินฝากเพ่ิมข้ึน ร้อยละ ๕ - สรุปยอดเงินฝาก - แบบสรุปยอดเงินฝาก 

2. นักเรียนผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 เป็น
อย่างน้อย 

- ประเมินความพึงพอใจ 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. คณะกรรมการธนาคารโรงเรียน มีความพึงพอใจในการมี
อุปกรณ์อ านวยความสะดวกในการท างาน ร้อยละ ๘๐ 

- สอบถาม - แบบสอบถาม 
 

4) คณะกรรมการธนาคารโรงเรียนที่ปฏิบัติงานปีการศึกษา 
2567 ได้รับเกียรติบัตร ร้อยละ 100 

- สรุปรายชื่อ - แบบสรุปรายชื่อ 
 

5) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ในปีการศึกษา 2567 
เปิดบัญชีกับโรงเรียนธนาคาร  เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๘๐ 

- สมุดบัญชีโรงเรียน
ธนาคาร 

- สมุดบัญชีโรงเรียนธนาคาร 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
7.1 นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนปัญญาวุธเป็นบุคคลที่รักการออมอย่างสม่ าเสมอ 
7.2. นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
7.3. นักเรียนมีทักษะด้านการบริหารจัดการเงิน การให้บริการและฝึกความรับผิดชอบ 
7.4 โรงเรียนปัญญาวุธที่สถานศึกษาต้นแบบแห่งการออมอย่างเข้มแข็ง 
 

 
ลงชื่อ ......................................... ผู้เสนอโครงการ 

(นายสุรวุฒิ  แก้วย้อย)  
       นักเรียน โรงเรียนปัญญาวุธ  

     ท่าหน้าที่ ผู้จัดการโรงเรียนธนาคารปัญญาวุธ 
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    ......................... .......................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางรัญจวน  นิลสุข) 
            ครู โรงเรียนปัญญาวุธ 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณ)ี 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารงบประมาณ 
งาน/กลุ่มสาระ   งานสหกรณ์โรงเรียน 
ชื่อโครงการ   สหกรณ์โรงเรียน 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสาคร  สงคราม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม ๒๕๖7 - กันยายน ๒๕๖8 
1.  หลักการและเหตุผล 
         กิจกรรมสหกรณ์หรืออุดมการณ์สหกรณ์เป็นความร่วมมือกันของสมาชิก ในอันที่จะพัฒนาชีวิตและกลุ่ม
ให้มีความเข็มแข็งเศรษฐกิจ พ่ึงพาตนเองได้ และด ารงชีวิตอยู่อย่างมีความสุข จึงได้มีการจัดกิจกรรมดังกล่าวนี้
ในสถานศึกษา มีกิจกรรมส าคัญอยู่ 3 ประการ คือ กิจกรรมออมทรัพย์ กิจกรรมร้านค้า กิจกรรมการผลิต โดย
มีกิจกรรมหนึ่งเป็นแกนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสหกรณ์โดยการปฏิบัติจริง นอกจากจะเป็นการฝึก
ทักษะการเรียนรู้ระบบสหกรณ์แล้ว ยังส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย และฐานะทางเศรษฐกิจอีก
ทางหนึ่งด้วยเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีความรับผิดชอบ มีนิสัยไม่ฟุุมเฟือยรู้จักการประหยัดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง รู้จักคิด การจัดการ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปูองกันแก้ปัญหา  และเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงกอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทางด้านเศรษฐกิจ ก่อให้เกิดทั้งผลดีและผลเสียต่อ
การด าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคลท าให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึ้น  จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการ
ด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกท้ังให้ผู้เรียนได้ค้นพบและใช้ศักยภาพที่มีในตนเอง
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อย่างเต็มที่ เลือก ตัดสินใจได้อย่างมีเหตุผล เหมาะสมกับตนเอง สามารถวางแผนชีวิต มีทักษะชีวิต วุฒิภาวะ
ทางอารมณ์ศีลธรรม และจริยธรรม กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมสร้างเสริมประสิทธิภาพทางการเรียน 
2.  วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือปลูกฝังความรู้พ้ืนฐานเรื่องสหกรณ์และฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  
     2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีการวางแผนในการใช้จ่าย และการลงทุน  
     3. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย  
     4. เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการประหยัดอดออม 

 

3.  เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

           1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้พ้ืนฐานเรื่องสหกรณ์และฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  
   2. นักเรียนร้อยละ 80 มีการวางแผนในการใช้จ่ายและการลงทุน  
   3. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย  
   4. นักเรียนร้อยละ 80 นิสยัรักการประหยัดอดออม  

เชิงคุณภาพ 
            นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานเรื่องสหกรณ์มีการวางแผนในการใช้จ่าย ประหยัดอดออม มีความ
รับผิดชอบ และสามารถน าความรู้เกี่ยวกับหลักการสหกรณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม  
 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๑  ขออนุมัติโครงการ 
             1.1 แต่งตั้งคณะท างาน 
             1.2 ประชุมวางแผน 

 
1 พ.ย.๖7 

โรงเรียนปัญญาวุธ ครู/ 
ม.ต้น 

กิจกรรมที่ ๒ ด าเนินงานตามโครงการ 
              - สหกรณ์ร้านค้า 

ตลอดปีการศึกษา โรงเรียนปัญญาวุธ ครู/ 
ม.ต้น 

กิจกรรมที่ ๓ ติดตาม และ ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

มีนาคม 2568 โรงเรียนปัญญาวุธ ครู/ 
ม.ต้น 

กิจกรรมที่ ๔ สรุปผลการและจัดท ารายงาน
ผลด าเนินงานตามโครงการ 

มีนาคม 2568 โรงเรียนปัญญาวุธ ครู/ 
ม.ต้น 

 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  -  บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ านวน.......... -........) 
     5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.     

รวม   
รวมเงินทั้งสิ้น   
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้พ้ืนฐานเรื่องสหกรณ์
และฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  

- สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

๒. นักเรียนร้อยละ 80 มีการวางแผนในการใช้จ่ายและ
การลงทุน 

- สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

๓. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่
ได้รับมอบหมาย 

- สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

4. นักเรียนร้อยละ 80 นิสัยรักการประหยัดอดออม - สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1. โรงเรียนมีร้านค้าสวัสดิการบริการแก่ครูและนักเรียน  
    2. ครูและนักเรียนเข้าใจหลักพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น  
    3. โรงเรียนน าผลการด าเนินงานไปพัฒนาการศึกษา  
 
  

    ........................ .................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวสาคร  สงคราม) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารงบประมาณ 
งาน/กลุ่มสาระ   งบประมาณ 
ชื่อโครงการ   การประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)    

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment) หรือการประเมิน ITA นั้น ในปัจจุบันถือเป็นมาตรการที่ส าคัญในการพัฒนา
ภาครัฐในด้านคุณธรรม ความโปร่งใส อันจะน าไปสู่การปูองกันการทุจริตในภาครัฐได้  โดยมีวัตถุประสงค์หลัก
เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐแต่ละหน่วยงาน ได้รับทราบสถานะของตนเองในด้านคุณธรรม ความโปร่งใส ตลอดจน
ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการน าไปปรับปรุงพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ ยังช่วยให้หน่วยงานในระดับกระทรวง ระดับ
จังหวัด หรือหน่วยงานก ากับดูแลการปฏิบัติราชการ สามารถ น าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐภายใต้การก ากับดูแลได้ โดยที่ผ่านมาการประเมิน ITA ก็ได้ส่งผลให้เกิดการพัฒนาและการ
เปลี่ยนแปลงให้เห็นได้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม  

  โรงเรียนปัญญาวุธ ตระหนักในความส าคัญของการเตรียมการด้านการปูองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น 
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การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือร่วมสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอาย 
ต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยด าเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมา 
ภิบาลในสถานศึกษาเพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตส านึก ซึ่งเป็นกลไกในการปูองกันและปราบปรามการทุจริต
ของประเทศชาติ 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือประชุมชี้แจงให้ความรู้และวางแผนการด าเนินงานโครงการประเมิน ITA โรงเรียนปัญญาวุธ 
  ๒.๑ เพ่ือยกระดับการประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ ให้ได้คะแนนร้อยละ 99.50   
 
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครู เข้าร่วมประชุมจ านวน ร้อยละ 100 
2. ค่าการประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ ได้คะแนนร้อยละ 99.50     

เชิงคุณภาพ 
คณะครูมีความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการประเมิน ITA และสามารถด าเนินการตามกรอบ 

ระยะเวลาที่ก าหนด 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

จัดท าโครงการ ตุลาคม  2567 
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

 

เสนอโครงการ ตุลาคม  2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

 
การด าเนินงาน  
1. ประชุมชี้แจง ให้ความรู้และ ท าความเข้าใจ 
กับคณะครูเกี่ยวกับโครงการประเมิน ITA  
2. ด าเนินการตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

กรกฎาคม - สิงหาคม 
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 
และครูทุกคน 

ประเมินผล / สรุปผล กันยายน 2568 
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

 

รายงานผล กันยายน 2568  
นางสาวกมลรัตน์  

บุญเรืองขาว 
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5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 1,000 บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมวิเคราะห์เพ่ือยกระดับผลการประเมิน 

ITA 2568 
- ค่าอาหารว่างฯ 20 คน x 25 บาท x 2 มื้อ  
 

 

งบอุดหนุน  
 

1,000 
นางสาวกมลรัตน์  บุญเรือง

ขาว 
 

 รวมทั้งสิ้น 1,000  
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.  คณะครู เข้าร่วมประชุม ร้อยละ 100 สรุปรายงานการประชุม รายงานการประชุม 

2. ค่าการประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ ได้
คะแนนร้อยละ 99.50     

สรุปผลจาก สพม.พัทลุง รายงานผลการประเมินจาก 
สพม.พัทลุง 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  คณะครูมีความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการประเมิน ITA โรงเรียนปัญญาวุธและสามารถ ด าเนินการ
ตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

 2.  ค่าการประเมิน ITA ของโรงเรียนปัญญาวุธ ให้ได้คะแนนร้อยละ 99.50        
 
 

 
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว) 
 
 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย  กลุ่มบริหารงานบุคคล   
งาน/กลุ่มสาระ   - 
ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปราณี  หนูทอง 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม  2567 – 30  กันยายน  2568 

1. หลักการและเหตุผล  
 การบริหารงานในโรงเรียนถือว่าบุคลากรเป็นทรัพยากรอันมีค่ายิ่งในการบริหารองค์กร ทางกลุ่มงาน
บุคลากรจ่าเป็นต้องให้บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะ มีเจตคติที่ดีต่อการ
ท างาน และสามารถพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้ดียิ่งขึ้น 
           โรงเรียนปัญญาวุธ มีความจ าเป็นต้องส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพที่
สูงขึ้น จึงสมควรอย่างยิ่ง ต้องพัฒนาบุคลากร   โดยให้บุคลากรได้เข้าร่วม ประชุม อบรม  สัมมนา ตามโอกาส
และความจ าเป็นที่เก่ียวข้อง 
2. วัตถุประสงค์ 
          1.  เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

2. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพ 
          3. เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ มีความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
        1. บุคลากรได้รับการพัฒนาทุกคนไม่น้อยกว่าคนละ 20 ชั่วโมง/ปีการศึกษา        
        2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
        3. บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80  มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไปและมี
ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
3.2 ด้านคุณภาพ 
       1. บุคลากรทุกคนมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนานักเรียนให้ได้เต็มที่ 
       2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
       3. บุคลากร มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีข้ึนไปและมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
 1. ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  ขออนุมัติ
โครงการและก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

ตค.67  ร.ร.ปัญญาวุธ/
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ครูปราณี 

๒.  ขั้นด าเนินการ (D) 
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 

 
ตค.67-30 ก.ย.68 

 
ร.ร.ปัญญาวุธ 

 
ครูปราณี 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 
(ผู้อ านวยการ) 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/
ผู้อ านวยการ 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 
(รองผู้อ านวยการ 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/รอง
ผู้อ านวยการ 

กิจกรรมที่ 4 เข้าเล่มผลงานดีเด่นของครู พย.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/
เสาวภา 

กิจกรรมที่ 5 ศึกษาดูงานและเกษียณราชการ มค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมมุทิตาจิต สค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี 

กิจกรรมที่ 7 อบรมครูและบุคลากรด้าน ICT ตค.- พย.67  ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/ครู
ทิพวรรณ 

กิจกรรมที่ 8 เยี่ยมและขวัญก าลังใจในงาน
ต่างๆ 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/
กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 



๑๒๑ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
ก ากับติด ตามตรวจสอบ การด าเนินงาน 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/ครู
ทิพวรรณ 

4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

ก.ย. ๖8 
ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 67,000 บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ านวน  67,000 ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 

- ประชุมอบรม  สัมมนา  ของข้าราชการและ
บุคลากรทางการศึกษา เป็นค่าเดินทาง ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าที่พัก ค่าลงทะเบียน ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

เงินอุดหนุน 25,000 ครูปราณี 

รวม 25,000  
2. กิจกรรมที่ 2 พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 

(ผู้อ านวยการ) 
- ประชุมอบรม  สัมมนา เป็นค่าเดินทาง  
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียน 

เงินอุดหนุน
  

10,000 ครูปราณ/ี
ผู้อ านวยการ 

รวม 10,000  
3. กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 

(รองผู้อ านวยการ) 
- ประชุมอบรม  สัมมนา เป็นค่าเดินทาง  
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียน 

เงินอุดหนุน
  

5,000 ครูปราณี/รอง
ผู้อ านวยการ 

รวม 5,000  
4. กิจกรรมที่ 4 เข้าเล่มผลงานดีเด่นของครู 

- ถ่ายเอกสารและเข้าเล่มผลงานเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆของครู 

เงินอุดหนุน 3,000 ครูปราณ/ี 
เสาวภา 

รวม 3,000  
5 กิจกรรมที่ 5 ศึกษาดูงานและเกษียณราชการ 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถน าความรู้ที่ได้จากการ ศึกษาดูงาน 
มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
พร้อมกับสร้างขวัญและก าลังใจกับครูเกษียณ
เพ่ือไปท ากิจกรรมร่วมกันก่อนเกษียณอายุ
ราชการ 

เงินอุดหนุน 20,000 ครูปราณี 



๑๒๒ 

 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
รวม 20,000  

6 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมมุทิตาจิต 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาร่วมกิจกรรม
มุทิตาจิตให้กับคุณครูที่เกษียณอายุ 

เงินอุดหนุน 2,000 ครูปราณี 

รวม 2,000  
7 กิจกรรมที่ 7 อบรมครูและบุคลากรด้าน ICT 

- อบรมครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือน ามาพัฒนาการ
เรียนการสอน 

เงินอุดหนุน 2,000 ครูปราณ/ี 
ครูทิพวรรณ 

รวม 2,000  
8. กิจกรรมที่ 8 เยี่ยมและขวัญก าลังใจในงาน

ต่างๆ 
เงิน

สวัสดิการ 
- ครูปราณี/กลุ่ม

บริหารงบประมาณ 
รวม -  

รวมเงินทั้งสิ้น 67,000  
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ร้อย
ละ 90 ได้เข้ารับ การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

1. ส ารวจการเข้ารับการ อบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน 

1.แบบส ารวจการเข้ารับ การ
อบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ร้อย
ละ 80  มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

2. ประเมินผลการ ปฏิบัติงาน 2. แบบประเมินผลการ 
ปฏิบัติงาน 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ร้อย
ละ 80 มีขวัญ และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่  ใน
ระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 

3. สอบถามความพึงพอใจ    3. แบบสอบถามความ พึงพอใจ  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
        1. บุคลากรได้รับการพัฒนาทุกคนไม่น้อยกว่าคนละ 20 ชั่วโมง/ปีการศึกษา        
        2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการเลื่อน วิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรในโรงเรียน 
        3. บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90  มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไปและมี
ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
  



๑๒๓ 

 

                          ผู้เสนอโครงการ    
                                                           ( นางปราณี   หนูทอง) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๒๔ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย  กลุ่มบริหารงานบุคคล   
งาน/กลุ่มสาระ   - 
ชื่อโครงการ จ้างครูลูกจ้างชั่วคราว           
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปราณี  หนูทอง 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม  2567 – 30  กันยายน  2568 

1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลนั้น นอกจากการจัดโครงสร้างเนื้อหาและหลักสูตร
การเรียนการสอนให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพนั้น บุคลากรทางการศึกษาก็เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่ส่าคัญต่อ
การจัดการศึกษาที่ดี ประเด็นหนึ่งที่สถานศึกษาต้องให้ความส่าคัญต่อการจัดการศึกษาก็คือ ครู 
               การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนปัญญาวุธ พบปัญหาเรื่องครูแบกรับภาระการสอนนักเรียน 
ซึ่งจะท่าให้การจัดการเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพ เนื่องจากขาดครูที่ท่าหน้าที่ปฏิบัติการสอนไม่ตรงตาม
สาขาวิชาเอก ครูต้องแบกรับภาระงานหลายด้านและยังต้องรับภาระการสอนที่หนักมากกว่าที่ควรจะเป็น จึง
ควรจะให้มีการจ้างลูกจ้างชั่วคราวเพิ่มและตรงตามสาขาวิชาเอก โดยยึดถือเป้าหมายการคัดเลือกให้ได้บุคคลที่
เหมาะสมที่จะมาท่างานโดยได้ประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 



๑๒๕ 

 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ศิลปศึกษา และ
เกษตรกรรม 
    2.2 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถด้านทักษะคณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ศิลปะ และ
เกษตรกรรม 
 
3. เป้าหมาย 
    3.1 ด้านปริมาณ 
         3.1.1  โรงเรียนจ้างครูสอนวิชาคณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 อัตรา จ้างครูสอนวิชา
ศิลปศึกษา  จ านวน 1 อัตรา และจ้างสอนเกษตรกรรม  จ านวน 1 อัตรา 
    3.2 ด้านคุณภาพ 
          3.2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
 1. ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  ขออนุมัติ
โครงการและก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

ตค.67  ร.ร.ปัญญาวุธ/
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ครูปราณี 

๒.  ขั้นด าเนินการ (D) 
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
กิจกรรมที่ 1 จัดจ้างครู 

 
ตค.67-30 ก.ย.68 

 
ร.ร.ปัญญาวุธ 

 
ครูปราณี 

3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
ก ากับติด ตามตรวจสอบ การด าเนินงาน 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/ครู
ทิพวรรณ 

4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

ก.ย. ๖8 
ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี 

 
 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 270,000 บาท  
 งบบ ารุงการศึกษา        จ านวน   180,000  บาท  
 รายได้สถานศึกษา จ านวน    90,000  บาท 
 
 
 
 



๑๒๖ 

 

      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ 1  

 จ้างครูสอนวิชาคณิตศาสตร์ 
 จ้างครูสอนวิชาศิลปศึกษา 
 จ้างครูสอนวิชาเกษตรกรรม 

 
เงิน บ.กศ. 
เงิน บ.กศ. 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

 
90,000 
90,000 
90,000 

 
ครูปราณี 

รวม 270,000  
รวมเงินทั้งสิ้น 270,000  

 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ลูกจ้างชั่วคราวที่มีคุณภาพ 1. นิเทศการสอน 1. แบบนิเทศการสอน 

2. ลูกจ้างชั่วคราวที่มีคุณภาพ 2.ประเมินผลการปฏิบัติงาน 2.แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 

3. สอบถามความพึงพอใจของนักเรียน 3. สอบถามความพึงพอใจ    3. แบบสอบถามความ พึงพอใจ  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
    1. ครูและบุคลากรมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
    2. โรงเรียนปัญญาวุธมีครูและบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถตรงตามสาขาที่ขาดแคลน 
  

                          ผู้เสนอโครงการ    
                                                           ( นางปราณี   หนูทอง) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 



๑๒๗ 

 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ  

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 กิจกรรมที่ 1 จัดจ้างครู 
จ้างครูสอนคณิตศาสตร์ 1 คน 
จ้างครูสอนศิลปศึกษา  1 คน 
จ้างครูสอนเกษตรกรรม 1 คน 
 

 
12 เดือน 
12 เดือน 
12 เดือน 

 

 
7,500 
7,500 
7,500 

 

 
90,000 
90,000 
90,000 

 

 

รวม 270,000  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๒๘ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย  กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  
งาน/กลุ่มสาระ  งานบริหารกิจการนักเรียน 
ชื่อโครงการ ยกระดับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)  

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายชนากร ศิริชุม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๗  ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่โรงเรียนปัญญาวุธ ได้จัดท่าโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ที่ผ่านมาท่าให้โรงเรียน
สามารถพัฒนาการวางรากฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ซึ่งนับว่ามีความส่าคัญ
ยิ่งต่อระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ การ
สร้างพฤติกรรมของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ หน้าที่ 
และบทบาทของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียนตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการเรียนรู้
เรื่องประชาธิปไตยไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นก่าลังส่าคัญในการน่าพา
ประเทศไปสู่การปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการปกครอง
แบบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงด่าเนินโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนต่อเนื่องต่อไป 
 
 



๑๒๙ 

 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเอง 
๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักการเป็นผู้น่าและผู้ตามที่ดี 
 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓.๑.๑  ร้อยละ ๘๕ นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
๓.๑.๒ ร้อยละ ๘๕ นักเรียนมีความส่านึกในความเป็นประชาธิปไตย สามารถประพฤติตน

เป็นคนดีได้ 
๓.๒  เป้าหมายคุณภาพ 

๓.๒.๑  นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
 

๔.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

คิดวางแผนโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

ตุลาคม ๒๕๖๗ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม   

เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม ๒๕๖๗ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม   

ด่าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

ตุลาคม ๒๕๖๗
กันยายน ๒๕๖๘ 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม   

ประเมินผลและรายงานผล กันยายน ๒๕๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม   

๕.  งบประมาณ 
      ๕.๑   รวมทั้งหมด ๕,๐๐๐ บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ่านวน...............................) 
      ๕.๒   ค่าใช้จ่ายจ่าแนกตามกิจกรรม 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งที่มา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ในการเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน และ ปรับปรุง
ห้องท่างานคณะกรรมการสภานักเรียน 

 ๕,๐๐๐ นายชนากร ศิริชุม   

รวม ๕,๐๐๐  

รวมเงินทั้งสิ้น ๕,๐๐๐ ห้าพันบาทถ้วน 

 



๑๓๐ 

 

๖.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
ร้อยละ ๘๐ 

- สรุปและรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 
- การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 
 

- แบบประเมินผลและ
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
- แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของนักเรียน 

นักเรียนและบุคคลากรในโรงเรียนมีความพึงพอใจต่อ
โครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

-ความพึงพอใจ -แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

๑. นักเรียนมีความส่านึกในความเป็นประชาธิปไตย สามารถประพฤติตนเป็นคนดี    
๒. นักเรียนสามารถน่าวิถีประชาธิปไตยไปใช้ในการด่าเนินชีวิตประจ่าวันได้  

 
ลงชื่อ    ผู้จัดท่าโครงการ 

      (นายชนากร ศิริชุม) 
 ครูโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 

    ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
      (นายสุวิทย์ ชูสังข์) 
           หวัหน้างานบริหารกิจการนักเรียน 
 
    ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์) 

หัวหน้างานแผนงาน 
 

    ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ  
(นางสาวจุฬารัตน์ พรหมมณี) 
ผู้อ่านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 



๑๓๑ 

 

รายละเอียดกิจกรรมตามจ านวนกิจกรรมที่เขียนในโครงการ 

 

ที ่
รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/

กิจกรรม 
จ านวน
หน่วย 

หน่วย
ละ 

จ านวน
เงิน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ในการเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน และ 
ปรับปรุงห้องท่างานคณะกรรมการ
สภานักเรียน 

- ฟิวเจอร์บอร์ดแผ่นใหญ่ ขนาด 
65 x 122 ซม.  

- ปากกาเคมี 
- กระดาษขาวเทาแผ่นใหญ่ 
- กระดาษเอสี่  
- กาว 2 หน้า 
- เชือกฟาง  
- แผ่นไวนิลโครงสร้างการท่างาน 
- แผ่นป้ายรายชื่อคณะกรรมการ  
- แผ่นป้ายอัตลักษณ์สภานักเรียน 
- ปลอกแขนสภานักเรียน 
- อ่ืนๆ 

 
 

 
 
2 แผ่น 
 
2 ด้าม 
5 แผ่น 
1 รีม 

1 ม้วน 
1 ม้วน 
1 แผ่น 
1 แผ่น 

1 แผ่น 
14ปลอก 

- 

 
 
 
 
 

80 
20 
20 
150 
40 
10 
500 
500 
500 
185 

- 

 
 
 
 
 

160 
40 
100 
150 
40 
10 
500 
500 
500 

2,590 
410 

นายชนากร ศิริชุม   

รวม 5,000  
รวมเงินทั้งสิ้น 5,000 ห้าพันบาทถ้วน 

 
 

 
 
 
 
 

 



๑๓๒ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กิจการนักเรียน 
งาน/กลุ่มสาระ   กิจการนักเรียน 
ชื่อโครงการ   โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  ( )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจริยา นากน้อย 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.๒๕๔๕ และพ.ศ. ๒๕๕๓ ใน
มาตรา ๒๔ และมาตรา ๓๐ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพ
การเรียนรู้ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่นักเรียน นักศึกษา อันจะท าให้เด็กสามารถพัฒนาได้เต็ม
ศักยภาพและสามารถด ารงชีวิต อยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข ตลอดจนสามารถช่วยเหลือสังคมได้และสามารถใช้
ความรู้ที่ได้ศึกษามา น าไปพัฒนาเป็นเครื่องมือในการประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานซึ่งเป็นผู้จัดการศึกษาจะต้องมีแนวทางในการการจัดการศึกษา ที่เป็นไปเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และสามารถพัฒนาสถานศึกษาให้ สามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการที่เหมาะสมกับบริบทของแต่ละ
สถานศึกษาได้ เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่ง
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นอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์ เช่นกันเป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ 
ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ความ
วิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออ่ืนๆ ภาพความส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน 
นักศึกษา ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้นต้องอาศัยความร่วมมือ จากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝุาย ทุกคน โดยเฉพาะ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครูอาจารย์เป็นหลัก ส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของนักเรียน นักศึกษา ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม 

  ดังนั้นเพ่ือให้สถานศึกษามีระบบการปูองกันที่เข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการด าเนินงาน ๕ มาตรการ 
ได้แก่ มาตรการปูองกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝูาระวัง มาตรการบริหารจัดการ และ     
กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่คือ ต้องมียุทธศาสตร์ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่ายและ ๒ ไม่คือ ไม่
ปกปิดข้อมูล ไม่ไล่ออก เป็นแนวทางการด าเนินงานโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดท าโครงการโรงเรียนสี
ขาวขั้นมารองรับ เพ่ือสร้างความตระหนักถึงปัญหาอันก่อให้เกิดการแสวงหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา
ดังกล่าวอย่างยั่งยืนต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 
๒.๑ ผลผลิต (Outputs) 
  ๒.๑.๑. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และสามารถปูองกันตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด

และอบายมุขต่าง ๆ 
   ๒.๑.๒. เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
   ๒.๑.๓. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขนอกสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
   ๒.๑.๔. เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการน าไปพัฒนาและสร้างระบบการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพ้ืนที่ 
  ๒.๒ ผลลัพธ์ (Outcomes) 
   ๒.๒.๑. นักเรียนมีความรู้และสามารถปูองกันตนเอง เพ่ือไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ
อบายมุขต่าง ๆ 
   ๒.๒.๒. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษาลดลง 
   ๒.๒.๓. นักเรียนสามารถน าความรู้ไปพัฒนาและสร้างระบบการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพ้ืนที่ได้ 
3.  เป้าหมาย  
 ๓.๑ ด้านปริมาณ 
   - โรงเรียนปัญญาวุธเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข               
๑๐๐ % 
   - ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าทางศาสนาและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ในชุมชนให้การสนับสนุน 
ส่งเสริมการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ๑๐๐ % 
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  ๓.๒ ด้านคุณภาพ 
   - ผู้บริหารสถานศึกษา ครูอาจารย์ผู้ปกครอง นักเรียนและนักศึกษา มีจิตส านึกร่วมกันในการ
ดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝูาระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 
   - ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าทางศาสนา และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มีจิตส านึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และอบายมุข 
   - นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ 
 - วางแผนงานตามโครงการ/เสนอโครงการ 
 - ประชุม คณะครู และนักเรียน 
 - ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

พ.ค ๒๕๖7 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

คณะครูและ 
นักเรียนแกน

น า 

ขั้นด าเนินการ 
 - ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ 
 และมอบหมายภาระงาน 
 - ด าเนินงานตามโครงการฯ 
 ๑. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 ๒. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 
 ๓. กิจกรรมปลอดอบายมุข 

พ.ค.๒๕๖7 - 
พ.ค. ๒๕๖8 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

คณะครูและ 
นักเรียนแกน

น า  

ขั้นติดตามผล 
 นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอย
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม
ของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ ก าหนด 

ม.ค. - มี.ค.  
๒๕๖8 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

คณะครูและ 
นักเรียนแกน

น า  

ขั้นสรุปผลและรายงานผล 
 - ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน 
 - ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน 
 - รายงานผลการด าเนินงาน 

มี.ค. ๒๕๖8 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

คณะครูและ 
นักเรียนแกน

น า 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 10,000 บาท  
(งบอุดหนุน จ านวน 10,000 บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว งบอุดหนุน 4,000 ฝุายบริหารกิจการนักเรียน 

รวม   
2. กิจกรรมปลอดอบายมุข งบอุดหนุน 3,000 ฝุายบริหารกิจการนักเรียน 
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ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
รวม   

3. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด งบอุดหนุน 3,000 ฝุายบริหารกิจการนักเรียน 
 รวม   

รวมเงินทั้งสิ้น 10,000 หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน 
 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Outputs) 
1. โรงเรียน นักเรียน ชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ ให้
ความส าคัญและร่วมมือในการรณรงค์อย่างดี ร้อยละ 
80 

 
๑. สังเกตพฤติกรรม/สอบถาม 
๒. สังเกตพฤติกรรม 
๓. แบบสอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

2. โรงเรียนปลอดสารเสพติด และอบายมุขต่างๆ                        
ร้อยละ 80 

๑. สังเกตพฤติกรรม/สอบถาม 
๒. สังเกตพฤติกรรม 
๓. แบบสอบถาม 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
๑. นักเรียนมีความรู้และสามารถปูองกันตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ  
๒. ได้รับความร่วมมือจากชุมชนและหน่วยงานนอกสถานศึกษาในการปูองกันอบายมุขและต่อต้านยาเสพติด 
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวจริยา นากน้อย) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
งาน/กลุ่มสาระ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)     

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ   ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปรียานุช ทองชู 
ระยะเวลาการด าเนินงาน   ตุลาคม ๒๕๖๗ -  กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทานด าเนินการมาตั้งแต่  พ.ศ. ๒๕๐๖ ตาม
พระราชปรารภของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ที่ทรงให้ความส าคัญกับ
การส่งเสริมคุณภาพการศึกษา โดยทรงมีพระราชประสงค์ที่จะพระราชทานรางวัลให้แก่นักเรียนที่ มีความ
ประพฤติดีและมีความมานะพยายามศึกษาเล่าเรียนจนได้ผลดี รวมทั้งโรงเรียนที่จัดการศึกษาดีจนนักเรียน
ได้รับผลการเรียนดีเป็นส่วนรวม การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทานนี้มีการพัฒนา
มาอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ด าเนินการคัดเลือกนักเรียนและ
สถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยการคัดเลือกประเภทนักเรียนเพ่ือรับ
รางวัลพระราชทานแบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย แบงตามขนาดสถานศึกษา ขนาดละ ๑ รางวัล ส่วนการคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับ
รางวัลพระราชทานแบ่งเป็น ๓ ระดับ ได้แก่ ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับ ประถมศึกษา และระดับ
มัธยมศึกษา ในการคัดเลือกก าหนดให้ใช้แบบประเมินและคู่มือการประเมินตามที่ส านักงานคณะกรรมการ



๑๓๗ 

 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดท าขึ้น ทั้งนี้เป็นไปตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
 การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทานนี้ เป็นงานที่มีเกียรติและเป็นสิริมงคล
สมควรที่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายจะต้องด าเนินการด้วยความรอบคอบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งกระบวนการประเมิน เพ่ือ
เป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนสู่การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทานทางโรงเรียนปัญญาวุธจึงได้
ด าเนินการ “โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน”ขึ้น เพ่ือเป็นการ
ด าเนินการเตรียมเอกสารในการประเมิน และการเตรียมความพร้อมนักเรียนรวมไปถึงการเสริมศักยภาพการ
ประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทานอันเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเป็นแบบอย่างและเป็นคนดี คนเก่งของ
ครอบครัวและสังคมในอนาคตอันใกล้ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานตามระดับการศึกษา และมี
ความสามารถในการน าทรัพยากร ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมนักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธสู่การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน 
 ๒.3 เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนักเรียนโรงเรียนสู่การเป็นคนดี คนเก่ง ของครอบครัวและสังคม 
  
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. โรงเรียนปัญญาวุธมีนักเรียนเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่กระบวนการประเมินนักเรียนรางวัล 

พระราชทานปีการศึกษาละ ๑ คน 
๒. ผู้บริหาร คณะครู บุคลาการและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ๕๐ คน 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานตามระดับการศึกษา และมีความสามารถ 

ในการน าทรัพยากร ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. การประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทานสามารถด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผล 
๓. นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธมีขวัญและก าลังใจ ในการประพฤติปฏิบัติตนเป็นคนดี คนเก่งของ 

ครอบครัวและสังคม 
 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1 การเตรียมการและวางแผน 
๑.๑ กิจกรรมการประชุมครู ผู้บริหาร และบุคลากรในการ
คัดเลือกนักเรียนในการประเมินนักเรียนพระราชทาน 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานในการคัดเลือก
นักเรียนในการประเมินนักเรียนพระราชทาน 
 

ต.ค. 
๒๕๖๗ 

 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ผู้บริหาร/คณะครูและ
บุคลากร 



๑๓๘ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
2 การด าเนนิกิจกรรม 
๒.๑ การจัดเตรียมเอกสารและสื่อการน าเสนอการ
ประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน 
๒.๒ การจัดเตรียมสถานที่ในการประเมินนักเรียนรางวัล
พระราชทาน 
๒.๓ กิจกรรมการประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน 

พ.ย.  
๒๕๖๗  - 

ส.ค. 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ผู้บริหาร/คณะครูและ
บุคลากร 

3 การประเมินผล 
๓.๑ สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
๓.๒ ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินการ 

ก.ย. 
๒๕๖๘ 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ฝุายกิจการนักเรียน/รอง
ผู้อ านวยการ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1 รวมทั้งหมด ๔๐,๐๐๐ บาท  

งบเหลือจ่ายปีงบประมาณ 2567 จ านวน สี่หมื่นบาทถ้วน 
      5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมการประชุมครู บุคลากรและผู้บริหารโรงเรียน

ปัญญาวุธ/แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
๑.๑ ค่าอาหารว่างจ านวน ๒๐ คน จ านวน ๑ มื้อ ๆ 
ละ ๓๕ บาท 

งบเหลือจ่าย
ปีงบประมาณ 

2567 

 
 

๗๐๐ บาท 

ฝุายกิจการนักเรียน/รอง
ผู้อ านวยการ 

รวม ๗๐๐ บาท  
2. กิจกรรมการจัดเตรียมสถานที่ในการประเมินนักเรียน

รางวัลพระราชทาน 
๒.๑ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 

งบเหลือจ่าย
ปีงบประมาณ 

2567 

 
 

๖,๐๐๐ บาท 

ฝุายกิจการนักเรียน/รอง
ผู้อ านวยการ 

รวม ๖,๐๐๐ บาท  
3. กิจกรรมการจัดเตรียมเอกสารและสื่อการน าเสนอการ

ประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน 
๓.๑ ค่ากระดาษ A4 จ านวน ๑๐ รีม ๆ ละ ๙๐ บาท 
รวม ๙๐๐ บาท 
๓.๒ ค่าท าปูาย Rollup จ านวน ๑๐ ชุด ๆ ละ 
๒,๐๐๐ บาท 
๓.๓ ค่าหมึกเติมเครื่องปริ้นจ านวน ๓ ขวด ๆ ละ ๒๓๐ 
บาท 
๓.๔ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดท าเอกสารการ
ประเมิน 

งบเหลือจ่าย
ปีงบประมาณ 

2567 

 
 

๙๐๐ บาท 
 

๒๐,๐๐๐ บาท 
 

๖๙๐ บาท 
 

๒,๐๐๐ บาท 

ฝุายกิจการนักเรียน/รอง
ผู้อ านวยการ 

รวม ๒๓,๕๙๐ บาท  
4. กิจกรรมการประเมินนักเรียนรางวัลพระราชทาน งบเหลือจ่าย  ฝุายกิจการนักเรียน/รอง



๑๓๙ 

 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๔.๑ ค่าอาหารว่างจ านวน ๓๐ คน จ านวน ๒ มื้อ ๆ 
ละ ๓๕ บาท 
๔.๒ ค่าอาหารจ านวน ๓๐ คน จ านวน ๑ มื้อ ๆ ละ 
๑๒๐ บาท 
๔.๒ ค่าชุดการแสดงในการต้อนรับผู้ประเมิน 

ปีงบประมาณ 
2567  

 
 
 

๒,๑๐๐ บาท 
 

๓,๖๐๐ บาท 
 

๓,๐๐๐ บาท 

ผู้อ านวยการ 

รวม ๘,๗๐๐ บาท  
5. กิจกรรมการสรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม งบเหลือจ่าย

ปีงบประมาณ 
2567 

๑,๐1๐ บาท ฝุายกิจการนักเรียน/รอง
ผู้อ านวยการ 

รวม ๑,๐1๐ บาท  
รวมเงินทั้งสิ้น 40,00๐ บาท  

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. กระบวนการประเมินนักเรียนรางวัล

พระราชทานสามารถด าเนินการได้
อย่างประสิทธิภาพ 

- การสังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจของ ครู 

และบุคลากร 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- ภาพถ่าย 

๒. ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ๕๐ คน 

- ส ารวจผู้เข้าร่วมกิจกรรม - บั น ทึ ก ก า ร ล ง ท ะ เ บี ย น
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
  ๗.๑ นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานตามระดับการศึกษา สามารถน าทรัพยากร 
ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.2 โรงเรียนปัญญาวุธมีการเตรียมความพร้อมในการน านักเรียนเข้าสู่กระบวนการประเมินนักเรียน
รางวัลพระราชทานได้อย่างต่อเนื่อง 
 ๗.3 นักเรียนตัวแทนโรงเรียนปัญญาวุธสามารถเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธทั้งใน
ด้านความรู้ ด้านทักษะ และด้านคุณธรรม จริยธรรมได้อย่างเหมาะสม 
 ๗.4 นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธสามารถเป็นคนดี คนเก่งของครอบครัวและสังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  
    

ลงชื่อ.......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางสาวปรียานุช ทองชู) 
                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 



๑๔๐ 

 

 
ลงชื่อ......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 ค่าอาหารว่าง 20 35 700  

2 ค่าวัสดุและอุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ 1 6,000 6,000  

3 ค่ากระดาษ A4  10 90 900  

4 ค่าท าปูาย Rollup 10 2,000 20,000  

5 หมึกเติมเครื่องปริ้น 3 230 690  

6 ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมเอกสาร 1 2,000 2,000  

7 ค่าอาหารว่างจ านวน 2 มื้อ 30 35 2,100  

8 ค่าอาหารวันประเมิน 30 120 3,600  

9 ค่าชุดการแสดงต้อนรับคณะกรรมการ 1 3,000 3,000  

10 เอกสารในการสรุปและรายงานผล 1 1,010 1,010  

รวม 40,000  

 

 
 
 



๑๔๑ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารทั่วไป 
งาน/กลุ่มสาระ   พัฒนาอาคารสถานที่ 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และปรับภูมิทัศน์ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)  

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวิมล  หนูนุ่ม  
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การยกระดับมาตรฐานคุณภาพของโรงเรียนให้มีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน  
เพ่ือให้นักเรียนมีความสุข มุ่งเน้นการสอนตามธรรมชาติ และปลูกฝังเรื่องความสะอาด สิ่งแวดล้อม
เปรียบเสมือนครูที่พูดไม่ได้ ของนักเรียนทุกคน บริเวณโรงเรียนเป็นเครื่องเชิดหน้าชูตาของโรงเรียน การจัดภูมิ
ทัศน์ในโรงเรียนให้ร่มรื่น มีต้นไม้ ไม้ดอกไม้ประดับ สวนหย่อมการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอุปกรณ์โสตทัศนศึกษา
การจัดซี้ออุปกรณ์ท าความสะอาด การจัดการขยะมูลฝอย การบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน ตลอดจนกิกรรมการส่งเสริมด้านความปลอดภัยในโรงเรียน ย่อมส่งผลให้นักเรียนได้รับ
อิทธิพลเป็นคนละเอียดอ่อน จิตใจแจ่มใส รักสวยรักงาม จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือส่งผลให้โรงเรียนมีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 
 
 



๑๔๒ 

 

 
2.  วัตถุประสงค์ 
  2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายที่ดี มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
           2.2 เพ่ือให้มีอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาที่พร้อมและมีอุปกรณ์เพียงพอในการส่งเสริมสนับสนุนในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
           2.3 เพ่ือให้โรงเรียนสะอาดและเป็นสถานที่ปลอดขยะ 
           2.4 เพ่ือให้โรงเรียนเป็นสถานที่ปลอดภัยในทุกๆด้าน 
  
3.  เป้าหมาย 

3.1  เปูาหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1  ร้อยละ 80 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์อาคารสถานที่ในโรงเรียน หน้า

บริเวณโรงเรียน และบริเวณท่ัวไป 
                    3.1.2  ร้อยละ 80 มีอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาที่พร้อมและมีอุปกรณ์เพียงพอในการส่งเสริม
สนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

3.1.3  ร้อยละ 90 โรงเรียนสะอาดและเป็นสถานที่ปลอดขยะ 
                     3.1.4  ร้อยละ 100 โรงเรียนเป็นสถานที่ปลอดภัยในทุกๆด้าน 
  
3.2  เปูาหมายคุณภาพ 

3.2.1  ร้อยละ 80โรงเรียนได้รับการพัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนการ
สอน 

ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนโครงการ/
กิจกรรม 
-ก าหนด รูปแบบกิจกรรม พร้อมด าเนินการ
จัดกิจกรรมตาม รูปแบบที่ก าหนดไว้  

ต.ค.67 - 
ก.ย.  
8 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

กิจกรรมที่ 2 ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ใน
การด าเนินการ 

ต.ค. 7-
ก.ย.68 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

กิจกรรมที่ 3 ด าเนินการกิจกรรม ภาคเรียนที่ 
2/25667 และ ภาคเรียนที่ 1/2568 

พ.ย.67-
ก.ย.68 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

กิจกรรมที่ 4 ติดตามผลการด าเนินกิจกรรม  พ.ย.67-
ก.ย.68 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 43,500 บาท (งบอุดหนุน)  จ านวน  43,500 บาท ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 



๑๔๓ 

 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ซ่อมแซมปรับปรุงรักษาอุปกรณ์โสตทัศน

ศึกษา 
 5,000 นายวิมล หนูนุ่ม 

รวม 5,000  
2. ติดตั้งกล้องวงจรปิด  18,000 นายวิมล หนูนุ่ม 

รวม 18,000  
3. จัดซื้ออุปกรณ์ท าความสะอาดบริเวณพ้ืนที่ 5,000 นายวิมล  หนูนุ่ม 
 รวม 5,000  
4. กิจกรรมธนาคารขยะ 5,000 นางทิพวรรณ ชูตรัง 
 รวม 5,000  
5. กิจกรรม Ec0SCHOOL 500 นายวิมล หนูนุ่ม  

นางสาวจริยา นากน้อย 
 รวม 500  
6. กิจกรรมเสริมสร้างความปลอดภัยด้านอาคารสถานที่ 15,000 นายวิมล  หนูนุ่ม 
 รวม 10,000  

รวมเงินทั้งสิ้น 48,500   
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้ปกครอง  ชุมชน นักเรียน ร้อยละ  80  มี
ความพึงพอใจในบรรยากาศของโรงเรียน 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1). ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ และสร้างความภาคภูมิใจ เชื่อมั่น ศรัทธา ในการบริหาร
จัด การศึกษาของโรงเรียน  
2.) บรรยากาศโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสวยงามที่น่าอยู่ 
3.) เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

          4.) มีอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาที่พร้อมและมีอุปกรณ์เพียงพอในการส่งเสริมสนับสนุนในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
          5.) โรงเรียนสะอาดและเป็นสถานที่ปลอดขยะ 
          6.) โรงเรียนเป็นสถานที่ปลอดภัยในทุกๆด้าน 

 
 

  
    ...................... .....  ............................ผู้เสนอโครงการ    

(นายวิมล หนูนุ่ม) 
 



๑๔๔ 

 

............................. .........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

                รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
    
                                     .......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 

รายละเอียดกิจกรรมตามจ านวนกิจกรรมที่เขียนในโครงการ 
 

กิจกรรม งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ซ่อมแซมปรับปรุงรักษาอุปกรณ์
โสตทัศนศึกษา 

5,000 จัดซื้อ ซ่อมแซมปรับปรุงรักษา
อุปกรณ์ 

ติดตั้งกล้องวงจรปิด 18,000 จัดซื้อ จัดจ้าง 
จัดซื้ออุปกรณ์ท าความสะอาด
บริเวณพ้ืนที่ 

5,000 จัดซื้ออุปกรณ์ท าความสะอาด 

กิจกรรมธนาคารขยะ 5,000 อบรม ค่าตอบแทนวิยากร 
กิจกรรม EC0SCHOOL 500 จัดซื้อ เข้าเล่ม 
กิจกรรมเสริมสร้างความ
ปลอดภัยด้านอาคารสถานที่ 

15,000 จัดซื้อ จัดจ้าง อบรมให้ความรู้ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารทั่วไป 
งาน/กลุ่มสาระ   บริหารทั่วไป  
ชื่อโครงการ   ประสานสัมพันธ์ภาคีเครือข่ายและชุมชน 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกาญจนา  สายทองแท้ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  28  ตุลาคม  2567  ถึง  30  กันยายน  2568   

1.  หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545 มีแนวทางการจัดการศึกษาตามมาตราที่ 29 ให้
สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบันการศึกษา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืน ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยจัด
กระบวนการ เรียนรู้ภายในชุมชนเพ่ือให้ชุมชนมีจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูลข่าวสารและ
รู้จักเลือกสรร ภูมิปัญญาและวิทยากรต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ 
รวมทั้งวิธีการ สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนกับโรงเรียน    

โรงเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ดังนั้นการส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่หน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน ในชุมชนจัดขึ้น ถือเป็นสิ่งส าคัญท้ังการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ความสามารถพิเศษ ตลอดจนการเข้า
ร่วมกิจกรรม ตามเทศกาลประเพณีของชุมชน ซึ่งท าให้นักเรียนได้เพ่ิมพูนประสบการณ์นอกห้องเรียน และเปิด
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โอกาสให้นักเรียน ได้แสดงความสามารถน าชื่อเสียงมาสู่ตนเองและโรงเรียนอีกทั้งยังเป็นการสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างโรงเรียนและ ชุมชนอีกด้วย  

โรงเรียนปัญญาวุธได้เล็งเห็นความส าคัญในการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างชุมชนกับโรงเรียนเพราะ 
โรงเรียนมีความจ าเป็นต้องให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยมีการประสานงาน ก าหนด
แนวทาง ในการพัฒนาโรงเรียน ใช้สถานที่ในชุมชนจัดเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน จึง
ได้จัดให้ มีการด าเนินงานโครงการนี้ขึ้น 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
 2.2 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชน 

2.2 เพ่ือให้โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาได้บรรลุตามมาตรฐานและเปูาหมายที่ก าหนด  
2.3 เพ่ือให้ชุมชนเกิดความพึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

3.  เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
- ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 90 เข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
- โรงเรียนประสบความส าเร็จในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานและเปูาหมายที่ก าหนด 
 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

1 ตุลาคม 2567 
ถึง 30กันยายน 

2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อชุดกาแฟจ านวน  40  
ชุด 

พฤศจิกายน  
2567 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 3  สัมพันธ์ชุมชน 1 ตุลาคม  2567  
ถึง 30 กันยายน 

2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 4 ประเมินผล / สรุปผล กันยายน  2568 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่  5  รายงานผลโครงการ กันยายน  2568  โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 
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5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  8,000 บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืน ๆ )  จ านวน 8,000  บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เงินอุดหนุน 1,000  

รวม 1,000 นางกาญจนา  สายทอง
แท้ 

2. จัดซื้อชุดกาแฟ  จ านวน  40  ชุด เงินอุดหนุน 5,500  

รวม 5,500 นางกาญจนา  สายทอง
แท้ 

3 สัมพันธ์ชุมชน เงินอุดหนุน 1,500  

รวม 1,500 นางกาญจนา  สายทอง
แท้ 

รวมเงินทั้งสิ้น 8,000  
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 80 ชุมชนเกิดความสัมพันธ์ ที่ดีกับโรงเรียน - แบบประเมิน

ความพึงพอใจ 

- การสังเกต 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

ภาพถ่าย 

โครงการได้ด าเนินการตาม ก าหนดการท่ีได้วางไว้ - การสังเกต แบบสอบถาม 

ชุมชนร้อยละ  80 ได้ศึกษาหาความรู้ และรับ บริการความรู้ต่าง ๆ -แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
- การสังเกต 
- ภาพถ่าย 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 

โรงเรียนได้รับความเชื่อม่ัน ศรัทธาใน การจัดการศึกษาร้อยละ  95 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

7.1 ชุมชนได้ศึกษาหาความรู้และรับบริการความรู้ต่าง ๆ จากสถานศึกษา  
7.2 สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนในการบริหารจัดการศึกษา  
7.3 ชุมชนเกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง  
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7.4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ และสร้างความภาคภูมิใจ เชื่อมั่น ศรัทธา ในการ
บริหารจัด การศึกษาของโรงเรียน  

7.5 สถานศึกษากับทางราชการ ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบันต่าง ๆ มีการประสาน 
ความร่วมมือกันพัฒนางานต่าง ๆ เป็นอย่างด 
 
 
 
 
 
 
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางกาญจนา   สายทองแท้) 
    
 
 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

 

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 จัดซื้อขนม  น้ า ในการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา  

2   ครั้ง 500 บาท 1,000 บาท  

2 จัดซื้อน้ าดื่ม 30  แพค 33.33 1,000  บาท  

3 จัดซื้อขนม 50  ชุด 10 500  บาท  

4 จัดซื้อชุดกาแฟ 40  ชุด 137.50 
บาท 

5,500  บาท  

รวม 8,000  บาท  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารทั่วไป 
งาน/กลุ่มสาระ   งานอนามัย 
ชื่อโครงการ   โครงการเสริมสร้างสุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน.           
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

🗹 ด้านผู้เรียน  ⬜ ด้านครูผู้สอน ⬜ ด้านสถานศึกษา ⬜ ด้านผู้บริหาร 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
🗹 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
🗹 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์.. 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม  256๗ – กันยายน  256๘.. 

1.หลักการและเหตุผล                                                                                                                                                                  

ในปัจจุบันการเสริมสร้างสุขภาพ กับการศึกษาเป็นสิ่งที่จะต้องด าเนินการควบคู่กันไป    ยึดหลักว่า
ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ โดยถือว่าผู้เรียนเป็นคนส าคัญท่ีสุด  จึงต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้มีความพร้อมทางด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขและ
ปลอดภัย  การส่งเสริมสุขภาพ การให้บริการด้านสุขภาพอนามัยการให้ความรู้ด้านสุขภาพตามสุขบัญญัติ  
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขจากการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมียาและเวชภัณฑ์ใช้เมื่อยามเจ็บปุวย 
2.2  เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ าดื่มที่สะอาดในปริมาณท่ีเพียงพอ 
2.3  เพ่ือเสริมสร้างความรู้ด้านสุขภาพแก่นักเรียนในโรงเรียนปัญญาวุธ 
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2.4เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะด้านสุขภาพให้เด็กนักเรียนยกระดับการพัฒนาตนเองในการดูแล 
ช่วยเหลือ ปูองกันและส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
3.  เป้าหมาย . 

เชิงปริมาณ   
    ๑ นักเรียนทุกคนได้รับบริการ 
    ๒ ครู และบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
     2. นักเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพอนามัยตนเอง 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ ยาและ
เวชภัณฑ์  ในงานพยาบาล 

พ.ย.6๗-ก.ย.6๘ รร.ปัญญาวุธ นางสาว
บุญญา  

กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อน้ าดื่มส าหรับนักเรียน พ.ย.6๗-ก.ย.6๘ รร.ปัญญาวุธ นางสาว
บุญญา  

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ด้าน
สุขภาพ อนามัย 

พ.ย.6๗-ก.ย.6๘ รร.ปัญญาวุธ นางสาว
บุญญา  

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ……6000… บาท (งบอุดหนุน)  จ านวน.........6000  บาท.....) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ยาและเวชภัณฑ์ เงินอุดหนุน ๕000 บาท นางสาวบุญญา  

รวม ๕000 บาท  
2. น้ าดื่ม เงินอุดหนุน ๔000 บาท นางสาวบุญญา  

รวม 4000 บาท  
๓. อย.น้อย เงินอุดหนุน ๕00 บาท นางสาวบุญญา  

รวม ๕00 บาท  
รวมเงินทั้งสิ้น ๙,500  

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับบริการ การสังเกต แบบสังเกต 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
1  นักเรียนมีสุขภาพ อนามัยที่ดี สามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
2  นักเรียนเห็นคุณค่าของการมีสุขภาพที่ดี และดูแลสุขภาพตนเอง  
 

    .........................  ..............................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ)์ 
 

........................... ...........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

                 หวัหน้ากลุ่มงานแผนงาน 
                                                                  .ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ โครงการอนามัยโรงเรียน   

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

๑ ยาและเวชภัณฑ์ 20 รายการ 100 บาท 5000  

2 เยื่อกาวสองหน้าบาง 3/4 นิ้ว 2 ม้วน 25 บาท 50  

3 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 3 รีม 100 300  

4 เยื่อกาวสองหน้าบาง 1 นิ้ว 2 ม้วน 25 บาท 50  

5 กระดาษโปสเตอร์สี 10 แผ่น 10 บาท 100  

6 น้ าดื่ม ๔๐0 ๑๐ ๔,๐๐๐  

รวม ๙,๕0๐  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารทั่วไป 
งาน/กลุ่มสาระ   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ชื่อโครงการ   เสริมสร้างความรักชาติ ศาสน์ และพระมหากษัตริย์ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา) 

🗹 ด้านผู้เรียน  ⬜ ด้านครูผู้สอน ⬜ ด้านสถานศึกษา ⬜ ด้านผู้บริหาร 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
🗹 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
🗹 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวิมล หนูนุ่ม นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ นางกาญจนา สายทองแท้ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
  ชาติ คือสิ่งที่แสดงถึงที่มาที่ไปและความเป็นเอกลักษณ์ของเผ่าพันธุ์ ชาติไทยเป็นสิ่งที่เราต้องรัก และ
หวงแหน ศาสนา คือที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ และพระมหากษัตริย์ คือศูนย์รวมใจคนไทยทั้งชาติ ทั้งสามสิ่งนี้ล้วนแต่ท า
ให้คนไทยรักสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ยึดมั่นในการท าความดีตามหลัก พุทธศาสนา ก่อให้เกิดความเป็น
เอกภาพของคนในชาติ 
           ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนปัญญาวุธ จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ให้แก่
นักเรียนเพื่อปลูกฝังอุปนิสัย ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ให้คงอยู่ตลอดไป โดยจัดกิจกรรมให้ด าเนินไปเป็นระยะ
ตลอดปีการศึกษา มีกิจกรรมขับเคลื่อนได้แก่ กิจกรรมวันส าคัญเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสนา และ
ขนบธรรมเนียมประเพณีในท้องถิ่น  
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2.  วัตถุประสงค์   
  1. เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญของ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
     2. เพ่ือปลูกฝังอุปนิสัย ความรักและภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  ให้กับนักเรียน  
   3. เพ่ือให้นักเรียนแสดงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ   
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียน  จ านวน 160 คน ได้ร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนร้อยละ ๘๐  มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และแสดงความรักชาติ ศาสนา  

พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
ล าดับ

ที ่
กิจกรรม และขั้นตอนการด าเนินงาน 

 
ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ 
 - ประชุม วิเคราะห์ ปรึกษาหารือ 
สภาพปัญหา 

1 – 30 ตุลาคม 2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายวิมล หนูนุ่ม 
นางสาวบุญญา  
พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สาย
ทองแท้ 

2. ขั้นวางแผน 
  -  เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

1 – 30 ตุลาคม 2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายวิมล หนูนุ่ม 
นางสาวบุญญา  
พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สาย
ทองแท้ 

3. ขั้นด าเนินการ 
 - ด าเนินการจัดกิจกรรม 

1 ตุลาคม 2567 -   
30 กันยายน 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

บุคลากรทุกคน 

4. ขั้นประเมินผล 
          ประเมินผล / รายงานผล 

กันยายน  2568 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ๔,๘00 บาท (งบอุดหนุน) 
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      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งที่มา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมวันมาฆบูชา  - บุญญา 

2 กิจกรรมวันวิสาขบูชา  - บุญญา 

3 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา  - กาญจนา 

4 กิจกรรมวันเข้าพรรษา  - กาญจนา 

5 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา ร.10  600 วิมล 

6 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินี 

 
800 วิมล 

7 กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.9  1,000 วิมล 

8 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดในวันพระ   กาญจนา 

9 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  800 วิมล 

10 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  800 วิมล 

11 กิจกรรมวันสารทเดือน 10  800 วิมล 

 รวมเงินทั้งสิ้น ๔,๘00 บาท  

6.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ร้อยละ ) วิธีการวัด เครื่องมือ 
1.  นักเรียน  จ านวน 160 คน ได้ร่วม
กิจกรรม 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2.นักเรียนร้อยละ ๘๐  มีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และแสดงความรัก
ชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 

การสอบวัดผลกลางภาค 
และปลายภาคเรียน 

แบบทดสอบ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
        7.1 นักเรียนเห็นความส าคัญของ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
        7.2. นักเรียนมีอุปนิสัย ความรักและภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์   
        ๗.3. นักเรียนแสดงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 
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                                            ลงชื่อ............................. ...................ผู้เสนอโครงการ 

         ( นายวิมล หนูนุ่ม ) 
 

                                              ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 

                            ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 

                 ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดกิจกรรมตามจ านวนกิจกรรมที่เขียนโครงการ 
กลุ่มงาน            บริหารงานวิชาการ                งาน         การเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้                       สุขศึกษาและพลศึกษา 
โครงการ            พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ระยะเวลาด าเนินการ        1  ตุลาคม   2567 –  30 กันยายน  2568 
 

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวม หมายเหตุ 
1   
 กิจกรรมวันมาฆบูชา - - -  
 กิจกรรมวันวิสาขบูชา - - -  
 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา - - -  
 กิจกรรมวันเข้าพรรษา - - -  
 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดในวันพระ     

3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา ร.10  
 อุปกรณ์ถวายพระพร ๑ 600 600  
      

4 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินี  
 อุปกรณ์ถวายพระพร ๑ 800 800  
      

5 กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.9  
 อุปกรณ์ถวายพระเกียรติ ๑ 1,000 1,000  
      

6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
 อุปกรณ์ถวายพระเกียรติ ๑ 800 800  
      

7 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  
 อุปกรณ์ถวายพระเกียรติ ๑ 800 800  
      

8 กิจกรรมวันสารทเดือน 10  
 อุปกรณ์ท าขนม ๘ ๑00 800  
      

รวม      ๔,๘๐๐        บาท  
 
   หมายเหตุ      ขอถัวจ่ายงบประมาณทุกรายการ 

 
 



๑๕๘ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาศักยภาพวิทยาศาสตร์ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)   

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ นางกาญจนาสายทองแท้ นางทิพวรรณ  ชูตรัง นางสาว
สาคร สงคราม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม ๒๕๖๗ -  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งส่งเสริมให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง

หลากหลาย  ให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจินตนาการ  
สามารถวิเคราะห์  สรุปความคิดรวบยอด  คิดอย่างเป็นระบบ  สามารถคาดการณ์  ก าหนดเปูาหมายและ
แนวทางในการตัดสินใจได้  มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  สามารถเรียนรู้กับผู้อ่ืน  และสนุกกับการเรียนรู้  การ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  เน้นให้นักเรียนได้ฝึกทักษะโดยใช้วิธีการที่หลากหลายทั้งในด้าน
การปฏิบัติจริง  การส ารวจ  การทดลอง  และโครงงานเพ่ือการสร้างองค์ความรู้ของตนเอง  จึงจัดท าโครงการ
เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถที่หลากหลายและได้เรียนรู้นอกสถานที่ร่วมกับผู้อ่ืน 

 
 



๑๕๙ 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือส่งเสริมความสามารถทางวิชาการของนักเรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้น 
2) เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีคุณภาพ 
3) เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมากข้ึน 

 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา ร้อยละ 70  
2) นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่างน้อย 1 รายการ 
3) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 80  
4) นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

 
เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
2) นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
4) นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนโครงการ/
กิจกรรม 

ต.ค.๖7 โรงเรียนปัญญาวุธ ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
 

กิจกรรมที่ 2 ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์
ในการด าเนินการ 

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
 

กิจกรรมที่ 3 ด าเนินการกิจกรรม ภาคเรียน
ที่ 2/2567 และ ภาคเรียนที่ 1/2568 

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
 

กิจกรรมที่ 4 ติดตามผลการด าเนินกิจกรรม  พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ๑๐,000  บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ านวน ๑๐,000 ) 
 
 
 
 



๑๖๐ 

 

      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
วิชาฟิสิกส์ 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เพจวิทยาศาสตร์น่ารู้  - นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม -  
2. Science quiz วิทย์น่ารู้  75๐ นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม 75๐  
3. พัฒนาสื่อ ฟิสิกส์    1,75๐ นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม 1,75๐  
4. PLC กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม -  
รวมเงินทั้งสิ้น 2,5๐๐  

วิชาชีววิทยา 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ที่ 

ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้น 
เรียน 

งบอุดหนุน 2,500  บาท นางกาญจนา   
สายทองแท้ 

รวมทั้งสิ้น 2,500  บาท  
วิชาเคมี 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. พัฒนาสื่อการสอนแบบ Active  learning   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 1000  
2. โครงงานน่ารู้   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 500  
3. การแสดงทางวิทยาศาสตร์   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 500  
4. ตามหาผู้บริสุทธิ์   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 500  
รวม   

รวมเงินทั้งสิ้น 2,500  
 
 
 
 
 



๑๖๑ 

 

พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. พัฒนาสื่อเทคโนโลยี  2500  นางสาวบุญญา  พัฒนพงศฺ 

รวม 2500   
4. PLC กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

รวม -  
รวมเงินทั้งสิ้น 2500   

 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมาย
ของสถานศึกษา ร้อยละ 70 

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสังเกต   
แบบทดสอบ 
แบบประเมินชิ้นงาน 
 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่าง
น้อย 1 รายการ 
 

บันทึกผลการแข่งขัน รางวัล/เกียรติบัตร 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อย
ละ 80  
 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้
ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
2) นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
4) นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ 

 
 
 
 
  



๑๖๒ 

 

    ................................. ......................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ)์ 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกิจกรรมฟิสิกส์ 

๑.  วัตถุประสงค์ 
4) เพ่ือส่งเสริมความสามารถทางวิชาการของนักเรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้น 
5) เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีคุณภาพ 
6) เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมากข้ึน 

 
๒.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
5) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา ร้อยละ 70  
6) นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่างน้อย 1 รายการ 
7) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 80  
8) นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

 
เชิงคุณภาพ 

5) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
6) นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
7) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
8) นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ 

 
๓.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนโครงการ/
กิจกรรม 

ต.ค.๖7 โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
 

กิจกรรมที่ 2 ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์
ในการด าเนินการ 

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
เจ้าหน้าที่พัสดุ 

กิจกรรมที่ 3 ด าเนินการกิจกรรม ภาคเรียน
ที่ 2/2567 และ ภาคเรียนที่ 1/2568 

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
 

กิจกรรมที่ 4 ติดตามผลการด าเนินกิจกรรม  พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
 

 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 

 

๔.  งบประมาณ 
      ๔.1   รวมทั้งหมด 2,500  บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ านวน 2,500 ) 
      ๔.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. เพจวิทยาศาสตร์น่ารู้  - นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม -  
2. Science guiz วิทย์น่ารู้  75๐ นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม 75๐  
3. พัฒนาสื่อ ฟิสิกส์    1,75๐ นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม 1,75๐  
4. PLC กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม -  
รวมเงินทั้งสิ้น 2,5๐๐  

 
๕.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมาย
ของสถานศึกษา ร้อยละ 70 

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสังเกต   
แบบทดสอบ 
แบบประเมินชิ้นงาน 
 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่าง
น้อย 1 รายการ 
 

บันทึกผลการแข่งขัน รางวัล/เกียรติบัตร 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อย
ละ 80  
 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้
ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 



๑๖๕ 

 

๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
๖.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
๖.๒  นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
๖.๓ นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
๖.๔ นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ 

 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ   ฟิสิกส ์

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 ฟิวเจอบอร์ดขนาด 65x122 2 แพ็ค 300 600  

2 ฟิวเจอบอร์ดขนาด A4 3 แพ็ค 100 300  

3 กรรไกร 5 อัน 85 425  

4 กาว 5 ขวด 30 150  

5 เยื่อกาวสองหน้าบาง 5 ม้วน 22 110  

6 เทปโฟมกาวสองหน้า 5 เมตร 2 ม้วน 220 440  

7 สีไม้ 5 กล่อง 95 475  

รวม 2,500  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๖ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมชีววิทยา 
๑.  วัตถุประสงค์ 
     1.1 เพ่ือส่งผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในกิจกรรมต่าง ๆ  
     1.2 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทั้งทางด้านทฤษฎีและปฏิบัติที่ดียิ่งขึ้น  
     1.3 เพ่ือให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบ 
การณ์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้ 
     1.4  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
๒.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ ชั้น ม. 1  ม.4 และรายวิชาชีววิทยา ชัน้  ม.4/1  

ม.5/1  และ  ม.6/1  เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด (ร้อยละ 7๕) 
3.2 ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
 

3.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ขั้น PLAN  
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลาง นโยบายของต้น
สังกัด มาตรฐานการจัด การศึกษาของสพฐ.และ
ของสถานศึกษา กลยุทธ์ของสถานศึกษา 
ทบทวน วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่ม สาระ
วิทยาศาสตร์ที่ผ่านมา  
2. น าข้อมูลจากการวิเคราะห์มาวางแผนจัด 
ท าโครงการ  
3. เขียนโครงการเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณา
อนุมัติ 

 
ตุลาคม  
2567 

 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

 
นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 2 ขั้น DO  
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ 
ที่ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้น 
เรียน 
กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง 
วิทยาศาสตร์ 

ตุลาคม  
2567 
ถึง  30  
กันยายน 
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 3 ขั้น CHECK  
1. นิเทศ ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 

  กันยายน 
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  



๑๖๗ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
2. สอบถามความเห็น ความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 4 ขั้น ACTION  
1. วัดและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ
และความพึงพอใจของ ผู้เกี่ยวข้อง  
2. จัดท ารายงานการด าเนินโครงการเสนอต่อ
ผู้บริหารและน าผลการ ด าเนินงานไปปรับใช้ใน
การด าเนินโครงการครั้งต่อไป 

กันยายน 
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

 
4.  งบประมาณ 
      4.1   รวมทั้งหมด   2,500……… บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืน ๆ )  จ านวน.....2,500...บาท  ) 
 
      ๔.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ที่ 

ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้น 
เรียน 

งบอุดหนุน 2,500  บาท นางกาญจนา   
สายทองแท้ 

รวมทั้งสิ้น 2,500  บาท  
 
๕.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
ชีววิทยาเป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด (ร้อยละ 
 7๕) 

ทดสอบวัดความรู้ 
สังเกต 

- แบบทดสอบ 
- แบบสังเกต 

๒. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน มีทักษะการเรียนรู้ตาม 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

-ทดสอบวัดทักษะ 
กระบวนการทาง 
วิทยาศาสตร์ 
- วัดเจตคติทาง
วิทยาศาสตร์ 
-ประเมินการเข้าร่วม 
กิจกรรม 

-แบบทดสอบวัดทักษะ 
กระบวนการทาง 
วิทยาศาสตร์ 
-แบบวัดเจตคติทาง
วิทยาศาสตร์ 
-แบบประเมินการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

 
 
 
 



๑๖๘ 

 

๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
  เมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จ คาดว่านักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธที่เรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และวิชา
ชีววิทยา จะมีคุณภาพด้านผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเปูาหมายที่ก าหนด นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์  ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ Active  learning 
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานตามเปูาหมายที่ก าหนด 

 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ วิชาชีววิทยา   

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 กาว UHU 1 อัน 30 30  

2 กระดาษถ่ายเอกสารเอ 4 5  รีม 95 475  

3 คัตเตอร์ 1 อัน 100 100  

4 กระดาษโปสเตอร์สีคละสี 20  แผ่น 8 160  

5 กระดาษปกสี 1 รีม 90 90  

6 สารเคมีท าการทดลอง 4  ชุด 250 1000  

7 ของขวัญส าหรับการแข่งขันทักษะ 5  ชุด 100 500  

8 เทปเยื่อกาวขนาด 1 ซม. 1 ม้วน 110 110  

9 เข็มเย็บกระดาษ 1 กล่อง 35 35  

10      

รวม 2,500  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมเคมี 

๑.  วัตถุประสงค์ 
7) เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 
8)  เพ่ือส่งเสริมความสามารถทางวิชาการของนักเรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้น 
9)  เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีคุณภาพ 
10)  เพ่ือให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์และกล้าแสดงออก 
11)  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

 
๒.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
9) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา ร้อยละ 70  
10) นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่างน้อย 1 รายการ 
11) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 80  
12) นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
9) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
10) นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
11) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
12) นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ 

 
๓.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมวางแผนโครงการ/
กิจกรรม 

ต.ค.๖7 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวสาคร 
สงคราม 

กิจกรรมที่ 2  ขออนุมัตจิัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์
ในการด าเนินการ 

พ.ย.๖7-ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวสาคร 
สงคราม 

กิจกรรมที่ 3  ด าเนินการกิจกรรม ภาค
เรียนที่ 2/2567 และ ภาคเรียนที่ 
1/2568 

พ.ย.๖7-ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวสาคร 
สงคราม 

กิจกรรมที่ 4  ติดตามผลการด าเนิน
กิจกรรม 

พ.ย.๖7-ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวสาคร 
สงคราม 

 
 
 
 
 
 



๑๗๐ 

 

4.  งบประมาณ 
      ๔.1   รวมทั้งหมด 2,500 บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ านวน............. 2,500..................) 
     ๔.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. พัฒนาสื่อการสอนแบบ Active  learning   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 1000  
2. โครงงานน่ารู้   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 500  
3. การแสดงทางวิทยาศาสตร์   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 500  
4. ตามหาผู้บริสุทธิ์   นางสาวสาคร สงคราม 

รวม 500  
รวม   

รวมเงินทั้งสิ้น 2,500  
 
๕. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมาย
ของสถานศึกษา ร้อยละ 70 

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสังเกต  แบบทดสอบ 
แบบประเมินชิ้นงาน 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่าง
น้อย 1 รายการ 

บันทึกผลการแข่งขัน รางวัล/เกียรติบัตร 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อย
ละ 80  

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้
ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ   วิชาเคมี 

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 
1. พัฒนาสื่อการสอนแบบ 

Active learning 
1000    

2.  โครงงานน่ารู้ 500    
3.  การแสดงทางวิทยาศาสตร์ 500    
4.  ตามหาผู้บริสุทธิ์ 500    

รวม   
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รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมเทคโนโลยี 
๑.  วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือส่งเสริมความสามารถทางวิชาการของนักเรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้น 
    ๑.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีคุณภาพ 

๑.๓ เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมากขึ้น 
๒.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา ร้อยละ 70  
๒. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลอย่างน้อย 1 รายการ 
๓. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 70  
๔. นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
๒. นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
๓. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
๔. นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ในระดับพอใช้ 
 

๓.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนโครงการ/
กิจกรรม 

1 พ.ย.๖๗ โรงเรียนปัญญาวุธ ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

กิจกรรมที่ 2 ซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ในการ
ด าเนินการ 
 

พ.ย.๖๗-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางสาวบุญญา   
พัฒนพงศ์ 

 
กิจกรรมที่ 3 ด าเนินการกิจกรรม ภาคเรียน
ที่ 2/256๗ และ ภาคเรียนที่ 1/2568 
๑. พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 

พ.ย.๖๗-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางสาวบุญญา  
 พัฒนพงศ์ 

 

กิจกรรมที่ 4 ติดตามผลการด าเนินกิจกรรม  พ.ย.๖6-
ก.ย.67 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางสาวบุญญา   
พัฒนพงศ์ 

 
 
๔.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ๒,๕00 บาท (งบอุดหนุน)  จ านวน  ๒,๕00 บาท ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 ๕.๒.๑ พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนเทคโนโลยีและการออกแบบ 
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ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. พัฒนาสื่อเทคโนโลยี  2500  นางสาวบุญญา  พัฒนพงศฺ 

รวม 2500   
4. PLC กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

รวม -  
รวมเงินทั้งสิ้น 2500   

๕.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมาย
ของสถานศึกษา ร้อยละ 70 

ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสังเกต   
แบบทดสอบ 
แบบประเมินชิ้นงาน 

๒. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อย
ละ ๗0  

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้
ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายของสถานศึกษา 
๒. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
๓. นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ได้ 

 
  

รายละเอียดประกอบงบประมาณ วิชาเทคโนโลยี   

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 กระดาษถ่ายเอกสารเอ 4 ๑๐  รีม ๑๑๐ ๑๑๐๐  

2 หมึกพิมพ์ ๒ ชุด ๗๐๐ ๑๔๐๐  

10      

รวม 2,500  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา) โรงเรียนปัญญาวุธ      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  ( )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางรัญจวน  นิลสุข 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568  
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความมุ่งหวังที่จะพัฒนาให้การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
ประเทศไทย มีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล ดังนั้นในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ จ าเป็นต้องส่งเสริมการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร เพ่ือให้นักเรียนสื่อสารกับชาวต่างชาติได้ รวมถึงเข้าสู่องค์ความรู้
ต่างๆ ได้ง่าย และกว้างขึ้น และมีวิสัยทัศน์ในการด าเนินชีวิต แต่ในสภาพความเป็นจริงนั้นผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลการสอบโอเน็ต (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธ ในปีการศึกษา 
2566 นั้น ยังอยู่ในระดับค่อนข้างต่ า ทั้งนักเรียนยังไม่สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ ในระหว่างกิจกรรม
การเรียนการสอน พบว่าพ้ืนฐานความรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนหลายคน ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับต่ า ทั้งในด้านค าศัพท์ ส านวน โครงสร้างประโยค ทั้งทักษะการฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียน ไม่สามารถที่จะสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้ และเป็นการยากที่จะพัฒนาความรู้และ
ทักษะของนักเรียนในระดับที่สูงขึ้นไปได้ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาศักยภาพการเรียนภาษาอังกฤษให้
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นักเรียนอย่างทั่วถึง ตรงตามสภาพปัญหาของนักเรียนแต่ละกลุ่ม ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือให้ผลการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษตอบสนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อันที่จะพัฒนา
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่คุณภาพมาตรฐานสากล 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศจึงเห็นสมควรจัดโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษขึ้น เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและ
นอกห้องเรียน เพ่ือแก้ปัญหาด้านการเรียนรู้ พัฒนาให้นักเรียนมีศักยภาพทางการเรียนภาษาอังกฤษที่สูง และ
สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ดีในทุกทักษะ ทั้งฟัง พูด อ่าน และเขียน และเพ่ือยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนภาษาอังกฤษในการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน หรือผลการสอบโอเน็ต (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธ ในปีการศึกษา 2567  ให้สูงขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนให้มีทักษะการใช้ภาษาท้ัง 4 
ทักษะ 

2.2  เพ่ือยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น   
 2.3  เพ่ือพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนภาษาต่างประเทศให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3.  เป้าหมาย 

3. 1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 จัดท าและจัดหาสื่อการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษในทุกรายวิชา 
3.1.2 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษภายในโรงเรียนให้เหมาะสมกับสถานการณ์และ

นักเรียนเข้าร่วมทุกคน 
3.1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
3.1.4 นักเรียนชั้น ม.1 ถึง ม.6 ที่มีผลการเรียนวิชาภาษาอังกฤษต่ า ได้รับการซ่อมเสริมทุกคน 
3.1.5 นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 เข้าร่วมการเตรียมความพร้อมการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

หรือสอบโอเน็ต O-NET ทุกคน 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 ทุกรายวิชามีสื่อการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และสร้างแรงจูงใจใน
การเรียนรู้แก่นักเรียน ช่วยยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาให้สูงขึ้น  

3.2.2 นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษทั้ง ฟัง พูด อ่าน เขียน สามารถใช้ภาษาในการ
สื่อสารได ้

3.2.3  นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา สามารถใช้ภาษาได้เหมาะสมตามวัฒนธรรม 
3.2.4  นักเรียนชั้น ม.1 ถึง ม.6 ที่มีผลการเรียนต่ า ได้รับการสอนซ่อมเสริม และยกระดับความรู้

และทักษะภาษาอังกฤษ ท าให้มีผลการเรียนดีขึ้น 
3.2.5  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ปีที่ 6 สูงขึ้นร้อย

ละ 2 ในปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 



๑๗๖ 

 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ขั้นเตรียมการและวางแผน 
ประชุมวางแผนกิจกรรมและจัดท าประมาณการค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 

 
ต.ค. 2567 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมที่ ๒ ขั้นด าเนินการ 
2.1 จัดท าและจัดหาสื่อการเรียนรู้ 

พ.ย.2567-
ก.ย 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

2.2 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะการอ่าน Reading 
Contest 

ธ.ค.2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

2.3 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะ Spelling Bee ก.ค.2568 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

2.4 จัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม ธ.ค 2568 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

2.5 จัดกิจกรรมสอนเสริมนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ า 

ม.ค.2568-
มี.ค. 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

2.6 จัดกิจกรรมสอนเสริมเพ่ือเตรียมทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน ให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 

พ.ย.2567 
– ก.พ.
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมที่ 3 ขั้นประเมินผล 
3.1 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
3.2 ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินการ 

 
มี.ค.2567 
ก.ย.2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูกลุ่มสาระ 
ภาษาต่างประเทศ 

 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  10,500 บาท  

งบอุดหนุน จ านวน หนึ่งหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมแข่งทักษะ งบอุดหนุน 1,500 บาท นางรัญจวน  นิลสุข 

- ของขวัญรางวัล  จ านวน 50 ชุด ๆ ละ 30  บาท  
รวม 

 
1,500 บาท 

 

2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ งบอุดหนุน 1,000 บาท นางรัญจวน  นิลสุข 

- กระดาษถ่ายเอกสาร จ านวน 6 รีม ๆ ละ 90  บาท เป็น
เงิน 540 บาท 
- น้ าหมึกเติมเครื่องพริ้น สีด า จ านวน 2 ขวด ๆ ละ 230  

 
 
 

 



๑๗๗ 

 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
บาท เป็นเงิน 460 บาท 

รวม 
 

1,000 บาท 
3. กิจกรรมทางวัฒนธรรม งบอุดหนุน 2,500 บาท นางรัญจวน  นิลสุข 

- วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม  
รวม 

 
1,000 บาท 

 

4. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ งบอุดหนุน 5,500 บาท นางรัญจวน  นิลสุข 

- ปูายนิเทศ จ านวน 1 จุด เป็นเงิน 1,000 บาท 
- พัดลมโคจรชนิดติดเพดาน  จ านวน 2 จุด ๆ ละ 2,000  
บาท เป็นเงิน 4,000 บาท ค่าติดตั้ง 500 บาท 

รวม 

 
 
 

5,500 บาท 

 

รวมเงินทั้งสิ้น 10,500 บาท หนึ่งหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน 

ทั้งนี้ ถัวจ่ายทุกรายการ 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดขึ้น ระดับดี
ขึ้นไป ร้อยละ ๗๐ 

- ประเมินความพึงพอใจ 
- การสังเกต 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- ภาพถ่าย 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 
90 เป็นอย่างน้อย 

- ส ารวจจ านวนนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

- บันทึกการลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษสูงขึ้น ร้อยละ ๒ 

- การสอบวัดผลและ
ประเมินผลการเรียน 

- สรุปผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน ในปีการศึกษา 2567  

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 7.1 การจัดการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีประสิทธิภาพสูงขึ้น สามารถแก้ปัญหา และสร้างแรงจูงใจ
ในการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาของนักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธสูงขึ้น 

7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศท้ัง 4 ทักษะเพ่ือการสื่อสาร ซึ่งส่งผลให้นักเรียน
สามารถสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศได้ดีขึ้น 

7.3 นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษต่ า ได้รับการพัฒนาเป็นพิเศษส่งผลให้มีผลการ
เรียนดีขึ้น 

7.4 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับหลักสูตร และส่งผลให้นักเรียนมีทักษะ
ภาษาอังกฤษที่ดีข้ึน 

7.5 ผลการสอบ O-Net ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 สูงขึ้น 
 



๑๗๘ 

 

  

    ........................ ...............ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางรัญจวน  นิลสุข) 

      ครู โรงเรียนปัญญาวุธ 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1. ของขวัญรางวัล  กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะ 

50 ชุด 30  บาท 1,500 บาท  

2. กระดาษถ่ายเอกสาร ๗๐ แกรม 

 

6 รีม 90  บาท  540 บาท  

3 น้ าหมึกเติมเครื่องพริ้น สีด า 2 ขวด 230  บาท 460 บาท  

4. ของขวัญรางวัล  กิจกรรมวัน
ส าคัญทางภาษา 

 

50 ชุด 30  บาท 1,500 บาท  

๕ วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม ๑ ชุด 1,000 บาท 1,000 บาท  

๖ ปูายนิเทศ  1 จุด 1,000 บาท 1,000 บาท  

๗ พัดลมโคจรชนิดติดเพดาน   2 จุด 2,000  บาท 4,000 บาท  

๘ ค่าติดตั้งพัดลมโคจรชนิดติด
เพดาน   

2 จุด 250  บาท 500 บาท  

รวม   



๑๗๙ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่  1   
 
1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมแข่งทักษะ 
๒.  วัตถุประสงค ์

1.  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนในโรงเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารด้วยการแข่งขันกัน 

๓.  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษในระดับระดับเขตพ้ืนที่/ระดับภาค/
ระดับประเทศ ต่อไป 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ใน

ระดับชั้น ม.ต้น และ ม.ปลาย ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 80 
  เชิงคุณภาพ 

๑.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๒.  นักเรียนในโรงเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารด้วยการ
แข่งขัน 

3. นักเรียนมีความพร้อมในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษในระดับระดับเขตพ้ืนที่/ระดับภาค/
ระดับประเทศ ต่อไป 

  

๔.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระวางแผนและ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
2. ขั้นด าเนินการ (D) 
- รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน    
- คัดเลือกนักเรียนเพื่อเป็นตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขัน 
-ฝึกซ้อมนักเรียน  เตรียมความพร้อม 
3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
-ผลการแข่งขัน 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
- สรุปผล และรายงานผลต่อฝุาย
บริหาร 

 

ธ.ค. 2567-ก.ย.
2568 

 
ม.ค. 2568- 
ก.ย. 2568 

 
 
 

ก.ย. 2568 
 
 

ต.ค. 2568 
 

โรงเรียนปัญญาวุธ 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 



๑๘๐ 

 

5.  งบประมาณ  จ านวน  1,500  บาท 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมแข่งขันทักษะ 

-กระดาษถ่ายเอกสาร A4  2  ลังๆ ละ 475 
บาท 
-กระดาษท าเกียรติบัตร   1  รีม 
-ชุดรางวัลกิจกรรมที่แข่งขัน  30  ชุด  ชุด
ละ  30  บาท 

เงินอุดหนุน  
475 

 
125 
900 

 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 

 รวม  1,500  
 
 6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขัน 
ทักษะในระดับชั้น ม.ต้นและ ม.ที่จัดขึ้น ร้อยละ 80 
 
๒. นักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะ  ใน
ระดับโรงเรียน/ระดับเขตพ้ืนที่/ระดับภาค/
ระดับประเทศ ร้อยละ 80 

-สอบถาม/สัมภาษณ์ 
-การเข้าร่วมกิจกรรม 
ของนักเรียน 

-ผลการแข่งขัน 

-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
- แบบส ารวจความพึงพอใจของ
นักเรียน 

- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
โครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

2.  นักเรียนในโรงเรียนได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารด้วยการ
แข่งขันกัน 

๓.  นักเรียนมีความพร้อมในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษในระดับระดับเขตพ้ืนที่/ระดับภาค/
ระดับประเทศ ต่อไป 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
         (นางรัญจวน  นิลสุข) 

 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
   (นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์) 

 
 

 



๑๘๑ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่  2   
 
1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
๒.  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษให้เพียงพอ 
2. เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุก ๆ ด้าน 
3.   เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ครูผู้สอนในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

พัฒนาชั้นเรียน  พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
มีวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใน

โรงเรียนอย่างเพียงพอร้อยละ  100 
  เชิงคุณภาพ 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายส่งผลให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตามค่าเป้าหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

  

๔.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระวางแผนและ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2. ขั้นด าเนินการ (D) 
-บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน 

3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
-ประเมินการใช้วัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็น
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
- สรุปผล  และรายงานผลต่อฝุาย
บริหาร 

ธ.ค. 2567-ก.ย.
2568 
 
 
 
 
ม.ค. 2568- 
ก.ย. 2568 
 
 
 
ก.ย. 2568 
 
 
ต.ค. 2568 
 

โรงเรียนปัญญาวุธ 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 

 
 
 
 



๑๘๒ 

 

5.  งบประมาณ  จ านวน  1,000  บาท 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

-กระดาษถ่ายเอกสาร A4  6 รีมๆ ละ 90 
บาท 
-น้ าหมึกเติมเครื่องพริ้น สีด า 2 ขวด 
 

เงินอุดหนุน  
540 

 
460 

 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 

 รวม  1,000  
 
 6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการ 
สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใน
โรงเรียนอย่างเพียงพอ  ร้อยละ 100 
2. ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ส่งผลให้ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตามค่า 
เปูาหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศร้อยละ ๖๕ 

สอบถาม/สัมภาษณ์ 
 

-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
โครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.   มีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษอย่างเพียงพอ 
2.   อ านวยความสะดวกให้แก่ครูผู้สอนในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน พัฒนา

ชั้นเรียน พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
         (นางรัญจวน  นิลสุข) 

 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
   (นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์) 

 
 

 

 



๑๘๓ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่  3   
 
1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวัฒนธรรมทางภาษา 
๒.  วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงวัฒนธรรมทางภาษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ที่
สัมพันธ์ 
กับวิชาภาษาอังกฤษ สามารถใช้ทักษะการเรียนรู้ทางภาษา ในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรมทางภาษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6 ร้อยละ 10๐   

  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความใฝุรู้ใฝุเรียน มีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ สามารถใช้ทักษะการเรียนรู้ทางภาษา 
ในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 

๔.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระวางแผนและ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
2. ขั้นด าเนินการ (D) 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม   
3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
-ผลการแข่งขัน 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
- สรุปผล และรายงานผลต่อฝุาย
บริหาร 

 

พ.ย. 2567 
 
 

ธ.ค. 2567 
 
 

ธ.ค. 2567 
 
 

ต.ค. 2568 
 

โรงเรียนปัญญาวุธ 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 

5.  งบประมาณ  จ านวน  2,500  บาท 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ ๓  กิจกรรมแข่งขันทักษะ 

-กระดาษถ่ายเอกสาร A4  1  ลังๆ ละ 460 
บาท 
-กระดาษท าเกียรติบัตร   2  รีม ๆ ละ 120 
บาท 
-ชุดรางวัลกิจกรรมที่แข่งขัน  60  ชุด  ชุด

เงินอุดหนุน  
460 

 
240 

 
1,800 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 



๑๘๔ 

 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ละ  30  บาท  

 รวม  2,500  
 
 6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรมทางภาษาที่
ส่งผลต่อการพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ที่
สัมพันธ์ 
กับวิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 
 
๒. นักเรียนมีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและมี
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ร้อยละ 80 

-สอบถาม/สัมภาษณ์ 
-การเข้าร่วมกิจกรรม 
ของนักเรียน 

-ผลการแข่งขัน 

-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
- แบบส ารวจความพึงพอใจของ
นักเรียน 

- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
โครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนตระหนักถึงวัฒนธรรมทางภาษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ที่สัมพันธ์
กับวิชาภาษาอังกฤษ สามารถใช้ทักษะการเรียนรู้ทางภาษา ในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. นักเรียนมีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
         (นางรัญจวน  นิลสุข) 

 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
   (นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์) 

 
 

 

 

 

 

 

 



๑๘๕ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่  4   
 
1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
๒.  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือจัดท าแหล่งเรียนรู้ประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษให้เพียงพอ 
2. เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ครูผู้สอนในการพัฒนาตนเอง  เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

พัฒนาชั้นเรียน  พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน และอ านวยความสะดวกแก่นักเรียน 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. มีปูายนิเทศที่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใน

โรงเรียนจ านวน ๑ ปูาย 
๒. มีพัดลมโคจรในห้องเรียนเพิ่ม จ านวน ๒ ตัว  

  เชิงคุณภาพ 
๑. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการให้ความรูที่หลากหลายที่ป้ายนิเทศส่งผลให้

นั ก เรี ยน มีผลสัมฤทธิ์ ทางการ เ รี ยน ได้ ตามค่ า เป้ าหมายของกลุ่ มสาระการ เ รี ยนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

๒. นักเรียนได้รับการอ านวยความสะดวกแก่นักเรียนส่งเสริมบรรยากาศการเรียนในชั้นเรียน 
  

๔.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระวางแผนและ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- ติดต่อประสานในการจัดท า/ติดตั้ง 
 2. ขั้นด าเนินการ (D) 
-บันทึกขออนุมัติจัดท าแหล่งเรียนรู้ใน
และนอกห้องเรียน 

3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
-ประเมินการใช้แหล่งเรียนรู้ที่จ าเป็น
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
- สรุปผล  และรายงานผลต่อฝุาย
บริหาร 

ธ.ค. 2567-ก.ย.
2568 
 
 
 
 
ม.ค. 2568- 
ก.ย. 2568 
 
 
ก.ย. 2568 
 
 
ต.ค. 2568 
 

โรงเรียนปัญญาวุธ 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 

 
 
 



๑๘๖ 

 

5.  งบประมาณ  จ านวน  5,500  บาท 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ ๔  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

-ป้ายนิเทศ จ านวน 1 ปูาย 
-พัดลมโคจร จ านวน 2 เครื่อง ๆ ละ 2,000 
บาท 
- ค่าติดตั้งพัดลม 
 

เงินอุดหนุน  
1,000 
4,000 

 
500 

 

นางรัญจวน  นิลสุข 
นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์ 

 รวม  5,500  
 
 6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีปูายนิเทศที่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการ 
สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อย
ละ 100 
2. นักเรียนได้รับการอ านวยความสะดวกแก่
นักเรียนส่งเสริมบรรยากาศการเรียนในชั้นเรียน 
ส่งผลให้ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตามค่า 
เปูาหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศร้อยละ ๖๕ 

สอบถาม/สัมภาษณ์ 
 

-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
โครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.   มีปูายนิเทศส่งเสริมการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษอย่างเพียงพอ 
2.   อ านวยความสะดวกให้แก่ครูผู้สอนในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน พัฒนา

ชั้นเรียน พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน และอ านวยความสะดวกแก่นักเรียน 
 

ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
         (นางรัญจวน  นิลสุข) 

 
ลงชื่อ........................................ผู้รับผิดชอบ  
   (นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์) 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   คณิตศาสตร์ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางคณิตศาสตร์ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว/นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
   การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามกรอบแนวคิดการจัดการ 
เรียนรู้ในยุคศตวรรษท่ี 21 ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ นวัตกรรม การสื่อสารและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ โดย
ครูผู้สอน ต้องปรับเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู้ถ่ายทอดความรู้มาเป็นผู้อ านวยความสะดวกให้เกิดการ เรียนรู้กับ
ผู้เรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญสอดคล้องกับแนวการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมี ความส าคัญที่สุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม ตามศักยภาพ ลดบทบาทของครูในชั้น
เรียนจากผู้สอนเพียง อย่างเดียวกลายเป็นการส่งเสริมการ จัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้มากขึ้น 
ดังนั้น จึงเป็นหน้าที่ของสถานศึกษาทุกแห่งในการ ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญเพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษาทั้งด้านความรู้ เจตคติ 
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ทักษะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โรงเรียนปัญญาวุธจึง ได้จัดท าโครงการ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางคณิตศาสตร์ ขึ้น 

 
2.  วัตถุประสงค์   
  ๒.๑ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
 ๒.๒  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์   
 
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด

(ร้อยละ ๖๕) 
2. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  มีทักษะการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  ขออนุมัติ
โครงการและก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

ต.ค. ๒๕๖7 
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

 

๒.  ขั้นด าเนินการ (D) 
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
     กิจกรรมที่  1  จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์
ที่ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้น
เรียน 
     กิจกรรมที่  ๒  กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 

 
 
 

พ.ย.2567 -ก.ย. 2568 
 
 

ม.ค.-ก.ย. 2568 
 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

นางสาวสุรยี์พร  
ยินด ี

3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
ก ากับติด ตามตรวจสอบ การด าเนินงาน 

ส.ค.2568 -ก.ย. 2568 
 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

นางสาวสุรยี์พร  
ยินด ี

4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. ๒๕๖8 
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  
บุญเรืองขาว 

นางสาวสุรยี์พร  
ยินดี 
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5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 5,500 บาท  
(งบอุดหนุน  จ านวน  5,500 ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่  1  จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ที่

ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้น
เรียน 

งบอุดหนุน 2,500 

นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว 
นางสาวสุรยี์พร  ยินด ี

2 กิจกรรมที่  ๒  กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 

งบอุดหนุน 3,000 

 รวมทั้งสิ้น 5,500  
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา 
ก าหนด(ร้อยละ ๖๕) 

การทดสอบความรู้ในชั้น 1.  แบบทดสอบก่อนเรียน-
หลังเรียน 
๒.แบบทดสอบประจ าหน่วย
การเรียนรู้ 

๒.  ร้อยละ  ๘๐ ของผู้เรียน มีทักษะการเรียนรู้ตาม
กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

-แบบทดสอบทักษะ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ 
-ประเมินการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบประเมินทักษะ 
 
 
-แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

7.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้นตามค่าเปูาหมายที่
ก าหนดของโรงเรียน 
  7.2  ผู้เรียนมีความใฝุรู้ใฝุเรียน มีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ สามารถเชื่อมโยงความรู้น าไปใช้ใน 
ชีวิตประจ าวัน 
 ๗.๓ ครูได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง  มีทักษะการท าวิจัย  และมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 
 
 
 
 



๑๙๐ 

 

 
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว) 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่  1   

 
1.  ชื่อกิจกรรม  จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
๒.  วัตถุประสงค ์

3. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ให้เพียงพอ 
4. เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุก ๆ ด้าน 
3.   เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ครูผู้สอนในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

พัฒนาชั้นเรียน  พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 มีวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ในโรงเรียนอย่าง 

เพียงพอร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ 
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายส่งผลให้นักเรียน

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตามค่าเปูาหมายกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  
๔.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระวางแผนและ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2. ขั้นด าเนินการ (D) 
-บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน 
3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
-ประเมินการใช้วัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็น
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
- สรุปผล  และรายงานผลต่อฝุาย
บริหาร 

 
ต.ค. ๒๕๖7 

 
 
 
 

พ.ย.2567 -
ก.ย. 2568 

 
 

ส.ค. 2568 
 
 

ก.ย. ๒๕๖8 
 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  บุญเรือง
ขาว 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 

 
 
 
 



๑๙๒ 

 

5.  งบประมาณ  จ านวน  2,500  บาท 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดซื้อ/จัดหา วัสดุ

อุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 
-กระดาษถ่ายเอกสาร A4  5  รีมรีมๆ ละ 95 
บาท 
-กระดาษเยื้อกาวขนาด 1 ซม. 1  ม้วน 
-กระดาษโฟโต้  A4  จ านวน  1  รีม 
-กรรไกร  1  อัน 
-คัดเตอร์  1  อัน  
-ชุดเรขาคณิต  20  ชุด ๆ ละ  50  บาท 
-วงเวียน  20  อัน ๆ ละ 15  บาท  
-กระดาษปกสี  1  รีม  

เงินอุดหนุน  
 
 

475 
 

110 
250 
120 
100 

1,000 
300 
145 

นางสาวกมลรัตน์  บุญ
เรืองขาว 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 

 รวม  2,500  
 
 6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการ 
สอนในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ในโรงเรียนอย่าง 
เพียงพอ  ร้อยละ 100 
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ส่งผลให้ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตามค่า 
เปูาหมายที่กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ร้อยละ ๖๕ 

สอบถาม/สัมภาษณ์ 

 
-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการ
ตามโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.   มีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์เพียงพอ 
2.   อ านวยความสะดวกให้แก่ครูผู้สอนในการพัฒนาตนเอง  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

พัฒนาชั้นเรียน  พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๓ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่  ๒   
 
๑.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ 
๒.  วัตถุประสงค ์

1.  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด  การแก้ปัญหา  และน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
2.  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ในระดับโรงเรียน/ระดับเขตพ้ืนที่/

ระดับภาค/ระดับประเทศ 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ในระดับชั้น ม.ต้นและ  

ม.ปลาย ที่จัดขึ้น  ร้อยละ 80 
  เชิงคุณภาพ 

๑.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด  การแก้ปัญหา  และน าไปประยุกต์ใช้ 
๒.  นักเรียนมีความพร้อมในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ในระดับโรงเรียน/ระดับเขตพ้ืนที่/

ระดับภาค/ระดับประเทศ 
๔.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระวางแผนและ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
2. ขั้นด าเนินการ (D) 
- รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน    
- คัดเลือกนักเรียนเพื่อเป็นตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขัน 
-ฝึกซ้อมนักเรียน  เตรียมความพร้อม 
3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
-ผลการแข่งขัน 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
- สรุปผล  และรายงานผลต่อฝุาย
บริหาร 

ต.ค. ๒๕๖7 
 
 
ม.ค.-ก.ย. 
2568 
 
 
 
ก.ย. 2568 
 

 
ต.ค. ๒๕๖8 
 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวกมลรัตน์  บุญเรือง
ขาว 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 

5.  งบประมาณ  จ านวน  3,000  บาท 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง

คณิตศาสตร์ 
-กระดาษถ่ายเอกสาร A4 จ านวน 5  รีมๆ 
ละ 95 บาท 

เงินอุดหนุน  
 

475 
 

นางสาวกมลรัตน์  บุญ
เรืองขาว 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 



๑๙๔ 

 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
-กระดาษท าเกียรติบัตร   1  รีม 
-หนังสือฝึกทักษะซูโดกุ 1 เล่ม 
-ชุดรางวัลกิจกรรมที่แข่งขัน  20  ชุด  ชุดละ   
100  บาท 

250 
275 

2,000 

รวม 3,000  
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขัน 
ทักษะทางคณิตศาสตร์ในระดับชั้น ม.ต้นและ ม. 
ที่จัดขึ้น ร้อยละ 80 
๒. นักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะ
คณิตศาสตร์  ในระดับโรงเรียน/ระดับเขตพ้ืนที่/
ระดับภาค/ระดับประเทศ ร้อยละ 80 

-สอบถาม/สัมภาษณ์ 
-การเข้าร่วมกิจกรรม 
ของนักเรียน 

-ผลการแข่งขัน 

-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
- แบบส ารวจความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
แต่ละกิจกรรมที่ด าเนินการ
ตามโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด  การแก้ปัญหา  และน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
2.  ได้รับรางวัลในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ในระดับโรงเรียน/ระดับเขตพ้ืนที่/ระดับภาค/

ระดับประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๕ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   การงานอาชีพ 
ชื่อโครงการ            พัฒนาเส้นทางสู่อาชีพ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
R ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
R ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      
       / ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
R ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
R ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
R มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
R  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (  /  )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายชนากร   ศิริชุม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน     วันที่ 1 ตุลาคม  2567 ถึง วนัที่  30  กันยายน  2568 

1. หลักการและเหตุผล   
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้การงานอาชีพมุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวมเพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ 

มีทักษะในการท างานเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ และการศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้
นักเรียนได้ปฎิบัติจริง จ าเป็นต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ ในการฝึกทักษะในกิจกรรมการเรียนการสอน 

      2.  วัตถุประสงค์ 

      2.1เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 

      2.2เพื่อให้ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพได้พัฒนาการเรียนการสอนจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านการีคิดและ
การปฎิบัติ 

      2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 

      2.4 เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้ไปใช้ในกิจกรรมวิชาการงานอาชีพไปปฎิบัติจริงในชีวิตประจ าวันได้ 



๑๙๖ 

 

      2.5 เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสุจริตเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ เลือก และน าไป
ประยุกต์ใช้ได้ถูกต้องและมีคุณธรรม 

 3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 1.นักเรียนทุกคนได้ใช้วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม ร้อยละ 90 
2. ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพทุกคน จัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านการคิด และการปฎิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  ร้อยละ 80 
3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 80 
          เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนได้ใช้วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 
2. ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพทุกคน จัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านการคิด และการปฎิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ขั้นเตรียมการและวางแผน 
1.1 ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล สภาพปัญหา 
ความต้อการและความเป็นไปได้ 
1.2 จัดท าประมาณการค่าวัสดุ 

ตุลาคม  2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม 

กิจกรรมที่ 2 ขั้นวางแผน 
2.1 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 

ตุลาคม  2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม 

กิจกรรมที่ 3  ขั้นด าเนินการ 
3.1 จัดท า จัดหาสื่อ และจัดซื้อวัสดุฝึก 

พฤศจิกายน 
2567 ถึง 

กันยายน 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม 

กิจกรรมที่ 4  จ้างวิทยากรมาสอนวิชาทอ
ผ้า 

พฤษภาคม  ถึง 
กันยายน 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม 

กิจกรรมที่ 5  จ้างวิทยากรมาสอนวิชา
แพทย์แผนไทย 

   

กิจกรรมที่ 6 ประเมินสรุปรายงานผล กันยายน 2568 โรงเรยีน
ปัญญาวุธ 

นายชนากร ศิริชุม 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 17,500 บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)   งบ อุดหนุน  
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      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 
2. 
3. 
 
 
4. 

วัสดุที่ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
พ้ืนฐาน  ม.4,5, และ ม.6  วชิาเพ่ิมเติม  
วิชาเพ่ิมเติม ม.4,5,และม.6 
ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาทอผ้า 
วัสดุที่ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
พ้ืนฐาน ม.1,2 และ ม.3 วิชาเพ่ิมเติม ม.6 
 

เงินอุดหนุน 
 
 
เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุน 

2,724 
บาท 

 
4,000 
บาท 

2,776 
บาท 

นางส่องแสง  อินทองแก้ว 
 
 
นายชนากร  ศิริชุม 
นายชนากร ศิริชุม 
 
 

ค่าตอบแทนวิทยากรแพทย์แฟนไทย เงินอุดหนุน 8,000 นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์ 
รวมเงินทั้งสิ้น 17,500 

บาท 
 

 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูมีวัสดุอุปกรณ์ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียน 
การสอนครบ  

2. นักเรียนน าความรู้ในกิจกรรมวิชาการงานอาชีพ 
ไปปฏิบัติจริงในชีวิตประจ าวันได้ร้อยละ 88  

3. ครูมีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ 
หลากหลาย สามารถส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนให้มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น  

4. นักเรียนสามารถพัฒนาศักยภาพการใช้ทักษะ
ชีวิต ในการด าเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ 

สัมภาษณ์/สอบถาม -แบบสอบถาม 
-แบบสัมภาษณ์ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 7.1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 7.2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ได้พัฒนาการเรียนการสอน จัดกระบวนการเรียนรู้ผ่าน
  การคิด และการปฏิบัติจริง 
 7.3. นักเรียนได้ใช้พัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม  
 7.4. นักเรียนน าความรู้ในกิจกรรมวิชาการงานอาชีพไปปฏิบัติจริงในชีวิตประจ าวันได้  
 7.5. นักเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสุจริต เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ เลือก และน าไป 
        ประยุกต์ใช้ได้ถูกต้องและมีคุณธรรม     
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ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           ( นายชนากร  ศิริชุม ) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   ศิลปะ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางด้านศิลปะ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)   

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  ( )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจริยา นากน้อย 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีความส าคัญต่อผู้เรียนเป็นอย่างยิ่ง ผู้เรียน
จ าเป็นที่จะต้องได้รับการพัฒนาทางด้านอารมณ์ จิตใจ ให้เกิดสุนทรียภาพ มีความสุขกับกิจกรรมการเรียนการ
สอนวิชาศิลปะ มีคุณลักษณะรักความสวยงาม มีจิตส านึกท่ีดี ตลอดจนเป็น การส่งเสริมกิจกรรมที่มุ่งเน้นความ
เป็นไทย และสืบทอดเอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมของประจ าชาติ ให้ถาวรสืบไป 
2.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์    
 ๒.2  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาศิลปะ 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 75 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะที่สูงขึ้น 
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2. ร้อยละ 80 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาศิลปะ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะสูงขึ้น 
2. นักเรียนมีจิตส านึกที่ดี มีสุนทรียภาพ ความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชา

ศิลปะ 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน 
คิดวางแผนออกแบบกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ขอ
อนุมัติโครงการและก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

ตุลาคม ๒๕๖7 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวจริยา นากน้อย   

ขั้นด าเนินการ 
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
      กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือ
ฝึกทักษะ       
      กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ในการจัดการเรียน 

พฤศจิกายน 
๒๕๖7 -กันยายน 

๒๕๖8 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวจริยา นากน้อย   

ขั้นก ากับติดตาม ตรวจสอบ 
ก ากับติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานตาม
โครงการ 

กันยายน ๒๕๖8 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวจริยา นากน้อย   

ขั้นสรุปผลและรายงานผล 
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

กันยายน ๒๕๖8 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวจริยา นากน้อย   

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 4,000 บาท  
(งบอุดหนุน จ านวน 4,000 บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือฝึก

ทักษะ       
งบอุดหนุน 3,000 นางสาวจริยา นากน้อย 

รวม   
2. กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ใน

การจัดการเรียน 
งบอุดหนุน 1,000 นางสาวจริยา นากน้อย 

รวม   
รวมเงินทั้งสิ้น 4,000  
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6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นร้อยละ 
75  

- การสังเกตการท ากิจกรรม 
- แบบทดสอบ 

- แบบประเมินผลงาน 
- แบบทดสอบ 

ร้อยละ 80 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาศิลปะ -ความพึงพอใจ -แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

 1. นักเรียนมีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนศิลปะสูงขึ้น    
2. นักเรียนเกิดสุนทรียภาพทางศิลปะ มีสุขภาพจิตที่ดีข้ึน  

 
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวจริยา นากน้อย) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    
ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 กระดาษถ่ายเอกสารเอ 4 10 รีม 100 1,000  
2 ดินสอ 2B กล่อง 12 แท่ง  2 กล่อง 60 120  
3 ดินสอ EE กล่อง 12 แท่ง  2 กล่อง 240 480  
4 ถุงกระดาษน้ าตาล (50 ใบ) 1 แพ็ค 200 200  
5 จานกระดาษขนาด 6 นิ้ว 

(50 ใบ) 
1 แพ็ค 100 100  

6 สีโปสเตอร์แบบขวด 400 ml 
- สีด า (1 ขวด) 
-สีน้ าเงิน (1 ขวด) 

2 ขวด 
 

180 360  

7 พู่กันชนิดหัวกลม 
-เบอร์ 2 (10 ด้าม) 
-เบอร์ 4 (10 ด้าม) 
-เบอร์ 6 (10 ด้าม) 
-เบอร์ 11 (10 ด้าม) 

 
(10 ด้าม) 
(10 ด้าม) 
(10 ด้าม) 
(10 ด้าม) 

 
10 
12 
14 
34 

 
100 
120 
140 
340 

 

8 เทปเยื้อกาวขนาด 1 ซม. 1 ม้วน  110 110  
9 กาว TOA ขวดใหญ่ 

 
1 ขวด 80 80  

10 แผ่นรองตัด 
 

1 แผ่น 120 120  

11 กาว 2 หน้า ม้วนใหญ่ 1 ม้วน 190 190  
12 กระดาษโฟโต้ 1 รีม 250 250  
13 
14 

กระดาษทิชชูยกแพค 12 
ม้วน 
เทปกาวย่นติดขอบ 

1 แพ็ค 
1 ม้วน 

120 
100 

120 
100 

 

16 คัตเตอร์ 1 อัน 70 70  
รวม 4,000  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   ภาษาไทย 
ชื่อโครงการ   พัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทย 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายพัฒนพงศ์  พรหมวงษ์ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๗ – เดือนมีนาคม๒๕๖๘ 

1. หลักการและเหตุผล 
 

            หลักการจัดการศึกษามีจุดหมายมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี มีปัญญา และ
มี ความสุข เกิดสมรรถนะที่ส่าคัญ ๕ ประการ ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา 
การใช้ เทคโนโลยีและความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และยังมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมี คุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ง ๘ ประการ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 
จึงได้มีการ ก่าหนดนโยบายให้นักเรียนทุกระดับชั้นอ่านออก เขียนได้อ่านคล่อง เขียนคล่อง การอ่านจึง
เป็นทักษะส่าคัญใน การปรับ และขยายประสบการณ์ของมนุษย์และเป็นบันไดไปสู่ความส่าเร็จอีกหลาย
ด้าน ส่วนการเขียนนับเป็น ทักษะ เป็นการสื่อสารที่มีวิธีการที่ซับซ้อนกว่าทักษะอ่ืน เพราะผู้ที่สามารถฟัง 
พูด อ่านได้ดีจึงจะช่วยให้สามารถ ถ่ายทอดความเข้าใจความรู้สึกนึกคิด และจินตนาการออกมาทางการ
เขียนเพ่ือการสื่อความหมายให้ผู้อ่ืนเข้าใจทักษะการเขียนจึงเป็นเครื่องมือในการสื่อความหมายที่คงทน



๒๐๔ 

 

ถาวรเป็นหลักฐานที่ดีกว่าทักษะอ่ืนดังนั้นกระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตจ่าเป็นต้องมีจุดเริ่มต้นจากการ
พัฒนาการอ่าน และการเขียนที่ถูกต้อง จากผลการด่าเนินงานในโครงการปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า
นักเรียนของโรงเรียนปัญญาวุธเมื่อได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้านการอ่านจากบัญชีค่าพ้ืนฐาน การฝึกเขียน
ค่าตามบัญชีค่าพ้ืนฐาน การส่งเสริม ด้านการสื่อสาร รวมถึงการพัฒนานักเรียนทุกคนของโรงเรียนในด้าน
การส่งเสริมการอ่าน การเขียนการสื่อสารภาษาไทยจึงมีการจัดท่าโครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะ
ภาษาไทยเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะด้านการอ่านเขียนและสื่อสารภาษาไทยตามมาตรฐานการศึกษา  
๒.๒เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม กล้าคิด กล้าแสดงออก 
 

3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑นักเรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้านการอ่านการเขียนและการสื่อสารภาษาไทย  

             ๓.๑.๒นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม กล้าคิด กล้าแสดงออก 
เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ผลการประเมินทักษะด้านการอ่านเขียนและสื่อสารภาษาไทยของนักเรียนมีค่าเฉลี่ย 

                    อยู่ในระดับดี   
   ๓.๒.๒ผลการประเมินการร่วมกิจกรรมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับดี  

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 วันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย มิถุนายน-กรกฎาคม 

๒๕๖๘ 
ปัญญาวุธ นายพัฒนพงศ์ 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมศักยภาพทาง
ภาษาไทย 

พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ปัญญาวุธ นายพัฒนพงศ์ 

กิจกรรมที่ 3 อ่านออก เขียนได้ ตลอดปีการศึกษา
๖๗ 

ปัญญาวุธ นายพัฒนพงศ์ 

กิจกรรมที่ 4  ค่ายนักพูด/นักเขียน ตลอดปีการศึกษา
๖๗ 

พัทลุง/ 
สุราษฎร์ฯ 

นายพัฒนพงศ์ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  9,500 บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ)  จ านวนเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน.) 
 
 
 



๒๐๕ 

 

      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย เงินอุดหนุน 5,500 นายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ์ 

รวม 5,500  
2. ส่งเสริมศักยภาพทางภาษาไทย เงินอุดหนุน 1,000 นายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ์ 

รวม 1,000  
3. อ่านออก เขียนได้ เงินอุดหนุน 500 นายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ์ 

รวม 500  
4. ค่ายนักพูด/นักเขียน เงินอุดหนุน 2,500 นายพัฒนพงศ์ พรหมวงษ์ 

รวม 2,500  
รวมเงินทั้งสิ้น 9,500  

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ผลการประเมินทักษะด้านการอ่านเขียน และ
สื่อสารภาษาไทย ของนักเรียนมีค่าเฉลี่ย อยู่ในระดับ
ดี 

- การประเมินทักษะการอ่าน 
เขียนและการสื่อสารภาษาไทย 

- แบบประเมินการอ่าน เขียน 
และสื่อสารภาษาไทย 

๒. ผลการประเมินการร่วมกิจกรรมมีค่าเฉลี่ย อยู่ใน
ระดับด ี

- การประเมินการร่วมกิจกรรม - แบบประเมินการร่วมกิจกรรม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
  

    ................. ..........ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นายพัฒนพงศ์   พรหมวงษ์) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 -รางวัลการประกวดตัวละคร
ในวรรณคดี 
-ค่าวัสดุ 

1 
 

1 

5,000 
 

500 

5,500  

2 ค่าเบี้ยเลี้ยง 1 1,000 1,000  

3 ค่าวัสดุ 1 500 500  

4 ค่าลงทะเบียน 1 2,500 2,500  

      

รวม 9,500  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  
งาน/กลุ่มสาระ  การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)    

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปราณี  หนูทองและนายวิมล  หนูนุ่ม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม  2567 – 30  กันยายน  2568 
1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาตินั้น ครูต้องพัฒนาตน      
เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะความรู้ให้เท่าทันเทคโนโลยีในยุคดิจิทัลและสภาวการณ์โลกปัจจุบันและกิจกรรมการเรียนรู้ 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551  เพ่ือส่งเสริมการฝึกทักษะทางสังคมอย่างหลากหลายแก่ผู้เรียน   

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ วัฒนธรรม โรงเรียนปัญญาวุธ จึงจัดท าโครงการ
เสริมสร้างคุณภาพการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อันเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ วัฒนธรรม ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
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     2. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้หลักการของพระรัตนตรัย และเข้าถึงหลักธรรมอย่างถ่องแท้ สามารถสอบผ่าน
ธรรมศึกษา ชั้นตรี  ชั้นโท  ชัน้เอก ได้ตามล าดับ  
     3. เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะของความเป็นไทย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสามารถ น าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ  
     1. นักเรียนร้อยละ 80  มีการระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมที่สูงขึ้น  
      2. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สามารถแข่งขันทักษะวิชาการใน ระดับต่างๆ
ได้ตามศักยภาพ  
      3.  นักเรียนร้อยละ 80  มีคุณลักษณะของความเป็นไทย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสามารถน า 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
3.2 ด้านคุณภาพ 
      1. นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้จากสื่ออุปกรณ์ที่เหมาะสมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น   
      2. พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยอย่างหลากหลายและมีประสิทธิภาพ    
      3. นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้เป็นพลเมืองที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยม ที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมอัตลักษณ์ มีจิตสาธารณะ สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
 1. ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  ขออนุมัติ
โครงการและก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

ตค.67  ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี 

๒.  ขั้นด าเนินการ (D) 
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการ
สอน 

 
ตค.67-30 ก.ย.68 

 
ร.ร.ปัญญาวุธ 

 
ครูปราณี 

กิจกรรมที่ 2  กิิจกรรมมารยาทงามสืบสาน
วัฒนธรรมไทย 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/ครู
วิมล 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
  - การสอบธรรมสนามหลวง  
  - การสอบธรรมทางก้าวหน้า 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/ครู
วิมล 

กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมป้องกันการทุจริต  พย.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี/ครู
วิมล 

3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C) 
ก ากับติด ตามตรวจสอบ การด าเนินงาน 

ตค.67-30 ก.ย.68 ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี   
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กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 
4. ขั้นสรุปผล รายงาน (A) 
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

ก.ย. ๖8 
ร.ร.ปัญญาวุธ ครูปราณี 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 8,500 บาท  
   งบเงินอุดหนุน      จ านวน  8,500 บาท 
 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการ

สอน 
 

เงินอุดหนุน 6,000 ครูปราณี 

รวม 6,000  
2. กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณอันพึงประสงค์ 
 

เงินเหลือจ่าย
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน  

- ครูปราณ/ี 
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

รวม -  
3. กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนวิถีพุทธ 

กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 
กิจกรรมสอบธรรมทางก้าวหน้า 
 

เงินอุดหนุน
  

1,500 ครูปราณี/ครูวิมล 

รวม 1,500  
4. กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมปูองกันการทุจริต 

 
เงินอุดหนุน 1,000 ครูปราณ/ี 

ครูวิมล 
รวม 1,000  

รวมเงินทั้งสิ้น 8,500  
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ  ทันสมัยและหลากหลาย 

1.  การสอบถาม 1. แบบการสอบถาม  

2. ผู้เรียน ร้อยละ 80 สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

 

2. การสอบวัดผลกลางภาค  
ปลายภาค 

 2. ข้อสอบ 



๒๑๐ 

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีคุณลักษณะของความเป็น
ไทย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสามารถน า 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

3. การสังเกต 3. แบบการสังเกต 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
        1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาศักยภาพสูงขึ้น 
        2.  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และคุณธรรมสูงขึ้น 
        3.  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา มีสื่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและหลากหลาย 
        4.  นักเรียนภูมิใจและเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
  

                          ผู้เสนอโครงการ    
                                                           ( นางปราณี   หนูทอง) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมาย
เหตุ 

1 กระดาษท าเกียรติบัตร    2  รีม 110 220  

2 กระดาษโฟโต้  1  รีม 250 250  

3 เทปเยื่อกาวขนาด 1 ซม. 1  ม้วน 110 110  

4 กระดาษถ่ายเอกสารเอ 4  6 ลัง 520 3120  

5 กระดาษปกสี  4 รีม 90 360  

6 กระดาษโปสเตอร์บางคละสี 20 แผ่น 8 160  

7 ถ่านอัลคาไลน์ AA  2  ก้อน 4 ชุด 45 180  

8 น้ าหมึกเติมเครื่องพริ้น สีด า 2 ขวด 230 460  

9 น้ าหมึกเติมเครื่องพริ้น สี  3 ขวด 230 690  

10 แฟูมเอกสาร 2 แฟูม 225 450  

11 ค่าผลไม้ถวายพระ 2 กก. 130 260  

12 น้ า 6  แพ็ค 40 240  

13 กระดาษโรเนียวสีขาว  6 รีม 100 600  

14 ขนมสด 40 ห่อ  10 400  

15 กิจกรรมเข้าร่วมการปูองการ
ทุจริต 

1 รายการ 1,000 1,000  

รวม 8,500  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   สุขศึกษาและพลศึกษา 
ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

🗹 ด้านผู้เรียน  ⬜ ด้านครูผู้สอน ⬜ ด้านสถานศึกษา ⬜ ด้านผู้บริหาร 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
🗹 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
⬜ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
🗹 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
🗹 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสุวิทย์ ชูสังข์ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
   การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามกรอบแนวคิดการจัดการ 
เรียนรู้ในยุคศตวรรษท่ี 21 ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ นวัตกรรม การสื่อสารและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ โดย
ครูผู้สอน ต้องปรับเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู้ถ่ายทอดความรู้มาเป็นผู้อ านวยความสะดวกให้เกิดการ เรียนรู้กับ
ผู้เรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญสอดคล้องกับแนวการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมี ความส าคัญท่ีสุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม ตามศักยภาพ ลดบทบาทของครูในชั้น
เรียนจากผู้สอนเพียง อย่างเดียวกลายเป็นการส่งเสริมการ จัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้มากขึ้น 
ดังนั้น การท าให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ต้องได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกายจิตใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาเห็นควรจัดให้มีโครงการพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษาขึ้น 
 



๒๑๓ 

 

2.  วัตถุประสงค์   
          2.1. เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 2.2. เพื่อเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
  2.3. เพ่ือสร้างเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
            3.1.1. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
   3.1.2. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
   3.1.3. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 

เชิงคุณภาพ 
            3.2.1. ผู้เรียนและครูผู้สอนใช้สื่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
   3.2.2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
   3.2.1. นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
ล าดับ

ที ่
กิจกรรม และขั้นตอนการด าเนินงาน 

 
ระยะเวลา สถานที่ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ 
 - ประชุม วิเคราะห์ ปรึกษาหารือ 
สภาพปัญหา 

1 – 30 ตุลาคม 2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายสุวิทย์ ชูสังข์ 
 

2. ขั้นวางแผน 
  -  เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

1 – 30 ตุลาคม 2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

3. ขั้นด าเนินการ 
 - ด าเนินการพัฒนากลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 
     3.1. พัฒนาการเรียนการสอนวิชา
สุขศึกษา 
     3.2. พัฒนาการเรียนการสอนพล
ศึกษา 
     3.3. จัดบอร์ดความรู้ 
     3.4 อุปกรณ์การเรียนการสอนพล
ศึกษา 

1 ตุลาคม 2567 -   
30 กันยายน 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

4. ขั้นประเมินผล 
          ประเมินผล / รายงานผล 

กันยายน  2568 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 15,000 บาท (งบอุดหนุน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
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ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งที่มา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษา งบอุดหนุน 5,000 บาท นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

2 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา งบอุดหนุน 10,000 บาท นายสุวิทย์ ชูสังข์ 

รวม 15,000 บาท  

รวมเงินทั้งสิ้น 15,000 บาท  

6.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ร้อยละ ) วิธีการวัด เครื่องมือ 
1.  ผู้เรียนร้อยละ 80  มีสื่อการเรียนการ
สอนที่มีคุณภาพ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีผลสมัฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

การสอบวัดผลกลางภาค 
และปลายภาคเรียน 

แบบทดสอบ 

3. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น การสอบถาม แบบสอบถาม 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
        7.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 
     ตามค่าเปูาหมายที่ก าหนดของโรงเรียน 
        7.2 ผู้เรียนมีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
        7.3. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
         7.4 นักเรียนมีความกล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก 

 
  

                                            ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ 
         ( นายสุวิทย์  ชสูังข์ ) 

 
                                              ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

      (นางสาวปรียานุช ทองชู) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 

                            ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 

                 ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดกิจกรรมตามจ านวนกิจกรรมที่เขียนโครงการ 
กลุ่มงาน            บริหารงานวิชาการ                งาน         การเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้                       สุขศึกษาและพลศึกษา 
โครงการ            พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ระยะเวลาด าเนินการ        1  ตุลาคม   2567 –  30 กันยายน  2568 
 

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวม หมายเหตุ 
1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษา  
 - หมึกเติมเครื่องปริ้น     
    สีด า 2 ขวด 260 บาท 520 บาท  
    ส ี 4 ขวด 240 บาท 960 บาท  
 - กระดาษ A 4 2 ลัง 520 บาท 1,040 บาท  
 - กระดาษโฟโต้  1  รีม 250 บาท 250 บาท  
 - เทปเยื้อกาวขนาด 1 ซม. 2  ม้วน 110 บาท 220 บาท  
 - กรรไกร 2 อัน 130 บาท 260 บาท  
 - คัตเตอร์ 2 อัน 100 บาท 100 บาท  
 - กาวน้ า UHU 1 อัน 30 บาท 30 บาท  
 - กระดาษปกสี  2 รีม 90 บาท 180 บาท  
 - โปสเตอร์ อวัยวะส่วนต่างๆของร่างกาย 10 รูป 80 บาท 800 บาท  
 - โปสเตอร์ อาหาร/ยาเสพติด 8 รูป 80 บาท 640 บาท  
      
      

2 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  
 - โต๊ะเทเบิลเทนนิส 1 ตัว 8,000 บาท 8,000 บาท  
 - ค่าอาหาร วิทยากรทดสอบสมรรถภาพ 1 มื้อ 2,000 บาท 2,000 บาท  

รวม              15,000 บาท  
 
   หมายเหตุ      ขอถัวจ่ายงบประมาณทุกรายการ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มบริหารวิชการ 
งาน/กลุ่มสาระ   งานส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
ชื่อโครงการ   โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  ( / )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” และการจัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณภาพนั้น นอกจากผู้เรียนต้องมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงามแล้วนั้นความรู้ ก็คือสิ่งที่สถานศึกษาตระหนัก
และให้ความส าคัญในการช่วยพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ มีพัฒนาการความก้าวหน้าทางระดับสติปัญญา 
และจากนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ต้องการให้สถานศึกษาพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ผู้เรียนเก่ง ดี และมีความสุข  
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 ดังนั้น โรงเรียนปัญญาวุธจึงได้จัดท าโครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ขึ้น เป็นการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะที่จ าเป็น 
และมุ่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้เพ่ิมสูงขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน  
2.๒ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
2.๓ เพ่ือเตรียมความพร้อมการสอบ O-Net, PISA และการสอบเพื่อศึกษาต่อของนักเรียน 
2.๔ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และประสบการณ์อย่างเต็มศักยภาพของผู้เรียน 

3.  เป้าหมาย  
๓.๑ เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เข้ารับการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา 2567 ร้อยละ 100 

3.1.๒ นักเรียนกลุ่มเปูาหมายชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เข้าร่วมกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือยกระดับผลการทดสอบ PISA ปีการศึกษา 2567 ร้อยละ 100 

3.1.3 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปัญญาวุธ ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
เปิดบ้านทางวิชาการ จ านวน 1 ครั้ง 

3.1.๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ และการนิเทศชั้นเรียน อย่าง
น้อย ๒ ครั้ง 

3.1.๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ มีผลงานการวิจัยหรือพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการศึกษาอย่างน้อย
คนละ ๑ เรื่อง 

3.1.๖ ครูผู้สอนร้อยละ ๑๐๐ จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการเตรียมความพร้อมในการ

สอบวัดระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 256๗ 
๓.๒.๒ นักเรียนกลุ่มเปูาหมายได้รับการเตรียมความพร้อมในการทดสอบ PISA 
3.2.๓ นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้และประสบการณ์อย่างเต็มศักยภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น 
3.2.๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้น าเสนอ เผยแพร่ผลงานการจัดการเรียนรู้ และผลงานนักเรียน 
๓.๒.๕ ครูผู้สอนได้แนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น เป็นการจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ผ่านการนิเทศภายใน 

๓.๒.๖ ครูผู้สอนพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
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4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

พ.ย.๒๕๖๗-ก.พ.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ก.พ.-มี.ค.๒๕๖๘ ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 

เชินดอร์เฟอร์ และ
ครูตามค าสั่ง 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมนิเทศภายใน พ.ย.๒๕๖๗-ก.พ.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ น.ส.ปรียานุช ทอง
ชู และครูตามค าสั่ง 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม
และวิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

พ.ย.๒๕๖๗-ก.พ.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

พ.ย.๒๕๖๗-ก.พ.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 
 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ๓๘,๐๐๐ บาท  
(งบอุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ  จ านวน ๓๘,๐๐๐ บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน งบอุดหนุน 20,000 นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 

รวม 20,000  
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ งบอุดหนุน 15,000 นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 

รวม 15,000  
3. กิจกรรมนิเทศภายใน - - น.ส.ปรียานุช ทองช ู

รวม -  
4. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและวิจัยพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
งบอุดหนุน 2,000 นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 

รวม 2,000  
5. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) 
งบอุดหนุน 1,000 นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 

รวม 1,000  
รวมเงินทั้งสิ้น ๓๘,๐๐๐  
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนกลุ่มเปูาหมายร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการสอบ O-NET และPISA 

บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม/
สังเกต 

แบบลงชื่อการเข้าร่วมกิจกรรม/
ภาพถ่าย 

๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้านไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ ๗0 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการระดับมากขึ้นไป  

ส ารวจ / สังเกต แบบส ารวจความพึงพอใจ/ภาพถ่าย 

๓. ครูร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศ
แผนการจัดการเรียนรู้และการนิเทศชั้น
เรียน 

บันทึกการนิเทศ แบบบันทึกการนิเทศ/ภาพถ่าย 

๔. ครูร้อยละ ๑๐๐ แก้ปัญหาการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย/พัฒนา
นวัตกรรม 

ส ารวจ แบบบันทึกการส่งผลงานวิจัย/
พัฒนานวัตกรรม 

๕. ครูร้อยละ ๑๐๐ จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 

ส ารวจ/สังเกต แบบนิเทศชั้นเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

๗.1 นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการสอบ    O-
Net สูงขึ้น 

๗.๒ นักเรียนกลุ่มเปูาหมายระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีความพร้อมในการ
รับการทดสอบ PISA 

๗.๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูผู้สอน และนักเรียนได้น าเสนอ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ผลการจัดการ
เรียนรู้ให้สาธารณะและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับรู้ 

๗.๔ ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก แก้ปัญหาและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 

 
 
  
    ......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                       (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

 กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ (๒๐,๐๐๐)     
1 เอกสารการติว ๖๐ ชุด ๑๕๕ ๙,๓๐๐  
๒ อาหารว่าง ๑๗๕ ชุด ๒๐ ๓,๕๐๐  
๓ อาหารกลางวัน ๑๒๐ ชุด ๖๐ ๗,๒๐๐  
 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ(๑๕,๐๐๐)     

๔ วัสดุตกแต่งเวที/สถานที่ ๑ ชุด ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐  
๕ ของที่ระลึกประธาน ๑ ชุด ๕๐๐ ๕๐๐  
๖ ค่าเช่าเครื่องเสียง ๑ ชุด ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐  
๗ วัสดุจัดนิทรรศการกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 
๘ กลุ่ม ๕๐๐ ๔,๐๐๐  

๘ อาหารว่าง ๑๐๐ ชุด ๑๕ ๑,๕๐๐  
๙ ของขวัญการแสดง ๑๒ ชุด ๑๐๐ ๑,๒๐๐  

๑๐ รางวัลการแข่งขันทักษะ ๘ รายการ ๖๐๐ ๔,๘๐๐  
 กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและวิจัย

พัฒนาคุณภาพการศึกษา (๒,๐๐๐) 
    

๑๑ ค่าเข้าเล่มเอกสาร ๔๐ เล่ม ๕๐ ๒,๐๐๐  
 กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learning) (๒,๐๐๐) 
    

๑๒ กระดาษถ่ายเอกสาร ๑๐ รีม ๑๐๐ ๑,๐๐๐  
รวม ๓๘,๐๐๐  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   งานพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา).... 10 อ.........      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเดน็กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสาคร  สงคราม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม ๒๕๖7 - กันยายน ๒๕๖8 

1.  หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาผู้เรียนมีความมุ่งหมายให้นักเรียนพัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ ร่วมปฏิบัติ
กิจกรรมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขเพ่ือพัฒนาทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เป็นผู้มีศีลธรรม 
จริยธรรม ระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพ่ือสังคม มีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  ทรงเป็น
ประมุข สามารถพัฒนาอัจฉริยะภาพของตนเองได้ตามศักยภาพ เพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐาน  การศึกษาด้าน
ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีวิสัยทัศน์  มีความรู้และทักษะที่ จ าเป็น รักการเรียนรู้ 
รู้จักแสวงหาความรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง มีเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ 
และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  
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โรงเรียนปัญญาวุธได้จัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ ได้น าเสนอผลงาน
ตัวเอง เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ เรียนเสริมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้ มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โรงเรียนเห็นประโยชน์ที่เอ้ือต่อการเรียน
การสอนและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเต็มความสามารถ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
ขึน้ 

2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 

3.  เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 มีการจัดซื้อโทรทัศน์เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ครบทุกห้องเรียน  
3.1.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการอย่างน้ อย 1 

รายการ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนได้รับการฝึกฝนทักษะทางวิชาการตามความถนัดอย่างเต็มศักยภาพและได้รับ

เกียรติบัตร รางวังจากการเข้าร่วมการแข่งขัน 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ส ารวจเวทีการแข่งขันในโอกาส
ต่างๆ และแต่งตั้งคณะท างาน 

ต.ค.2567,  
พ.ค.2568 

ร.ร.ปัญญาวุธ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 2 ก าหนดปฏิทินการแข่งขันทักษะ ต.ค.2567,  
พ.ค.2568 

ร.ร.ปัญญาวุธ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 3 คัดเลือกนักเรียนผู้เข้าร่วมการ
แข่งขัน 

พ.ย.2567 - 
ส.ค.2568 

ร.ร.ปัญญาวุธ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

กิจกรรมที่ 4 น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน พ.ย.2567 - 
ส.ค.2568 

สนามแข่งขัน
ทักษะ 

ครูผู้รับผิดชอบตาม
ค าสั่ง 

กิจกรรมที่ 5 สรุป และรายงานผล ก.ย.2568 ร.ร.ปัญญาวุธ หัวหน้ากลุ่มสาระ
และหัวหน้ากลุ่ม
บริหารวิชาการ 

 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 40,000 บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
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ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. แข่งขันทักษะทางวิชาการในเวทีการแข่งขัน

ต่างๆ 
เงินอุดหนุน 40,000 นางสาวสาคร  

สงคราม 
รวมเงินทั้งสิ้น 40,000  

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนที่เข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ ได้รับ 
เกียรติบัตรรางวัลในระดับต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
50 ของจ านวนที่ส่งเข้าร่วมการแข่งขัน 

สรุปผลจากการเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะ ระดับต่างๆ /ผลงาน และ
รางวัล 

แบบสรุป 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพตามความรู้ความสามารถและความถนัด 
2. นักเรียนได้รับเกียรติบัตร รางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 

  

    ........................ .................ผู้เสนอโครงการ    
                                                          (นางสาวสาคร  สงคราม) 
 

      
......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 

 
 

                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                       (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   พัฒนาสื่อ/แหล่งเรียนรู้/ห้องสมุด/ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
ชื่อโครงการ   โครงการการพัฒนาสื่อและแหล่งการเรียนรู้  
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (  /  )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางทิพวรรณ  ชูตรัง นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ นางกาญจนา สายทองแท้ นางสาว

สุรีย์พร  ยินดี 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม ๒๕๖๗ -  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 
การที่จะพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้นั้น แหล่งการเรียนรู้เป็นสิ่งส าคัญ ดังใน มาตรา 25 กล่าวว่า รัฐต้องส่งเสริมการ
ด าเนินงานและการจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์  
สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬา และนันทนาการ
แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อ่ืนอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ ในปัจจุบันนี้ แหล่งเรียนรู้ สื่อการสอน
หรือเทคโนโลยีทางการสอนมีอยู่อย่างมากมายที่จะให้เลือกใช้ เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูจะต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีสื่อ
ประกอบการสอน ทั้งสื่อในท้องถิ่นและสื่อเทคโนโลยี นักเรียนจึงจะได้รับการพัฒนาก่อให้เกิดการเรียนรู้ด้าน
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ต่างๆ หลายประการ คือ ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการสอน ช่วยแก้ปัญหาพ้ืนฐานหรือภูมิหลังของผู้เรียน และช่วย
ให้โอกาสในการเรียนของผู้เรียนเท่าเทียมกัน 
         กลุ่มบริหารวิชาการจึงได้จัดโครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ขึ้น เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และใช้เทคโนโลยีการศึกษาเพ่ือจัดการเรียนการสอน เป็นเครื่องมือในการจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้รับโอกาสทางการเรียนรู้อย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม  ทันโลกทันเหตุการณ์ มีความสมบูรณ์ทั้งสติปัญญา ร่างกาย และจิตใจ เป็นการปลูกฝังให้นักเรียนมี
คุณลักษณะที่สามารถอยู่ในสังคมปัจจุบันได้อย่างเป็นสุขและเพ่ือให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  โดยมุ่งพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้ง
ภายในและภายนอกได้อย่างหลากหลายต่อเนื่องและทันสมัย  เพ่ือให้เกิดประสิทธิผล และประสบการณ์ตรงต่อ
ผู้เรียน  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝุรู้ใฝุเรียน พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

2) เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนผลิตและใช้สื่อที่มีคุณภาพและหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
3) เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ระบบเครือข่ายICT /ปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตมีคุณภาพ 
4) เพ่ือพัฒนางานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนให้เผยแพร่ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร และ

หน่วยงานภายนอก  
 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
13) นักเรียนร้อยละ 100 สามารถเข้าถึงสื่อการสอนและใช้ประโยชน์ได้ 
14) นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ 
15) ครูร้อยละ 100 มีสื่อการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
16) สถานศึกษามีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๘๐ 

 
เชิงคุณภาพ 

13) นักเรียนมีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
14) นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง 
15) ครูมีสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ หลากหลาย เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ ส่งผลให้ผู้เรียน

เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
16) งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ 
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4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นวางแผน (P)  
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน ขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม  

ต.ค.๖7 โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สายทองแท้ 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
 

 
2.ขั้นด าเนินการ (D)  
 กิจกรรมที่ 1 ด าเนินการจัดซื้อ/ติดตั้ง/
ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ และต่อสัญญาระบบ
เครือข่าย 
กิจกรรมที่ 2 ด าเนินการจัดซื้อสื่อ/ซ่อม
บ ารุง 
กิจกรรมที่ 3 ด าเนินการจัดกิจกรรมสร้าง
นิสัยรักการอ่าน 
กิจกรรมที่ 4 ด าเนินการจัดกิจกรรมทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรุ้ 

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สายทองแท้ 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
คณะครุ 

เจ้าหน้าที่พัสดุ 

3.ขั้นติดตาม ตรวจสอบ (C)  
ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การด าเนิน
กิจกรรม  

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สายทองแท้ 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
4.ขั้นสรุป รายงาน (A)  
สรุปและรายงานผลกิจกรรม 

พ.ย.๖7-
ก.ย.68 

โรงเรียนปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สายทองแท้ 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 78,021  บาท (งบอุดหนุน จ านวน 39,600 บาท , งบกองทุนลับ รอดชูและบริจาค 
จ านวน 3,421 บาท ,  งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 35,000 บาท) 
 
 
 
 
 
 



๒๒๗ 

 

      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์ งบอุดหนุน 14,600 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
รวม 14,600  

2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพสื่อการเรียนรู้ งบอุดหนุน 25,000 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม 25,000  
3. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือส่งเสริมนิสัยรัก

การอ่าน 
กองทุน

ลับ รอดชู
และ

บริจาค  

3,421 นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สายทองแท้ 

รวม 3,421  
4. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ งบ

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

35,000 นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

รวม 35,000  
รวมเงินทั้งสิ้น 78,021  

 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและนักเรียน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน
การใช้งานสื่อ แหล่งเรียนรู้ และระบบเครือข่าย  

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม     
ทัศนศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

3. สถานศึกษามีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ ๘๐ 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนมีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
2) นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง 
3) ครูมีสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ หลากหลาย เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ ส่งผลให้ผู้เรียนเรียนรู้

อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
4) งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ 

 



๒๒๘ 

 

 
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางทิพวรรณ  ชูตรัง) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒๙ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 1 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์ 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้สนองนโยบายสพฐ. 
2) เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ระบบเครือข่ายICT /ปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
3) เพ่ือซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอต่อการใช้งานของนักเรียน 
4) เพ่ืออบรมพัฒนาครู 
5) เพ่ือต่อสัญญา Domain Name  www.pyw.ac.th  

3.  เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้อินเตอร์เน็ตเพ่ือการเรียนรู้ได้ 
2) โรงเรียนมีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๘๐ 
3) โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการใช้งานของนักเรียน ร้อยละ ๘๐ 
4) ครูและนักเรียนมีความรู้มากขึ้นร้อยละ ๘๐ 
5) โรงเรียนปัญญาวุธ มี website เพ่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ที่ได้มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้ ICT 
2) โรงเรียนมีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ 
3) โรงเรียนมีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
4) ครูและนักเรียนมีความรู้มากขึ้น 
5) โรงเรียนมี website ที่มีมาตรฐานในการประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ส ารวจความพร้อมของ
คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย 

ต.ค.๖6 ห้องคอมพิวเตอร์ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

กิจกรรมที่ 2 ขออนุมัติจัดซื้อ/ติดตั้ง/
ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่าย 

พ.ย.๖6-
ก.ย.67 

ห้องคอมพิวเตอร์ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี

เจ้าหน้าที่พัสดุ 
กิจกรรมที่ 3 ติดตาม ตรวจสอบ การ
ด าเนินงาน 

พ.ย.๖6-
ก.ย.67 

ห้องคอมพิวเตอร์ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลกิจกรรม พ.ย.๖6-
ก.ย.67 

ห้องคอมพิวเตอร์ นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

 
 
 



๒๓๐ 

 

5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 14,600 บาท (งบอุดหนุน จ านวน 14,600 บาท)  
 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ต่อสัญญา Domain name website 

www.pyw.ac.th  
 3,6๐๐ นางทิพวรรณ ชูตรัง 

นางสาวสุรีย์พร ยินดี 
รวม 8,0๐๐  

2. ค่าจ้างดูแลระบบ/อุปกรณ์ส าหรับซ่อม   นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

รวม 3,6๐๐  
3. วัสดุอุปกรณ์ส านักงาน  3,0๐๐ นางทิพวรรณ ชูตรัง 

นางสาวสุรีย์พร ยินดี 
รวม 3,0๐๐  

4. อบรมครู  - นางทิพวรรณ ชูตรัง 
นางสาวสุรีย์พร ยินดี 

รวม -  
รวมเงินทั้งสิ้น 14,600  

 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผลการตัดสินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้าน
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ผ่านเกณฑ์ ร้อย
ละ 80 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้าน
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ 

ผลการตัดสินสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 

2. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่าย ร้อยละ 80 

ท าแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้ ICT 
2) โรงเรียนมีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ 
3) โรงเรียนมีระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
4) ครูและนักเรียนมีความรู้มากขึ้น 
5) โรงเรียนมี website ที่มีมาตรฐานในการประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน 
 
 



๒๓๑ 

 

  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางทิพวรรณ  ชูตรัง) 
 
 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓๒ 

 

รายละเอียดกิจกรรมตามจ านวนกิจกรรมที่เขียนในโครงการ 
 

กิจกรรม งบประมาณ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ค่าจ้างดูแลระบบ/อุปกรณ์ส าหรับ
ซ่อม 

8,0๐๐  

ต่อสัญญา Domain name 
website www.pyw.ac.th 

3,6๐๐  

วัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 3,4๐๐  
อบรมครู -  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓๓ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 2 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาคุณภาพสื่อการเรียนรู้ 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือจัดซื้อ จัดหา ปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพของสื่อท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
2) เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนผลิตและใช้สื่อที่มีคุณภาพและหลากหลายเพื่อใช้ในการจัดการเรียน

การสอน 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1) ครู และนักเรียน ร้อยละ 100 มีสื่อการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1) ครูมีสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ หลากหลาย เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ ส่งผลให้ผู้เรียนเรียนรู้

อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ส ารวจรายการสื่อท่ีต้องจัดซื้อ
เพ่ิมเติม/ซ่อมบ ารุง 

ต.ค.2567,  
พ.ค.2568 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชู
ตรัง 

กิจกรรมที่ 2 ด าเนินการจัดซื้อสื่อ/ซ่อมบ ารุง พ.ย.2567 - 
ส.ค.2568 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชู
ตรัง 

กิจกรรมที่ 3 ครูผลิตสื่อการเรียนรู้และ
ลงทะเบียนสื่อการเรียนรู้ 

พ.ย.2567 - 
ก.ย.2568 

ร.ร.ปัญญาวุธ ครูผู้สอน 
ทุกคน 

กิจกรรมที่ 4 สรุป และรายงานผล ก.ย.2568 ร.ร.ปัญญาวุธ นางทิพวรรณ ชู
ตรัง 

 

5.  งบประมาณ 

      5.1   รวมทั้งหมด 25,000 บาท  

      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดซื้อสื่อการสอนเรียนการสอน เงินอุดหนุน 25,000 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวมเงินทั้งสิ้น 25,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๓๔ 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูทุกคนมีสื่อการเรียนรู้ และสื่อเทคโนโลยีใช้
อย่างมีประสิทธิภาพและหลากหลาย 

ส ารวจ/สังเกต ทะเบียนสื่อ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
1) ครูมีสื่อการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ หลากหลาย และเหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
2) นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
 

  

    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางทิพวรรณ ชูตรัง) 
 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓๕ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 3 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝุรู้  และ
น าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน  

2) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   

3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ  

1) นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธร้อยละ 70 เข้าร่วมและมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ  
1) นักเรียนมีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
2) นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  
-ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และการเรียนรู้ 
 

ตุลาคม 256๗ ห้องสมุด
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวบุญญา 
พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา 
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 2  
-กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต  
1) จัดท าบันทึกการใช้บริการห้องสมุด  
2) จัดท าบันทึกการลงทะเบียนหนังสือใหม่ของห้องสมุด
ให้เป็นระบบและเป็นหมวดหมู่  
3) จัดซื้อ จัดหาหนังสือใหม่เข้าห้องสมุดจากงบประมาณ
ของโรงเรียนและจากการขอรับบริจาค  

พฤศจิกายน 
256๗ 

ห้องสมุด
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวบุญญา 
พัฒนพงศ์ 

กิจกรรมที่ 3 
- กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน  
๑) แข่งขันตอบปัญหาวันส าคัญ  
๒) กิจกรรมเสียงตามสาย อ่านข่าวก้าวทันโลก 
3) กิจกรรมบันทึกการอ่าน  
4) ประกวดเขียนเรียงความ เขียนเรื่องจากภาพ  
5) กิจกรรมตอบค าถาม เดือนละ 1 ครั้ง  
6)กิจกรรมเล่าเรื่องจากหนังสือ เดือนละ 1 ครั้ง   

 
พฤศจิกายน 

2567- 
กันยายน 2568 

 

ห้องสมุด
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวบุญญา 
พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา 
สายทองแท้ 



๒๓๖ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
๗) กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  
๘) จัดบอร์ดปูายนิเทศ  
กิจกรรมที่ 3 
ขั้นประเมินผล  
1) ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน  
2) ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน  
3) รายงานผลการด าเนินงาน  

กันยายน 2568 
 

ห้องสมุด
โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางสาวบุญญา 
พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา 
สายทองแท้ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 3,421 บาท (งบกองทุนลับรอดชู จ านวน  3,421 บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต 

 -ค่าวัสดุ 
งบบริจาค 3,000 นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 

นางกาญจนา สายทองแท้ 
รวม ๓,000  

2. กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
-ค่าวัสดุ 

งบบริจาค 421 นางสาวบุญญา พัฒนพงศ์ 
นางกาญจนา สายทองแท้ 

รวม 421  
รวมเงินทั้งสิ้น 3,421  

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม  
การอ่าน  

ตรวจสอบ แบบบันทึก 

2.ระดับความพึงพอใจของผู้ เรียนที่มีต่อการใช้
ห้องสมุด  
 

ประเมิน แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
1) นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธมีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า ใฝุเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 

ด้วยตนเอง 
2) นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
3) โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ

เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
รายละเอียดกิจกรรมตามจ านวนกิจกรรมที่เขียนในโครงการ 



๒๓๗ 

 

 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน รายละเอียดกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1  
-ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านและการเรียนรู้ 

ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน และมอบหมายการปฏิบัติงาน  

กิจกรรมที่ 2  
-กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต  
1) จัดท าบันทึกการใช้บริการ  
2) ลงทะเบียนหนังสือใหม่ของห้องสมุดให้
เป็นระบบและเป็นหมวดหมู่  
3)  จัดหาหนังสือใหม่เข้าห้องสมุดจากการ
ขอรับบริจาค  

ปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต 
1)นักเรียนหยิบบัตรหย่อนลงกล่องเพ่ือนับสถิติการใช้บริการ
แต่ละวัน 
2)ลงทะเบียนหนังสือใหม่ ติดสันหนังสือแยกเป็นหมวดหมู่ 
จัดหนังสือ เป็นหมวดหมู่ 
3)เปิดรับบริจาคหนังสือจากครูและนักเรียน 

กิจกรรมที่ 3 
- กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน  
๑) แข่งขันตอบปัญหาวันส าคัญ  
๒) กิจกรรมเสียงตามสาย อ่านข่าวก้าวทัน
โลก 
3) กิจกรรมบันทึกการอ่าน  
4) ประกวดเขียนเรื่องจากภาพ  
5) กิจกรรมตอบค าถาม เดือนละ 1 ครั้ง  
๖)กิจกรรมเล่าเรื่องจากหนังสือ เดือนละ 1 
ครั้ง  
๗)กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  
๘).จัดบอร์ดปูายนิเทศ  
 
 

กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมตอบปัญหาวันส าคัญ เช่นวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์และวันส าคัญอ่ืนๆ 
2.กิจกรรมเสียงตามสาย อ่านข่าวก้าวทันโลกในช่วงพักเท่ียง 
อาทิตย์ละ 1 วัน  
3.กิจกรรมบันทึกการอ่าน ให้นักเรียนอ่านเรื่องที่สนใจ โดย
บันทึกในแบบบันทึกการอ่าน 
4. ประกวด เขียนเรื่องจากภาพ เขียนเป็นเรื่องราวที่น่าสนใจ
หรือให้ความสนุกสนาน 
5.กิจกรรมตอบค าถาม เดือนละ 1 ครั้ง ตั้งค าถามไว้ที่บอร์ด 
จ านวน 2  ค าถาม วางกล่องค าตอบไว้ที่หน้าห้องสมุด แล้วให้
นักเรียนที่สนใจจะตอบค าถาม ให้เขียนค าตอบใส่กล่องจัด
มอบรางวัลเพื่อให้ก าลังใจ 
๖)กิจกรรมเล่าเรื่องจากหนังสือให้นักเรียนเล่าเรื่องจาก
หนังสือ ให้นักเรียนเลือกหนังสือที่ตนเองสนใจและน ามาเล่า
ในคาบอบรมคุณธรรม 
๗)กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ บริเวณห้องต่าง ๆ ใน โรงเรียน 
เพ่ือส่งเสริมการอ่านให้ กับนักเรียนและให้นักเรียนได้ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
10).จัดบอร์ดปูายนิเทศ  
จัดบอร์ดแสดงความรู้เรื่องต่างๆ ส่งเสริมการอ่านให้แก่
นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียน ในการศึกษาค้นคว้า
เกร็ดความรู้ 
 

กิจกรรมที่ 3 
ขั้นประเมินผล  

ขั้นประเมินผล  
ครูผู้รับผิดชอบโครงการ ติดตามการด าเนินงาน 



๒๓๘ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน รายละเอียดกิจกรรม 
1) ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน  
2)ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน  
3)รายงานผลการด าเนินงาน  

ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงานและ  
รายงานผลการด าเนินงาน 

 
 

  

    ....................... ................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ)์ 
 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 

 
รายละเอียดประกอบงบประมาณ 

ล าดับ
ที ่

รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย 
จ านวน 
หน่วย 

ราคา :หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 กระดาษถ่ายเอกสาร 10 รีม 110 1100  
2 กระดาษแลกซีน (ติดสัน) 5 ม้วน 45 270  
3 กระดาษการ์ดสี A4 2 รีม 100 200  
4 กาว 2 หน้า  2 ม้วน 210 420  
5 กระดาษโปสเตอร์สีบางสองหน้า 8 แผ่น 6 48  
6 เทปเยื่อกาว 2 ม้วน 30 60  
7 มีดคัตเตอร์อันใหญ่ 1 อัน 34 34  
8 กาวTOA  1 ขวด 119 119  
9 กรรไกรตัดกระดาษ 1 อัน 70 70  

10 หมึก 2 ตลับ 550 1100  
 รวม   3,421  

 



๒๓๙ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 4 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝุรู้ใฝุเรียน 
พัฒนา ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่าง  
2) นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง และสนุกกับการเรียนรู้ 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
1.1 เสนอโครงการ 

ต.ค.๖๗ - ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร 

๑.๒ ประชุมชี้แจงและแต่งตั้งคณะท่างาน ต.ค.๖๗ - ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
คณะครู 

๑.๓ ด่าเนินงานตามโครงการ  
 

ต.ค.๖๗ - ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
คณะครู 

๑.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

ก.ย.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 35,000 บาท (งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

-ค่าจ้างเหมายานพาหนะ 
-ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๓๐,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

ครูสุรีย์พร 

รวม 35,000  
รวมเงินทั้งสิ้น 35,000  

 
 
 



๒๔๐ 

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศการเรียน และได้รับประสบการณ์ตรงจากการไปทัศนศึกษา ท าให้
นักเรียนเป็นคนที่มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่าง ๆ มีความใฝุรู้อย่างต่อเนื่อง 

2) นักเรียนเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข 
  
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวสุรีย์พร  ยินดี) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔๑ 

 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

๑ ค่าจ้างเหมายานพาหนะ 30,000 1 30,000  

2 ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 5,000 1 5,000  

รวมเงินทั้งสิ้น 35,000  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   บริหารวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)    

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   .นายพัฒนพงศ์  พรหมวงษ์ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ตุลาคม ๒๕๖๗-กันยายน ๒๕๖๘ 

1.หลักการและเหตุผล 
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ก่าหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่า ผู้เรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส่าคัญที่สุด กระบวนการจัดการ 
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพโดยจัดเนื้อหาสาระ  
และ กิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนค่านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน 
แก้ปัญหาและเรียนรู้จากประสบการณ์จริงกอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี 
ก่อให้เกิดท้ังผลดีและผลเสียต่อการด่าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคลท่าให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
จ่าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการด่าเนินชีวิตให้สามารถด่ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่ามีศักดิ์ศรีและมีความสุข 
กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เน้นการจัดกิจกรรมในลักษณะของการบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆ  
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ที่เก้ือกูลส่งเสริมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระให้มีความกว้างขวางลึกซึ้งยิ่งขึ้น อีกทั้งให้ผู้เรียนได้ค้นพบและใช้ 
ศักยภาพที่มีในตนอย่างเต็มที่ เลือก ตัดสินใจได้อย่างมีเหตุผล เหมาะสมกับตนเอง สามารถวางแผนชีวิต และ
อาชีพได้อย่างมีคุณภาพ เน้นการเสริมสร้างทักษะชีวิต วุฒภิาวะทางอารมณ์ศีลธรรม และจริยธรรม กิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมสร้างเสริมประสิทธิภาพทางการเรียน 

 
2.  วัตถุประสงค์ 
       ๒.๑เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการ คิด 
มีทักษะในการด่าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม และมีความสุข มีจิตส่านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคม และประเทศชาติ  
       ๒.๒เพ่ือมุ่งสร้างพลเมืองดีที่ตื่นตัวและอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้  
       ๒.๓เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรเพื่อยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

 

3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
    -นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธ จ่านวน ๑๗๒ คนได้เข้าร่วมกิจกรรม   
เชิงคุณภาพ 
   -นักเรียนร้อยละ ๘๐ ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับดี 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1กีฬาเยาวชนแห่งชาติ  
คัดภาค ๔/ระดับประเทศ 

๑๙-๒๒ พ.ย.๖๗- 
๒๘ มี.ค.- ๓ เม.ย.

๖๘ 

ตรัง/ชลบุรี ครูพัฒนพงศ์/
ครูสุวิทย์ 

กิจกรรมที่ 2 กีฬานักเรียน/นักศึกษา
แห่งชาติคัดเขต๙/ระดับประเทศ 

๒๕-๒๘ พ.ย.๖๗ 
๒๒- ๓๐ ม.ค.๖๘ 

พัทลุง/
ขอนแก่น 

ครูพัฒนพงศ์/
ครูสุวิทย์ 

กิจกรรมที่ 3กีฬาแห่งชาติคัดภาค ๔/
ระดับประเทศ 

๙-๑๙ ธ.ค.๖๗ จันทบุรี ครูพัฒนพงศ์/
ครูสุวิทย์ 

กิจกรรมที่ 4  กีฬาวู้ดบอลส่วนกลาง
ระหว่างโรงเรียน/ชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย 

๕-๑๐ ม.ค.๖๘ ปทุมธานี ครูพัฒนพงศ์/
ครูสุวิทย์ 

กิจกรรมที่ 5 กีฬาภายในโรงเรียนประจ่าปี
๖๘ 
 

๑- ๑๐ ก.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูพัฒนพงศ์/
ครูสุวิทย์ 

กิจกรรมที่ 6 กีฬาจังหวัดพัทลุงประจ่าปี๖๘ ๑ ก.ค.- ๗ ส.ค.
๖๘ 

พัทลุง ครูพัฒนพงศ์/
ครูสุวิทย์ 
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5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด …๙๕,๑๔๐…… บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ) จ านวนเก้าหมื่นห้าพันหนึ่งร้อยสี่สิบบาทถ้วน.) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กีฬาเยาวชนแห่งชาติ คัดภาค ๔/

ระดับประเทศ 
เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 ครูพัฒนพงศ์/ครูสุวิทย์ 

รวม ๔,๐๐๐  
2. กีฬานักเรียน/นักศึกษาแห่งชาติคัดเขต๙/

ระดับประเทศ 
เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 ครูพัฒนพงศ์/ครูสุวิทย์ 

รวม ๔,๐๐๐  
3. กีฬาแห่งชาติคัดภาค ๔/ระดับประเทศ 

 
เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 ครูพัฒนพงศ์/ครูสุวิทย์ 

รวม ๔,๐๐๐  
4. กีฬาวู้ดบอลส่วนกลางระหว่างโรงเรียน 

 
เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 ครูพัฒนพงศ์/ครูสุวิทย์ 

รวม ๒๘,๐๐๐  
5. กีฬาภายในโรงเรียนประจ่าปี๖๘ 

 
เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 ครูพัฒนพงศ์/ครูสุวิทย์ 

รวม ๓๙,๑๔๐  
6. กีฬาจังหวัดพัทลุงประจ่าปี ๖๘ 

 
เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 ครูพัฒนพงศ์/ครูสุวิทย์ 

 รวม ๙,๐๐๐  
7. วันลอยกระทง เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 จริยา 

 รวม ๑,๐๐๐  
8. วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ เงินกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน 

 จริยา 

 รวม ๕,๐๐๐  
รวมเงินทั้งสิ้น ๙๕,๑๔๐  
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6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ผู้ เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้ อ่ืน  
มีกระบวนการคิด มีทักษะในการด่าเนิน ชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข มี จิตส่านึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติร้อยละ ๘๐ 

- สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

๒. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนพลเมืองดีที่ ตื่นตัว และ
อยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้ร้อยละ ๘๐ 

- สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

๓. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมี คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

- สังเกต  
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต  
- แบบสัมภาษณ์ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
  
    .................. ...................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                            (นายพัฒนพงศ์…พรหมวงษ์…) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

๑ - ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- ค่าน้่ามันเชื้อเพลิง 

๑ 
๑ 

๒,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

 

๔,๐๐๐ 

 

๒ - ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- ค่าน้่ามันเชื้อเพลิง 

๑ 
๑ 

๓,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๓ - ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- ค่าน้่ามันเชื้อเพลิง 

๑ 
๑ 

๒,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

 

๔,๐๐๐ 

 

๔ - ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- ค่าท่ีพัก 
- ค่าน้่ามันเชื้อเพลิง 

๑ 
๑ 
๓ 

๑๔,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๙,๐๐๐ 

 

 

๒๘,๐๐๐ 

 

๕ - ค่าบ่ารุงหน่วยสี 

- ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม 

๑ 
๑ 

๒๐,๐๐๐ 
๑๙,๑๔๐ 

 

๓๙,๑๔๐ 

 

๖ - ค่าชุดนักกีฬา 

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 

๑ 
๑ 

๔,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

 

๙,๐๐๐ 

 

๗ - ค่าของขวัญ รางวัลส่าหรับ
นักเรียน 

๑ ๑,๐๐๐  

๑,๐๐๐ 

 

๘ - ค่าของขวัญ 

- ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมและตกแต่งสถานที่ 

๑ 

๑ 

๔,๐๐๐ 

๑,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

รวม ๙๕,๑๔๐  

 

 
 

 



๒๔๗ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   ......วิชาการ..................... 
งาน/กลุ่มสาระ   .......กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน..................... 
ชื่อโครงการ   ........ยกระดับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน..................................... 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุรีย์พร  ยินดี 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๗  ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีปัญญา มี
ความสุขมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ 
ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกก าลังกาย มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพล
โลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มี
จิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมมีจิตสาธารณะ ที่มุ่งท า
ประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข รวมทั้งมีศักยภาพในการศึกษา
ต่อ และประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุก
คนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 



๒๔๘ 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรักความผูกพันรวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อคณะครูและสถานศึกษาตนเอง 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนแสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ 
 ๒.๓ เพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถของนักเรียนตามความถนัด ความสนใจ 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรักความผูกพันมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษา 
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ แสดงความเคารพ ความรักต่อผู้มีพระคุณ 
๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนเกิดความรักความผูกพันมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
ได้เต็มตามศักยภาพ 
๒. นักเรียนได้แสดงความเคารพ ความรักต่อผู้มีพระคุณ 
๓. นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 วันปัจฉิมนิเทศ 
1.1 เสนอโครงการ 

 ก.พ.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๑.๒ ประชุมชี้แจงและแต่งตั้งคณะท่างาน  มี.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๑.๓ ด่าเนินงานตามโครงการ  
 

มี.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๑.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

 มี.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

กิจกรรมที่ 2 ชุมนุม 
๒.๑ เสนอโครงการ 

พ.ค.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๒.๒ แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๒.๓ ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.๖๘  โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๒.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 



๒๔๙ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 3 วันไหว้ครู 
๓.๑ เสนอโครงการ 

 มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๓.๒ แต่งตั้งคณะท างาน มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๓.๓ ด าเนินงานตามโครงการ  มิ.ย.๖๘  โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๓.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

 มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 5,500 บาท  
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วันปัจฉิมนิเทศ 

-จัดซุ้มแสดงความยินดี จ านวน  ๒ ซุ้ม 
-ป้ายไวนิล 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๒,๖๐๐ 
๔๐๐ 

ครูสุรีย์พร/ 
ครูพัฒนพงศ์ 

รวม 3,000  
2. ชุมนุม 

- จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุน
กิจกรรมในชุมนุม 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
1,000 

ครูสุรีย์พร/ 
ครูพัฒนพงศ์ 

รวม 1,000  
3. วันไหว้ครู 

-รางวัลการประกวดพานธูป พานเทียน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

1,500 
ครูสุรีย์พร/ 
ครูพัฒนพงศ์ 

รวม 1,500  
รวมเงินทั้งสิ้น 5,500  

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕๐ 

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อ
สถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

๒. นักเรียนแสดงความเคารพความรักต่อผู้มีพระคุณ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

๓. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ    
ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 ๗.๑ นักเรียนมีความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
 ๗.๒ นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 ๗.๓. นักเรียนมีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน์ ค่าขวัญ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวสุรีย์พร  ยินดี) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕๑ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 1 

1.  ชื่อกิจกรรม วันปัจฉิมนิเทศ 
2.  วัตถุประสงค์ 

6) เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรักความผูกพันรวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อคณะครูและสถานศึกษาตนเอง 
7) เพ่ือจัดพิธีมอบหลักฐานการจบการศึกษาและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 
3.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
6) ร้อยละ ๑๐๐ มีความรักความผูกพันมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
6) นักเรียนเกิดความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้

เต็มตามศักยภาพ 
 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 วันปัจฉิมนิเทศ 
1.1 เสนอโครงการ 

 ก.พ.68 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๑.๒ ประชุมชี้แจงและแต่งตั้งคณะท่างาน  มี.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๑.๓ ด่าเนินงานตามโครงการ  
 

มี.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๑.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

 มี.ค. ๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 3,000 บาท (งบอุดหนุน จ านวน 3,000 บาท)  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วันปัจฉิมนิเทศ 

-จัดซุ้มแสดงความยินดี จ านวน  ๒ ซุ้ม 
-ป้ายไวนิล 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๒,๖๐๐ 
๔๐๐ 

ครูสุรีย์พร/ 
ครูพัฒนพงศ์ 

รวมเงินทั้งสิ้น 3,000  
 



๒๕๒ 

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อ
สถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ    
ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนมีความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
2) นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3) นักเรียนมีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน์ ค่าขวัญ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 
 
 

    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวสุรีย์พร  ยินดี) 

 
......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์) 

                หัวหน้ากลุ่มงานแผนงาน 
    
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕๓ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 2 

1.  ชื่อกิจกรรม ชุมนุม 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถของนักเรียนตามความถนัด ความสนใจ 
2) เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ รู้จกกระบวนการทงานเป็นกลุ่มและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

3.  เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนเกิดความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้

เต็มตามศักยภาพ 
2) นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 2 ชุมนุม 
๒.๑ เสนอโครงการ 

พ.ค.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๒.๒ แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๒.๓ ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.๖๘  โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๒.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

 
 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 1,000 บาท (งบอุดหนุน จ านวน 1,000 บาท)  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. ชุมนุม 

- จัดซื้อ/จัดหา วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุน
กิจกรรมในชุมนุม 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
1,000 

ครูสุรีย์พร/ 
ครูพัฒนพงศ์ 

รวมเงินทั้งสิ้น 1,000  
 

 



๒๕๔ 

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อ
สถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ    
ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนมีความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
2) นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3) นักเรียนมีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน์ ค่าขวัญ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 
 
 

    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวสุรีย์พร  ยินดี) 

 
......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์) 

                หัวหน้ากลุ่มงานแผนงาน 
    
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕๕ 

 

รายละเอียดการด าเนินการกจิกรรมที่ 3 

1.  ชื่อกิจกรรม วันไหว้ครู 
2.  วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรักความผูกพันรวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อคณะครูและสถานศึกษาตนเอง 
2) เพ่ือให้นักเรียนแสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ 

3.  เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรักความผูกพันมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษา 
2) นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ แสดงความเคารพ ความรักต่อผู้มีพระคุณ 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนเกิดความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้

เต็มตามศักยภาพ 
2) นักเรียนได้แสดงความเคารพ ความรักต่อผู้มีพระคุณ 

 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 3 วันไหว้ครู 
๓.๑ เสนอโครงการ 

 มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๓.๒ แต่งตั้งคณะท างาน มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๓.๓ ด าเนินงานตามโครงการ  มิ.ย.๖๘  โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

๓.๔ สรุปผลการและจัดท่ารายงานผล
ด่าเนินงานตามโครงการ 

 มิ.ย.๖๘ โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

ครูสุรีย์พร/
ครูพัฒนพงศ์ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 1,500 บาท (งบอุดหนุน จ านวน 1,500 บาท)  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. วันไหว้ครู 

-รางวัลการประกวดพานธูป พานเทียน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

1,500 
ครูสุรีย์พร/ 
ครูพัฒนพงศ์ 

รวมเงินทั้งสิ้น 1,500  
 
 



๒๕๖ 

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อ
สถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

การร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 

๒. นักเรียนแสดงความเคารพความรักต่อผู้มีพระคุณ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

1) นักเรียนมีความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
2) นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3) นักเรียนมีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน์ ค่าขวัญ และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 
 
 

    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางสาวสุรีย์พร  ยินดี) 

 
......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์) 

                หัวหน้ากลุ่มงานแผนงาน 
    
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 

 
 
 
 



๒๕๗ 

 

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชื่อโครงการ   น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)    

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ   ใหม ่    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปรียานุช ทองชู 
ระยะเวลาการด าเนินงาน   ตุลาคม ๒๕๖๗ -  กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การวางรากฐานการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กเยาวชนที่จะเป็นอนาคตของชาติ ซึ่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย 
และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนอกจากนี้ส านักงานเขตพ้ืนที่มัธยมศึกษาพัทลุง ได้ก าหนด
กลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือเป็นกรอบแนวทางให้สถานศึกษาในสังกัดใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนสู่สถานศึกษา 
 โรงเรียนปัญญาวุธ เป็นโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงให้บุคลากรทุกฝุายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน ได้มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการบูรณาการเข้ากับการจัดการเรียนรู้ 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยสอดแทรกองค์ความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
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พอเพียง ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์ตรงให้แก่ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้และปฏิบัติจริงอย่างเป็นรูปธรรม โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักการทรงงาน รวมถึงพระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช โดยมี
เปูาหมายที่จะส่งเสริมให้นักเรียนเป็นพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
มีจิตส านึกรักษ์ในท้องถิ่นของตนเอง และสามารถด าเนินชีวิตโดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต โดยเริ่มตั้งแต่การพัฒนาตนเอง ขยายผลสู่ชุมชน และสังคมสู่การพัฒนาประเทศ
ที่ยั่งยืน 
2.  วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในชีวิตประจ าวัน 
 ๒.3 เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.4 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 
 
3.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. คร ูร้อยละ 80 มีแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ "อยู่อย่างพอเพียง" ในระดับดีขึ้นไป 
  ๔. สถานศึกษามีฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไม่น้อยกว่า 9 ฐานการ
เรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ "อยู่อย่างพอเพียง" ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  ๓. ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอ่ืน มีความพึงพอใจในการด าเนิน
กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา 
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4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นการเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ต.ค. 
๒๕๖๗ 

โรงเรียนปัญญาวุธ ฝุายวิชาการ/รอง
ผู้อ านวยการ 

ขั้นการด าเนินการ (D) 
2. การอบรมการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะ
อยู่อย่างพอเพียง 
๓. พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔ . ก า รออกแบบฐานการ เ รี ย นรู้ เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม
คุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียงภายในโรงเรียน 

พ.ย. - ก.ย. 
๒๕๖๗ 

โรงเรียนปัญญาวุธ ครูหัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระ/หัวหน้ากลุ่ม

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ขั้นการวัดและประเมินผล (C) 
๕. การนิเทศและติดตามการเรียนการสอนทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน 
๖. การประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 

ก.ย. ๒๕๖๘ โรงเรียนปัญญาวุธ ฝุายวิชาการ/รอง
ผู้อ านวยการ 

ขั้นสรุปและรายงานผล (A) 
๗. สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ก.ย. ๒๕๖๘ โรงเรียนปัญญาวุธ ฝุายวิชาการ/รอง
ผู้อ านวยการ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ๑5,๐๐๐ บาท  

   งบเหลือจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2567 และงบโครงสร้างปีงบประมาณ 2568  
จ านวน หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. การอบรมการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะ
อยู่อย่างพอเพียง 

๑. ค่าอาหารจ านวน ๑๘ คน จ านวน ๒ มื้อ ๆ 
ละ 80 บาท รวม 2,88๐ บาท 

๒. ค่าอาหารว่างจ านวน ๑๘ คน จ านวน 4 มื้อ 
ๆ ละ ๒๕ บาท รวม ๑,80๐ บาท 

งบเหลือจ่าย
ประจ าปี
งบประมาณ 
2567 และ
งบโครงสร้าง
ปีงบประมาณ 
2568  

 

 
 
 

2,88๐ บาท 
 

๑,80๐ บาท 
 

ฝุายวิชาการ/รอง
ผู้อ านวยการ 

รวม ๔,68๐ บาท  
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ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. กิจกรรมการออกแบบฐานการเรียนรู้เ พ่ือส่งเสริม

คุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียงภายในโรงเรียน 
๑. ค่าวัสดุและอุปกรณ์ อุปกรณ์ ในฐานการ

จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง จ านวน 9 ฐาน ๆ ละ1,0๐๐ บาท 
และ รวม 9,0๐๐ บาท 

๒. ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการตกแต่งสถานที่
ศูนย์เรียนรู้ 

งบเหลือจ่าย
ประจ าปี
งบประมาณ 
2567 และ
งบโครงสร้าง
ปีงบประมาณ 
2568 

 
 

 
9,0๐๐ บาท 
 
 
 
1,320 บาท 

ครูหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ/หัวหน้า
กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

รวม 10,32๐ บาท  
รวมเงินทั้งสิ้น ๑5,๐๐๐   

 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและสามารถ

ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
-การประ เมินคุณลั กษณะอัน พึง
ป ร ะส ง ค์ ต า มห ลั ก ป รั ช ญ าข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง 

- แบบส ารวจ 

- แบบนิเทศและติดตาม 

๒. ครูผู้สอนสามารถบูรณาการแผนการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ได้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- การนิเทศและติดตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

- แบบนิเทศและติดตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
 

๓. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- การนิเทศและติดตาม - แบบนิเทศและติดตาม 

๑. ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง
และหน่วยงานอ่ืน มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา 

- ส ารวจความพึงพอใจของนักเรียน
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝุาย 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

๗.1 ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรของสถานศึกษามีองค์ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

๗.2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๗.3 ครูผู้สอนสามารถบูรณาการหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ได้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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๗.4 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้นักเรียนได้มาศึกษา 
7.5 ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน สามารถด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้

อย่างถูกต้อง 
 

 
ลงชื่อ.......................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                           (นางสาวปรียานุช ทองชู) 
                รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          (นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี) 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 ค่าอาหารจ านวน 2 มื้อ 18 80 2,880  

2 ค่าอาหารว่างจ านวน 4 มื้อ 18 25 1,800  

3 ค่าวัสดุและอุปกรณ์อุปกรณ์ในฐานการจัดการ
เรียนรู้ จ านวน 9 ฐาน  

9 1,000 9,000  

4 ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการตกแต่งสถานที่ศูนย์
เรียนรู้ 

1 1,320 1,320  

รวม 15,000  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย  บริหารงานวิชาการ 

งาน / กลุ่มสาระ       กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชื่อโครงการ   โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเดน็กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  (    )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกาญจนา  สายทองแท้  
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1  ตุลาคม  2567  ถึง  30  กันยายน  2568 

 
1. หลักการและเหตุผล  

ตามท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทรงมี 
พระราชด าริเกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช “การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พืช พรรณ
นั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็นความงดงาม ความน่าสนใจ และเกิดความปีติที่จะท าการศึกษา และ
อนุรักษ์พืชพรรณต่อไป ขณะที่การใช้วิธีการสอนการอบรมที่ให้เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์ และจะ
เกิดผลเสีย เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะท าให้เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียต่อประเทศใน ระยะยาว”  

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ได้ด าเนินงานสนองพระราชด าริโดยจัดตั้ง 
งาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”เพ่ือเป็นสื่อในการสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้
เยาวชนได้ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่า ประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดท่ีจะอนุรักษ์



๒๖๓ 

 

พรรณพืชต่อไป ซึ่งสามารถด าเนินการ เป็นสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในวัตถุประสงค์ดังกล่าว อีกท้ังใช้ใน
การศึกษาและเป็นประโยชน์ต่อเนื่องในการเรียนการสอนทุกวิชา  

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จึงเป็นการด าเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการ 
รวบรวมพันธุ์ไม้ที่มีชีวิต มีแหล่งข้อมูลพรรณไม้ ให้ศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการเก็บตัวอย่างพรรณไม้แห้ง พรรณ
ไม้ดอง มีการรวบรวมพันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ในโรงเรียน มีการบันทึกรายงานข้อมูล รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่เก่ียวกับพันธุ์ไม้ มีมุมส าหรับค้นคว้าและมีการน าไปใช้ประโยชน์เป็นสื่อการเรียน 

โรงเรียนปัญญาวุธ  ต าบลแพรกหา  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง ได้ตระหนักถึงพระราชด าริของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จึงได้จัดท าโครงการ 
“สวนพฤกษ ศาสตร์โรงเรียน” ขึ้น เพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ และเพ่ือเป็นการ
สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ พันธุกรรมพืชสืบต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือสร้างจิตส านึกให้ผู้เรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพรรณไม้ 
2. เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อ 

ประโยชน์ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดจิตส านึกในการอนุรักษ์พรรณพืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพ 

ที่เก่ียวกับพืช 
4. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและน ามาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 

 
3. เป้าหมาย/ผลลัพธ ์

5.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1) นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธ เข้าร่วมการอบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์ ร้อย

ละ 
90 ขึ้นไป 

2) ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าร่วมการอบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์ ร้อย
ละ 

90 
3)  ผู้เรียนร้อยละ 90 มีจิตส านึกอนุรักษ์พันธุกรรมพืชจากโรงเรียนสู่ชุมชน 

  4)  นักเรียนร้อยละ 90 มีชิ้นงานและผลงานเผยแพร่ 
  5)  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนจ านวน 1 ห้องเรียน 

5.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1) นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนปัญญาวุธ มีความพึงพอใจต่อการเข้ารับการอบรม/

ศึกษาดู 
งานในระดับ ดี ขึ้นไป  

2) นักเรียน ครูและบุคลากร ได้รับความรู้ แนวทางการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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ปัญญาวุธ มีจิตส านึก มีความรัก เห็นคุณค่าของพืชพรรณ และทรัพยากรที่ควรค่าแก่การอนุรักษ์  เข้าใจถึง
ปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพท่ีเกี่ยวกับพืช น าความรู้ประสบการณ์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เห็นคุณค่าของ
พรรณไม้ 
 
4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  
ประชุม  วางแผน  เขียนโครงการ  
 

ตุลาคม 2567 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา 
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 2  
1.  จัดซื้อจัดจ้าง วัสดุ-อุปกรณ์ เช่น 
กระดาษA4 ฯลฯ 

ตุลาคม 2567 - 
กันยายน 2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

กิจกรรมที่ 3.  
 อบรมพัฒนาครู 8 กลุ่มสาระ/ ศึกษาดูงาน
โรงเรียนควนพระสาครินทร์ /ร่วมอบรม ณ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์หรือ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์านี   
 

 
พฤศจิกายน 

2567 – มีนาคม 
2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

โรงเรียนควน
พระสาครินทร์ 
มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร์ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้
และบุคลากร

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กิจกรรมที่ 4  
ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

ตุลาคม 2567 
ถึง  กันยายน 

2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้
และบุคลากร

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กิจกรรมที่ 5  
จัดแสดงนิทรรศการเผยแพร่ผลงานครู และ
นักเรียน 

ตุลาคม 2567 
ถึง  กันยายน 

2568 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้
และบุคลากร

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

กิจกรรมที่ 6. 
  จัดท ารูปเล่มรายงานประจ าปี 

กันยายน 2568 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางกาญจนา  
สายทองแท้ 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด …20,000…… บาท  
(งบ(อุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืน ๆ )  จ านวน.......20,000  บาท............) 
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      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดซื้อวัสดุ เงินอุดหนุน 3,200  

รวม 3,200  
2. ค่าตอบแทนวิทยากร เงินอุดหนุน 1,800  

รวม 1,800  
3. ค่าลงทะเบียนอบรม เงินอุดหนุน 15,000  

รวม 
 

15,000  

รวมเงินทั้งสิ้น 20,000  
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้น  ม.1  ม.2   ม.3  ม.4  ม.5  ม.6 โรงเรียนปัญญาวุธ เข้าร่วม
การอบรมเกี่ยวกับสวนพฤกษศาสตร์ ร้อยละ  95  ขึ้นไป 
2.ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าร่วมอบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับสวน
พฤกษศาสตร์  ร้อยละ 100 

-  สังเกต 
-  ตรวจสอบ 
-  ภาพถ่าย 

แบบส ารวจ 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนปัญญาวุธ มีความพึงพอใจต่อการเข้ารับ
การอบรมในระดับ  ดี  ขึ้นไป 
2. นักเรียน  ครูและบุคลากร  ได้รับความรู้  แนวทางการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนปัญญาวุธ  มีจิตส านึก  มีความรัก  เห็นคุณค่าของพืช
พรรณ และทรัพยากรที่ควรค่าแก่การอนุรักษ ์

 
-  ประเมิน 
-  สังเกต 
-  ภาพถ่าย 

 
 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
      7.1 นักเรียน ครูและบุคลากร ได้รับความรู้ แนวทางการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนปัญญาวุธ 
มีจิตส านึก มีความรัก เห็นคุณค่าของพืชพรรณ และทรัพยากรที่ควรค่าแก่การอนุรักษ์ เข้าใจถึงปัจจัยทาง
ชีวภาพและกายภาพที่เก่ียวกับพืช น าความรู้ประสบการณ์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เห็นคุณค่าของพรรณไม้ 
      7.2 โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษาเพ่ือประโยชน์ทาง การศึกษา
และเผยแพร่สู่ชุมนุมภายนอก  
     7.3 เป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ  
     7.4 โรงเรียนมีพ้ืนที่สีเขียวเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจมากข้ึน 
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    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางกาญจนา  สายทองแท้) 
 
 
   
 
 

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๒๖๗ 

 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3 600 1,800  

2 ค่าล่งทะเบียนอบรม 6 2500 15,000  

3 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 10  ชุด 320 3,200  

      

      

รวม 20,000  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   วิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   - 
ชื่อโครงการ   พัฒนาโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (  )  ใหม่  (   )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปราณี  หนูทอง  นายวิมล  หนูนุ่ม นางสาวจริยา นากน้อย 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้น านโยบายของรัฐบาลมาจัดท านโยบายของรัฐบาลมาจัดท านโยบาย 
ระดับกระทรวงและก าหนดแนวทางการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติเพ่ือเร่งรัดการปฏิรูป 
การศึกษา โดยยึดคุณธรรมน าความรู้ สร้างความตระหนักส านึกให้กับนักเรียนถึงคุณค่าปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง ความสมานฉันท์ วิถีประชาธิปไตย และพัฒนานักเรียนโดยใช้คุณธรรมเป็นพ้ืนฐานของกระบวนการ  
เรียนรู้ ดังนั้นเพ่ือให้ขับเคลื่อนคุณธรรมน าความรู้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและสามารถน าสู่การปฏิบัติได้เป็น 
รูปธรรม โรงเรียนปัญญาวุธได้จัดท าโครงการคุณธรรมน าชีวีที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน สามารถ
ปฏิบัติและด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
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2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
2.เพ่ือให้นักเรียนเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
3. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
4. เพ่ือปลูกฝังความประพฤติที่ดีและเหมาะสมแก่นักเรียน 
5. เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย 

3.  เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนปัญญาวุธ จ านวน 168 คน 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
2.นักเรียนเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
3. นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
4. นักเรียนมีความประพฤติที่ดีและเหมาะสมแก่นักเรียน 
5. นักเรียนมีระเบียบวินัย 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมการ  
 4.1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับ โครงการฯ  
4.1.2 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไป
ได้ในการพัฒนา โครงการฯ 
 4.1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุาย
บริหาร/อนุมัติโครงการ  
4.1.5 อนุมัติโครงการ 

ตุลาคม ๒๕๖7 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางปราณี  
หนูทอง 
นายวิมล  
หนูนุ่ม 
นางสาวจริยา 
นากน้อย 

ขั้นด าเนินการ 
ด าเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
      กิจกรรมที่ 1 อบรมคุณธรรมสุด
สัปดาห์ 
      กิจกรรมที่ ๒ โครงงานคุณธรรม
ห้องเรียน 

 
 

พฤศจิกายน 
๒๕๖7 -กันยายน 

๒๕๖8 
 

 
 

โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

 
 

นางสาวจริยา 
นากน้อย 
นางปราณี  
หนูทอง  

นายวิมล  
หนูนุ่ม 
 
 

  
ขั้นก ากับติดตาม ตรวจสอบ 
ก ากับติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานตาม

กันยายน ๒๕๖8 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางปราณี  
หนูทอง 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
โครงการ นายวิมล  

หนูนุ่ม 
นางสาวจริยา 
นากน้อย 

ขั้นสรุปผลและรายงานผล 
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

กันยายน ๒๕๖8 โรงเรียน
ปัญญาวุธ 

นางปราณี  
หนูทอง 
นายวิมล  
หนูนุ่ม 
นางสาวจริยา 
นากน้อย 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 1,000 บาท  
(งบอุดหนุน จ านวน 1,000 บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมที่ 1 อบรมคุณธรรมสุดสัปดาห์ 

     
- - นางสาวจริยา นากน้อย 

รวม -  
2. กิจกรรมที่ ๒ โครงงานคุณธรรมห้องเรียน งบอุดหนุน 1,000 นางปราณี หนูทอง 

นายวิมล หนูนุ่ม 
 

รวม 1,000  
รวมเงินทั้งสิ้น 1,000  

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ๙๐  ผู้เข้าร่วมโครงการ  

 
 

แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
  

ร้อยละความพึงพอใจ ร้อยละ ๘๐ ความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

 1.เชิงปริมาณ  
  - นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90  



๒๗๑ 

 

 2.เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
- นักเรียนเอื้ออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
- นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
- นักเรียนมีความประพฤติท่ีดีและเหมาะสมแก่นักเรียน 
- นักเรียนมีระเบียบวินัย 

  
  
    .......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                           (นางปราณี  หนูทอง) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 กระดาษถ่ายQ ส้มA470g 
500 แผ่น 
 

1 รีม 95 190  

2 หมึกเติม BROTHER BT 
D60BK 

1 ชุด 305 305  

3 ของรางวัลประกวดโครงงาน
คุณธรรมห้องเรียน 

6 ชิ้น 100    600  

รวม 1,000  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   งานส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเดน็กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  (    )  ใหม ่  ( / )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการในด้าน
คุณภาพการศึกษา ตามหมวด ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา อีกทั้งกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ หมวด ๒ ข้อ ๑๔ ก าหนดให้สถานศึกษาจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายใน และถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ด้วยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และให้จัดท ารายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมิน และประกันคุณภาพการศึกษาทั้ง
ภายใน และภายนอกของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้ด าเนินการปรับและพัฒนามาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้สอดคล้องตาม
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นโยบายของรัฐบาล จุดเน้นของการปฏิรูปการศึกษา และสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดให้มาตรฐานการประกันคุณภาพ มี
จ านวน 4 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ
มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล ก าหนดให้ใช้กับสถานศึกษาที่เปิดสอนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกสังกัด งานประกันคุณภาพการศึกษา กลุ่มบริหารวิชาการ ได้ด าเนินการระบบประกัน
คุณภาพ ตามที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด และได้ด าเนินงานตามองค์ประกอบของระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา ที่สถานศึกษาต้องด าเนินการ 8 องค์ประกอบ ทั้งนี้เพื่อสร้างความมั่นใจให้ผู้รับบริการทางการศึกษา 
ทั้งผู้รับบริการโดยตรง ได้แก่ ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้รับบริการทางอ้อม ได้แก่ สถานประกอบการ ประชาชน 
และสังคมโดยรวม  
 ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานประกันคุณภาพการศึกษาเห็นความส าคัญของระบบประกันคุณภาพต่อการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน จึงมีโครงการพัฒนาระบบคุณภาพการศึกษาขึ้น อันจะน ามาสู่การพัฒนาการจัด
การศึกษาที่เข้มแข็ง รองรับการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอกของโรงเรียนใน
โอกาสต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดท ามาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
2.๒ เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ 
2.๓ เพ่ือให้โรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

2.4 เพ่ือให้โรงเรียนมีการน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

2.5 เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ที่มีคุณภาพ ข้อมูล
ครบถ้วน ถูกต้อง และเชื่อถือได้ 

3.  เป้าหมาย  
๓.๑ เชิงปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาครบทุกประเด็นการพิจารณา 
และประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 1 ครั้ง 

3.1.๒ สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีและด าเนินการตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา
ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตฐานการศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 90 

3.1.3 ครูและบุคลากรตามค าสั่งจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศครบถ้วน ร้อยละ 100 
3.1.๔ สถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 

อย่างน้อย 2 ครั้ง  
3.1.5 สถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) เมื่อสิ้นปีการศึกษา จ านวน 1 ฉบับ 
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๓.๒ เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี และด าเนินการ

ตามแผนการปฏิบัติการที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีระบบข้อมูล
สารสนเทศ และใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาท่ีได้ประกาศ น าผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปใช้ในการวาง
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเสนอต่อผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
   1.2 เสนอขออนุมัติโครงการ 

ต.ค - พ.ย.๒๕๖๗ ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 
2. ขั้นด าเนินการ (Do) 
   2.1 ประชุมก าหนดแนวทาง วิธีการ
ของแต่ละกิจกรรม  
   2.2 ด าเนินการตามภาระงานของ 
องค์ประกอบระบบประกันคุณภาพ ได้แก่  
     - ก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  
     - จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
     - จัดระบบสารสนเทศ  
     - ด าเนินงานตามแผนการพัฒนาของ 
สถานศึกษา  
     - จัดให้มีการติดตามและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา  
     - จัดท าการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษา  
     - จัดท ารายงานประจ าปี  
     - จัดให้มีการพัฒนาการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

ต.ค.๒๕๖๗ - ก.ย.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Check)  
   3.1 ตรวจสอบผลการด าเนินการ
ประกันคุณภาพ 
 
 

ต.ค.๒๕๖๗ - ก.ย.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง 
(Act)  

ก.ย.2568 ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
   4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินการ
ระบบ ประกันคุณภาพภายในให้ผู้บริหาร 
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
   4.2 ร่วมกันวางแผน ก าหนดแนวทาง
เพ่ือแก้ไข / พัฒนาการจัดการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 4,๐๐๐ บาท  
(งบอุดหนุน,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน,รายได้สถานศึกษา,อ่ืนๆ  จ านวน 4,๐๐๐ บาท) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่ รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/กิจกรรม แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน งบอุดหนุน 2,000 นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 

รวม 2,000  
2. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ งบอุดหนุน 2,000 นางทิพวรรณ ชูตรัง 

รวม 2,000  
รวมเงินทั้งสิ้น 4,๐๐๐  

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาครบทุกประเด็น
การพิจารณา และประกาศมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 1 ครั้ง 

การร่วมลงมติในที่ประชุม บันทึกการประชุม 

๒. สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีและด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ร้อยละ 90 

นิเทศ ติดตาม ประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ 

๓. ครูและบุคลากรตามค าสั่งจัดท าระบบ
ข้อมูลสารสนเทศครบถ้วน ร้อยละ 100 

นิเทศ ติดตาม  แบบติดตามการส่งสารสนเทศ 

๔. สถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา อย่างน้อย 2 ครั้ง 

นิเทศ ติดตาม  แบบติดตามการส่งผลการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษา 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
๕. สถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) เมื่อสิ้นปีการศึกษา จ านวน 
1 ฉบับ 

การประชุม ตรวจสอบ วิเคราะห์  บันทึกการประชุม / แบบประเมิน
คุณภาพรายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

7.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งทางตรงและทางอ้อมมีความพึงพอใจ และมั่นใจในคุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
 
  
    ......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                       (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

 กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน
(๒,๐๐๐) 

    

1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 80 แกรม  10 รีม 100 1,000  
๒ อาหารว่าง ในการประชุมครู 20 ชุด 5๐ 1,000  
 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ

(2,๐๐๐) 
    

3 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 80 แกรม 20 รีม 100 2,000  
รวม 4,๐๐๐  
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โครงการประจ าปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนปัญญาวุธ  อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โครงการฝ่าย   กลุ่มบริหารวิชาการ 
งาน/กลุ่มสาระ   งานส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
ชื่อโครงการ   โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล 
สนองนโยบาย สพม.พัทลุง  
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา (กลยุทธ์ตามแผนพัฒนา 3 – 5 ปี ของสถานศึกษา)...........................      

 ด้านผู้เรียน   ด้านครูผู้สอน  ด้านสถานศึกษา  ด้านผู้บริหาร 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย มีความสุข 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาชาติ ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ประเดน็กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการศึกษาตามความ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  : 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ลักษณะของโครงการ  ( / )  ใหม ่  (   )  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์ 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ โรงเรียน ครูผู้สอน และบุคลากร จ าเป็นต้องจัดท าเอกสารต่างๆ 
มากมาย เช่น เอกสารทางราชการ เอกสารในการบริหารงานวิชาการ เอกสารประกอบการเรียน และที่ส าคัญ
เป็นอย่างยิ่งคือการจัดท าข้อสอบ ซึ่งจ าเป็นต้องจัดท าส าเนาให้มีความเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน และทันต่อ
การใช้งานในยามเร่งด่วน เครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอลจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง เพราะสามารถตอบสนองความ
ต้องการจ าเป็นในการใช้งาน และให้บริการแก่ครูผู้สอน บุคลากร และชุมชน หากแต่เครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอล
ที่มีอยู่เดิมมีอายุการใช้งานเกิน 15 ปี เกิดการช ารุด ซึ่งช่างผู้เชี่ยวชาญได้ตรวจสอบแล้ว เห็นว่าไม่คุ้มค่าในการ
ซ่อมแซม จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดซื่อเครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอลเครื่องใหม่ 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานส านักงานวิชาการ กลุ่มบริหารวิชาการจึงได้จัดให้มีโครงการจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล เพ่ือให้การจัดท าเอกสารต่างๆ มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้น 
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2.  วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอลเครื่องใหม่ที่มีประสิทธิภาพสูงทดแทนเครื่องเก่า 

3.  เป้าหมาย  
๓.๑ เชิงปริมาณ 

โรงเรียนจัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอล ยี่ห้อ RISO รุ่น SF5130EII จ านวน 1 เครื่อง 
 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีเครื่องพิมพ์ส าเนาระบบติจิตอลที่มีคุณภาพ ท าให้การจัดท าเอกสารของโรงเรียน เอกสาร

ในกลุ่มบริหารวิชาการ เอกสารประกอบการเรียนรู้ ข้อสอบ และอ่ืนๆ มีความสะดวกและรวดเร็ว 

4.  กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

ต.ค - พ.ย.๒๕๖๗ ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์  

2. ขั้นด าเนินการ (Do) 
   2.1 ประชุมวางแผนการจัดซื้อ 
   2.2 ด าเนินการจัดซื้อตามกระบวนการ
จัดซื้อพัสดุ 
   2.3 อบรมให้ความรู้เจ้าหน้าที่ 
ผู้ใช้เครื่อง และให้บริการจัดท าเอกสาร 
   2.4 ก าหนดข้อตกลงการใช้งาน และ
การให้บริการเครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอล 
   2.5 บันทึกการใช้งานเครื่องพิมพ์ส าเนา
ดิจิตอล 

ต.ค.๒๕๖๗ - ก.ย.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์, 
เจ้าหน้าที่พัสดุ, 

เจ้าหน้าที่การเงิน, 
ครูและบุคลากร

ตามค าสั่ง 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Check)  
   3.1 ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการ
ใช้ และให้บริการด้วยเครื่องพิมพ์ส าเนา
ดิจิตอล 
 
 

ต.ค.๒๕๖๗ - ก.ย.
๒๕๖๘ 

ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ และ

ครูตามค าสั่ง 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง 
(Act)  
   4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินการ 
 

ก.ย.2568 ร.ร.ปัญญาวุธ นางนพวรรณ 
เชินดอร์เฟอร์ 
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5.  งบประมาณ 
      5.1   รวมทั้งหมด 90,๐๐๐ บาท ประกอบด้วย (งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน, รายได้สถานศึกษา, 
อ่ืนๆ) 
    5.1.1 เงินรายได้สถานศึกษา จ านวน 20,000 บาท 
    5.1.2 งบอุดหนุนเหลือจ่าย ปีงบประมาณ 2566 จ านวน 25,000 บาท 
    5.1.3 งบอุดหนุนเหลือจ่าย ปีงบประมาณ 2567 จ านวน 25,000 บาท 
    5.1.4 งบอุดหนุนเหลือจ่าย ปีงบประมาณ 2568 จ านวน 20,000 บาท 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่
รายการการใช้จ่ายงบประมาณ/

กิจกรรม 
แหล่งท่ีมา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดซื้อเครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอล  
ช าระงวดที่ 1 หลังติดตั้ง 30 วัน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

20,000 นางนพวรรณ เชินดอร์
เฟอร์ 

2. ช าระงวดที่ 2 ภายใน มิ.ย.2568  
 

งบอุดหนุน
เหลือจ่าย 
ปีงบประมาณ 
2566 

25,000  

3 ช าระงวดที่ 3 ภายใน ธ.ค.2568  
 

งบอุดหนุน
เหลือจ่าย 
ปีงบประมาณ 
2567 

25,000  

4 ช าระงวดที่ 2 ภายใน มิ.ย.2569  
 

งบอุดหนุน
เหลือจ่าย 
ปีงบประมาณ 
2568 

20,000  

รวมเงินทั้งสิ้น 90,๐๐๐  
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ(ร้อยละ) วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีเครื่องพิมพ์ส าเนาดิจิตอล ยี่ห้อ RISO 
รุ่น SF5130EII จ านวน 1 เครื่อง 

สังเกต ทะเบียนพัสดุ 

๒. เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบติจิตอลที่มี
คุณภาพ ท าให้การจัดท าเอกสารของ
โรงเรียน เอกสารในกลุ่มบริหารวิชาการ 
เอกสารประกอบการเรียนรู้ ข้อสอบ และ
อ่ืนๆ มีความสะดวกและรวดเร็ว 

บันทึกการใช้ แบบบันทึกการใช้ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
7.1 การจัดท าเอกสารของโรงเรียน เอกสารในกลุ่มบริหารวิชาการ เอกสารประกอบการเรียนรู้ 

ข้อสอบ และอ่ืนๆ มีความสะดวกและรวดเร็ว 
 
  
    ......................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                       (นางนพวรรณ เชินดอร์เฟอร์) 
    

......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวปรียานุช ทองชู) 

             รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
 
 
                                     ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางสาวจฬุารัตน์  พรหมมณี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
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รายละเอียดประกอบงบประมาณ    

ล าดับที่ รายการวัสดุ/รายการใช้จ่าย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย รวม หมายเหตุ 

1 เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล 
SF5130EII  
ประกอบด้วย 
-เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล รุ่น 
SF5130EII 
-หมึกพิมพ์ส าเนา SF สีด า 1 หลอด 
-กระดาษไข SF 1 ม้วน 
-ผ้าคลุมเครื่อง 1 ผืน 
-คู่มือภาษาไทย 1 เล่ม 
เงื่อนไขการช าระ 
แบ่งจ่าย 4 งวด ดังนี้ 
งวดที่ 1 ช าระภายใน 30 วันหลัง
ติดตั้งเครื่อง – 20,000 บาท 
งวดที่ 2 ช าระภายใน มิ.ย.2568 – 
25,000 บาท 
งวดที่ 3 ช าระภายใน ธ.ค.2568 – 
25,000 บาท 
งวดที่ 4 ช าระภายใน มิ.ย.2569 – 
20,000 บาท 
 
 
 

1 เครื่อง 90,000 90,000  

รวม 90,๐๐๐  
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คณะผู้จัดท า 
 
ที่ปรึกษา 
1. นางสาวจุฬารัตน์  พรหมมณี  ผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
2. นางสาวปรียานุช  ทองชู  รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
3. นางรัญจวน  นิลสุข   หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
4. นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
5. นางปราณี  หนูทอง   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
๖. นายวิมล  หนูนุ่ม   หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
๗. นายสุวิทย์  ชูสังข์   หัวหน้ากลุ่มกิจการนักเรียน 
 
ผู้รับผิดชอบงานแผนงานโรงเรียนปัญญาวุธ 
1. นางรัญจวน  นิลสุข   หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
2. นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว  หัวหน้างานการเงิน  
3. นางสาวสาคร  สงคราม  เจ้าหน้าที่งานบัญชีและเจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
 
ผู้จัดท าเอกสาร 
๑. นางสาวปรียานุช  ทองชู  รองผู้อ านวยการโรงเรียนปัญญาวุธ 
๒. นายพัฒนพงศ์  พรหมวงษ์  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๓. นางสาวกมลรัตน์  บุญเรืองขาว  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๔. นางสาวสุรีย์พร  ยินด ี   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๕. นางสาวบุญญา  พัฒนพงศ์  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๖. นางกาญจนา  สายทองแท้  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๗. นางทิพวรรณ  ชูตรัง   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๘. นางสาวสาคร  สงคราม  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๙. นางปราณี  หนูทอง   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๑๐. นายวิมล  หนูนุ่ม   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๑๑. นางสาวจริยา  นากน้อย  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
๑๒. นายสุวิทย์  ชูสังข์   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๓. นายชนากร  ศิริชุม   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
๑๔. นางส่องแสง  อินทองแก้ว  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
๑๕. นางรัญจวน  นิลสุข   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๑๖. นางนพวรรณ  เชินดอร์เฟอร์  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๑๗. นางสาวคันธนีรา  สงคง  ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
๑๘. นางสาวเสาวภา  นวลจันทร์  เจ้าหน้าที่ธุรการ 


